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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE
Cral Febbraio 2017 ad ogoi

Curmculum Vitae Marna Lomanto

Maria Lomanto
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Titolare Unico delio Studio di Consulenza per la Formasione Trainingd HR

Coordinamento & Direzione Didattica di attivith Formative per Enb o Formazione Professionale Accredilati
alla Regione Sicilia nspetto la Formazione dell Area Sanita e Assistenaiale, Area Salule e Benessere

- Progettazione Percorsi Formativi sutorizzati dalla Regione Sicilia per Entl di Form. Professionale accreditati

- Formatome per Adull @ Trainer

- Progettazione e Gestione Fiani di Formazione di Riqualificazione dei dipendenti presso Cliniche Private
comrvenzionale con SSN & Centr di Riabiitazions |

- Selarone e Gestiona dal Personale

- Orientamenio professionaks @ scolastico a supporio di Agerzie per il lavor e di Istiuti Statal
GMBMMFMW[FMM FomaTemp) per Entl Accredital e Agenzie
per il lavoro su Scala Regionale con Progettazione, reciutamento partecipant e selezione docent in tutte ke
province Siciliane | area Educarione e Riabilitazions, Sanith, Benessere, Viendita, Settore Blancario, Area
Linguisica, Contabilita, Risorse Uimane, Settore Meccanico , Eleitrico ed Eleftronico )

Promimpresa sr — www promimpresa it dal Gannaio 2005 al Gennaio 2017

« Resporsabile e coordinatone delle sedi operative dellArea Centro Sud | gestions del dipendenti; planificazione &
progeftanons delle atinita formative; planficamons budget: svluppao attivith commenciale; gestions grand chenti |

+ Responsabie sede di San Cataldo ( fino al 2014 )

+ Responsabile sede di Mussomeli | fino al 2013}

+ Resporsabile Progetio Formazione e Riqualificazions personale Socio Sanitanio; Gestione esami Regione Emilia
Wmmem&memﬁmmﬁmme{ﬁmim

17}

+ Resporsabile Riquaificazione Personale delle Strutture Sandane per Regione Sicilia ( Referenie e coomdinalore
Enti Religiosi ded Termtoro Siciliano, Cliniche Private )

* Progettanione e Coondinamento Area Soco - Assistenziale e Socio Sanitana ( dal 2012 al 2017 )
+ Progettanone & Coordinamento Area Salute & Benesses percors formatvi 8 Qualifica ( dal 2011 al 2017)
+ Gestions atnita formalive Finanziate da Formatemp ( base. professionale, on the job ) progetiazions, selazicns
docent, reclutamento corsisti, gesbone cienti, rendicontanone amminsstrativa per disocoupatl, lavoraton in
mobiila, disabdi, rmmmigrati { dal 2005 al 2014 )

+ Coominamento e supenvisione dell Area Formatemp ( dal 2014 al 2017 )

+ Ky Accounl MNazionake per mulinazional qual Manpower. Adecoco, Randsiad, Obsttivo Lavoro, Metis per 1

formazione & ka selenone ded personale ( dal 2008 & 2017 )

Gestions attita fommative in house per conto di Chentl su scala Nazionale | dal 2008 ol 2017 )

Coordinamentp area inguisbca e Certificaziond ( dal 2014 al 2017)

Gestione aitivita fomative ECM | dal 2005 al 2010 )

Coondinamenio Risorse operant] alliniemo di Promimpresa dell'Area ECM (dal 2012 al 2007)

Progettanon: & programmagzions didattica nell ambdo del Prano Fomatvo ADTOT_G3 dal fitolo ~ Refanone &

Inferouthura” net progetti cod. 1 e 2 finanziati da Fond E R Fondi Enti Relgioni | 2008-2009)

+ Segredena Organizzativa per Catalogo Voucher Formati Regione Sicilia Sez. A-Frog N A308 Corso per Esperta
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curnculurm Vitas Maria Lomanio

Wiab Marketing & dalle nuove piattaforme digitall { 2008- 2009)

+ Responsabile afivita Formatiee per le Scuoke ( di ogre ordine e grado ) © progeftasone formazione personale
docente, Pedagogista , Gestione e coordinamento Grandi Progetti per conlo di Istituti Comprensivi. Scuole Medie,
Istibull Supenon dela provincia di Caltanissetia e Palermo

+ Responsabile per Avviso Azioni Educative e di Promozione della legalita e ditadinanza attiva : Progefio n
2007 IT.051P0O 003V 2F 9.2 50506 | Gennaio -Dheembre 2011 )

+ Responsabile per Avviso Legalita e ditadinanza Ativa Progetic n - 2007.IT.051PO.003W/12F/9.2 50597 |
Genragio — Dicembre 2011 )

« Referente Universita Telematica ( dal 2011 a1 2017)

+ Responsabile Gestione tirocinant universitan | dal 2010 & 2017 )

+ Selerione del Personale Docente & non docente | dal 2012 af 2017)

= Analsi e Valutazions dell Eficacia degi eventi formativi ( dal 2012 al 2017 )

Duwl:memveCﬂQawham 5w Temi Onentamento Professionale, selezione ¢

<iis; Lasmmwmmummmm tecniche @ strategie. ( dal 2006 al 2017 )
« Onentamento Scotastico e professionale ( dal 2006 al 2017 )

Alfovita 0 seftore Servizi per la formazione

Synthesis Consultig sr dal Novernbre 2006 al Novermive 2008
« Esperto di Monfioragoio & Valutazione in seno al Progetio n. 1999 T 16.1.PO.011/4 17TR/E.3 710075, nell ambito
Pescan. 380 del 17 12 2005

Attt o seftiore Senvin @ consulenza alle Imprese

C.EFPAS. dal Setternbre al Dicembre 2005
- Tirocinio Formativo area Formagions degll Adulli aea ECM, afiancamento con Responsabile dells Formazions
dei Fomaton

At o seboae Cartro per la Formazione Permananie & 'aggiomamento del Personale del servizio sanitanio della
Regione Sicillia Azssessorato alla Salute

Associazione Scientifica Ritmamente Onlus per Conto del Comune di Callanissetta | gennaio -maggio 20085)
- Programmazione attivita per operator e conduzions altivita a supporo scolastico negli stitutl della Citta di
Caltanissatta a favore o disabill

Aftrviti o sobiore Associazione che si oocupa di Prevenzione sociale disadattamento minorile attihvita psicomotona &
misicoterapeutichs

Istituto Scolastico Sacro Cuore, \ia Lago di Micio , Catania | dal settembee 2002 al giugno 2004 )
Supporo scolastoo classl infanzia e pimana. smotapione cognitiva, realizzasions atthta socio-
educatve

Adtnla o sefions Scuola dellinfanzia @ primana Pantara

Scuola Primaria e dell'intanzia Statale Grazia Deledda , Catania | dal Setternbre 2003 a Giugno 2004)
Afthita Pre-post scucka a favore degh alliev dell'shituto

Universita degli Studi di Catania-

«  Segreteria Amministrativa Facolta di Scienze della Formazione | dal Otiobre a Dicembre 2003 )
confratio pa time supporto al Responsabile Amminstrativo presso il Diparmento del Processi Foimaliv
dedla Facolta di Scenze dedla Formazione |

s  Segretria Didattica Facolta di Scienze della Formazione | dal Otfobee a Dicembea 2004 | confratio
part tme per collaborazione LMMcio Didattico Segrederia Studenti Facolta Sclenze della Formazione

Collaborazione occaslonale con UIL Caltanissetta : Ufficio Centro Ascolto Mobbing ( dal 2004 al 2005 )

&mumWUMnmmmedﬂhmﬂm
Retatore Xl Congresso Provinciale sul lema * Relarion Destruttve in amiient) avoratha in Prosvincea ol
Cafanssetta - ncenca sul mobbing” | 3-4- Marzo 2006 )

Anno 2011 Certificarions Base di Projoct Management
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COMPETEMZE PERSONALI

Lingua madre

Atre Ingue

INGLESE

Competenze comunicative

Competensa organizzative & gestional

Competerze professaonal

Cumculum Vilas Maria Lomanto

conpelenee

Rilasciata da kstituto Italiano di Project Management

Anno 2006 Corso per Comunicazione Aziendale o relazion|
Tecniche di Selazione di Personale
Come motivare | collaborator

Aftestazioni nlasdiati da Adecco Training

Anno Accademico 20042005 Laurea in Scienze dell Educazione “Esperti nel Processi Formativi® -vecchio
ordinamento

Tesi i Sociologia Cinica & Metodologia | “Mobbing: distruttivita delle relazionl, Una Ricerca negh Isttuli Bancan della
Provincia di Caltanissetta™ —

Dipartimento Sociologia della Facolta di Scenze della Formazione, nelio spedifico Prof. Giampaolo Catedll, Docente
di Sociologia & Metodologia della Ricerca Sociale.

Integrazione Piano di shudi con per Ninsegnamento della per la Classe di Concorso 36/A Filosofia, Psicologia,
Scenze defladucazions

ALTRI TITOLI

- Insentain Albo Regeonale del personale docents & non docente del corsi di Formazione istiul con Art
14 Legge Regionale n.24 /1976 ( con D.D.G n 5586 del 23.09.2016 ) Area Funzionale 3 Profio 2
Erogazione - Formatore — Sistema — Processi © progetiazione, valulazions, onentamento
= Cerficazions Linguistica LLCI Livello B2
Dhploma Magistrale Quinquennale Liceo Psico Pedagogco conseguifo nell’anno Scolastico 1998/1999
m*mum{mmmnmmmuwwnma

- Corsi d aggiomamento professionale su - mmnmmmm
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COMPRENSIONE FARLATO SORITTA
Ascolio Latiura Inferazione Produzione orale
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* Possiado buone compedenze comunicative acouisde durante la ma espenenza di coordinamento di grupg
lavorativ |
+ rainer anche in contesh non lavoratn ( BsSockazond, grup |

= Durarte la mia esperenza professionale ho consolidato le seguentl competenze organizzative e gestional |
espenenze professional con t2am di ofire 10 persone | . leadership, Business Planning, coaching, team building
project management

+ Buona capacita des processi di confrollo qualita e delle procedure

AUTOMALUTAZIONE
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UTENTE AVANZATO UTENTE AVANZATD UTENTE AVANZATO UTENTE AVANZATO UTENTE AMANZATO

» Ditima padronanza degl strumenti dedla sulle per uficio (elaboratone di lest. foglo elettronico. software di
presentazione)

+ Ottirma padronanza del programmi per MNelabormzions digitake dedle immagini acquisita come folografo a ivello
amatoriale

+ Otima padronanza degh strumenti Social Network per Social media marketing,
Alire competenze  « Compedenze musicall soquisie mediante 1o studio del planoforte per ofre 10 anni |
Paterediguda B8

ULTERIOR] INFORMAZIONI . m

Appanterenza a gruppl | assoclazioni

Volontario A B 10, dal Gennalo 2003 a Giugno 2004 espenenza o repario presso Ospedale Garnbaidi Catania
Repario Pediatria;

Agsociazione Forever Caltanissetta | 2004-2005 ) Supporto e coomdinamento per la Gestione delle atthita del
centro,

Associazione Cuturale Quarta Parete ( drettivo ) dal 2016 a tutt ogg)
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Dati personali  Autorizzo i traftamento del misi dali parsonali & sensi del Decreto Legisiafivo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protenone des dati personali”,
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