
 
 

Dipartimento Amministrativo 
“Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” 

 
 

Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione 
 

Oggetto: Chiamata Ricercatori a tempo determinato   

 

Premesso:  

- che gli Organi Collegiali dell’Ateneo, su proposta dei Dipartimenti interessati, hanno approvato, tra le 

altre, l’attivazione delle procedure di reclutamento di ricercatori a tempo determinato, mediante 

stipula di contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettere a) e b) della 

legge n. 240/2010 nel testo vigente fino al 29 giugno 2022, di cui all’allegato quadro di sintesi; 

- che l’iter concorsuale si è regolarmente concluso e i Consigli dei Dipartimenti interessati hanno 

formulato le proposte di chiamata dei vincitori delle predette procedure; 

- che il Consiglio di Amministrazione - seduta del 5 luglio 2023 p. XXIX  - ha approvato, tra le altre, la 

proposta di chiamata nel ruolo di RTD B  SC 06/F1- SSD  MED/28 presso il Dipartimento di Scienze 

Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali, del Dott. Gabriele CERVINO, 

in atto RTD A su fondi PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, fissando la presa di servizio alla 

scadenza del rapporto di impiego al momento in atto (30/12/2024); 

- che il Consiglio di Amministrazione - seduta dell’ 8 agosto 2023 p. XXX  - ha approvato la proposta di 

chiamata nel ruolo di RTD B  SC 14/D1 - SSD  SPS/01 presso il Dipartimento di Scienze Politiche e 

Giuridiche, della dott.ssa Monica MUSOLINO – in atto RTD A su fondi PON “Ricerca e Innovazione” 

2014-2020, fissando la presa di servizio alla scadenza del rapporto di impiego al momento in atto 

(30/12/2024); 

- che la circolare MUR RU 18785 del 2 ottobre 2023 avente per oggetto “Programma Operativo 

Nazionale “Ricerca e Innovazione 2014-2020” - Risorse React Eu - Procedura straordinaria ai fini della 

rendicontazione e certificazione della spesa a seguito di formale rinuncia del Ricercatore RTDA già 

beneficiario del contratto ex DM 1062/2021” ha fornito chiarimenti in merito alla procedura 

straordinaria da adottare ai fini della rendicontazione e certificazione della spesa a seguito di 

eventuale formale rinuncia del Ricercatore RTDA già beneficiario del contratto stipulato a valere su 

risorse di cui al DM 1062/2021; 

Visti:  

- l’art. 12, comma 1, lettera k) dello Statuto di Ateneo; 

- la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e, in particolare, l’art. 24, comma 3, lettere a) e b) nel testo vigente 

fino al 29 giugno 2022; 

- il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49;  



- il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato; 

- l’art. 14, commi 6- terdecies del D.L. 30 aprile 2022, n. 36 convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79;  

- il D.M. n. 83 del 14 maggio 2020 “Piano straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di cui 

all’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010” ed in particolare l’art. 2 c. 3; 

- il D.M. del 25 giugno 2021, n. 737 recante i criteri di riparto e di utilizzazione del Fondo per la 

promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR);  

- il D.D. MUR del 16 settembre 2021, n. 2181 di attuazione al citato D.M. 737/2021 ed in particolare 

l’art. 1 c. 4 a mente del quale “Le spese connesse alle modalità di utilizzazione del Fondo dovranno essere 

finalizzate entro e non oltre il 30 giugno 2025 e rendicontate al MUR, mediante la trasmissione della 

predetta relazione a consuntivo, entro il 30 settembre 2025”; 

 - il D.M. n. 1062 del 10 agosto 2021 relativo all’assegnazione di nuove risorse della dotazione del PON 

“Ricerca e Innovazione” 2014-2020, a valere sull’Asse IV “Istruzione e ricerca per il recupero” – Azione 

IV.4 – “Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell’innovazione” e Azione IV.6 –“Contratti di 

ricerca su tematiche Green”, finalizzate, tra l’altro, al sostegno di contratti di ricerca a tempo 

determinato di tipologia A), di cui all’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010; 

- la circolare MUR RU 18785 del 2 ottobre 2023; 

- il D.M. n. 1644 del 14 dicembre 2023, con il quale è stato aggiornato il riparto delle risorse del Fondo 

per l’anno 2023 tra Università ed Enti di ricerca sulla base dei criteri indicati dal D.M.  n. 737/2021, 

precisamente pari a €. 29.810,00 per l’Ateneo di Messina; 

- il D.M. n. 795 del 26 maggio 2023  “Piano straordinario reclutamento personale universitario 2024”; 

- il Verbale del Collegio dei Revisori dei Conti n. 7/2024, prot.  n. 47795 del 15/04/2024, con il quale il 

Collegio ha espresso parere favorevole in ordine alla richiesta di parere preventivo di cui alla nota 

prot. n. 40730 del 29 marzo 2024, precisamente: 

1) in ordine alla possibilità di utilizzare, fino al 30 giugno 2025, l’importo pari a €. 29.810,00 assegnato 

all’Università di Messina con il richiamato D.M. n. 1644 del 14 dicembre 2023, per ridurre 

ulteriormente, fino al 30 giugno 2025, la spesa a carico del bilancio dell’Ateneo di un contratto di RTD 

A in corso di svolgimento, segnatamente del dott. Vincenzo Fiorentino, in servizio presso il 

Dipartimento di Patologia umana dell'adulto e dell'età evolutiva "Gaetano Barresi", SC 06/A4 MED/08; 

2) in merito alla possibilità di anticipare la stipula dei contratti, sulle risorse del Piano straordinario di 

cui al DM 795/2023, ai fini dell’inquadramento nel ruolo di RTD B dei dottori Luca NALBONE, Gabriele 

CERVINO e Monica MUSOLINO, da effettuare nella prima data utile stabilita dal Consiglio di 

Amministrazione, utilizzando la quota residua gravante sul DM 737/2021 per l’anno 2024, pari a €. 

101.029,90, per ridurre la quota a carico del bilancio di Ateneo relativa agli oneri dei contratti triennali 

di RTD di tipo A delle dottoresse Ilaria SANZARELLO e Francesca POLITO, mantenendo a carico del 

bilancio di Ateneo l’importo ridotto pari €. 124.276,55.  

- la delibera del Consiglio di Amministrazione - seduta del 29 aprile 2024 p. XXXVI  - con la quale è 

stato disposto l’anticipo della chiamata del dott. NALBONE nel ruolo di RTD B SC 07/H2 - SSD VET/04 

presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie; 



- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini 

Morfologiche e Funzionali – seduta del 7 maggio 2024 – con la quale, preso atto della rinuncia del dott. 

Gabriele Cervino, sono state prese in carico le attività oggetto del contratto RTD A ex DM 1062  

nell'ambito delle attività del dipartimento, garantendone la prosecuzione ed ultimazione avvalendosi 

del personale di ricerca attivo (RTDB, RTDA, professori associati e professori ordinari) appartenente 

allo stesso settore scientifico disciplinare o affine, anche alla luce della interdisciplinarità che connota 

le attività di ricerca correlate, nominando il responsabile scientifico; 

- la delibera del Consiglio di Scienze Politiche e Giuridiche -  seduta del 23 maggio 2024 - con la quale, 

preso atto della rinuncia della dott.ssa Monica Musolino, subordinata alla stipula del contratto nel 

ruolo di RTD B, sono state prese in carico le attività oggetto del contratto RTD A ex DM 1062  

nell'ambito delle attività del dipartimento, garantendone la prosecuzione ed ultimazione avvalendosi 

del personale di ricerca attivo (RTDB, RTDA, professori associati e professori ordinari) appartenente 

allo stesso settore scientifico disciplinare o affine, anche alla luce della interdisciplinarità che connota 

le attività di ricerca correlate, nominando il responsabile scientifico; 

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Consiglio di amministrazione quanto 

segue per l’approvazione: 

-  dell’anticipo della stipula del contratto del dott. Gabriele CERVINO, nel ruolo di RTD B  SC 06/F1- 

SSD  MED/28 presso il Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini 

Morfologiche e Funzionali e della dott.ssa Monica  MUSOLINO nel ruolo di RTD B  SC 14/D1 - SSD  

SPS/01 presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche, a valere sulle risorse del Piano 

Straordinario di cui al DM 795/2023,   fissando la presa di servizio alla data di stipula del contratto, da 

effettuare il 4 giugno 2024; 

- dell’utilizzo della quota residua del finanziamento di cui al DM 737/2021 derivante dai contratti RTD 

A dei dottori Luca NALBONE, Gabriele CERVINO e Monica MUSOLINO per ridurre, fino al 30 giugno 

2025, la spesa a carico del bilancio di Ateneo relativa agli oneri dei contratti triennali di RTD di tipo A 

delle dottoresse Ilaria SANZARELLO e Francesca POLITO, mantenendo a carico del bilancio di Ateneo 

l’importo ridotto pari €. 124.276,55; 

- dell’utilizzo dell’importo di €. 29.810,00, assegnato all’Università di Messina con D.M. n. 1644 del 14 

dicembre 2023, per ridurre ulteriormente, fino al 30 giugno 2025, la spesa a carico del bilancio 

dell’Ateneo di un contratto di RTD A in corso di svolgimento, segnatamente del dott. Vincenzo 

Fiorentino, in servizio presso il Dipartimento di Patologia Umana dell'Adulto e dell'Età Evolutiva "G. 

Barresi", SC 06/A4 SSD MED/08; 

-  delle proposte di chiamata dei vincitori delle procedure ex art. 24, comma 3, lettere a) e b) legge 

240/2010 nel testo vigente fino al 29 giugno 2022, di cui all’allegato quadro di sintesi, fissando la 

presa di servizio alla data di stipula del contratto – da effettuare a partire dal 1° luglio 2024 e  

prevedendo per la dott.ssa Fulvia Sarnelli, in atto RTD A su fondi del DM 737/2021 (fino al 30 

settembre 2024), che la stipula del contratto per  RTD B, sia effettuata alla data del 1° ottobre 2024. 

Allegati: 

verbale Collegio dei Revisori dei Conti n. 7/2024, prot.  n. 47795 del 15/04/2024 
Delibera BIOMORF 



Delibera SCPOG 
quadro di sintesi 

     
    
                                                                                                                                                           
Il Dirigente 

                                                                                                                              dott. Paolo Patanè 
                                                                                                                          (firmato digitalmente) 
 
 
 
 

Attestato di regolarità contabile e copertura finanziaria 
Si esprime parere favorevole di regolarità contabile attestante la copertura economico-finanziaria, 
dando atto che con esso si attesta esclusivamente la corretta imputazione contabile e la capienza del 
relativo stanziamento, esulando da qualunque accertamento sulla legittimità della spesa e sulla 
attinenza della stessa ai fini istituzionali dell’Ente. 

     Il Dirigente del D.A. Bilancio e Finanze 
                     Dott. Salvatore Sidoti 

             (firmato digitalmente) 


		2024-05-23T16:56:09+0000
	Patane' Paolo


		2024-05-27T15:33:55+0200
	IT
	Salvatore Sidoti




