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Universita degli Studi di Messina

Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione

Oggetto: Convenzione Quadro tra I’'Universita degli Studi di Messina, Consel — Consorzio ELIS

per la Form. Prof. Sup. — Soc. cons. a.r.l. e ELIS Innovation Hub s.r.l.

Premesso che:

il Consel - Consorzio ELIS si occupa di innovazione tecnologica e sociale e realizza
progetti di innovazione tecnologica e progresso sociale, con I'obiettivo di valorizzare e
promuovere il ruolo delle Large Company come changemaker attraverso i valori della
coopetition e dei nuovi trend di formazione, al fine di creare impatto sul business e sulla
societa;

all'interno del Consorzio ELIS vi € ELIS Innovation Hub, una PMI innovativa a vocazione
sociale, orientata a dare attuazione alla sua missione nel campo dell'innovazione, della
consulenza aziendale e dell'accelerazione di impresa;

ELIS Innovation Hub svolge attivita di formazione dal titolo “Junior Consulting”,
un’iniziativa che offre ai giovani laureati magistrali I'opportunita di integrare una sfida
concreta su un progetto di consulenza con una formazione d’aula d’eccellenza, e
“Talent Program for Junior Innovation Consultant”, un programma nato per formare
giovani e consentire alle aziende di fare recruiting degli Innovation Manager del futuro;
le Parti, pertanto, intendono avviare una collaborazione, regolamentando i loro
rapporti e le attivita da intraprendere mediante la sottoscrizione della Convenzione in
oggetto;

le Parti, conseguentemente, si impegnano reciprocamente a promuovere, sviluppare e
consolidare opportunita e iniziative nei seguenti ambiti: formazione post lauream;
Placement dei giovani e supporto nello sviluppo della carriera professionale;
condivisione di progetti sperimentali per 'implementazione di esperienze curriculari ed
extracurriculari per lo sviluppo di competenze pratiche da parte degli studenti sviluppo
di progetti di ricerca congiunta, comprensivi di tirocini, borse di studio e programmi di
dottorato industriale; diffusione delle opportunita di sviluppo delle competenze
professionali dei giovani talenti;

le modalita attuative delle predette collaborazioni, quali la realizzazione di progetti o
altre iniziative in ordine ad attivita scientifiche e/o di formazione ritenute di comune

interesse per il perseguimento degli obiettivi prefissati, potranno essere di volta in volta



regolate da specifici accordi attuativi;

le Parti designano ciascuna un proprio referente con il compito di definire
congiuntamente le linee di azione comuni, verificandone periodicamente la
realizzazione (il dott. Antonio Crupi, per I'Universita degli Studi di Messina; il dott.
Roberto Bonsignore, per Consel e Elis Innovation Hub);

la Convenzione Quadro avra la durata di tre anni a decorrere dalla data di sottoscrizione

e potra essere rinnovato con nuovo atto scritto;

Visti:

lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014;

il testo della Convenzione Quadro;

Considerato che:

I’attivita prevista rientra fra le finalita istituzionali delle Parti e consente di accrescere
la formazione e la valorizzazione della conoscenza, delle competenze e dell’inserimento
professionale dei giovani talenti, individuati tra gli studenti dell’Universita, favorendo

in tal modo il loro accesso sul mercato del lavoro;

Sulla base di quanto sopra relazionato, si sottopone al Consiglio di Amministrazione quanto

segue:

autorizzare la stipula della “Convenzione Quadro tra I’Universita degli Studi di Messina,
Consel — Consorzio ELIS per la Form. Prof. Sup. — Soc. cons. a.r.l. e ELIS Innovation Hub
s.r.l.”, che si allega alla presente relazione, per costituirne parte integrante e

sostanziale.

Allegati:

Testo della Convenzione Quadro.

Il DIRETTORE GENERALE
Awv. Francesco Bonanno

(firmato digitalmente)
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