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Consiglio di Amministrazione 
Seduta del 15 febbraio 2023 

 
 

XIV - PIANO OPERATIVO SALUTE – FONDO SVILUPPO E COESIONE 2014-2020. 
TRAIETTORIA 4 “BIOTECNOLOGIE, BIOINFORMATICA E SVILUPPO FARMACEUTICO”, 
LINEA DI AZIONE 4.1 “CREAZIONE DI HUB DELLE SCIENZE DELLA VITA”, PROGETTO 
“PHARMA-HUB - HUB PER IL RIPOSIZIONAMENTO DI FARMACI NELLE MALATTIE 
RARE DEL SISTEMA NERVOSO IN ETÀ PEDIATRICA” CODICE LOCALE PROGETTO T4-
AN-04: ULTERIORI DETERMINAZIONI GESTIONE PROGETTO. 

L’anno 2023, il giorno 15 del mese di febbraio, alle ore 12:45 e seguenti, presso la sede 
dell’Università degli Studi di Messina, nella consueta sala delle adunanze degli Organi 
Collegiali, si è riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Università con l’intervento dei Sigg. 

 

Incarico Nome Presenza Entrata Uscita 

Rettore Prof. Cuzzocrea Salvatore P   

Prorettore Vicario Prof. Moschella Giovanni P   

Direttore Generale  Avv.  Bonanno Francesco  P   

Membro interno PO Prof. D’Andrea Luigi  P   

Membro interno PA Prof. Vinci Sergio Lucio  P   

Membro interno RC Dott. Federico Mauro  P   

Membro interno PTA Dott.ssa Capria Clorinda  P   

Membro esterno  Dott. D’Ascoli Giuseppe  P   

Membro esterno Dott. Ministeri Giuseppe  P   

Rappresentante studenti Dott.ssa Gregoli Vera P   

Rappresentante studenti Sig.  Pagliaro Antonio  P   

 
Per il Collegio dei Revisori risultano presenti: 

   Presenza Entrata  Uscita 

1. Avv. Andrea Giordano Presidente P   

2. Dott.ssa Mazzaglia Mariangela Componente A   

3. Dott.ssa Dinaro Letteria Componente A   

 

Presiede il Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea. 

 

Partecipa alla riunione in modalità telematica il Dott. Giuseppe D’Ascoli. 

 

È presente l’Avv. Simona Corvaja Dirigente del Dipartimento Amministrativo Servizi 

Tecnici. 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, sottopone all’esame del 

Consiglio di Amministrazione l’argomento relativo al punto dell’ordine del giorno. 

 

Il Rettore riferisce che il Ministero della Salute, in attuazione del Piano Operativo Salute 

– Fondo Sviluppo e Coesione 2014 – 2020, ha emanato l’Avviso pubblico (pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana Serie Generale n. 46 del 24/02/2021) riferito alla 

Traiettoria 4 Biotecnologia, bioinformatica e sviluppo farmaceutico per il riconoscimento del 

contributo a valere sull’Azione 4.1 Creazione di HUB delle scienze della vita in attuazione degli 

interventi volti alla creazione di Hub delle Scienze della Vita nei settori della Farmaceutica, del 

Biomedicale e delle Biotecnologie che, realizzando una sinergia tra istituzioni scientifiche e 

soggetti competenti nei predetti ambiti, riuniscano e facciano convergere ricerca di base, 

preclinica e clinica prevedendo altresì un ambiente di supporto alla produzione secondo le 

buone prassi internazionalmente riconosciute e per lo sviluppo di sistemi di produzione di 

terapie innovative su larga scala. 

In risposta al suddetto Avviso - coerentemente con l’Area tematica 

Salute,Alimentazione, qualità della vita della SNSI, Traiettoria 4 Biotecnologia, bioinformatica 

e sviluppo farmaceutico - Azione 4.1 Creazione di HUB delle scienze della vita - 

l’Hubproponente Pharma HUB (tramite PEC prot. n. 68129 del 25/05/2021 trasmessa dal 

soggetto Capofila Università degli Studi di Messina) ha presentato il progetto “Pharma-HUB - 

HUB per il riposizionamento di farmaci nelle malattie rare del sistema nervoso in età 

pediatrica”. Il progetto è volto alla creazione di un HUB farmaceutico per il riposizionamento 

di farmaci nelle malattie rare (MR) neurologiche dell’età pediatrica con l’obiettivo di realizzare 

un trial clinico per valutare la sicurezza e l’efficacia del farmaco riposizionato attraverso uno 

studio pilota di riposizionamento per l’Atassia-Teleangectasia, MR neurodegenerativa. 

Il Rettore sottolinea che Enne3 S.c.a.r.l., la Società Italiana di Neurologia Pediatrica, 

l’Istituto Oncologico del Mediterraneo e la Società Italiana di Pediatria partecipano al progetto 

in qualità di soggetti terzi cofinanziatori non destinatari delle risorse di cui al suindicato Avviso 

pubblico, essendosi impegnati, in fase di presentazione della proposta progettuale, nei 

confronti del Hub Proponente a garantire con propri fondi la copertura della quota residua dei 

costi ammissibili.  

Il Ministero della Salute, con decreto del 12 luglio 2022 prot. n. MDS-DGPROGS-26, ha 

approvato la graduatoria di merito dei progetti presentati nell’ambito sopradetto - elaborata 

ai sensi dell’art. 10 comma 7 dell’Avviso dalla Commissione di valutazione e verifica tecnico-

scientifica e finanziaria dei progetti - dalla quale si evince che il progetto “Pharma-HUB - HUB 

per il riposizionamento di farmaci nelle malattie rare del sistema nervoso in età pediatrica”, 

di cui l’Università degli Studi di Messina è soggetto proponente capofila, è collocato in IV 

posizione con punteggio 94,50. 

Con successivo decreto del 12 luglio 2022 prot. n. MDS-DGPROGS-28, il Ministero della 
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Salute ha approvato l'elenco dei progetti ammessi al contributo e dei progetti ammessi che 

non hanno trovato capienza nelle risorse disponibili elaborato tenuto conto della graduatoria 

di merito e della ripartizione delle risorse quantificate dall’art. 3 dell’Avviso. Per il progetto 

“Pharma-HUB - HUB per il riposizionamento di farmaci nelle malattie rare del sistema nervoso 

in età pediatrica” a fronte di costi complessivi pari ad euro 32.395.345,00 è stata concessa 

un’agevolazione, nella forma del contributo alla spesa, pari ad euro 24.235.663,00. 

All’Università degli Studi di Messina è stata concessa un’agevolazione, nella forma del 

contributo alla spesa, pari ad euro 12.879.000,00, di cui euro 3.220.000,00 corrispondente al 

cofinanziamento da garantire con risorse proprie dell’Ateneo, a fronte di un contributo 

agevolabile riconosciuto pari ad euro 9.659.000,00. 

Il Rettore, ancora, nel ricordare che con delibera del Senato Accademico prot. n. 120601 

del 30/09/2022 e del Consiglio di Amministrazione prot. n. 120746 del 30/09/2022, era stato 

nominato quale Responsabile Scientifico per l’Università degli Studi di Messina del progetto 

di che trattasi, sottolinea che con successiva delibera del Senato Accademico prot. n. 143809 

del 11/11/2022 e del Consiglio di Amministrazione prot. n. 143953 del 11/11/2022, la gestione 

amministrativo-contabile del progetto di che trattasi è stata affidata al Dipartimento di scienze 

chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali al quale lo stesso afferisce. 

 Inoltre, con delibera del Senato Accademico prot. n. 143809 del 11/11/2022 e del 

Consiglio di Amministrazione prot. n. 143953 del 11/11/2022, è stato deliberato di autorizzare  

“il Rettore e/o il Direttore Generale ad individuare tra i dipendenti dell’Università di Messina 

in servizio a tempo indeterminato, unità di personale tecnico-amministrativo dotate di 

adeguata professionalità cui affidare specifici incarichi di supporto alla gestione 

amministrativa del progetto al fine di garantire un efficiente sistema di management del 

progetto” nonché di autorizzare “il Direttore Generale ad affidare ai soggetti 

precedentemente individuati, incarichi appositamente retribuiti utilizzando o le procedure 

previste per i progetti obiettivo o il Fondo di Ateneo per la premialità attraverso 

l’individuazione diretta del personale in deroga al Regolamento di Ateneo per la disciplina del 

fondo di ateneo per la premialità (ultima modificazione Decreto Rettorale n. 2350 del 30 

ottobre 2018). Le relative necessarie risorse finanziarie a copertura degli incarichi saranno 

garantite con risorse economiche da individuare sul bilancio di Ateneo o sui fondi di altri 

progetti in capo allo stesso Responsabile Scientifico prof. Salvatore Cuzzocrea….qualora il 

personale individuato sia già destinatario di altri incarichi retribuiti per la gestione 

amministrativo contabile di ulteriori progetti, l’incarico su Pharma-HUB si intenderà a titolo 

gratuito”. 

 Con nota prot. 147237 del 17/11/2022 l’Università di Messina ha trasmesso al 

Ministero della Salute la convenzione sottoscritta dal Legale Rappresentante, predisposta 

dallo stesso Ministero, per la regolamentazione delle attività progettuali. 

 Il Rettore ricorda, ancora, che con delibera del Consiglio di Amministrazione prot. n. 
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153566 del 29/11/2022, si è preso atto che il Direttore Generale ha affidato al dott. 

Pierfrancesco Donato, alla dott.ssa Maria Picciotto e alla dott.ssa Maria Barroccu, personale 

tecnico amministrativo dotato di adeguata professionalità e non destinatario di altri incarichi 

retribuiti per la gestione amministrativo contabile di ulteriori progetti di ricerca, specifici 

incarichi retribuiti per un importo omnicomprensivo per ciascun incarico pari ad euro 

18.750,00 annui per quattro anni, per il supporto amministrativo alla gestione del progetto 

Pharma-HUB, fino alla conclusione delle previste attività progettuali fissata in 48 mesi 

dall’avvio. 

Al fine di garantire una efficiente gestione del progetto, il Rettore e il Direttore 

Generale hanno ritenuto necessario integrare il gruppo di lavoro già composto dai dottori 

Pierfrancesco Donato, Maria Picciotto e Maria Barroccu, individuando ulteriormente, per 

supportare la gestione amministrativo-contabile del progetto di che trattasi, il seguente 

personale tecnico amministrativo dotato di adeguate professionalità: 

 
La Cavera Daniela Unità di Staff Programmazione - Rettorato 

Mangano Maria Pia   U. ORG: Servizi alla Ricerca – D.A Ricerca Scientifica e 
Internazionalizzazione 

Munaò Marcella   U.Op. Ricercatori – D.A. Organizzazione e gestione 
Risorse Umane 

 

Il Rettore, infine, facendo presente che il Direttore Generale ha affidato, altresì, al 

suindicato personale specifici incarichi retribuiti per un importo omnicomprensivo per ciascun 

incarico pari ad euro 18.750,00 annui per quattro anni, fino alla conclusione delle attività 

progettuali fissata in 48 mesi dall’avvio, sottolinea che - non trovando disponibilità nell’ambito 

del budget del progetto “Pharma- HUB” - le relative risorse finanziarie sono state individuate, 

come autorizzato con la Delibera del Consiglio di Amministrazione prot. n. 143953 del 

11/11/2022, nell’ambito del budget del progetto Samothrace di cui è Responsabile Scientifico. 

Sulla base di quanto sopra relazionato, il Rettore propone al Consiglio di Amministrazione 

quanto segue: 

- prendere atto che il Direttore Generale ha affidato al personale tecnico amministrativo 

di seguito indicato, dotato di adeguata professionalità e non destinatario di altri 

incarichi retribuiti per la gestione amministrativo contabile di ulteriori progetti di 

ricerca, specifici incarichi retribuiti per un importo omnicomprensivo per ciascun 

incarico pari ad euro 18.750,00 annui per quattro anni, per il supporto amministrativo 

alla gestione del progetto Pharma-HUB, fino alla conclusione delle previste attività 

progettuali fissata in 48 mesi dall’avvio: 

 
La Cavera Daniela Unità di Staff Programmazione - Rettorato 

Mangano Maria Pia   U. ORG: Servizi alla Ricerca – D.A Ricerca Scientifica e 
Internazionalizzazione 
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Munaò Marcella   U.Op. Ricercatori – D.A. Organizzazione e gestione 
Risorse Umane 

 

- autorizzare il D.A. Bilancio e Finanze e il Dipartimento Chibiofaram, che ha in gestione 

i progetti Pharma-HUB e Samothrace - in considerazione dell’individuazione delle 

risorse finanziarie a copertura dei suindicati incarichi nell’ambito del budget del 

progetto Samothrace – ad effettuare gli storni al fine di implementare la specifica voce 

di contabilità. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visti gli artt. 11 e 12 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, 

n. 1244, pubblicato sulla G.U. – Serie Generale n. 116 del 19 maggio 2012, e modificato con 

D.R. n.3429 del 30 dicembre 2014, pubblicato sulla G.U. – Serie generale n.8 del 12 gennaio 

2015. 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, tenuto conto di quanto sopra illustrato, 

 

D E L I B E R A 

 

- prendere atto che il Direttore Generale ha affidato al personale tecnico amministrativo 

di seguito indicato, dotato di adeguata professionalità e non destinatario di altri 

incarichi retribuiti per la gestione amministrativo contabile di ulteriori progetti di 

ricerca, specifici incarichi retribuiti per un importo omnicomprensivo per ciascun 

incarico pari ad euro 18.750,00 annui per quattro anni, per il supporto amministrativo 

alla gestione del progetto Pharma-HUB, fino alla conclusione delle previste attività 

progettuali fissata in 48 mesi dall’avvio: 

 
La Cavera Daniela Unità di Staff Programmazione - Rettorato 

Mangano Maria Pia   U. ORG: Servizi alla Ricerca – D.A Ricerca Scientifica e 
Internazionalizzazione 

Munaò Marcella   U.Op. Ricercatori – D.A. Organizzazione e gestione 
Risorse Umane 

 

- autorizzare il D.A. Bilancio e Finanze e il Dipartimento Chibiofaram, che ha in gestione 

i progetti Pharma-HUB e Samothrace - in considerazione dell’individuazione delle 

risorse finanziarie a copertura dei suindicati incarichi nell’ambito del budget del 

progetto Samothrace – ad effettuare gli storni al fine di implementare la specifica voce 

di contabilità. 
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Allegati: 
- Relazione istruttoria; 
- Decreto del Ministero della Salute del 12 luglio 2022 prot. n.MDS-DGPROGS-26; 
- Decreto del Ministero della Salute del 12 luglio 2022 prot. n.MDS-DGPROGS-28; 
- Delibere del SA prot. n. 143809 del 11/11/2022 e del CDA prot. n. 143953 del 11/11/2022. 
- Delibera del CDA prot. n.153566 del 29/11/2022 
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