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ESTRATTO DAL VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
Seduta del 16 maggio 2024, ore 10.00 

 
Il giorno sedici maggio duemilaventiquattro, alle ore dieci e minuti dieci, si riunisce in Aula Magna il 

Consiglio del Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi Culturali, regolarmente 
convocato.  
 Sono presenti (P.), assenti giustificati (G.) o assenti (A.) i seguenti Consiglieri:  

PROFESSORI DI PRIMA FASCIA  

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 

1 PORTO  Carmelo Maria (Direttore) X    

2 AMENTA Giombattista X    

3 ANSELMO  Annamaria  X    

4 AQUECI  Francesco  X    

5 CAPONE  Alessandro X   Dalle ore 11,20 

6 CARDELLA  Valentina  X    

7 CAVALIERI  Rosalia  X   
MS TEAMS con autorizzazione 

del medico competente 

8 FALZONE  Alessandra Maria   X   

9 GANGEMI  Amelia  X    

10 GIUSPOLI Paolo X    

11 GREGORIO  Giuliana  X    

12 MEO  Milena   X   

13 NICOSIA Enrico Domenico Giovanni  X   

14 NUZZACI  Antonella X    

15 PALUMBO  Berardino  X    

16 PENNISI  Antonio  X   

17 PERCONTI  Pietro  X   

18 PLEBE Alessio  X   

19 SAITTA  Pietro  X    

20 SCHIRRIPA Giuseppe Domenico  X   

21 SINDONI  Caterina   X   

22 TOCCO  Francesco Paolo   X   

23 TOMASELLO Dario X    

24 TROVATO Loredana  X   

25 VAIANA  Leonarda   X   

26 VICARIO Carmelo Mario X    

27 VITELLA  Federico   X   

       

PROFESSORI DI SECONDA FASCIA  

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 

1 ASSENZA Elvira X    

2 BAGNATO  Karin   X   

3 BETTINESCHI Paolo Guido X    

4 BIAGIOTTI  Andrea  X    

5 BUCCA Antonino X    
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6 CAMPIONE  Francesco Paolo  X    

7 CAVA  Antonia  X    

8 CAZZATO Valentina X    

9 CICERO  Vincenzo  X    

10 CURATOLA  Annamaria   X   

11 DE SALVO Dario  X   

12 DI MAURO  Paola   X   

13 FORMICA Ivan   X  

14 FUGALI  Edoardo Augusto  X    

15 GAMBINO  Sonia  X    

16 GEMBILLO Fabio X    

17 GRASSO Giorgio Mario V    

18 GRAZIANO Mario X    

19 IANNIZZOTTO  Giancarlo  X    

20 MOSTACCIO Fabio  X   

21 MUCCIARDI Massimo X    

22 NUCERA  Sebastiano  X   

23 PARISI Francesco  X    

24 ROMANO  Rosa X    

25 RUSCONI Patrice Piercarlo X    

26 SMERIGLIO  Donatello   X   

27 TARSIA Tiziana  X   

28 VERSACE  Alessandro  X    

29 ZAMPIERI Pier Paolo  X   

 
RICERCATORI 

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 

1 ANGIUS Nicola X    

2 BUSETTA Laura  X   

3 CHAYINSKA Maria X    

4 CUTURI Luigi Felice X    

5 D’AGATA Valeria Costanza  X   

6 FICARA Annamaria X    

7 FIORE Angela X    

8 GATTO  Simona   X   

9 GENIALE Margherita X    

10 MALAGRINO’ Ilaria  X   

11 MARZO  Pier Luca   X   

12 MAVIGLIA Domenica  X   

13 MORABITO  Maria Teresa      

14 NUCITA  Andrea  X    

15 PANIZZA Daniele X    

16 RAFFA Valentina  X   

17 SANO’ Giuliana X    

18 SCANDURRA Silvia Annamaria X    

19 SMERIGLIO  Francesco    X 
Impossibile recapitare la 

convocazione 
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20 TRIFIRÒ Caterina X    

 
SEGRETARIO AMM.VO 

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 

1 D’ATTILA Giuseppe X    

 
RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE T. AMM.VO 

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 

1 GUICHARD Marie-Françoise X    

2 TOSCANO Francesco X    

 
RAPPRESENTANTI DEI DOTTORANDI 

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 

1 MANERA Marika  X   

 
RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI 

nr. Cognome  Nome P. G. A. Note 
1 CARDELLA Daniele X    

2 CARUSO Giulia Maria  X   

3 COSTA Alessia X    

4 DE NAPOLI Maria Francesca  X   

5 FERRARA Federico X    

6 GRAVERA Giuseppe  X   

7 MERLINO Alessia  X   

8 MIRODDI Claudio  X   

9 MORALE Serena  X   

10 PATERNITI BARBINO Alessia X    

11 PELLIZZERI Laura  X   

12 RALLO Angela Marika  X   

13 REALE Martina  X   

14 SDANGHI Mariapia  X   

 
ORDINE DEL GIORNO 

- Comunicazioni del Direttore; 

1.  Presa d’atto e approvazione del verbale relativo alla seduta del 18 aprile 2024; 

2.  Ratifica decreti; 

3.  Convenzioni, protocolli, partenariati, patrocini; 

4. Rinnovo Dottorato di ricerca in Scienze Cognitive XL ciclo; 

5. Offerta formativa a.a. 2024/25: - Offerta erogata con distribuzione semestri; - Carico didattico docenti; 

6. Discipline residue da assegnare (da ricoprire con contratto a titolo gratuito e a titolo oneroso); 

7. PdS full-time e Didattica programmata coorte 2024; 

8. Approvazione PdS part-time coorte 2024; 

9. Alta Qualificazione a.a. 2024/25; 

10. Equipollenza discipline;  

11. Richieste di contributi straordinari al CdA di Ateneo; 
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RISTRETTO AI PROFESSORI DI PRIMA E DI SECONDA FASCIA 

1. Procedure valutative per la chiamata di n. 11 professori di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 
6, Legge 240/2010, bandite con D.R. 576/2024. Proposte di chiamata per le seguenti procedure: SC 
14/C1, SSD SPS/07 (Sociologia generale); SC 01/B1, SSD INF/01 (Informatica); 

2. Procedure selettive di valutazione comparativa per la chiamata di professori di seconda fascia indette 
ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge 30 dicembre 2010, n. 240 - D.R. n. 575/2024. Individuazione dei 
componenti designati per la seguente procedura: SC 11/A5, SSD M-DEA/01 (discipline 
demoetnoantropologiche); 

3. Procedure selettive di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 21 ricercatori a tempo 
determinato in tenure track “RTT”, ai sensi dell’art. 24, c. 1bis, della Legge, n. 240/2010 (DR 
544/2024). Nomina Commissioni Giudicatrici – individuazione componenti designati per le seguenti 
procedure: SC 10/B1, SSD L-ART/02 (STORIA DELL’ARTE MODERNA); 

4. Procedure selettive di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 23 ricercatori a tempo 
determinato in tenure track “RTT”, ai sensi dell’art. 24, c. 3, della Legge n. 240/2010 (DR 545/2024). 
Nomina Commissioni Giudicatrici – individuazione componenti designati per le seguenti procedure: 
SC 11/E1, SSD M-PSI/01 (PSICOLOGIA GENERALE); SC 10/G1, SSD L-LIN/01 (GLOTTOLOGIA E 
LINGUISTICA); SC 14/C1, SSD SPS/07 (SOCIOLOGIA GENERALE); SC 11/B1, SSD M-GGR/02 
(GEOGRAFIA ECONOMICO POLITICA); SC 10/B1, SSD L-ART/03 (STORIA DELL’ARTE 
CONTEMPORANEA). 

 

RISTRETTO AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA 

1. Procedure selettive di valutazione comparativa per la chiamata di professori di prima fascia indette 
ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 - D.R. n. 574/2024. Individuazione dei 
componenti designati (SC 11/C3, SSD M-FIL/03 Filosofia morale). 

 

Alle ore dieci e minuti quarantotto, constatata la presenza del numero legale, il Direttore dichiara aperta la 
seduta, dopo aver precisato che non è stato possibile convocare il Consigliere Francesco Smeriglio, che risulta 
avere un indirizzo mail istituzionale al momento non attivo, per password non rinnovata. 

Espleta le funzioni di segretario verbalizzante il dott. Giuseppe D’Attila, segretario amministrativo 
del Dipartimento. 

********* 

O M I S S I S 

3. Convenzioni, protocolli, partenariati, patrocini 

O M I S S I S 

Il Direttore comunica che l’ASP di Messina, con nota prot. n. 93341 del 14/5/2024, ha richiesto al 
Dipartimento l’adesione in qualità di Ente Rete, per il Programma di intervento “Community Care: percorsi 
di cura dei territori”, in risposta a specifico avviso emesso dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il 
Servizio Civile Universale (del 30.01.2024).  

Per la partecipazione del Dipartimento alla Rete proposta, l’ASP ha contattato la prof.ssa Tarsia, che 
da tempo si occupa di argomenti del settore. 

Le motivazioni della proposta di costituzione della Rete sono elencate in dettaglio all’art. 2 del testo 
di accordo proposto, con apporto e modalità operative descritte nei successivi articoli 4 e 5 del medesimo 
testo. La durata dell’accordo è legata alla data di avvio e conclusione del programma di intervento. 

Il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
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Visto il Regolamento Generale di Ateneo (Ultima modificazione: Decreto Rettorale n. 376 del 18 
Febbraio 2016), in particolare l’art. 51, comma 2; 

Visto  il Regolamento del Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi 
Culturali di questo Ateneo, in particolare l’articolo 3 e l’articolo 6, comma 16, lettere g) e h); 

Visto  il testo dell’accordo in questione, relativo alla costituzione di rete tra il Dipartimento e AZIENDA 
SANITARIA PROVINCIALE (ASP) di MESSINA P.I. 03051870834, proponente del Programma di 
intervento “Community Care: percorsi di cura dei territori” in risposta all’Avviso del 
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale (del 30.01.2024) per la 
“Presentazione dei Programmi d’intervento di Servizio Civile Universale per l’anno 2024”; 

Rilevata  l’opportunità di costituzione della rete proposta, per la partecipazione ai progetti: “Recovery: 
per una salute mentale di comunità” (n. 19 Operatori Volontari), “Un Ponte per la Crescita” (n. 
28 Operatori Volontari) e “Giovani a sostegno dell’equità nei programmi di screening” (n.26 
Operatori Volontari) – che vede coinvolti n. 0 Enti di accoglienza -  anche con l’obiettivo di 
garantirne una maggiore efficacia ed efficienza, di coinvolgere altre realtà che operano sui 
territori e di diffondere i valori del servizio civile universale, nell’ambito del Programma di 
intervento “Community Care: percorsi di cura dei territori” in risposta al citato Avviso del 
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale; 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, 

DELIBERA 

di esprimere parere favorevole per la stipula dell’accordo di costituzione di rete tra il Dipartimento di Scienze 
Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi Culturali dell’Università degli Studi di Messina e l’AZIENDA 
SANITARIA PROVINCIALE (ASP) di MESSINA P.I. 03051870834, proponente del Programma di intervento 
“Community Care: percorsi di cura dei territori” in risposta all’Avviso del Dipartimento per le Politiche 
Giovanili e il Servizio Civile Universale (del 30.01.2024) per la “Presentazione dei Programmi d’intervento di 
Servizio Civile Universale per l’anno 2024”, secondo il testo allegato, fatte salve le eventuali modifiche da 
apportare in sede di approvazione da parte degli Organi Collegiali di Ateneo. 

Sono allegati alla presente deliberazione la nota ASP Messina prot. n. 93341 del 14/5/2024 con la richiesta 
di adesione alla Rete e il testo di accordo proposto. 

O M I S S I S 
Alle ore undici e minuti quarantacinque, terminati gli argomenti posti all’ordine del giorno, il 

Direttore dichiara conclusa la seduta. 

Il Segretario 

dott. Giuseppe D’Attila 

 

 
Per copia conforme, 

Messina, 16 maggio 2024 

Il Direttore 

prof. Carmelo Maria Porto 

 
Firmato digitalmente da: Giuseppe D attila
Organizzazione: UNIVERSITÀ DI
MESSINA/80004070837
Data: 16/05/2024 16:49:51

Firmato digitalmente da: CARMELO MARIA PORTO
Ruolo: DIRETTORE DIPARTIMENTO COSPECS
Data: 16/05/2024 17:04:18



 

 

ACCORDO DI RETE 

L’ente AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE (ASP) di MESSINA P.I. 03051870834, iscritto 

all’albo SCU con il codice SU00216, di seguito “ente referente”, con sede legale nel Comune di 

Messina (ME), Via La Farina n. 263/N, proponente del Programma di intervento “Community 

Care: percorsi di cura dei territori”, rappresentato dal Commissario Straordinario Dr. Giuseppe 

CUCCI’, nato a Sperlinga (EN) il 29.09.1961, domiciliato per le funzioni in Messina, Via La Farina 

n°263/N, CAP. 98124, in qualità di legale rappresentante 

E 

Il Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi Culturali (COSPECS) 

dell’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA, C.F. 80004070837 non iscritto all’albo SCU, di 

seguito “ente rete” con sede legale nel Comune di Messina via Concezione n. 6, rappresentato dal 

prof. Carmelo Maria Porto nato a Catania il 27/3/1973, domiciliato per le funzioni in Messina, via 

Concezione n. 6 - CAP. 98122, in qualità di Direttore pro-tempore, 

di seguito anche congiuntamente denominati «le Parti», 

PREMESSO CHE 

il D.lgs. 6 marzo 2017, n. 40 ha istituito il Servizio Civile Universale che si attua attraverso 

programmi di intervento di elevata utilità sociale, articolati in progetti, realizzati in Italia o all’estero 

da enti pubblici o enti ed organizzazioni privati senza scopo di lucro, iscritti in un apposito Albo; 

il Decreto del Ministro per lo sport e i giovani del 20 gennaio 2023 ha approvato il Piano triennale 

2023-2025 per la programmazione del servizio civile universale; 

la Circolare del Capo del Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale in 

data 31 gennaio 2023 ha dettato le “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi 

di intervento di servizio civile universale – criteri e modalità di valutazione” e, in particolare, ha 

riconosciuto agli enti iscritti all’Albo di servizio civile universale la possibilità di costituire, 

all’interno di un programma di intervento, reti con soggetti pubblici e privati non iscritti al predetto 

Albo, ovvero iscritti ai previgenti albi di servizio civile nazionale, ma non ancora all’Albo di 

servizio civile universale, operanti sul territorio oggetto del programma, al fine di garantire 

maggiore efficacia ed efficienza al programma stesso; 

la citata circolare ha previsto che la costituzione di reti debba essere oggetto di un apposito accordo, 

sottoscritto dall’ente proponente il programma e dai soggetti di rete, che deve contenere la 

descrizione chiara e dettagliata dell’apporto fornito dalla rete al programma di intervento e ai 

singoli progetti che lo compongono;  

in data 30.01.2024 con l’Avviso del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile 

Universale si possono “Presentazione dei Programmi d’intervento di Servizio Civile Universale per 

l’anno 2024”; 

 

 



 

 

CONSIDERATO CHE 

le Parti intendono costituirsi quale rete per la realizzazione del programma di intervento denominato 

“Community Care: percorsi di cura dei territori”, articolato in n. 3 progetti: “Recovery: per una 

salute mentale di comunità” (n. 19 Operatori Volontari), “Un Ponte per la Crescita” (n. 28 Operatori 

Volontari) e “Giovani a sostegno dell’equità nei programmi di screening” (n.26 Operatori 

Volontari) – che vede coinvolti n. 0 Enti di accoglienza -  anche con l’obiettivo di garantirne una 

maggiore efficacia ed efficienza, di coinvolgere altre realtà che operano sui territori e di diffondere i 

valori del servizio civile universale;  

TUTTO QUANTO PREMESSO e CONSIDERATO SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Articolo 1 – Oggetto dell’Accordo di rete 

Con il presente Accordo di rete, le Parti intendono descrivere: 

a) la motivazione dell’ente “rete” a partecipare al programma d’intervento;  

b) l’apporto dato dall’ente “rete” alla realizzazione del programma d’intervento nella sua 

interezza;  

c) modalità operativa dell’ente “rete” di partecipazione al programma d’intervento. 

Articolo 2 – Motivazione dell’accordo di rete  

L’ente rete UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA partecipa al programma d’intervento 

“Community Care: percorsi di cura dei territori” per la seguente motivazione:  

L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA condivide con l’Azienda Sanitaria Provinciale di 

Messina un notevole bacino di competenza, quello dell’intero territorio provinciale della Città 

Metropolitana di Messina. Essa riveste un ruolo chiave nella formazione delle generazioni future e 

nella diffusione della conoscenza all’interno della società, anche con riferimento alla capacità di 

promuovere uno sviluppo sostenibile, cioè “uno sviluppo che soddisfi i bisogni del presente senza 

compromettere la possibilità delle generazioni future di soddisfare i propri”. 

In tema di servizio civile, l’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA  è sensibile al messaggio 

valoriale della difesa delle istituzioni, convinta dell’utilità per i giovani e per l’intera collettività di 

sperimentare un anno di servizio, liberamente scelto, nella sanità pubblica e intende sostenere la 

diffusione dei suoi valori, mettendo a disposizione dei giovani Volontari dei Progetti dell’ASP parte 

del proprio know-how.   

Il settore interessato dai progetti contenuti nel Programma “Community Care: percorsi di cura 

dei territori” – assistenza in soggetti in condizioni di disagio o di esclusione sociale – è di sicura 

importanza per l’Ente rete, poiché la promozione della salute nel contesto sociale implica lo 

sviluppo di competenze individuali e politiche per la realizzazione di una società sana. 

Articolo 3 – Apporto fornito con l’accordo di rete  

L’ente rete UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA, allo scopo di contribuire alla 

realizzazione dell’intero programma di intervento di cui all’art. 2, si impegna a realizzare quanto di 

seguito descritto. 



 

 

Al fine di fornire un contributo alla concreta realizzazione del programma, collaborando altresì alla 

crescita delle competenze dei giovani Operatori Volontari, l’Ente rete si impegna ad affiancare i 

progetti dell’ASP di Messina mediante le seguenti azioni rispettivamente nelle fasi ex-ante, in 

itinere ed ex-post: 

1) la promozione dei progetti e la predisposizione di un disegno di ricerca sulla percezione del 

Servizio Civile tra gli Operatori Sanitari dell’ASP di Messina 

2) lo svolgimento dell’indagine sulla percezione e la condivisione dei risultati 

3) la valutazione della ricaduta della ricerca sull’implementazione dei tre progetti di SCU.  

1) Fase ex-ante:  

1.a) L’Università degli Studi di Messina conta migliaia di visualizzazioni del proprio sito, e 

molteplici follower dei propri canali social; attraverso i collegamenti con i vari Dipartimenti 

garantisce il raggiungimento di un ampio pubblico, in una fase in cui è fondamentale curare la 

massima penetrazione di informazioni essenziali nel tessuto comunitario. L’Ente Rete pertanto 

collaborerà al piano informativo predisposto dall’ASP, da implementare nella fase di apertura del 

Bando di selezione dei Volontari. La promozione dei progetti mediante un Ente terzo rafforza la 

natura etica del Servizio Civile in quanto servizio fondato sulla solidarietà, veicolando 

l’immagine di una rete istituzionale basata esclusivamente sull’interesse trasparente del bene 

pubblico. 

1.b) Nel corso del Bando Volontari e per tutto il periodo intercorrente tra l’apertura del Bando e 

l’avvio dei progetti sarà messo a punto il disegno della ricerca, concordando metodi, strumenti e 

tempistica di realizzazione. 

2) L’Università degli Studi di Messina effettuerà l’indagine conoscitiva sul ruolo del Volontario di 

Servizio Civile come percepito dagli Operatori Sanitari dell’ASP di Messina. La ricerca è 

importante perché permetterà la valutazione dell’andamento dei Progetti di Servizio Civile 

promossi dall’ASP approfondendo il rapporto instaurato tra Volontari e Operatori Sanitari e la 

rappresentazione del Servizio Civile in Azienda, consentendo l’adozione di azioni specifiche, tra 

cui la formazione e la diffusione dell’informazione, in grado di potenziare l’efficace svolgimento 

dei Progetti e sostenere lo sviluppo del Sistema Servizio Civile dell’ASP. 

3)  L’Università degli Studi di Messina, attenta anche a curare la comunicazione dell’immagine, del 

ruolo e delle attività della Pubblica Amministrazione, supporterà l’ASP nella valutazione  della 

ricaduta della ricerca sull’implementazione dei tre progetti di SCU e nella diffusione e 

valorizzazione dei risultati dei progetti, dopo averne condiviso lo studio e l’analisi. 

Articolo 4 – Modalità operative  

Con riferimento all’apporto di cui al precedente articolo l’ente rete Università degli Studi di 

Messina,  realizzerà le specifiche attività con le seguenti modalità operative: 

1) le attività ex-ante, relative alla promozione dei Progetti nel periodo di apertura del bando 

volontari, si svolgeranno secondo le seguenti modalità operative: partecipazione dell’Ente Rete 

all’incontro pubblico con i giovani per la presentazione dei Progetti dell’Ente Referente; 

collaborazione alla divulgazione dei Progetti mediante pubblicazione degli stessi e dei relativi 

avvisi sul proprio sito web e mediante i propri canali comunicativi. Tutte le comunicazioni saranno 



 

 

articolate in modo da sostenere anche la diffusione della cultura e degli ideali del Servizio Civile 

Universale. Relativamente alla predisposizione del disegno della ricerca, saranno realizzati appositi 

incontri congiunti di programmazione e pianificazione. 

2) durante il corso dei progetti verrà effettuata, in sinergia con l’ASP di Messina, l’indagine 

conoscitiva sul ruolo del Volontario di Servizio Civile come percepito dagli Operatori Sanitari 

dell’ASP di Messina. Nell’arco dei primi quattro mesi di progetto saranno effettuate le 

interviste/somministrazione dei questionari, i cui dati saranno analizzati e successivamente 

condivisi con l’ASP al fine di evidenziare strategie di intervento da implementare nei restanti mesi 

di progetto. 

3) ex-post, a progetti conclusi, l’Università degli Studi di Messina si impegna ad analizzare 

congiuntamente all’ASP il grado di raggiungimento degli obiettivi progettuali, comprese le azioni 

intraprese a seguito dell’indagine effettuata, mediante appositi gruppi di studio della reportistica 

predisposta dall’Ente Referente. I gruppi si terranno sia in presenza che on line, col compito di 

individuare anche eventuali standard di qualità aggiuntivi ed indicatori utili alla valutazione 

d’impatto.  I risultati dell’analisi e gli esiti delle attività progettuali saranno diffusi congiuntamente 

dai due Enti attraverso i propri canali comunicativi. 

 

Gli Enti valuteranno l’opportunità di condividere eventuali altre iniziative, utili ad accrescere 

l’efficacia delle azioni descritte, qualora si verifichino evoluzioni nei settori di interesse dei 

Progetti. 

Articolo 5 – Decorrenza e Durata 

Il presente Accordo decorre dalla data di avvio del programma di intervento e ha validità fino alla 

conclusione dello stesso. 

Luogo e data________________________ 

Firma del Legale Rappresentante dell’Ente referente  

_________________________________________     

                                 

     Firma del Legale Rappresentante dell’Ente rete 

                                                                             __________________________________________ 


