
 
 

Relazione istruttoria per il Senato Accademico 
 

Oggetto: Attivazione procedura di reclutamento di un professore di prima fascia, ai 
sensi dell'art. 18, co. 4, legge 240/2010, a valere sui fondi del progetto 
Dipartimento di Eccellenza. Parere. 

 

Premesso:  

- che l’art. 1, commi 314 – 337, della legge 11 dicembre 2016, n. 232 ha previsto l’istituzione di 

un “Fondo per il finanziamento dei Dipartimenti universitari di eccellenza”, con un budget 

annuale di 271 milioni di euro  a decorrere dall’anno 2018, al “fine di incentivare l’attività dei 

Dipartimenti delle università statali che si caratterizzano per l’eccellenza nella qualità della 

ricerca e nella progettualità scientifica, organizzativa e didattica, nonché con riferimento alle 

finalità di ricerca di «Industria 4.0»”; 

- che in base alla normativa, l’ANVUR redige una graduatoria preliminare dei migliori 350 

Dipartimenti delle Università statali, sulla base di un “Indicatore standardizzato di performance 

dipartimentale” (ISPD); 

- che ai sensi dell’art. 1, comma 321, della richiamata legge 11 dicembre 2016, n. 232, le 

università statali di appartenenza dei Dipartimenti collocati nelle prime 350 posizioni della 

graduatoria presentano domanda per ottenere il finanziamento, fino ad un massimo di 15 

Dipartimenti per ciascuna Università; 

- che i progetti presentati per il quinquennio 2023-2027 sono stati sottoposti alla valutazione 

di una Commissione, composta da sette componenti, nominata con decreto ministeriale del 14 

febbraio 2022, n. 230; la Commissione, combinando il punteggio dell’ISPD (massimo 70 punti) 

e la valutazione dei progetti (massimo 30 punti), ha stilato una graduatoria finale dei 180 

Dipartimenti di eccellenza, tenendo altresì conto del numero massimo di dipartimenti 

finanziabili per ciascuna delle 14 aree CUN; 

- che il Dipartimento di Giurisprudenza di questo Ateneo è risultato incluso nella graduatoria 

dei 180 Dipartimenti di Eccellenza assegnatari del finanziamento per il quinquennio 2023-

2027; 

Visti: 

- la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e, in particolare, l’art. 18, comma 4; 

- il Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia; 

- il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49 e, in particolare l’art. 4; 

- il D.M. n. 289 del 25 marzo 2021 “Linee generali d’indirizzo della programmazione delle 

Università 2021-2023 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati”;  

- il D.P.C.M. 24 giugno 2021 “Indirizzi della programmazione del personale universitario e 

disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da 

parte delle Università, per il triennio 2021-2023”; 
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- la delibera prot. n. 116289/2023 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza 

di questo Ateneo  ha approvato la proposta dell’attivazione di una procedura di reclutamento di 

n. 1 Professore di prima fascia nel SSD IUS/21 (Diritto pubblico comparato), ai sensi dell’art. 18, 

comma 4, della legge n. 240/2010, a valere sui fondi destinati alla realizzazione del progetto 

associato al riconoscimento quale Dipartimento di Eccellenza, “allo scopo di garantire un 

adeguato sviluppo delle attività scientifiche e didattiche di elevata qualificazione previste dal 

Progetto Dipartimento di Eccellenza ed assicurare tanto la copertura di lacune esistenti 

nell’organico dei docenti, come nel caso del SSD IUS/21, quanto il potenziamento della dimensione 

internazionale della didattica e della ricerca, anche in conformità con quanto previsto dal Piano 

Triennale del Dipartimento in merito alle politiche di reclutamento e criteri di ripartizione delle 

risorse”; 

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue 

per il parere in merito: 

- all’attivazione di una procedura di reclutamento di un professore di prima fascia nel SC 

12/E2 - SSD IUS/21 (Diritto pubblico comparato) – Dipartimento di Giurisprudenza, ai sensi 

dell’art. 18, comma 4, della legge n. 240/2010, a valere sui fondi destinati alla realizzazione del 

progetto associato al riconoscimento quale Dipartimento di Eccellenza;  

- all’individuazione della lingua inglese ai fini dell’accertamento delle competenze linguistiche 

dei candidati; 

-a dare mandato al Dipartimento Amministrativo Organizzazione e Gestione delle Risorse 

Umane di procedere con l’emissione del relativo avviso di selezione, previa verifica 

dell’eventuale esistenza di graduatorie e degli atti prodromici da parte del Dipartimento 

interessato. 

 

Allegati: 

delibera Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza prot. n. 116289/2023.  

 

                                                                                                             Il Dirigente ad interim 
                                                                                                 D.A. Organizzazione e Gestione Risorse Umane 
                                                                                                                         Avv. Francesco Bonanno 
                                                                                                                             (firmato digitalmente) 
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