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 CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE VETERINARIE 
Adunanza del 30/10/2024 

 
Il giorno 30 del mese di ottobre dell’anno 2024, alle ore 15.00, si riunisce in Aula Magna, il Consiglio del 
Dipartimento di Scienze Veterinarie di Messina, regolarmente convocato con prot. 136732 del 25/10/24, per 
discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

 
1. Art. 20 Regolamento Generale: Adempimenti; 
2. Comunicazioni; 
3. Verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze Veterinarie del 01/10/2024: approvazione; 

  4. Verbale del Consiglio del Corso di Laurea LM/42 del 29/10/2024: approvazione;  
5. Verbale del Consiglio del Corso di Laurea L/38 del 03/10/2024: approvazione; 
6. Verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale 

del 28/10/2024: presa d’atto; 
7. Verbale della Scuola di Specializzazione in “Patologia e Clinica degli animali d’affezione” del 

29/10/2024: presa d’atto; 
8. Verbale della riunione del Comitato Scientifico del Museo della Fauna del 08/10/2024: presa d’atto; 
9. Ratifica Decreti; 
10. Rinuncia insegnamento di “Riproduzione animale” del CdS LM-86 (6 CFU, 48 ore) e apertura 

vacanza; 
11. Rinuncia insegnamento di “Ispezione degli alimenti di origine animale trasformati” del CdS LM-

42 (3 CFU, 38 ore) e apertura vacanza; 
12. Proposta bandi n. 3 borse di studio per attività di ricerca post-lauream per il progetto 
“InnovaRe”: determinazioni;  
13. Bando incarichi libero professionali per le attività del Tirocinio Pratico per le esigenze del CdS 
LM/42: nomina Commissione giudicatrice; 

14. Dismissione materiale inventariabile: adempimenti; 
15. Adeguamento degli ordinamenti didattici dei Corsi di Studio L25 ed LM9 ai DD.MM. n. 1648/2023 

e 1649/2023: adempimenti; 
16. Proposta istituzione della Scuola di Specializzazione in “Clinica Bovina”: determinazioni; 
17. Art. 6 c.3 del Regolamento dell'Ospedale Veterinario Universitario Didattico: determinazioni;  
18. Proposta Stipula, Rinnovo e/o Revoca Convenzioni; 
19. Programmazione reclutamento professori di I e II fascia e attivazione contratti di ricercatori a 

tempo determinato, ai sensi dell’art. 18, commi 1, 4 e 4 ter e dell’art. 24, commi 3 e 6, legge 
240/2010; 

20. Relazione terzo anno di attività della Dott. Marianna Oteri in qualità di RTD-A:    adempimenti; 
 21. Procedura selettiva di valutazione comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro subordinato 

per ricercatore a tempo determinato in Tenure Track "RTT", ai sensi dell'art. 24, comma 3, Legge 
240/2010 - GSD 07/AGRI-02 - SSD AGRI-02/A Agronomia e Coltivazioni Erbacee: proposta di 
chiamata. 

 22. Procedura selettiva di valutazione comparativa per la chiamata in ruolo di un Professore di 
Seconda Fascia per il GSD 07/AGRI-03 - SSD AGRI-03/A - Arboricoltura generale e coltivazioni 
arboree: proposta di chiamata; 

 23. Procedura selettiva di valutazione comparativa per la chiamata in ruolo di un Professore di Prima 
Fascia per il GSD 07/MVET-04 - SSD MVET-04/A - Farmacologia e tossicologia veterinaria: 
proposta di chiamata. 

 
 
E sui seguenti o.d.g. aggiuntivi: 
 

- Richiesta contributo straordinario: parere; 
- Bando Assegno di Ricerca di tipo B su progetto PRIN PNRR “Role of second-generation 

antidepressants in Traumatic Brain Injury: focus on TGFbeta1 pathway and the gut/brain axis”: 
adempimenti;  
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- Procedura valutativa per la chiamata ai sensi dell'art. 24 c. 5, Legge 240/2010, II fascia per il GSD 
07/AGRI-09 – Scienze e tecnologie animali (già SC 07/G1) e SSD AGRI-09/D - Zoocolture (già 
SSD AGR/20) presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie - Prof.ssa Ambra Rita DI ROSA. 
 

Il Presidente propone inoltre, l’inversione dei punti precedentemente indicati come 17 e 18. 
Pertanto i precedenti punti aggiuntivi saranno:  
17. Richiesta contributo straordinario: parere 
18. Bando Assegno di Ricerca di tipo B su progetto PRIN PNRR “Role of second-generation 
antidepressants in Traumatic Brain Injury: focus on TGFbeta1 pathway and the gut/brain axis”: 
adempimenti;  
19. Proposta Stipula, Rinnovo e/o Revoca Convenzioni; 
20. Art. 6 c.3 del Regolamento dell'Ospedale Veterinario Universitario Didattico: determinazioni; 
25. Procedura valutativa per la chiamata ai sensi dell'art. 24 c. 5, Legge 240/2010, II fascia per il GSD 
07/AGRI-09 – Scienze e tecnologie animali (già SC 07/G1) e SSD AGRI-09/D - Zoocolture (già SSD 
AGR/20) presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie - Prof.ssa Ambra Rita DI ROSA. 

          
 Il Presidente propone inoltre che la dicitura del punto 25:  
“Procedura valutativa per la chiamata ai sensi dell'art. 24 c. 5, Legge 240/2010, II fascia per il GSD 
07/AGRI-09 – Scienze e tecnologie animali (già SC 07/G1) e SSD AGRI-09/D - Zoocolture (già SSD 
AGR/20) presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie - Prof.ssa Ambra Rita DI ROSA”  
venga modificata in  
“Procedura valutativa per la chiamata ai sensi dell'art. 24 c. 5, Legge 240/2010, II fascia per il GSD 
07/AGRI-09 – Scienze e tecnologie animali (già SC 07/G1) e SSD AGRI-09/D - Zoocolture (già SSD 
AGR/20) presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie: proposta di chiamata”. 
 

 
L’O.d.G. definitivo risulta il seguente:          
 

1. Art. 20 Regolamento Generale: Adempimenti; 
2. Comunicazioni; 
3. Verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze Veterinarie del 01/10/2024: approvazione; 

  4. Verbale del Consiglio del Corso di Laurea LM/42 del 29/10/2024: approvazione;  
5. Verbale del Consiglio del Corso di Laurea L/38 del 03/10/2024: approvazione; 
6. Verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale 

del 28/10/2024: presa d’atto; 
7. Verbale della Scuola di Specializzazione in “Patologia e Clinica degli animali d’affezione” del 

29/10/2024: presa d’atto; 
8. Verbale della riunione del Comitato Scientifico del Museo della Fauna del 08/10/2024: presa d’atto; 
9. Ratifica Decreti; 
10. Rinuncia insegnamento di “Riproduzione animale” del CdS LM-86 (6 CFU, 48 ore) e apertura 

vacanza; 
11. Rinuncia insegnamento di “Ispezione degli alimenti di origine animale trasformati” del CdS LM-

42 (3 CFU, 38 ore) e apertura vacanza; 
12. Proposta bandi n. 3 borse di studio per attività di ricerca post-lauream per il progetto 
“InnovaRe”: determinazioni;  
13. Bando incarichi libero professionali per le attività del Tirocinio Pratico per le esigenze del       
CdS LM/42: nomina Commissione giudicatrice; 
14. Dismissione materiale inventariabile: adempimenti; 

15. Adeguamento degli ordinamenti didattici dei Corsi di Studio L25 ed LM9 ai DD.MM. n. 1648/2023 
e 1649/2023: adempimenti; 

16. Proposta istituzione della Scuola di Specializzazione in “Clinica Bovina”: determinazioni; 
17. Richiesta contributo straordinario: parere 
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18. Bando Assegno di Ricerca di tipo B su progetto PRIN PNRR “Role of second-generation 
antidepressants in Traumatic Brain Injury: focus on TGFbeta1 pathway and the gut/brain axis”: 
adempimenti;  
19. Proposta Stipula, Rinnovo e/o Revoca Convenzioni; 
20. Art. 6 c.3 del Regolamento dell'Ospedale Veterinario Universitario Didattico: determinazioni;  
21. Programmazione reclutamento professori di I e II fascia e attivazione contratti di ricercatori a 

tempo determinato, ai sensi dell’art. 18, commi 1, 4 e 4 ter e dell’art. 24, commi 3 e 6, legge 
240/2010; 

22. Relazione terzo anno di attività della Dott. Marianna Oteri in qualità di RTD-A:    adempimenti; 
 23. Procedura selettiva di valutazione comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro subordinato 

per ricercatore a tempo determinato in Tenure Track "RTT", ai sensi dell'art. 24, comma 3, Legge 
240/2010 - GSD 07/AGRI-02 - SSD AGRI-02/A Agronomia e Coltivazioni Erbacee: proposta di 
chiamata. 

 24. Procedura selettiva di valutazione comparativa per la chiamata in ruolo di un Professore di 
Seconda Fascia per il GSD 07/AGRI-03 - SSD AGRI-03/A - Arboricoltura generale e coltivazioni 
arboree: proposta di chiamata; 

 25. Procedura valutativa per la chiamata ai sensi dell'art. 24 c. 5, Legge 240/2010, II fascia per il GSD 
07/AGRI-09 – Scienze e tecnologie animali (già SC 07/G1) e SSD AGRI-09/D - Zoocolture (già 
SSD AGR/20) presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie: proposta di chiamata 

 26. Procedura selettiva di valutazione comparativa per la chiamata in ruolo di un Professore di Prima 
Fascia per il GSD 07/MVET-04 - SSD MVET-04/A - Farmacologia e tossicologia veterinaria: 
proposta di chiamata. 

 

 

 

Componenti del Consiglio di Dipartimento di Scienze Veterinarie: 

 

Professori Ordinari  Ricercatori  

Abbate Francesco P Albano Marco P 

Brianti Emanuele P Aragona Marialuisa P 

Catone Giuseppe AG Arfuso Francesca P 

Chiofalo Biagina P Barbato Mario AG 

Chiofalo Vincenzo P Biondi Vito A 

Cristarella Santo P Bruschetta Giuseppe P 

De Majo Massimo P Cincotta Fabrizio P 

Di Paola Rosanna P Crupi Rosalia P 

Di Pietro Simona P De Benedetto Giovanni P 

Fazio Esterina P Di Rosa Ambra Rita P 

Fazio Francesco P Gugliandolo Enrico AG 

Gaglio Gabriella P Lopreiato Vincenzo P 

Germanà Antonino P Maugeri Alessandro P 

Giudice Elisabetta P Merlino Maria P 

Giuffrida Alessandro P Monti Salvatore P 

Gresta Fabio P Nalbone Luca P 
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Laurà Rosaria P Orlandella Bianca Maria P 

Levanti Maria  P Oteri Marianna P 

Licata Patrizia P Peritore Alessio Filippo P 

Liotta Luigi P Rifici Claudia P 

Macrì Francesco P Rinaldo Donatella P 

Marino Gabriele A Scavo Aurelio P 

Mazzullo Giuseppe P Scordia Danilo P 

Modica Giuseppe AG   

Montalbano Giuseppe P   

Niutta Pietro Paolo P Segretario Amministrativo  

Origgi Francesco AG Latella Gabriele P 

Panebianco Antonio P   

Panzera Michele P Rappr. Pers. Tecn-amministrativo  

Passantino Annamaria AG Cavallaro Mauro  P 

Piccione Giuseppe P Manganaro Francesco P 

Quartuccio Marco P Rappr. Dottorandi e assegnisti  

Sfacteria Alessandra AG Bruno Fabio P 

Verzera Antonella P Armone Rosangela P 

Ziino Graziella P Rappr. Studenti P 

  Ciulla Giulia A 

Professori associati  Evola Carola P 

Alberghina Daniela AG Ferlito Baldassare P 

Assenza Anna P Ingrassia Alice AG 

Condurso Concetta P Lombardo Antonio A 

Conte Francesca AG Lupica Piccitto Giuseppe A 

Costa Giovanna P Miuccio Rosita Margherita A 

Cravana Cristina AG Niutta Giuseppe P 

D’Alessandro Enrico P Parisi Nicolò AG 

De Salvo Maria P Patti Giuseppe Placido P 

Ferrara Ganmarco P Ruma Federica P 

Giannetto Claudia P Tornatore Alessandro AG 

Giarratana Filippo P Turturici Gaetano P 

Guerrera Maria Cristina P   

Iannelli Nicola P   

Interlandi Claudia P   

Masucci Marisa AG   
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Medica Pietro P   

Napoli Ettore P   

Pugliese Michela P   

Spadola Filippo P   

Toscano Stefania AG   

Zumbo Alessandro P   

 

 
Essendo presente la maggioranza dei Componenti del Consiglio di Dipartimento, la seduta è valida a tutti gli 
effetti. Presiede il Prof. Francesco Abbate, Direttore del Dipartimento e funge da segretario il dott. Gabriele 
Latella. 
 

OMISSIS 
 

19. Proposta Stipula, Rinnovo e/o Revoca Convenzioni; 
 
Il Presidente comunica che sono pervenute le documentazioni inviate a tutti il 29/10/2024 relative a: 
Convenzione tra la Sovrintendenza ai Beni Culturali e Ambientali di Catania e il nostro Dipartimento 
con responsabile scientifico il Prof. Modica (all. 11), che viene brevemente illustrata dal Presidente; 
Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi in merito. Il Consiglio unanime approva. 
 
Accordo di collaborazione scientifica fra il Museo della Fauna del nostro Dipartimento ed il Comune 
di Messina (all. 12). Il Presidente chiede al Direttore del Museo, Prof. Spadola di illustrarne i contenuti.  
Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi in merito. Il Consiglio unanime approva. 
 

OMISSIS 
 

Non essendoci altro da discutere la seduta è tolta alle ore 16,27. 
 

Il Segretario       Il Presidente 
  Dott. Gabriele Latella                                             Prof. Francesco Abbate 

Firmato digitalmente da: FRANCESCO
ABBATE
Ruolo: PROFESSORE
Data: 04/11/2024 13:10:46
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CONVENZIONE 

TRA 

La Soprintendenza per i Beni Culturali e Ambientali di Catania, Via Luigi Sturzo n. 80, cap. 95131 

Catania (CT) - sopritct@certmail.regione.sicilia.it, nella persona del suo legale  rappresentante,  la 

soprintendente dott. arch. Donatella Aprile (di seguito Soprintendenza per i Beni Culturali e Ambientali 

di Catania) giusta autorizzazione del Dipartimento Regionale per i Beni Culturali e dell’Identità Siciliana 

prot. ……………… del ……………………. 

E 

il Dipartimento di Scienze Veterinarie dell'Università degli Studi di Messina, con sede legale in 

Messina, Via G. Palatucci, Polo Universitario dell’Annunziata, CAP 98168; Partita Iva 00724160833, 

Codice Fiscale 80004070837, e-mail: dipartimento.vet@unime.it, PEC: dirvet@pec.unime.it, 

rappresentata ai fini del presente atto dal Direttore del Dipartimento di Scienze Veterinarie, Prof. 

Francesco Abbate, nato a Messina il 01/01/1964, autorizzato alla stipula del presente atto con 

deliberazione del Consiglio di Dipartimento del 30 ottobre 2024, prot. n. 141412 del 04 novembre 

2024, di seguito denominato “Dipartimento VET”. 

Di seguito congiuntamente le “Parti” o singolarmente una “Parte”. 

 

Premesso che: 

- che, in virtù dell’Autonomia della Regione Siciliana, l’Assessorato regionale dei Beni culturali e 

dell'Identità siciliana, per il tramite delle Soprintendenze, esercita le funzioni di tutela sui beni 

culturali; 

- che, per perseguire le proprie finalità di ricerca, tutela e conservazione, la Soprintendenza può attivare 

tutte le forme di cooperazione che ritiene utili agli scopi;  

-che la Soprintendenza esercita la propria azione di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale, 

paesaggistico e ambientale di propria competenza attraverso il Piano Paesaggistico, uno strumento di 

pianificazione territoriale che ha come obiettivi:  

1. la stabilizzazione ecologica del contesto ambientale, la difesa del suolo e della biodiversità, 

con particolare attenzione per le situazioni di rischio e di criticità; 

2. la valorizzazione dell’identità e della peculiarità del paesaggio, sia nel suo insieme unitario 

che nelle sue diverse specifiche configurazioni;  

3. l’individuazione delle linee di sviluppo urbanistico ed edilizio compatibili con i diversi livelli 

di valore riconosciuti e con il principio del minor consumo del territorio, e comunque tali da non 

diminuire il pregio paesaggistico di ciascun ambito; 

4. il mantenimento delle caratteristiche, degli elementi costitutivi e delle morfologie dei beni 

sottoposti a tutela; 

5. il recupero e la riqualificazione degli immobili e delle aree compromessi o degradati, al fine 

di reintegrare i valori preesistenti, nonché la realizzazione di nuovi valori paesaggistici coerenti  

mailto:dipartimento.vet@unime.it
mailto:dirvet@pec.unime.it
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ed integrati; 

6. l'individuazione di altri interventi di valorizzazione del paesaggio, anche in relazione ai principi 

dello sviluppo sostenibile. 

-la Soprintendenza per i Beni Culturali e Ambientali di Catania intende migliorare le condizioni del 

proprio territorio, salvaguardando le peculiari caratteristiche ambientali e paesaggistiche e 

valorizzando le risorse naturali anche attraverso interventi sostenibili mirati alla riqualificazione delle 

aree d'interesse naturalistico ed alla salvaguardia dell'ambiente e del paesaggio promuovendo e 

sensibilizzando attraverso attività culturali la conoscenza del territorio soprattutto per le giovani 

generazioni; 

-il Dipartimento VET, tra le proprie attività, svolge ricerche, attività didattica e di terza missione 

nell’ambito delle tematiche connesse alla transizione ecologica, allo sviluppo sostenibile, alla tutela 

ambientale e territoriale, e alla salvaguardia e valorizzazione del patrimonio naturalistico e culturale; 

-il Dipartimento VET, che conta su un organico di più di settanta tra docenti e giovani in formazione, 

ha come progetto strategico l’esigenza di creare sinergie tra aree scientifiche che si occupano 

dell’educazione e della formazione continua per contribuire all’avanzamento della ricerca e allo 

sviluppo del territorio di riferimento e della società più ampia; 

-il Dipartimento VET dispone di personale e laboratori, ovvero luoghi idonei allo svolgimento di 

attività di ricerca e di proprie attrezzature di ultima generazione, e accanto alle funzioni di didattica 

e di ricerca, si prefigge di sostenere delle azioni volte alla valorizzazione dei risultati della ricerca e 

di incentivare il trasferimento al territorio della cultura e delle conoscenze (public engagement). A 

tale scopo, il Dipartimento prevede: 1) la diffusione di una cultura legata alla gestione della proprietà 

intellettuale; 2) la diffusione di una cultura dell'imprenditorialità e della ricerca; 3) il supporto ai 

laureati ed ai ricercatori nell'avvio di attività di impresa; 4) l’attivazione di percorsi di 

sperimentazione, educazione e formazione continua, nonché di altri servizi per il territorio; 

-le Parti ritengono di primario interesse promuovere programmi congiunti di formazione, ricerca e 

sviluppo sperimentale che, integrando le competenze delle Parti, conducano all’applicazione di 

metodi innovativi, efficaci e sostenibili; 

-a tal fine, le Parti intendono sottoscrivere la presente Convenzione allo scopo di creare un gruppo di 

lavoro interdisciplinare, finalizzato allo sviluppo di progetti di ricerca congiunti e di sensibilizzazione 

in merito alla tutela dell’ambiente e del territorio e alla salvaguardia e valorizzazione del paesaggio 

attraverso la realizzazione di seminari tematici congiunti e l’organizzazione di visite tecniche di  
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conoscenza delle diverse componenti del paesaggio della provincia di Catania, con particolare 

attenzione all’analisi del paesaggio rurale e di manufatti tradizionali in pietra lavica a secco dell’Etna 

ricadenti nella provincia di Catania; 

Per tutto quanto sopra esposto, tra le Parti 

Si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Art. 1 

Premesse 

Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente Convenzione. 

 

Art. 2 

Finalità 

Le Parti intendono collaborare per la condivisione di competenze e metodologie di indagine 

nell’ambito della tutela ambientale e valorizzazione territoriale nella prospettiva dello sviluppo 

sostenibile; per sviluppare iniziative finalizzate alla proposta di progetti di ricerca congiunti; per 

collaborare nelle attività di promozione e sensibilizzazione delle suddette tematiche. 

Le Parti si impegnano alla formulazione e allo sviluppo congiunto di programmi di ricerca, sviluppo 

sperimentale e formazione che, integrando le competenze delle Parti, conducano all’applicazione di 

metodi innovativi secondo un modello basato sull'integrazione di discipline diverse.  

Le Parti si impegnano alla partecipazione congiunta ed alla formulazione di proposte e progetti di 

ricerca, sviluppo e di dimostrazione in sede nazionale, comunitaria ed internazionale, valorizzando 

anche le connessioni ai programmi quadro europei per la ricerca e l’innovazione, fondamentali nella 

realizzazione dei progetti di successo che permettano di incrementare l’eccellenza e garantire una 

crescita economica sostenibile. 

Le Parti si impegnano allo sviluppo di interventi di informazione, formazione professionale ed alta 

formazione, diffusione delle conoscenze, incrementando inoltre l’interesse delle giovani generazioni 

nei confronti della scienza e della tecnologia e della salvaguardia e valorizzazione paesaggistica. 

 

Art. 3 

Responsabili Scientifici 

Per l’attuazione della presente Convenzione, le Parti nominano ciascuna un proprio responsabile 

scientifico conil compito di definire le tematiche e gli obiettivi della collaborazione e di monitorare 

le attività. 

Per il Dipartimento VET, è designato: 

Il Prof. Giuseppe Modica, professore ordinario di Costruzioni rurali e territorio agroforestale, 

responsabile di ricerca del Progetto PRIN Eyeland per il Dipartimento VET dell’Università degli  
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Studi di Messina. 

Per la Soprintendenza ai Beni Culturali e Ambientali di Catania, viene indicato: 

Il Dott. Franco La Fico Guzzo, dirigente della U.O. 2 - Sezione per i beni architettonici e storico- 

artistici, paesaggistici e demoetnoantropologici della Soprintendenza per i Beni Culturali e 

Ambientali di Catania o, nel caso di avvicendamenti delle cariche istituzionali, il dirigente della 

Sezione per i beni architettonici e storico-artistici, paesaggistici e demoetnoantropologici.  

Ai responsabili scientifici non compete nessun compenso. Le Parti potranno sostituire il responsabile 

scientifico nominato provvedendo contestualmente alla nomina del sostituto e a darne 

comunicazione all’altra Parte. 

I Responsabili scientifici possono avvalersi, a titolo gratuito, del supporto di dipendenti o consulenti 

esperti qualificati, aventi specifiche competenze nell’ambito delle tematiche e dei progetti da 

individuare o attivare.  

I Responsabili scientifici formulano criteri e proposte per le procedure di monitoraggio e valutazione 

dei programmi congiunti di cui all’Art. 2. 

 

Art. 4 

Convenzioni operative 

Per ogni programma congiunto di ricerca, sviluppo sperimentale, formazione e assistenza le Parti 

provvederanno alla stesura di una Convenzione operativa che sarà sottoscritta dai soggetti 

partecipanti alla medesima e farà riferimento alla presente Convenzione. Ogni Convenzione 

operativa stabilirà, tra l’altro, i criteri e le procedure che regoleranno gli impegni reciproci delle 

Parti, l’articolazione delle azioni in cui si sviluppa il programma, i tempi di esecuzione e la 

ripartizione dei costi e ricavi tra i soggetti partecipanti e le modalità di valutazione. 

A tal fine, la Soprintendenza ai Beni Culturali e Ambientali di Catania e il Dipartimento VET 

nomineranno, fra il proprio personale in servizio, i Responsabili della Convenzione operativa, 

incaricati della gestione della Convenzione stessa. 

I Responsabili: 

 predisporranno, d’intesa con le strutture coinvolte, il piano operativo di attuazione del 

Programma;  

 presenteranno un rapporto sui risultati conseguiti ai Responsabili Scientifici.  

 

Art. 5 

Titolarità del rapporto di lavoro 

Per il personale delle Parti impegnato nell’espletamento delle attività di ricerca, formazione e 

assistenza oggetto della presente Convenzione, l’attività svolta non costituisce, ad alcun titolo,  
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presupposto per futuri rapporti di lavoro e/o di consulenza con alcuna delle Parti. 

 

Art. 6 

Diritti di proprietà intellettuale 

A meno che non sia diversamente stabilito dagli accordi sottoscritti successivamente, le Parti si 

impegnano a seguire le disposizioni previste dal Codice della proprietà industriale (D.lgs. 10.02.2005 

n. 30) in materia di titolarità dei diritti brevettuali da parte dei ricercatori pubblici e delle imprese che 

partecipano alle attività comuni e da eventuali condizioni poste da altri soggetti finanziatori del 

singolo programma. In particolare: 

 ognuno dei soggetti interessati sarà titolare dei diritti di proprietà industriale su quanto da essi 

realizzato individualmente nell’ambito delle attività previste; 

 i risultati ed i progetti elaborati congiuntamente saranno di proprietà congiunta dei soggetti 

interessati. L’eventuale utilizzo industriale sarà riservato ai partecipanti al progetto di cui trattasi. 

 

Art. 7 

Titolarità e pubblicazione dei risultati elaborati congiuntamente dalle Parti 

La pubblicazione dei risultati scientifici ottenuti nell’ambito della presente Convenzione verrà 

effettuata previo accordo tra le Parti. 

La titolarità dei risultati scientifici e l’ordine degli autori verranno stabiliti tenendo conto 

dell’effettivo contributo dato dalle Parti al lavoro in questione. 

 

Art. 8 

Modalità di diffusione e di pubblicizzazione dei risultati 

Le Parti si impegnano a dare ampia pubblicità alle attività realizzate nell’ambito della presente 

Convenzione anche con annunci sui propri siti web e sui mezzi di comunicazione che saranno ritenuti 

più efficaci per divulgare e dare visibilità alle iniziative realizzate e indicando anche la collaborazione 

tra le Parti.Il logo e il nome delle Parti potranno essere adoperati nelle comunicazioni all’esterno 

previa autorizzazione delle stesse. 

La comunicazione all’esterno della stipula della presente Convenzione si intende autorizzata dalle 

Parti. 

 

Art. 9 

Codice etico e comportamento aziendale 

Le Parti si impegnano reciprocamente ad adottare, nell’ambito della rispettiva autonomia, tutte le 

misure idonee ad evitare la commissione di reati/illeciti previsti dalla normativa in vigore. 
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Le Parti dichiarano di aver adottato idonei modelli organizzativi conformemente a quanto dalla 

normativa vigente. 

Le Parti dichiarano di conoscere ed accettare il contenuto dei rispettivi Codici Etici e dei Modelli di  

Organizzazione, Gestione e Controllo adottati per prevenire le fattispecie criminose connesse alle 

specifiche aree di rischio e di far rispettare le regole in essi contenute, in quanto applicabili, ai propri 

dipendenti o ai soggetti terzi di cui dovesse avvalersi nell’esecuzione dei servizi/attività previsti dalla 

presente Convenzione. 

Il personale di ciascuna delle Parti potrà recarsi presso le strutture dell’altra Parte per l’esecuzione 

delle attività di ricerca, didattica e assistenza oggetto della presente Convenzione, uniformandosi e 

attenendosi ai regolamenti disciplinari, di sicurezza e di protezione sanitaria in vigore presso la Parte 

ospitante, stipulando idonea copertura assicurativa prevista dalla Legge e producendo tutta la 

documentazione ritenuta necessaria dalle Parti, indicata dettagliatamente nelle singole Convenzioni 

Operative, così come stabilito all’art. 4. 

 

Art. 10 

Entrata in vigore e durata 

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sottoscrizione, avrà una durata pari a 3 (tre) 

anni, e potrà essere rinnovata mediante nuovo accordo scritto.  

Le Parti si riservano il diritto di recedere, ed in tal caso il recesso dovrà essere comunicato alla 

controparte tramite Posta Elettronica Certificata, con un preavviso di 3 mesi. 

 

Art. 11 

Protezione di dati personali e riservatezza 

Le parti, nella qualità di contitolari del trattamento, si obbligano a garantire il pieno rispetto delle 

vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati personali, così come stabilite dal Regolamento 

UE 2016/679 (GDPR), dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. e da eventuali 

provvedimenti e/o linee guida emesse dall’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, ivi 

compreso il profilo relativo alla attuazione di adeguate misure di sicurezza, e ad eseguire solo i 

trattamenti che si rendano indispensabili per il perseguimento degli scopi previsti dalla presente 

convenzione  o di cui agli accordi o incarichi affidati nell’eventualità di aggiudicazione di eventuali 

finanziamenti. 

Le Parti si obbligano inoltre a mantenere riservati i documenti, i dati e le informazioni, su qualsiasi 

supporto contenuti e con qualsiasi modalità raccolti, acquisiti o trattati nella realizzazione del 

progetto, salvi quelli costituenti informazioni pubbliche o di pubblico dominio ovvero pubblicamente 

conoscibili. 
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    Art. 12 

Registrazione e imposta di bollo 

La presente Convenzione viene registrata solo in caso d’uso e le spese di registrazione saranno a  

carico della parte richiedente. Essa è inoltre soggetta all’imposta di bollo il cui pagamento verrà 

assolto virtualmente dal Dipartimento VET dell’Università degli Studi di Messina, giusta 

autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate n. 67760 del 2010. 

 

Art. 13 

Foro di competenza 

Per tutte le controversie derivanti dell’interpretazione e dall’esecuzione della presente Convenzione, 

il Foro competente sarà quello di Messina. 

 

Art. 14 

Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione si fa rinvio alle norme vigenti in 

materia. 

Le Parti provvederanno alla sottoscrizione della presente Convenzione, a mezzo di firma digitale, ai 

sensi e nel rispetto del D.P.C.M. del 22 febbraio 2013, pubblicato sulla G.U. n. 117 del 21 maggio. 

 

 

 

Per la Soprintendenza per i Beni Culturali e 

Ambientali di Catania 

Per il Dipartimento VET 

Il Soprintendente Il Direttore  

Dott. Arch. Donatella Aprile Prof. Francesco Abbate  

 


