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Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione 

 
Oggetto: Contributo spese di locazione a favore degli iscritti presso l’Ateneo con lo status di rifugiati 

e richiedenti asilo: Determinazioni. 

 

1. Premesso:  

a. che l’Università degli Studi di Messina, nella propria autonomia organizzativa, 
amministrativa, finanziaria e contabile, adotta misure a sostegno degli studenti; 

b. che è intendimento di questa Amministrazione sostenere ed agevolare, con misure 
specifiche per le spese di locazione, gli iscritti presso l’Ateneo con lo status di rifugiati e 
richiedenti asilo. 

2. Visto:  

a. lo statuto e i regolamenti dell’Università; 

b. le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione delle sedute del 25 
settembre 2019 che autorizzano l’immatricolazione degli studenti richiedenti asilo, rifugiati 
e/o titolari di permesso di soggiorno prevedendo per ciascuno di essi, a fronte di 
indicazione motivata dal Presidente del CEMI, l’esonero totale dal pagamento delle tasse 
universitarie e la copertura della tassa regionale per il diritto allo studio; 

c. la delibera di approvazione del Budget Unico di Ateneo di previsione da parte del 
Consiglio di Amministrazione prot. nr. 168432 del 27.12.2022 rep. 682; 

d. il bando annuale “Casa Unime”, iniziativa dell’Università di Messina che – ogni anno – 
supporta gli studenti fuori sede iscritti ad un Corso di Laurea,  a sostenere  le spese di 
locazione, perché possano più agevolmente frequentare le lezioni del proprio corso di 
studio; 

e. la nota prot. nr. 32365 del 08/03/2023 con la quale il Rettore n.q. di presidente del CEMI 
chiede di valutare la possibilità di attivare una nuova misura agevolativa, dedicata agli 
iscritti presso l’Ateneo con lo status di rifugiati e richiedenti asilo, quale concreto sostegno 
nell’affrontare le spese di locazione. 

3. Considerato:  

a. che l’Ateneo pone come prioritario l’obiettivo di favorire l’integrazione multiculturale 
attraverso l’accesso all’alta formazione accademica; 

b. che è volontà della governance di Ateneo istituire una misura specifica finalizzata 
all’abbattimento dei costi relativi al canone di locazione, con un contributo a favore degli 
iscritti presso l’Ateneo con lo status di rifugiati e richiedenti asilo. 

4. Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Consiglio di Amministrazione:  

a. la istituzione di un contributo sotto forma di rimborso per le spese di locazione, 
incompatibile con altre forme di agevolazioni ricevute per lo stesso motivo, a favore 
degli studenti per i quali il CEMI, confermi lo status di rifugiato e/o richiedente asilo 
iscritti all’Ateneo, da erogare in ordine cronologico di ricevimento della formale 
richiesta, entro l’Anno Accademico di riferimento, corredata da regolare contratto di 
affitto e dalle quietanza di pagamento del canone di locazione (con esclusione delle 
spese accessorie, quali quelle condominiali e di utenze) pari ad un massimo di 2.500,00 € 
per studente e per Anno Accademico in base alle quietanze presentate e fino ad una 





	  

2	  
	  

disponibilità complessiva pari a 30.000,00 € per Anno Accademico, prevedendone la 
decadenza in caso di rinuncia agli studi, trasferimento ad altro Ateneo effettuato nel corso 
dello stesso anno. 

b. far gravare la spesa sul C.A. 04.46.08.01.01	   Rimborso tasse sopratasse e contributi a 
studenti. 

 

 
Il Dirigente 

Pietro Nuccio 
(firmato digitalmente) 

 

 
 

 

 

  
Attestato di regolarità contabile e copertura finanziaria 

 
Il sottoscritto, Responsabile del Dip. Amm/vo Bilancio e Finanze, attesta la regolarità contabile e la 
copertura finanziaria della proposta di deliberazione di cui sopra.  

 
    Il Responsabile del Dip.Amm.vo 

Bilancio e Finanze 
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