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Universita degli Studi di Messina

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Convenzione Quadro tra I’Universita degli Studi di Messina e I'Ordine degli
Psicologi della Regione Siciliana per i TPV dei corsi laurea in Psicologia.

Premesso che:

- ai sensi degli articoli 1 e 3 della legge 8 novembre 2021, n. 163, I'esame finale per il
conseguimento della laurea magistrale in Psicologia - classe LM-51 abilita all’esercizio
della professione di psicologo;

- il predetto esame finale comprende lo svolgimento di una prova pratica valutativa delle
competenze professionali acquisite con il tirocinio interno ai corsi di studio, volta ad
accertare il livello di preparazione tecnica del candidato per I'abilitazione all’esercizio
della professione, che precede la discussione della tesi di laurea;

- secondo I’Art. 2 del D. Interm n. 567 del 20/06/2022 e I’Art. 2 del D. Interm. n. 654 del
05/07/2022, il Tirocinio Pratico Valutativo (di seguito TPV) si sostanzia in attivita pratiche
contestualizzate e supervisionate, che prevedono I'osservazione diretta e I'esecuzione di
attivita finalizzate a un apprendimento situato e allo sviluppo delle competenze e delle
abilita procedurali e relazionali fondamentali per 'esercizio dell’attivita professionale;

- conformemente a quanto previsto dalle Linee di indirizzo sui tirocini professionalizzanti
nella LM — 51, nell’lambito delle attivita formative professionalizzanti previste per la
classe di laurea magistrale in Psicologia, 20 crediti formativi universitari (di seguito, CFU)
sono acquisiti con lo svolgimento di un TPV interno durante i corsi di studio;

- le attivita di Tirocinio Pratico Valutativo (TPV) sono svolte in contesti operativi, per un
numero minimo di 14 CFU, presso qualificati enti esterni convenzionati con le universita;

- in considerazione di quanto sopra, il Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi ha
approvato un format di Convenzione Quadro, al fine di uniformare, sull’intero territorio
nazionale, I'attivazione di Convenzioni per lo svolgimento dei tirocini pratico-valutativi;

- la Convenzione Quadro prevede che il tirocinio deve rendere possibile, o almeno
facilitare, il conseguimento di determinate competenze finalizzate ad esempio, all’'uso
appropriato degli strumenti e delle tecniche psicologiche, alla predisposizione di un
intervento professionale teoricamente fondato e basato sulleevidenze, alla valutazione

di processo e di esito dell’intervento, alla redazione di un report, allo stabilire adeguate
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Visti:

relazioni con i colleghi, alla comprensione dei profili giuridici/etico/deontologici della
professione, nonché dei loro possibili conflitti;

la Convenzione Quadro disciplina, inoltre, le caratteristiche dei tirocini, i requisiti e gli
obblighi delle sedi di tirocinio, nonché le funzioni e i compiti dei Tutor e i diritti e doveri
dei tirocinanti, mentre le specifiche attivita di tirocinio sono regolate mediante apposite
convenzioni tra I'Universita degli Studie le sediidonee;

infine, ai sensi dell’art. 7 della Convenzione Quadro, si istituisce in ogni Ateneo una
Commissione Tirocini Integrata Universita-Ordine (ex. Art. 2, c. 12, del D. Interm. n.
654/2022) composta da docenti dell’Ateneo e da uno o pit membri designati dall’Ordine
territorialmente competente del Consiglio dell’Ordine degli Psicologi della Regione,
d’intesa con la sede universitaria, con i seguenti compiti:

e svolge funzioni consultive, di monitoraggio e di qualificazione del tirocinio
formativo e professionalizzante, audit, individuazione di criteri di accreditamento
e mantenimento di sedi di tirocinio, di criteri di qualificazione e aggiornamento
per i tutor;

e valuta le proposte di accreditamento degli Enti/Aziende da convenzionare;

e recepisce gli schemi di convenzione proposti e ne coordina |'attuazione nelle
diverse sedi;

e valuta i requisiti di accesso dei tutor;

e promuove e organizza I'aggiornamento per i tutor;

e stabilisce i criteri per il monitoraggio periodico dell’efficacia del tirocinio;

e raccoglie ed esamina le valutazioni delle esperienze di tirocinio, anche ai fini
dell’ammissione alla prova valutativa finale;

e esamina le criticita che vengono evidenziate dalle strutture didattiche
dell’Universita e/o dalle sedi convenzionate e/o dall’Ordine relativamente allo
svolgimento del tirocinio, ed esprime parere;

e raccoglie ed esamina le criticita sollevate dagli studenti durante il loro percorso di
tirocinio;

e organizza incontri con i tutor supervisori per una valutazione periodica delle

esperienze di tirocinio;

lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014;
la Legge n. 56/1989 “Ordinamento della Professione di Psicologo”;

il Decreto Interministeriale 5 luglio 2022 n. 654, “Laurea Magistrale abilitante alla
professione di Psicologo - Classe LM-51" (Attuazione articoli 1 e 3 della Legge 8
novembre 2021, n. 163);

Le linee di indirizzo sui tirocini post-lauream approvate dal Tavolo Ordine-Universita in
data 24 ottobre 2022, allegate alla Convenzione Quadro come parte integrante della

stessa;



Considerato:

- che lo svolgimento del Tirocinio Pratico Valutativo € necessario al fine di potere
sostenere I'esame finale per il conseguimento della laurea magistrale in Psicologia -
classe LM-51, abilitante all’esercizio della professione di psicologo;

Sulla base di quanto sopra relazionato, si chiede al Senato Accademico di esprimere parere
favorevole in merito a quanto segue:

- autorizzare la stipula della “Convenzione Quadro tra I’Universita degli Studi di Messina
e I’Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana per i TPV dei corsi laurea in Psicologia”,
il cui testo & allegato alla presente relazione per costituirne parte integrante e
sostanziale,

- autorizzare la Rettrice ad apportare le modifiche ritenute opportune a seguito di

successive ed eventuali diverse valutazioni delle parti.

Allegati:
- Bozza della Convenzione Quadro tra I'Universita degli Studi di Messina e I’Ordine degli Psicologi della
Regione Siciliana per i TPV dei corsi laurea in Psicologia;
- Linee di indirizzo sui tirocini post-lauream approvate dal Tavolo Ordine---Universita in data 24 ottobre
2022.

Il DIRETTORE GENERALE
Awv. Francesco Bonanno

(firmato digitalmente)
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