
 

 
 
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO SERVIZI DIDATTICI E ALTA FORMAZIONE 

Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione 
 

 

Oggetto: Regolamento quadro relativo alle Collaborazioni prestate dagli studenti ai servizi 
dell’Università e al Tutorato alla pari. Modifiche. 

 
1. Premesso che: 

a. l’Università degli Studi di Messina, in attuazione di quanto disposto dall’art. 11 del 
d.lgs. 29 marzo 2012, n. 68, disciplina forme di collaborazione dei propri studenti ad 
attività connesse ai servizi istituzionali e al tutorato di cui all’art. 13 della legge 19 
novembre 1990 n. 341; 

b. l’Università degli Studi di Messina considera gli studenti una preziosa risorsa per il 
miglioramento della qualità dei propri servizi e, pertanto, attiva rapporti di 
collaborazione e di tutorato, di natura temporanea e occasionale, con studenti iscritti ai 
propri corsi di studio per favorirne il coinvolgimento e la più ampia partecipazione alla 
vita accademica. 

2. Visti: 

a. lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 1244 del 14 
maggio 2012, pubblicato nella G.U. – Serie Generale – n. 116 del 19 maggio 2012, 
successivamente modificato con D.R. n. 3429 del 30 dicembre 2014, pubblicato nella 
G.U. – Serie Generale – n. 8 del 12 gennaio 2015; 

b. la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale 
e i diritti delle persone handicappate” e in particolare l’art. 13, comma 1, lettera c), il 
quale prevede “La programmazione da parte dell'università di interventi adeguati sia 
al bisogno della persona sia alla peculiarità del piano di studio individuale”; 

c. la Legge 8 ottobre 2010, n. 170 “Nuove norme in materia di disturbi specifici di 
apprendimento in ambito scolastico”; 

d. l’art. 11 del d.lgs. 29 marzo 2012 n. 68, che disciplina forme di collaborazione degli 
studenti ad attività connesse ai servizi istituzionali e al tutorato di cui all’art. 13 della 
legge 19 novembre 1990, n. 341; 

e. il Regolamento quadro relativo alle collaborazioni prestate dagli studenti ai servizi 
dell’Ateneo e al tutorato alla pari, emanato con D.R. n. 1365 del 28 giugno 2021 e, in 
particolare, l’art. 12, comma 4, e l’art. 15, comma 4, rubricati “graduatorie di merito”; 

f. il Decreto Rettorale n. 112/2024, con il quale è stata prolungata la validità delle 
graduatorie per l’affidamento di incarichi di tutorato alla pari, relative all’anno 
accademico 2022/23, fino alla pubblicazione delle successive [prott. n. 41668 del 
29/03/2022 e 54510 del 02/05/2023], per garantire la continuità dei servizi resi 
nell’esclusivo interesse degli studenti fornendo pronto riscontro alle esigenze 
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manifestate dai Dipartimenti amministrativi; 

g. il Decreto Rettorale n. 167/2024, con il quale è stata prolungata la validità delle 
graduatorie per l’affidamento di incarichi di collaborazione part-time prestate dagli 
studenti ai servizi dell’Ateneo per l’anno accademico 2022/23 fino alla pubblicazione 
delle successive [prot. n. 72120 del 25/05/2023], per garantire la continuità dei servizi 
resi nell’esclusivo interesse degli studenti fornendo pronto riscontro alle esigenze 
manifestate dai Dipartimenti amministrativi. 

3. Considerato che: 

a. l’Ateneo pone come prioritario l’obiettivo di garantire la continuità dei servizi resi 
nell’esclusivo interesse degli studenti, con particolare attenzione e riguardo agli 
studenti con special needs, fornendo pronto riscontro alle esigenze manifestate dai 
Dipartimenti amministrativi e didattici; 

b. le attività di collaborazione degli studenti ed il servizio di tutorato alla pari 
sviluppano il senso di appartenenza all’Ateneo, incentivando il senso della comunità. 

4. Ritenuto opportuno che: 

la continuità dei servizi resi nell’esclusivo interesse degli studenti, garantita per l’a.a. 
2022/2023 con l’estensione – mediante i decreti rettorali citati - della validità delle 
graduatorie relative all’affidamento di collaborazioni prestate dagli studenti e di 
incarichi di tutorato alla pari, sia un’esigenza non occasionale e meritevole di essere 
tutelata con la previsione di una regola normativa, che comporta la modifica del 
Regolamento in oggetto. 

5. Propone di: 

a. approvare la modifica degli artt. 12, commi 4 e 5, e 15, commi 4 e 5, del “Regolamento 
quadro relativo alle collaborazioni prestate dagli studenti ai servizi dell’Ateneo e al 
tutorato alla pari”, ivi prevedendo che le graduatorie di merito, relative 
all’affidamento rispettivamente di collaborazioni prestate dagli studenti e di incarichi 
di tutorato alla pari, siano valide fino alla pubblicazione delle graduatorie, approvate 
all’esito di una successiva procedura; 

b. dare mandato alle competenti articolazioni dell’Ateneo di porre in essere i 
conseguenziali adempimenti. 

 

Allegato:  
Schema sinottico della proposta di modifica del Regolamento quadro relativo alle 
collaborazioni prestate dagli studenti ai servizi dell’Ateneo e al tutorato alla pari. 

 

IL DIRIGENTE 
Pietro Nuccio 

(firmato digitalmente) 
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