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DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA % «g

SALVATORE PUGLIATTI

VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
Verbale n°® 3
Seduta 14 Febbraio 2023

L’anno 2023, il giorno 14 del mese di Febbraio alle ore 11,50 si ¢ riunito nell’aula 2 del
Dipartimento, il Consiglio, composto da:

Professori Ordinari P AG | A |Professori Associati P AG | A
DOMIANELLO X PANUCCIO Francesca X
Rosaria
COPPOLA Giovanna X LA MACCHIA Carmela X
GIUFFRIDA X DISTEFANO Marcella X
Marianna
GUERRERA Fabrizio X ASTONE Antonino X
SAITTA Antonio X GALLETTI Massimo X
R1ZZ0O Maria Piera X LATELLA Dario X
ASTONE Francesco X LA SPINA Angela X
RISICATO Lucia X RENDE Francesco X
PACE GRAVINA X FAZIO Eugenio X
Giacomo
D’ANDREA Luigi X MARCIANO’ Angela X
PELLEGRINO X MANCUSO Filadelfio X
Francesca
LICASTRO Angelo X BUCCISANO Andrea X
FEDERICO Angelo X GRADI Marco X
TIGANO Marta X COLLICA Maria Teresa X
LA ROSA Elena X CUSMA’ PICCIONE X

Alessandro
ROMEO Anna X






BASILICO Giorgetta SICILIANO Francesco X
ASTONE Maria X CARABETTA Stefano X
Annunziata
PARRINELLO X Ricercatori a tempo
Concetta determinato
SORRENT]I CONDELLO Angela
Giuseppina
VITARELLI Tiziana TOSCANO Giuseppe X
LO GIUDICE Alessio X BONGIOVANNI X
Veronica
FRENI Fortunato X MILITELLO Elena
RUGGERI Stefano X RAFFAELE Simona X
D’AMICO Giacomo X ARENA Antonio Ignazio X
FERLUGA Loredana X FOTI Giuseppe
INGRATOCI Cinzia X MICALI Damiano X
AGOSTA Stefano X TOSCANO Gianni X
MADERA Adelaide X BILARDO Vera X
PANEBIANCO X CALDARERA Ada X
Giuseppina
TOMMASINI X FRANCHINA Federico X
Alessandra
SCARCELLA Agatina AMATO Antonino X
Stefania
VITALE Grazia X Segretario
Amministrativo
CAPPUCCIO Antonio X PINIZZOTTO Maurizio X
BERLINGO’ Vitoria Rappresentante P.T.A
MAUGERI Maria X
Rappresentanti degli
Studenti
CICCIARI Paolo X
Ricercatori a tempo CINGARI Giuseppe X

indeterminato




DI MASI Lidia X FERLAZZO Biagio X
LAZZARO Anna X |GRECO Matteo X
R1ZZ0O Corrado X MANNUCCIA Aurora X
CAMBRIA Carla X MELE Roberta X
QUATTROCCHI X MOTTA Monica X
Maria Letteria
BASILE Rosa X PIRRONELLO Giulia X

Maria

SCHERMI Alba Chiara X

ZAGAMI Grazia X

per discutere e deliberare sui seguenti punti all’O.d.G. diramati con convocazioni del 9 febbraio 2023
prot. n. 17399 e odg aggiuntivi, del 13 febbraio 2023 prot. n.18721 e prot. n. 19357 del 14 febbraio
2023.

Ordine del giorno

1) COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

2) ATTRIBUZIONE CFU

3) ATTRIBUZIONE CARICHI DIDATTICI | FASE PICA A.A. 2023/2024 LMG E
TRIENNALE

4) RINUNCIA CARICO DIDATTICO PROF. Francesco RENDE (DIRITTO PRIVATO
COMPARATO PRIOLO)

5) ATTRIBUZIONE CARICO DIDATTICO PROF. S. CARABETTA

6) ISTANZA DOTT. R. TUZZA (LEZIONI Il SEMESTRE)

7) APPROVAZIONE OBIETTIVI FORMATIVI E PREREQUISITI CORSO DI NUOVA
ISTITUZIONE “INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA” COORTE 2023/2024

8) RATIFICA DECRETI

9) CULTORI DELLA MATERIA

10) PROGETTO DI RICERCA “CONFLITTUALITA’ E CARENZA GENITORIALE. LA
TUTELA DEI MINORTI”. DIPARTIMENTO GIURISPRUDENZA UNIVERSITA’ DI
MESSINA e DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E POLITICHE UNIVERSITA’
MARCONI DI ROMA - PROF.SSA ANGELA LA SPINA

11) PARERE SU RICHIESTA CONTRIBUTO STRAORDINARIO DI ATENEO
“CONFLITTUALITA’ E CARENZA GENITORIALE. LA TUTELA DEI MINORI” —
PROF.SSA ANGELA LA SPINA

12) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI UN CORSO DI ALTA FORMAZIONE SU “DATA
PROTECTION OFFICER - COMPLIANCE OFFICER - DATA SECURITY MANAGER” -
A.A. 2023-2024. - PROF. ANGELA LA SPINA




13) NOMINA COMMISSISSIONE BANDO DOCENZE MASTER AIRLINE MANGEMENT
AND REGULATION OF VTHE AVIATION INDUSTRY

14) APPROVAZIONE SCHEDA SUA . CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
“INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA” COORTE 2023/2024

15) ATTRIBUZIONE CARICO DIDATTICO ANNO ACCADEMICO 2022/2023 SSD 1US/14-
DISPOBIBILITA’

16) FONDO CASSA 2023
17)COMPATIBILITA’ DI LAVORO AUTONOMO CON L’ATTIVITA’ DI RICERCA —
ASSEGNO DI RICERCA 1US/13 DOTT. LIVIO SCAFFIDI RUNCHELLA

Presiede il Direttore Prof. Francesco Astone, svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il
Segretario amministrativo Dott. Maurizio Pinizzotto.

Constatata la valida costituzione della seduta, si passa all’esame dell’odg.
Omissis

12) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI UN CORSO DI ALTA FORMAZIONE SU
“DATA PROTECTION OFFICER - COMPLIANCE OFFICER - DATA SECURITY
MANAGER” - A.A. 2023-2024. - PROF. ANGELA LA SPINA

Il Direttore comunica al Consiglio di aver ricevuto in data 10 febbraio, da parte della Prof.ssa

Angela La Spina una proposta di attivazione, per I'anno accademico 2023-2024, di un Corso di
alta formazione su “ Data Protection Officer - Compliance Officer - Data Security Manager”, e
ne da lettura.

Il Consiglio unanime, approva seduta stante la proposta di attivazione.
Omissis
Esauriti gli argomenti posti all’0.d.G., la seduta e tolta alle ore 12,45

Del che il presente verbale.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
(Dott. Maurizio Pinizzotto) (Prof. Francesco Astone)

Firmato digitalmente da: Maurizio Pinizzotto
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
MESSINA/80004070837

Motivo: Copia conforme

Data: 24/02/2023 11:30:16



Prot. n. 0025560 del 24/02/2023 - [UOR: SI000990 - Classif. 11/9]

PROPOSTA DI ATTIVAZIONE
Corso Di Alta Formazione A.A. 2023/2024

(coerentemente alle linee guida del regolamento dei corsi di alta formazione dell’Universita degli Studi di Messina)

A. TITOLO DEL CORSO

Data Protection Officer - Compliance Officer - Data Security Manager

B. STRUTTURA DI RIFERIMENTO

Dipartimento -Centro Dipartimento di Giurisprudenza
interdipartimentale- Dipartimento di Scienze Matematiche e Informatiche, Scienze
Fisiche e Scienze della Terra

Data delibera di Dipartimento
Approvazione Corso
(da allegare al format)

Sede del Corso

Universita degli Studi di Messina, Dipartimento di Giurisprude

Strutture, attrezzature e spazi

utilizzati per lo svolgimento dei corsi | riferimento

Aule, biblioteca e risorse informatiche dei Dipartimenti di

C. ENTE DI GESTIONE

Interno (dipartimento/centro con autonomia di spesa)

Esterno (solo se co-proponente)

D. TIPOLOGIA E DURATA DEL CORSO

RIEDIZIONE NUOVA PROPOSTA X
DURATA MESI 6

NUMERO ORE DI FREQUENZA PREVISTO 500

TOLLERANZA DELLE ASSENZE PREVISTA 125

(non superiore al 25%)

NUMERO CREDITI UNIVERSITARI 20

RICONOSCIUTI

LINGUA Italiano

SITO WEB DEL CORSO https://www.unime.it/it/dipartimenti/giurisprudenza




E. PARTECIPANTI

Numero minimo 20 Numero massimo 50
per I'attivazione per Iattivazione
Titoli di accesso' Laurea magistrale

Altri requisiti di

accesso”
Modalita di | Colloquio di ammissione vertente su temi correlati alla protezione dei
selezione dati personali
F. STRUTTURA ORGANIZZATIVA
Numero dei Componenti del Comitato tecnico 5
scientifico
Componenti interni 4
Cognome e Nome Qualifica SSD Dipartimento
Angela La Spina Prof. IUS/01 Giurisprudenza
associato
Antonio Celesti Prof. INF/01 MIFT
ordinario
Veronica Ricercatore | IUS/01 Giurisprudenza
Bongiovanni
Maria Fazio Ricercatore | INF/O1 MIFT
Componenti Esterni 1
Cognome e Nome qualifica Societa/Universita
Prof. Mario Trimarchi Gia Professore Universita di Messina
ordinario
IUS/01

Direttore proposto:
Prof.ssa Angela La Spina, associato di Diritto privato, [US/01, Dipartimento di
Giurisprudenza

Vice-Direttore proposto:
Dr. Maria Fazio, RTD-B, INF/01, Dipartimento MIFT

Al modello in originale da consegnare all'Unita Operativa Master
allegare la delibera del Dipartimento proponente nella quale si propone il
nome del direttore e si nominano i componenti il CTS .

! Indicare i titoli di studio richiesti (laurea in ...., tutte le lauree, professionalitd/esperienze lavorative
specifiche e documentate, etc...)
* Ad esempio la conoscenza della lingua inglese.

[\




Tutor (se previsti) n. 2

Ufficio di segreteria amministrativa: Referente amministrativo Dott. Maurizio
Pinizzotto; tel.: 0906766090; indirizzo email: maurizio.pinizzotto@unime.it

(indicare la struttura ed il referente/i da essa individuato/i).

G. DESCRIZIONE DEL PROGETTO FORMATIVO

Destinatari N
Funzionari e dirigenti che svolgano il ruolo di responsabile privacy, liberi professionisti
che svolgano attivita di consulenza nel settore e neo laureati interessati ad una
formazione multidisciplinare utile a garantire sbocchi professionali correlati al
monitoraggio della circolazione dei dati personali, nei settori pubblico e privato.

Finalita del corso e adeguatezza al mercato del lavoro del processo formativo
proposto

I Comitato Tecnico Scientifico del Corso, tenuto conto delle esigenze e delle
indicazioni provenienti dalla realta istituzionale e aziendale contemporanea rilevate
durante il confronto con i rappresentanti di istituzioni locali e i responsabili di imprese
operanti sul territorio, ritiene che sia di primario rilevo la formazione delle figure
professionali di cui le aziende pubbliche e private, nonché le Pubbliche
Amministrazioni, devono essere dotate ai sensi della piu recente legislazione europea
(Regolamento Privacy n. 679/2016, Regolamento Digital Services Act n. 2065/2022 e
Regolamento Digital Markets Act n. 1925/2022). Durante il percorso formativo si
prevedono, peraltro, ulteriori occasioni di confronto tra tutte le parti interessate, anche
nell'ottica di adeguare 1 tempi e le modalita di svolgimento del corso alle esigenze
professionali via via emergenti.

II Corso si propone di approfondire le piu rilevanti e attuali problematiche attinenti alla
gestione dei dati nelle aziende pubbliche e private, con particolare attenzione alla tutela
dei dati personali alla luce delle recenti modifiche del quadro normativo di matrice
europea sui servizi e sul mercato digitali apportate dal Digital Services Package
(Digital Services Act e Digital Markets Act). In questa prospettiva di trasformazione
scientifica e tecnologica emerge l'esigenza di formare delle figure altamente
specializzate, che siano in grado di coniugare le competenze giuridiche con quelle
gestionali e informatiche, in modo da analizzare con cognizione le problematiche
connesse alla gestione del rischio ed identificare le soluzioni tecnico-amministrative
piu idonee alle procedure di raccolta e trattamento di dati.

Il Corso si caratterizza per la trasversalita del percorso didattico, che si traduce
nell’opportunita, offerta agli iscritti, di acquisire competenze di diversa natura
nell’ambito delle scienze giuridiche, informatiche e di gestione d’impresa, e di
conseguire una formazione ampia con riguardo agli attuali profili di interesse in
materia di gestione ¢ trattamento dei dati.

Si intende perseguire tali finalita concertando forme integrate di collaborazione sul
piano scientifico e didattico tra i Dipartimenti proponenti dell'Universita degli Studi di
Messina.

Obiettivi specifici

I Corso si propone di fornire competenze qualificate, idonee a consentire agli iscritti di
ottenere significativi sbocchi professionali. In particolare, il Corso € diretto a formare
figure altamente specializzate, che svolgano, sia nel settore pubblico sia in quello
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privato, funzioni di trattamento e gestione del rischio, analisi dei processi,
pianificazione, coordinamento e direzione delle attivita di gestione e configurazione dei
sistemi informativi, gestione complessiva dei processi di sicurezza, verifica della
conformita delle attivita aziendali agli standard interni, coordinamento delle attivita di
trasformazione digitale della pubblica amministrazione e di adeguamento dei servizi
pubblici digitali ai nuovi modelli di relazione con i cittadini.

Queste figure specializzate sono destinate a diventare il fulcro del nuovo sistema di
governance in tema di protezione dei dati personali e hanno compiti definiti per legge.
In particolare hanno la responsabilita di controllare e supportare 1’applicazione degli
obblighi della nuova normativa, fornendo quando necessario anche attivita di
consulenza; costituiscono allo stesso tempo il punto di contatto con le Autorita di
controllo e gli interessati per questioni connesse al trattamento dei dati.

Obiettivi formativi e di apprendimento

Il Comitato Tecnico Scientifico, dopo aver consultato esperti del settore, ha avuto
modo di verificare come un progetto formativo in materia di trattamento dei dati sia di
fondamentale importanza nell'attuale contesto professionale e produttivo, interessato da
rilevanti trasformazioni di natura scientifica e tecnologica. Pertanto il Corso che si
propone pud rappresentare un'occasione di aggiornamento e di specializzazione sia
all'interno della pubblica amministrazione sia in ambito aziendale pubblico e privato.
Durante il Corso si approfondiranno tematiche recentemente disciplinate dal General
Data Protection Regulation (GDPR), dal Digital Services Act e dal Digital Markets
Act, in una prospettiva che tenga conto, anche in prospettiva di approvazione della
Proposta di Regolamento sull'Intelligenza Artificiale, sia degli aspetti giuridici e
gestionali sia di quelli piti tecnicamente informatici, coniugando competenze proprie di
diversi settori scientifico-disciplinari.

Il percorso didattico-formativo si articolera in quattro moduli. In particolare,
nell'ambito del primo si procedera ad un inquadramento generale del tema del
trattamento dei dati personali, volto a delineare: i principi fondamentali in materia alla
luce della normativa di matrice europea, i sistemi informatici funzionali alla transizione
digitale dell'attivita aziendale e amministrativa, le figure professionali che in sede
aziendale e amministrativa devono garantire il rispetto degli obblighi di legge e
costituire un punto di collegamento tra 'ente di appartenenza e le Autorita competenti.
Nel secondo modulo saranno approfonditi gli adempimenti aziendali ¢ amministrativi
da eseguirsi per 1'adeguamento alla disciplina contenuta nel General Data Protection
Regulation (GDPR), nel Digital Services Act e nel Digital Markets Act. 1l terzo modulo
offrira uno specifico approfondimento relativo alle attivita di trattamento dati correlate
a finalitA commerciali e il quarto modulo, infine, si soffermera sul processo di
digitalizzazione delle PP.AA.

I Corsisti, durante la formazione, saranno seguiti dai Docenti mediante modalita di
didattica, frontale e/o interattiva, anche al fine di definire i tempi e le modalita di
predisposizione dell'elaborato da presentare per il colloquio finale. Inoltre, ad essi
verranno affiancati due Tutor, al fine di svolgere attivita di ricerca finalizzata
all’approfondimento delle tematiche oggetto delle lezioni e dell’elaborato conclusivo.

Profilo professionale e sbocchi professionali e occupazionali:

Il Corso ¢ diretto a formare, in particolare, funzionari e dirigenti che svolgano il ruolo
di Responsabili del trattamento, Data Protection Officer, Responsabile IT, Data
Security Manager, Compliance Officer, Responsabile della Transizione al Digitale,
liberi professionisti che svolgano attivita di consulenza.




H. ARTICOLAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DIDATTICA DEL CORSO

Descrizione del piano didattico:

Il Corso si svolgera durante 1’anno accademico 2023/2024 presso 'Universita di
Messina, con un impegno complessivo di 500 ore di attivita, di cui 120 ore di lezioni
frontali (distinte in quattro moduli), 80 ore di tutorato volto all’ulteriore
approfondimento delle tematiche oggetto delle lezioni, 80 ore di confronto con i Tutor,
specificamente finalizzato alla correzione e al perfezionamento dell’elaborato finale,
100 ore di studio individuale e 120 ore di stage presso aziende pubbliche e/o private
oppure presso Pubbliche Amministrazioni.

Il primo modulo sara dedicato all'inquadramento generale del tema della circolazione
dei dati, mediante I'analisi della disciplina, 'esame degli strumenti informatici idonei a
gestire il trattamento dei dati personali e l'individuazione delle figure professionali
responsabili del rispetto della stessa disciplina.

Nel secondo modulo verranno analizzate le dinamiche di adeguamento delle aziende e
delle amministrazioni al GDPR, al DSC e al DMA.

Nel terzo modulo sara oggetto di specifico approfondimento il trattamento dei dati
personali per finalitd commerciali.

Nel quarto modulo verra trattato il trattamento dei dati personali e il processo di
digitalizzazione della P.A.

Le lezioni saranno tenute da docenti universitari altamente qualificati in materia.

I Corsisti, durante la formazione, saranno seguiti personalmente dai Docenti, nonché
dai Tutor, specie per quanto riguarda i tempi e le modalita di predisposizione
dell'elaborato da presentare per il colloquio finale.

L’organizzazione didattica prevede che i partecipanti, alla conclusione del corso,
presentino un elaborato di approfondimento di una delle tematiche trattate, su cui
vertera il colloquio finale.

Tipologia e modalita di svolgimento di verifiche intermedie e della prova finale:

I Candidati presentano un elaborato in cui si approfondisce una delle tematiche svolte e
ne discutono in seduta pubblica presso I’Universita di Messina alla conclusione del
Corso.

Schema dell’articolazione didattica del corso (sequenzialita degli argomenti,
attinenza ai vari settori scientifico-disciplinari, tempo dedicato a ciascun
modulo, eventuali CFU):

LEZIONI FRONTALI
N. | Modulo Obiettivi formativi specifici e SSD Ore
contenuti frontali | CFU




La circolazione dei
dati

- Il trattamento dei dati personali
nel GDPR (durata; natura e
finalita; tipo di dati personali e
categorie di interessati)

- Principi e standards valutativi
sottesi alla disciplina del settore

- Il Titolare e il Responsabile del
trattamento: obblighi e diritti.

- I soggetti interessati al
trattamento: diritti e garanzie
(diritto ad essere informati; diritto
di accedere ai propri dati personali;
diritto alla rettifica; diritto di
revoca del consenso; diritto di
opporsi totalmente o parzialmente
al trattamento; diritto a sottrarsi a
trattamenti automatizzati; diritto
alla cancellazione;

diritto all’oblio; diritto di
cancellare informazioni rese
pubbliche in passato ma per le
quali € venuto meno |’interesse
iniziale alla diffusione; diritto alla
portabilita dei dati).

- I soggetti responsabili
dell'adeguamento dell'attivita
aziendale o amministrativa agli
obblighi imposti dalla normativa di
protezione dei dati personali: Data
Protection Officer, Responsabile
IT, Data Security Manager,
Compliance Officer, Responsabile
della Transizione al Digitale.

- Tecnologie per la raccolta e la
gestione dei dati nei sistemi
digitali; sistemi IoT; sistemi di
storag orientati ai big data.

1US/01

INF/01

30

L'adeguamento al
GDPR, al DSC e al
DMA

- La valutazione preventiva,
trattamento e gestione del rischio
- L'adempimento all'obbligo di
privacy by design

- L'adempimento all'obbligo di
privacy by default

- Pianificazione, coordinamento e
direzione delle attivita connesse ai
sistemi informativi

1US/01
INF/01

30




- La programmazione di sistemi
automatizzati di  Intelligenza
artificiale

- La garanzia di trasparenza del
sistema algoritmico

- La garanzia di conservazione del
carattere antropocentrico
dell'algoritmo

- La proposta di Regolamento
sull'Intelligenza artificiale e le
relative dinamiche di adeguamento
dell'attivita aziendale

- Tecniche di pseudonimizzazione
dei dati; sicurezza nei sistemi
digitali e nelle comunicazioni in
rete; riservatezza, integrita,
disponibilita e resilienza dei
sistemi e dei servizi di trattamento;
data protection by design.

II trattamento dei
dati per finalita
commerciali

- Le piattaforme digitali per il web;
cookie, form di contatto, social
widget, Web Analytics, privacy
policy.

- Gli obblighi e le responsabilita
del provider

- La tutela dei minori e delle
vulnerabilitd degli utenti

- L'attivita di profilazione:
funzione, limiti, conformazione,
controllo, responsabilita

- I1 rischio di discriminazione nel
mercato del lavoro, del credito e
delle attivita assicurative.

- Analisi e gestione complessiva
dei processi di sicurezza

- Verifica periodica della
conformita delle attivita aziendali
agli standard intemi

1US/01
IUs/o4
INF/01

30

Il trattamento dei
dati e il processo di
digitalizzazione
della P.A.

- Coordinamento delle attivita di
trasformazione digitale della
pubblica amministrazione e di
adeguamento dei servizi pubblici
digitali ai nuovi modelli di
relazione con 1 cittadini

- Sistemi Cloud pubblici, privati ed
ibridi. Cloud provider e Service
Legal Agreement, sistemi federati.

IUS/01
IUS/10
INF/01

30




Geolocalizzazione dei servizi
Cloud/Edge.

- La migrazione della PA centrali e
locali al cloud. 1l programma di
supporto € incentivo delle
amministrazioni locali per il
trasferimento di dati e
applicazioni.

- Lo sviluppo della Piattaforma
Digitale Nazionale Dati (PDND)
per garantire l'interoperabilita dei
dati pubblici e I’implementazione
dello “Sportello Digitale Unico”
(Single Digital Gateway) con
l'obiettivo di uniformare 1’accesso
ai servizi digitali in tutti i Paesi
membri dell'UE.

- Potenziamento della
cybersecurity.

- La digitalizzazione delle grandi
amministrazioni centrali (Inps ,
Ministeri della Giustizia,
dell'Interno e della Difesa,
Guardia di Finanza, Consiglio di
Stato )

Tutorato volto all’ulteriore 80

approfondimento delle tematiche

oggetto delle lezioni

Confronto con il Tutor, 80

specificamente finalizzato alla

correzione ¢ al perfezionamento

dell’elaborato finale

Studio individuale 100

STAGE 120

TOTALE 1US/01 | 500 20

1US/04
1US/10

INF/01




I. ATTIVITA DI STAGE

(allegare al progetto le relative dichiarazioni d’impegno)
non obbligatoria nel caso di corso di perfezionamento

Struttura Obiettivi formativi specifici e Ore | CFU
contenuti

IDS & Unitelm, Analizzare 1’organizzazione dei 120

Via Consolare Pompea processi aziendali nell’era della

19, 98168 Messina digitalizzazione, supportando

Ieeng Solution s.r.1L un’indagine mirata delle possibili

Via Consolare Pompea, | strategie per il trattamento dei dati

13 — 98168 Messina nell’ambito di una (o pil) attivita

Goowai Edit, aziendali e valutando rischi ed impatti

Via Campidoglio, 70, di tali strategie sulla configurazione

98076 Sant'Agata di dei sistemi informatici e del business

Militello, Messina di azienda

CubeCurve People S.r.]

S.da Comunale Santa

Lucia, 2, 98125 Messina
Numero di ore di frequenza previsto 120
Tolleranza delle assenze prevista (non superiore al 20%) 24

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’:

Gli studenti effettueranno tutte e 120 ore di tirocinio presso una delle aziende
disponibili. A ciascuno verra assegnato un tutor aziendale che lo seguira nel suo

percorso di studio.

RUOLO SOGGETTO OSPITANTE IN FASE DI SELEZIONE TIROCINANTI:

L. IN CASO DI PROPOSTA DI RIEDIZIONE (solo per Master)

CAPACITA’ DI ATTRAZIONE DEL MASTER

Numero min. € numero max. posti previsti

Numero domande pervenute

Flenco studenti iscritti (indicare Ateneo di
provenienza)




Eventuali studenti stranieri

Numero studenti ritirati

Numero uditori

RISULTATI PROCESSO FORMATIVI

Crediti acquisiti

Elenco studenti che hanno conseguito il
titolo e relativa valutazione

Elenco studenti che non hanno conseguito
il titolo

EFFICACIA ESTERNA PERCORSO FORMATIVO

Esiti occupazionali riscontrati nel medio
periodo.
1 anno per i master attivi da piu anni)

Esiti occupazionali riscontrati nel lungo
periodo.
(2 anno per i master attivi da pit anni)

Valutazione della formazione da parte dei
corsisti

Eventuali opinioni aziende/imprese sul
grado di preparazione degli allievi ospitati
durante ’attivita di stage

M. PIANO FINANZIARIO PREVENTIVO

USCITE DEL CORSO
Totale personale docente per attivita € 9000
formative
Totale personale docente per attivita € 2500
organizzative e gestionali (tutors)
Compenso organi del Corso €0
Rimborsi spese € 1800
Totale funzionamento € servizi €300
Totale dei costi del corso € 13.600 (A)

QUOTE DOVUTE ALL’UNIVERISTA’

15% del costo di partecipazione al Corso:
(€ 120 X N. 20 iscritti previsti)

Totale quote dovute all’Universita

€. 2.400
(B)
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TOTALE USCITE DEL CORSO

€. 16.000
(C=A1B)

ENTRATE PREVISTE

Quote d’iscrizione

€. 16.000 (300 € x 20 iscritti)

Quote Dovute all’Universita €.

(se previste separate dalla quota di

iscrizione)

Enti Finanziatori/Sponsorships €.

Altri contributi €.

Totale entrate del Corso € 16.000
TOTALE ENTRATE TOTALE USCITE
16.000 16.000

M. Informazioni per eventuali comunicazioni dell’ufficio centrale

Tipologia Cognome e Nome Telefono E-mail
Docente di Prof. ssa Angela La Spina | Tel:0006768438 | laspina@unime.it
riferimento 1kl el e P . _
Referente Dott. Maurizio Pinizzotto Tel: 0906766090 | maurizio.pinizzotto@
amministrativo cell: unime.it

Messina, 14 febbraio 2023

11 Docente di riferiment
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA
NUCLEO DI VALUTAZIONE

Griglia di valutazione attivazione
Corso di Perfezionamento/Aggiornamento Professionale in Data Protection - Compliance
Officer — Data Security Manager
A.A. 2023/2024

INFORMAZIONI GENERALI E DI STRUTTURA DEL CORSO
Indicato  Non Indicato

Nuova Attivazione / Rinnovo X

Denominazione corso

Tipologia e durata del corso

Direttore e Comitato Tecnico Scientifico

Struttura/e Universitaria/e - proponente/i e Ente/i co-proponente/i

Struttura responsabile della gestione amministrativo-contabile

Sede del corso e luogo di effettivo svolgimento delle attivita

Destinatari

Requisiti d’accesso

Modalita di selezione

Modalita di accompagnamento dei corsisti

XX X X X X X X X X

ESIGENZE ED OBIETTIVI DEL CORSO

. . Non
Dettagliato  Generico descritto
Profilo professionale e sbocchi professionali e occupazionali per i quali si & X
inteso preparare i frequentanti del corso
Piano didattico, obiettivi formativi e di apprendimento previsti e verifica della
loro adeguatezza rispetto ai profili professionali richiesti dal mercato del
lavoro:
1. descrizione degli obiettivi formativi e di apprendimento; X
2. coerenza degli obiettivi con il piano didattico; X
3. modalita di consultazione del Comitato Tecnico-Scientifico con le parti
interessate e/o studi di settore per valutare 'adeguatezza del processo X
formativo proposto;
4. La suddivisione dei relativi crediti, nonché la tipologia e le modalita di
svolgimento delle eventuali verifiche intermedie e della prova o delle prove X
finali.
RISORSE DEL CORSO
Non Non
A .
ClegEe adeguato @ descritto
Articolazione del carico di docenza interna ed esterna all’Universita X
Consistenza organizzativa (personale della segreteria amministrativa, X
organizzativa e dei tutor ove previsti)
Strutture, attrezzature e spazi utilizzabili per lo svolgimento dei corsi X

(valutazione della loro adeguatezza)

| PARERE FINALE




La proposta di attivazione del Corso di Perfezionamento “Data Protection Officer — Compliance
Officer — Data Security Manager” é redatta in conformita alle norme d’Ateneo. La scheda
descrittiva riporta, con idoneo livello di dettaglio, tutti gli elementi essenziali del progetto
formativo e dei connessi aspetti organizzativi, gestionali, finanziari. Apprezzando la coerenza e la
sostenibilita della proposta, il Nucleo esprime parere favorevole all’attivazione del Corso.




