Prot. n. 0115094 del 20/09/2024 - [UOR: SI001070 - Classif. 11/8]

Dipartimento Amministrativo
“Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane”

Relazione istruttoria per il Consiglio di Amministrazione

Oggetto: Chiamata Ricercatori a tempo determinato

Premesso:

- che gli Organi Collegiali dell’Ateneo, su proposta dei Dipartimenti interessati, hanno approvato, tra le

altre, 'attivazione delle procedure di reclutamento di ricercatori a tempo determinato, mediante

stipula di contratto triennale di lavoro subordinato, ex art. 24 legge 240/2010: comma 3 lettera b (nel

testo vigente fino al 29 giugno 2022), comma 3 e comma 1 bis, di cui all’allegato quadro di sintesi ;

- che l'iter concorsuale si & regolarmente concluso e i Consigli dei Dipartimenti interessati hanno

formulato le proposte di chiamata dei vincitori delle predette procedure;

Visti:

-l'art. 12, comma 1, lettera k) dello Statuto di Ateneo;

- lalegge 30 dicembre 2010, n. 240 e, in particolare, I'art. 24;

- il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato;

- il D.M. n. 795 del 26 maggio 2023 “Piano straordinario reclutamento personale universitario 2024” con

il quale é stato disposto 'aggiornamento del DM 445/2022 tramite I'assegnazione del contingente

assunzionale per il piano straordinario B;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione - p. XXXV del 26 giugno 2024 e relativi allegati - con la

quale viene disposto di autorizzare “le proposte di chiamata dei vincitori delle procedure RTD B, in atto

RTD A su fondi PON DM 1062/2021-DM 737/2021, (...) prevedendo che la stipula del contratto sia

effettuata alla scadenza del rapporto di impiego al momento vigente”, precisamente in data 31 dicembre

2024;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione - p. XLII del 25 luglio 2024 e relativi allegati - con la

quale viene disposto di autorizzare “la proroga biennale dei contratti dei Ricercatori a tempo

determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010, (...), a decorrere dalla

data di scadenza del triennio”, vincolando la relativa spesa a valere sul Bilancio Unico di Ateneo;

- la richiesta di parere preventivo inoltrata al Collegio dei Revisori dei Conti, con nota prot. n. 112726

del 16 settembre 2024, predisposta nell'ottica di un'ottimizzazione dell'utilizzo delle risorse esterne,

segnatamente finanziamento DM 737/2021 e tenuto conto dell’effetto positivo, in termini di

contenimento delle spese di personale a carico del bilancio dell’Ateneo, nel rispetto del limite massimo

stabilito dall'art. 5 del D.Igs. 49/2012;

Considerato:

-che il dott. Lugi DONATO non risulta titolare di contratto triennale RTD A su fondi PON DM
1062/2021-DM 737/2021 come deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26
giugno 2024;



- altresi che la dott.ssa Marianna OTERI, in atto titolare di un contratto RTD A in scadenza 30
settembre 2024, la cui proroga biennale e stata deliberata dal Consiglio di Amministrazione - nella
seduta del 25 luglio 2024 - sulle risorse del Bilancio di Ateneo, & risultata, medio tempore, vincitrice
di una procedura RTT, i cui atti sono stati approvati con DR n. 2427 del 17 settembre 2024;

Rilevata:

- pertanto, la necessita di anticipare, al 1° ottobre 2024, la decorrenza del contratto e la contestuale

presa di servizio - nel ruolo di RTD B - del dott. Luigi Donato;

- altresi, 'opportunita di non procedere alla proroga biennale del contratto RTD A della dott.ssa

Marianna Oteri, stante il suo inquadramento nel ruolo di RTT, a decorrere dal 1° ottobre 2024,

nell'ottica di un'ottimizzazione dell'utilizzo delle risorse derivanti dai piani straordinari, valutato

I'effetto positivo in termini di sgravio delle spese di personale a carico del Bilancio dell’Ateneo.

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Consiglio di Amministrazione quanto

segue per 'approvazione:

- dell’anticipazione, alla data del 1° ottobre 2024, della data di decorrenza del contratto e della relativa

presa di servizio, nel ruolo di RTD B, del dott. Luigi Donato la cui chiamata era stata deliberata dal

Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 26 giugno 2024;

- delle proposte di chiamata dei vincitori delle procedure RTD B e RTT, di cui all’allegato quadro di

sintesi, fissando a partire dal 1° ottobre 2024 la decorrenza del contratto e la relativa presa di servizio;

- delle proposte di chiamata dei vincitori delle procedure RTT, in atto RTD A su fondi PON DM

1062/2021-DM 737/2021 e su fondi AVVISO 6, di cui all’allegato quadro di sintesi, fissando alla

scadenza del rapporto di impiego al momento vigente, la decorrenza del contratto e la relativa presa di

servizio;

- della proposta di chiamata della vincitrice di una procedura RTT, in atto RTD A su fondi DM

737/2021, di cui all'allegato quadro di sintesi, fissando alla data del 4 novembre 2024,

subordinatamente al rilascio del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, la decorrenza

del contratto e la relativa presa di servizio.

Allegato:
quadro di sintesi
Il Dirigente
dott. Paolo Patane
(firmato digitalmente)

Parere di Regolarita Contabile

Si esprime PARERE FAVOREVOLE di regolarita contabile, dando atto che con esso si attesta
esclusivamente la compatibilita economico-finanziaria con il Bilancio Unico d’Ateneo annuale
autorizzatorio, esulando da qualunque accertamento sulla legittimita dei costi e sulla attinenza degli
stessi ai fini istituzionali dell’Ente.

Il Dirigente del D.A. Bilancio e Finanze
Dott. Salvatore Sidoti
(firmato digitalmente)
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