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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 
UNITÀ DI PERSONALE DI CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE CON 
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO IN REGIME DI TEMPO PIENO LE ESIGENZE DELLE STRUTTURE 
AMMINISTRATIVE DELL’ATENEO. 
 
 

VERBALE N. 2 
(Determinazione criteri di valutazione) 

 
L’anno 2021, il giorno 21 del mese di settembre, alle ore 12,00 si collegano via Microsoft Teams come 
concordato per le vie brevi anche in ragione della mail inviata dalla Dott.ssa Rosalba Losi, i componenti 
della Commissione esaminatrice della selezione pubblica indicata in epigrafe al fine di determinare i criteri 
di massima in base ai quali saranno valutati i candidati. 
 
Sono presenti: 

 

Prof. Angelo Federico P.O. - Dip. di Giurisprudenza “S. Pugliatti” Presidente 

Prof. Francesco Martines P.A. – Dip. di Scienze Politiche e Giuridiche Componente 

Prof.ssa Patrizia Accordino P.A. – Dip. di Scienze Politiche e Giuridiche Componente 

Dott.ssa Rosalba Losi Cat. D Area Amministrativa-gestionale Segretario 

  
 
La Commissione preliminarmente dà atto che in data 16.9.2021 è stato pubblicato sul sito Unime l’Avviso 
del Direttore Generale con il quale viene comunicato ai candidati che “In linea di quanto stabilito dall’art. 
10, comma 3 del D.L. 01/04/2021, n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 28/05/2021, n. 76 e in 
deroga all’art. 5 del Bando, le prove di esame della presente selezione consistono in una sola prova scritta e 
in una prova orale. La prova scritta sarà effettuata attraverso la somministrazione di quesiti a risposta 
aperta, con l’utilizzo di strumenti informatici e digitali avvalendosi della piattaforma Quid – Cineca e di 
postazioni informatiche singole per ciascun candidato. Durata prova 60 minuti”. 
 
La Commissione – dopo avere fissato il termine per la conclusione del procedimento al 30.09.2022 –   
procede alla determinazione dei criteri per la valutazione dei candidati. 
 

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 
La Commissione stabilisce che: 

- la prova scritta sarà finalizzata a verificare le conoscenze teorico-pratiche del diritto civile, del 
diritto amministrativo e del diritto tributario; 

- nel giorno di svolgimento della prova, verranno predisposte tre tracce per la prova scritta, ciascuna 
delle quali coprirà i diversi ambiti disciplinari previsti dal bando e terrà conto dei profili teorici e 
delle applicazioni concrete connesse ai primi. Ciascuna traccia sarà inserita in apposita busta 
sigillata con numerazione progressiva da 1 a 3; in aula – dopo avere fatto l’appello dei presenti – il 
Presidente della Commissione inviterà uno dei candidati al sorteggio di una busta; 

- nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 10 del citato D.L. n. 44/2021, convertito con modificazioni in 
L. n. 76/2021, nonché dell’art. 1 D.D. Unime n. 1348/2021, la prova scritta si svolgerà in presenza 
con l’utilizzo della piattaforma QUID - CINECA alla quale ogni candidato avrà accesso tramite 
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apposite credenziali. Nell’aula indicata per la prova, a cura dell’Amministrazione, saranno 
predisposte idonee postazioni informatiche singole per ciascun candidato. 

 
La Commissione delibera che il giudizio ed il punteggio della prova scritta saranno formulati in base ai 
seguenti criteri: 

1) Correttezza e chiarezza dell’esposizione e uso appropriato dei termini giuridici; 
2) Congruenza e completezza della risposta, tenendo conto dei risvolti normativi, dottrinali, 

giurisprudenziali e – ove previste – delle prassi più recenti; 
3) Capacità del candidato di trasporre in modo sistematico e sintetico, quanto argomentato in via 

teorica, nella esposizione dei risvolti concreti.  
 

La Commissione delibera di assegnare la valutazione massima di 30 punti in ragione dei criteri di cui sopra, 
così ripartiti: 

− fino a 10 punti, quanto a correttezza e chiarezza dell’esposizione e uso appropriato dei termini 
giuridici; 

− fino a 10 punti, quanto a congruenza e completezza della risposta rispetto al quesito, tenendo 
conto dei risvolti normativi, dottrinari giurisprudenziali e – ove previsti – di prassi più recenti; 

− fino a 10 punti, quanto alla capacità del candidato di trasporre in modo sistematico quanto 
argomentato in via teorica nella esposizione dei risvolti concreti.  

 
La prova scritta si intende superata con una valutazione di almeno 21/30 (cfr. art. 5 bando). 
 

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 
La Commissione prende atto dei requisiti previsti dal bando per la prova orale e delibera che la stessa 
consisterà nella risposta a domande in numero pari agli argomenti previsti nel bando che saranno 
predisposte in precedenza ed inserite in singole buste estratte a sorte dai candidati medesimi.  
La Commissione, pertanto, procede a determinare i criteri e le modalità di valutazione della prova orale, ai 
quali si atterrà in sede di giudizio: 

1. Conoscenza degli argomenti; 
2. Chiarezza e completezza espositive ed uso appropriato dei termini giuridici; 
3. Capacità del candidato di evidenziare l’applicazione concreta dei risvolti teorici. 

La prova orale si intende superata con una valutazione di almeno 21/30 (cfr. art. 5 bando). 
 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Con riferimento ai titoli, l’art. 6 del bando prevede che agli stessi dovrà essere attribuito un punteggio 
complessivo non superiore a 30 punti e che non saranno, comunque, oggetto di valutazione i titoli di studio 
e professionali che sono già stati considerati come requisito di ammissione alla procedura ai sensi dell’art. 
2, lett. a) e b) del bando.  
I titoli valutabili, purché strettamente attinenti alle attività del posto messo a concorso e il relativo 
punteggio, relativamente ad alcuni dei quali la Commissione decide di stabilire ulteriori criteri specifici, 
sono i seguenti: 
a) Titoli di studio (Laurea, Diploma di specializzazione post-laurea, Dottorato di ricerca, Master 
universitario): max 9 punti 

− Laurea (L) conseguita secondo le modalità previste dal D.M. 509/1999 – DM 270/2004, Diploma di 
laurea (DL) di vecchio ordinamento, Laurea specialistica o Laurea magistrale (ulteriori rispetto al 
titolo di laurea che costituisce requisito di ammissione): punti 3 

− Master universitario primo livello e Diploma specializzazione post-laurea: punti 1 
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− Master universitario secondo livello: punti 2 

− Dottorato di ricerca: punti 3 
 
b) Titoli professionali (max 8 punti) 
Esperienza professionale superiore ai due anni presso enti pubblici o enti privati in incarichi concernenti la 
figura professionale dei posti messi a concorso (ulteriore rispetto a quella che costituisce come requisito di 
ammissione): 1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a mesi 6. 
 
c) Titoli di qualificazione: 
Titoli e/o attestati di qualificazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione professionale 
organizzati da pubbliche amministrazioni o enti pubblici e privati: fino a 3 punti così assegnati: 

- Tre mesi: 0,5 punti 
- Sei mesi: 1 punto 
- Un anno: 2 punti 
- Oltre un anno: 3 punti 

La Commissione decide di prendere in considerazione solo gli attestati relativi a Corsi di formazione della 
durata di almeno tre mesi anche non consecutivi.  
 
Attestazioni di attività formative con valutazione finale relative a competenze informatiche: fino a 3 punti 
così assegnati: 

- Livello avanzato riconosciuto in ambito europeo: 3 punti; 
- Livello non avanzato riconosciuto in ambito europeo: 2 punti; 
- Altre attestazioni diverse dalle precedenti: 0,5 punti; 

 
Attestazioni di attività formative con valutazione finale relative a conoscenza di lingua straniera: fino a 3 
punti così assegnati: 

- Certificazioni livelli C1 e C2 riconosciute in ambito europeo: 3 punti 
- Certificazione livello B2 riconosciute in ambito europeo: 2 punti 
- Certificazione livello B1 riconosciute in ambito europeo: 1 punto 
- Certificazioni di livello inferiore o non riconosciute in ambito europeo: 0,5 punti 

 
Pubblicazioni scientifiche attinenti al posto da ricoprire; sarà valutata pure l’Attività di ricerca avvalorata 
dalla pubblicazione di report e/o articoli scientifici aventi oggetto tematiche concernenti la figura 
professionale del posto messo a concorso: fino a 4 punti così assegnati: 

- Attività di ricerca avvalorata dalla pubblicazione di report: 0,5 punti 
- Articoli su rivista scientifica (https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-

riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-
riviste-scientifiche-e-di-classe-a/) , capitolo su libro: 1 punto. 

- Articoli su rivista di fascia A (https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-
riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-
riviste-scientifiche-e-di-classe-a/) : 1,5 punto 

- Monografia di carattere scientifico edita da Casa Editrice di rilevanza nazionale o 
internazionale: 3 punti 

 
La prova scritta si svolgerà il giorno 1° ottobre 2021 alle ore 12 presso il Polo Didattico di Papardo; con 
avviso del Direttore Generale saranno resi noti l’aula e ulteriori informazioni sulle modalità dello 
svolgimento della prova.  

https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-riviste-scientifiche-e-di-classe-a/
https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-riviste-scientifiche-e-di-classe-a/
https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-riviste-scientifiche-e-di-classe-a/
https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-riviste-scientifiche-e-di-classe-a/
https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-riviste-scientifiche-e-di-classe-a/
https://www.anvur.it/attivita/classificazione-delle-riviste/classificazione-delle-riviste-ai-fini-dellabilitazione-scientifica-nazionale/elenchi-di-riviste-scientifiche-e-di-classe-a/
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La prova orale sarà calendarizzata all’esito della correzione delle prove scritte. 
La mancata presenza del candidato alle prove sarà considerata come rinuncia, quale ne sia la causa. 
 
La Commissione si riconvoca per il giorno 1° ottobre 2021 alle ore 9.00 presso la sede di svolgimento della 
prova scritta. 
 
La Commissione conclude i propri lavori alle ore 13.30 e dà mandato al Segretario verbalizzante per la 
trasmissione del presente verbale aI Responsabile del procedimento per i successivi adempimenti. 
Il presente verbale, composto da 4 pagine, viene approvato all‘unanimità dai membri della Commissione e 
sottoscritto digitalmente da questi ultimi e dal Segretario. 
 
La seduta è sciolta alle ore 13.00.     
                                      
La Commissione    
                                         
Prof. Angelo Federico (Presidente)       
 
Prof. Francesco Martines (Componente)      
 
Prof.ssa Patrizia Accordino (Componente)      
 
Dott.ssa Rosalba Losi (Segretario)       


