
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI
DIRITTO PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL'ART.
24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PER IL S.C. O6/M2

MEDICNA LEGALE E DEL LAVORO S.S.D. NÍEDI44 - MEDICINA LEGALE DIPARTIMENTO
DI SCIENZE BIOMEDICHE ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI MORT'OLOGICHE E

F'UNZIONALI PRESSO L'UNTVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA.

VERBALE 2

(Valutazione preliminare dei candidati e ammissione alla discussione pubblica)

L'anno 2020 il giorno 26 del mese di novembre alle ore 14.00 si riunisce al completo, per via

telematica, ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n.

207612020 prot. n. 0090465 dell'1.10.2020, pubblicato sul sito internet dell'Università di Messina, della

valutazione comparativa in epigrafe, per procedere alla valutazione comparativa dei titoli, dei curricula e

della produzione scientifica dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato.

Sono presenti i sotto elencati commissari:

Prof.ssa Concettina FENGA, PO, Università degli Studi di MESSINA,

Prof. Pietrantonio RICCI, PO, Università degli Studi di CATANZARO,

Prof. Ivo IAVICOLI, PO, Università degli Studi di NAPOLI FEDEzuCO II.

Il Presidente della Commissione comunica che sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione

dei criteri e che la Commissione può legittimamente proseguire i lavori.

I còmponenti accedono, tramite le proprie credenziali, alla piattaforma informatica

https://istanze.unime.il e prendono visione dell'elenco dei candidati che risultano essere (in ordine

alfabetico):

1 ) Antonino PANTANO , istanza confermata protocollo n. 75 83 8 del 26.8 .2020;

2) Michele TEODORO , istanza confermata protocollo n. 7 5248 del 25 .8.2020 .

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51

e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.Lgs.11i2llg4$ con i candidati.

Ciascun Commissario fornisce la seguente dichiarazione che qualifica la tipologia di eventuali

rapporti di collaborazione scientifica con i candidati:

- La Prof.ssa Concettina FENGA dichiara di aver partecipato alle pubblicazioni con il candidato Michele

TEODORO, ma tali collaborazioni scientifiche, di cui alla presente procedura, eventualmente rappresentati

dalla divulgazione -mediante pubblicazioni- di studi e ricerche, non rivestono i caratteri tipici della

sistematicità, stabilità e continuità tali da potersi ritenere un vero e proprio sodalizio professionale e quindi

causa di incomparibilirà (ANAC, delibera n. l20g del22.Il.2017).
- Il Prof Pietrantonio Ricci dichiara di non aver avuto alcun rapporlo di collaborazione scientifica con i
candidati, ai sensi delle norme precedentemente citate.
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- Prof. Ivo Iavicoli dichiara di non aver avuto alcun rapporlo di collaborazione scientifica con i candidati, ai

sensi delle norrne precedentemente citate.

La Commissione dà atto dell'esistenza della dichiarazione da parte dei candidati riguardo

f inesistenza di rapporti di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, o di rapporti di coniugio o

di convivenzamore uxorio con un professore appartenente al Dipartimento che effettua la chiamata, ovvero

con il Rettore, con il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministazione dell'Università

di Messina.

La Commissione procede quindi alla vahúazione dei titoli, dei curricula e della produzione

scientifica dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato, esprimendo per ciascun candidato un motivato

giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato,

sulla base dei criteri stabiliti nella prima riunione (schema valutazione preliminare All. A).

A seguito della valutazione preliminare, sono ammessi alla discussione pubblica i seguenti

candidati:

- dott. Antonino PANTANo nato a Messina il 06.04.1982, CF PNTNNN82D06Fl58S;

- dott. Michele TEODORO,nato a Siracusa i121.12.1987, CF TDRMHL87T2II754Q

La Commissione viene sciolta alle ore 16.00 e si riconvoca per il giorno I dicembre 2020 alle ore

14.30, in via telematica su piattaforma TEAMS, stante le attuali misure di contenimento da contagio COVID,

per la discussione pubblica che dovranno tenere i candidati ammessi come da successivo ALL. B). L'Ateneo

provvederà a creare l'aula pubblica tramite la suddetta piattaforma telematica e a inserire Commissari e

candidati ammessi alla discussione pubblica.

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario) ef*f=.

messi
Rettangolo

messi
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ALLEGATO A)

CANDIDATO Antonino PANTANO

TITOLI E CURzuCULUM

1.

TITOLI VALUTABILI
Specializzazione in Medicina del Lavoro, conseguita in data 01 .07.2016, presso l'Università degli
Studi di Messina;

Documentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono richieste tali
specif,rche competenze: attività di Medico competente dal2016.

TITOLI NON VALUTABILI

o Attività formativa presso lo SPRESAL di Messina: non viene valutata in quanto non si tratta di

attività di formazione o ricerca svolta presso qualificati istituti italiani o stranieri.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE VALUTABILI

Non è possibile valutare le pubblicazioni ai sensi dell'art. 3 comma 6 del Bando di selezione in
quanto il candidato non ha prodotto alcuna pubblicazione

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE NON VALUTABILI

Non è possibile valutare le pubblicazioni ai sensi dell'art. 3 comma 6 del Bando di selezione in
quanto il candidato non ha prodotto alcuna pubblicazione

MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO SUI TITOLI, SUL CURRICULUM E SULLA
PRODUZIONE SCIENTIFICA IVI COMPRESA LA TESI DI DOTTORATO

GIUDIZI INDIVIDUALI :

Prof. Pietrantonio RICCI: I1 candidato Pantano Antonino, è specialista in Medicina del lavoro,
titolo conseguito presso I'Università di Messina in data 07 .07 .2016. Non presenta un curriculum dal
quale è possibile valutare la quota di attività prevista dal bando. Non preienta alcuna pubblicazione
e pertanto non è possibile effettuare la valutazione ai sensi dell'art. 3 comma 6 del Bando di
selezione. Sulla base dell'art.7 comma 3 del bando di selezione, il candidato, essendo in possesso
dei requisiti di cui all'art.2, è ammesso alla discussione.

Prof' Ivo IAVICOLI: Il candidato Pantano Antonino ha conseguito il titolo di specialista in
Medicina del Lavoro in data 7.7.2016 presso l'Università degli Studi di Messina.
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Dal 2016 riporta attività di medico competente. Non riporta altri titoli valutabili. Non riporta
pubblicazioni scientifiche valutabili ai sensi dell'art.3 comma 6 del bando di selezione.
Sullabase dell'art.7 comma3 del bando di selezione, il candidato, essendo inpossesso dei requisiti
di cui all'art.Z, è ammesso alla discussione.

Prof. Concettina FENGA: Il candidato Pantano Antonino ha conseguito la specializzazione in
Medicina del Lavoro in data 07 .07 .2016 presso l'Università degli Studi di Messina. Riporta attività
di medico competente dal 2016. Poiché il candidato non ha prodotto alcuna pubblicazione
scientifica, non è possibile effettuare la valutazione ai sensi dell'art. 3 comma 6 del Bando di
selezione. Sulla base dell'art.7 comma 3 del bando di selezione, il candidato, essendo in possesso
dei requisiti di cui all'art.2, è ammesso alla discussione.

GIUDIZIO COLLEGIALE

Il candidato PANTANO Antonino, è specialista in Medicina del lavoro, titolo conseguito presso
I'Università degli Studi di Messina in data 07.07.2016. Dal 2016 riporta attività di medico
competente. Non si documentano titoli scientifici valutabili previsti dal bando. Non presenta alcuna
pubblicazione scientifica e pertanto non è possibile effettuare la valtttazione ai sensi dell'art. 3
comma 6 del Bando di selezione. Sulla base dell'art.7 comma 3 del bando di selezione. il candidato.
essendo in possesso dei requisiti di cui all'art.2, è ammesso alla discussione.

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario)
j
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CANDIDATO Michele TEODORO

TITOLI E CURzuCULUM

TITOLI VALUTABILI
1. Specializzazione in Medicina del lavoro, conseguita in data 07.11.2019, presso l'Università degli

Studi di Messina:

Documentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono richieste tali
specifiche competenze: attività di Medico competente dal2019.
Relatore a convegno infemazionale 24nd World Congress on Advances in Oncology and the 24th

Symposium on Molecular Medicine, Sparta (Grecia) "Relationship between genetic polymorphisms
and pesticides induced oxidative damage in exposed workers"

TITOLI NON VALUTABILI

L'attività didattica integrativa e di supporto, riportata nel curriculum, non ha carattere di
sistematicità e di continuità

PRODUZIONE SCIENTIF'ICA

t consistenza complessiva della produzione scientffica: 12 prodotti indicizzati su Scopus

o continuità temporale.' costante e continua dat 2016

. nLtmero totale delle citazioni: 236

c Indice di Hirsch: 6

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE VALUTABILI

i) Costa C, Briguglio G, Catanoso R, Giambò F, Poiito I, Teodoro M, Fenga C. New perspectives on cytokine
pathways modulation by pesticide exposure. Curr Opin Toxicol. 2020 Volume 19, February 2020,Pages 99 104. doi:
https:/ /doi.o rg/ 10.101, 6 / j.cotox.2020.01,.002.

2) Costa C, Briguglio G, Giambò F, Catanoso R, Teodoro M, Caccamo D, Fenga C. Association between oxidative
stress biomarkets and PON and GST polymorphisms as a predictor for susceptibility to rhe effects of pesticides. IntJ
Mol Med. 2020 Jun;45(6):1951-1959. doi 10.3892/1jrnm.2020.4541. [F: 3.098, Grecia].

3) Costa C, Mondello S, Micali E, Indelicato G, Licciardello AA., Vitale E, Briguglio G, Teodoro M, Fenga C. Nrght
shift work in tesident physicians: does it affect mood states and cognitive levels? J Affect Disord . 2020 Iú l.;272:289-
29 4. doi http s : / / doi.o rg / 1. 0.1 0 1 6 / j.jad.2020.03.1 39 pF : 3.89 2, Olandal.

4) Costa C, Teodoto M, Rugolo CA, Alibrando C, Giambò F, Briguglio G, trenga C. McroRNAs alteration as eariy
biomarkers fot cancer and neutodegenerative diseases: New challenges in pesticides exposure. Toxicol Rep Available
online 21 Mzy 2020.In Press. doi: https://doi.org/10.101 6/).toxrep.2020.05.003.

5) Teodoro M, Briguglio G, Fenga C, Costa C. Genetic polymorphisms as determinants of pesticide toxicity: Recent
advances. Toxicol Rep. 2019 J'n 7;6:564-570. doi: {J.1076/j.toxrep.2019.06.004.

6) Costa C, Teodoto M, Nutile G, Catanoso R, Alibrando R, Fenga C. Biological risk for healthcare workers: current
Italian law and gurdelines on vaccinadon strategies. Future Microbiol. 2019 Jun 18. doi: 10.2217 /fn1b 2018-0264. tIF:
2.907,UrA.

7) Costa C, Miozzi E, Teodoro M, Fenga C. Influence of genetic polymorphism on pesticide-induced oxidative st{ess

ts -"*) Curr Opin Toxicol. 2019 Volume 13, February 2019, Pages 1-7. doi: 10.1076/j.cotox.2618.12.008.
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8)

e)

10)

t l)

r2)

Costa C, Tsatsakis A, Mamoulakis C, Teodoro M, Briguglio G, Caruso E, Tsoukalas D, Margina D, Dardiotis E,
Kouretas D, Fenga C. Current evidence on the effect of dietary polyphenols intake on chronic diseases. Food Chem
Toxicol. 2017 Oct 1,4;110:286 299. doi 10.1016 /j.fct.2017.10.023. [F: 4.679, UI!

Fenga C, Gangemi S, Teodoro M, Rapisarda V, Goiokhvast K, Docea AO, Tsatsakis AM, Costa C. 8-

Hydroxydeoxyguanosine as a biomarker of oxidative DNA damage in workers exposed to low-dose benzene. Toxicol
Rep. 20 1 7 May 31. ;4:29 1 29 5. dor: 10.107 6 / j.toxrep.20 1 7.05.008.

Costa C, Miozzi E, Teodoto M, Briguglio G, Rapisarda V, Fenga C. Newinsights on'old'toxicants in occupational
toxicology G.ri"-). Mol Med Rep. 2017 Mat 24. doi 70.3892/rrrr,rrt.2077.6374. [F:2.7, Grecia]

Gangemi S, Gofita E, Costa C, Teodoto M, Briguglio G, Nikitovic D, Tzanakakis G, Tsatsakis AN{, !7ilks À,{F,

Spandidos DA, Fenga C. Occupational and environmental exposure to pesticides and cytokine pathways in chronic
diseases ts"*"$ IntJ l\{ol Med. 2016 Ocq38(4):1012-20. doi 10.3892/1jmm.2016.2728. [F: 3.098, Grecia]

Gangemi S,Nhozzr E, Teodoto M, Briguglio G, De Luca A, Alibrando C, Polito I, Libra Nt. Occupational exposure
to pesticides as a possible risk factor for the development of chronic diseases in humans (R""i.w). Mol Med Rep.
20 1 ó Nov; 1 4 ( 5) :4 47 5 - 4 488. doi:1. 0.389 2 / rrrrrrr.20 1, 6.5 81,7 . PF : 2.1, Grecial

PRESENTAZIONI A CONVEGNI DI CARATTERE SCIENTIFICO:

"Differenze di genete e qualità della vita nel personale sanitario.tr, B2o Congresso Nazionale
SIML Società Italtana dr Medicina del Lavoro, 25-27 Settembre 2019. Trieste. Italia.

"Biomarkers di stress ossidativo in lavoratori esposti a glifosate: Dati preliminari.", BZo

Congresso Nazionale SIML Società Italnna di Medicina del Lavoro,25-27 Settembte 2019, Trieste.
Itaha.

"Are PON and GST polymorphisms associated with advanced oxidation protein products in
pesticide-exposed subjects? r', 55th Congress of the Eutopean Societies of Toxicology (Eurotox
201.9), B- 1 1 Settemb rc 2019. Helsinki. Finlandra.

ttlow-dose exposure to lead and neutobehavioral effects. " 55th Congress of the European Societies
of Toxicology (Eutotox 2019), B- 1 1 Settemb re 2019, Helsrnki, Finlandia.

ttDisturbi fonatod in addetti ad un call-center.", 81o Congresso Nazionale SIML Società Italiana di
Medicina del Lavoro, 26 -28 Settembre 201 8. Ban. Itaha.

"Sindtome delle gambe senza riposo e sindrome delle apnee notturne negli operatod sanitari.rr,
81o Congresso Nazionale SIML Società Itahana di Medicina del Lavoro, 26-28 Settembre 2018,Bari,
Itaha.

ff Biomarkers of oxidative stress in workers exposed glyphosate.", 23nd, Wodd Congress on
Advances in Oncology & the 22th Symposium on Molecular Medicine, 20-22 Settembre 2018, Atene.
Gtecia.

'tYalutazione dei distutbi del sonno e qualità della vita nel personale sanitado: dati preliminari.fr,
B0o Congresso Nazionale SIMLII Società Italtana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, 20-22
Settembre 2017 . P adova. Itaha.
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"Indagine conoscitiva sull'esposizione a formaldeide in ambito sanitario.", 80" Congresso
Nazionale SIMLII Società Italtana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, 20-22 Settembre 2017,
Padol'a, Italia.

frlmmunotoxicity of pesticides: Potential health effects on exposed subjects.", 22nd !7orld
Congtess on Advances in Oncology & the 20th Symposium on Molecular Medicine, 5-7 Ottobre 2017,
Atene, Gtecia.

rf Biomarcatoti di stress ossidativo in lavoratori esposti a Mancozeb,t',79" Congresso Nazionale
SIMLII Società Italtar'a di Medicina del Lavoro e Igiene Indusftiale, 21-23 Settembre 2016, Roma,
Itaha.

MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO SUI TITOLI, SUL CURRICULUM E SULLA
PRODUZIONE SCIENTIFICA IVI COMPRESA LA TESI DI DOTTORATO

GIUDIZI INDIVIDUALI :

Prof. Pietrantonio RICCI: I1 candidato TEODORO Michele è specialista in Medicina del lavoro,
titolo conseguito presso I'Università di Messina in data 07.11.2019. Presenta una costante e
continua produzione scientifica dal 2016 costituita da 12 prodotti indicizzati da Scopus, tutti
coerenti con l'area Disciplinare MED144. Sono documentate 216 citazioni con H index 6. Le
restanti pubblicazioni sono comunque valutabili. Relatore ad un congresso internazionale. Riporta
attività di Medico Competente dal2019. Non presentaaltri titoli valutabili. Può essere ammesso alla
discussione

Prof. Ivo IAVICOLI: I1 candidato TEODORO Michele ha conseguito il titolo di specialista in
Medicina del Lavoro in data 7 .11.2019 presso l'Università degli Studi di Messina. E' stato relatore
in congresso Internazionale. Dal2019 riporta attività di Medico Competente. Tutte le pubblicazioni
in elenco sono utili per la valutazione. La produzione scientifica è qualificata e congruente con il
Settore Scientifico Disciplinare}lED|44. L'analisi complessiva del curriculum individua una quota
di titoli valutabili previsti dal bando. Il giudizio risulta positivo, rispetto ai titoli esaminati e pèrtanto
il candidato è ammissibile alla discussione.

Prof. Concettina FENGA: Il candidato TEODORO Michele ha conseguito la specializzazione in
Medicina del Lavoro in data 07.11.2019 presso l'Università degli Studi di Messina. La sua linea di
ricerca, pienamente congruente con il Settore scientifrco disciplinare }dED!44, confluisce in una
produzione scientifica consistente, continuativa e qualifrcata come risulta du 12 articoli presentati
per la valutazione. Le pubblicazioni dimostrano rigore metodologico come peraltro confermato
dalle numerose citazioni (216), H index 6 ed anche documentato dall'intensa partecipazione a
congressi nazionali e internazionali. Il giudizio è positivo, il candidato risulta ammissibile alla
discussione.

GIUDIZIO COLLEGIALE

Il candidato TEODORO Michele ha conseguito il titolo di specialista in Medicina del Lavoro in
data 7.IL20I9 presso I'Università degli Studi di Messina. Dal 2019 svolge attività di Medico



Competente. Tutte le pubblicazioni sono coerenti con il Settore Scieniifico Disciplinar e MED|44,
con carattere di continuità dal 2016 e di qualificato livello. E' stato relatore in congresso

Internazionale. L'analisi complessiva del curriculum individua una quota di titoli valutabili previsti

dal bando. Il giudizio risulta positivo rispetto ai titoli esaminati e pertanto il candidato è ammissibile

alla discussione.

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario) Wfr-^q*L't



I.

ALLEGATO B)

CANDIDATI AMMESSI ALLA DISCUSSIONE

(IN ORDINE ALFABETICO)

dott. Antonino PANTANO;

dott. Michele TEODORO.

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario)

piattaforma TEAMS lh .m1 5/mi
le atfuali misure di contenimento da contagio CovID. L'Ateneo prowederà a creare l,aula
la suddetta piattaforma telematica e a comunicare il link di accesso utile alla partecipazione
pubblica.

2.

,-f^s

La discussione pubblica avrà ruogo giorno I dicemb re 2020 aIIe ore 14.30 in teledidattica su

), stante

pubblica tramite

alla discussione







PROCEDURA DI VALATAZIONE COMPARATTVA PER LA STIPULA DI N. 20 CONTRATTO DI

DIRITTO PRTVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL'ART.

24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, pER IL S.C. 06/M2

MEDICNA LEGALE E DEL LAVORO S.S.D. NIEDIA4 - MEDICINA LEGALE DIPARTIMBNTO

DI SCIENZE BIOMEDICHE ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI MORFOLOGICHE E

FUNZIONALI PRESSO L'UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI MESSINA.

VERBALE N.3

(Discussione pubblica e punteggi)

L'anno 2020 il giorno 01 del mese di Dicembre alle ore 14.30 si riunisce al completo, per via

telematica, ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n.

201612020 prot. n. 0090465 dell'1.10.2020, pubblicato sul sito internet dell'IJniversità di Messina, della

valutazione comparativa in epigrafe, per procedere alla valutazione comparativa dei titoli, dei curricula e

della produzione scientifica dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato.

Sono presenti i sotto elencati commissari:

Prof.ssa Concettina FENGA, PO, Università degli Studi di ME,SSINA,

Prof. Pietrantonio RICCI, PO, Università degli Studi di CATANZARO,

Prof. Ivo IAVICOLI, PO, Università degli Studi di NAPOLI FEDERICO II.

La Commissione si collega tramite il link pubblico di accesso alla discussione telematica, tramite la

piattaforma Microsoft TEAMS, per la procedura in oggetto:

https ://tea ms. m icrosoft .co m/l/m eet u p-

ioin/19%3a9da615e22a064a97ae95a88ad03e4997%40thread.tacv2l1604670954952?context=%7
b%22T i d%22o/o3 a%228 4 67 9 d 45 - 83 4 6 - 4 e23 - 8 c8 4 -

a73o4edba77f%22%2c%22Oid%22%3a%22d97b26ac-758c-4afd-93Oa-296394624706%22%7d

La Commissione procede, quindi, all'appello dei candidati ammessi nella riunione precedente.

E' collegato alla piattaforma il candidato

1) TEODORO Michele

del quale è accertata l'identità personale.

Il candidato PANTANO Antonino risulta assente.

Il candidato TEODORO Michele è chiamato a sostenere la discussione.

Nel corso della discussione il candidato ha dimostrato di avere una adeguata conoscenza della lingua inglese.



Al termine della discussione pubblica, la Commissione procede ad attribuìre un punteggio ai titoli e a

ciascuna delle pubblicazioni, tenendo conto dei criteri stabiliti nella prima riunione (allegato A).

Riesaminati i motivati giudizi analitici espressi nella valutazione preliminare, sulla base dei punteggi

attribuiti ai titoli e alle pubblicazioni e in esito alla discussione pubblica, la Commissione dichiara vincitore il

dott. TEODORO Michele, con la seguente motivazione: "all'esame comparativo del curriculum e della

produzione scientifica, il dott. TEODORO Michele risulta essere qualificato a ricoprire il ruolo oggetto della

presente procedura. Tale qualificazione è testimoniata dalla coerenza e consistenza del suo percorso

formativo e dalla costante e progressiva evoluzione della sua produzione scientifica in ambiti di pertinenza

della Medicina del Lavoro. Adeguata la conoscenza della linsua inslese"

La Commissione individua idoneo alla stipula del contratto il dott. TEODORO Michele

Il presente verbale viene redatto, letto, sottoscritto seduta stante.

La seduta è tolta alle ore 15.30

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario) fl

CANDIDATO TOTALE PLINTE,GGIO

VALUTAZIONE

TITOLI

TOTALE PTJ}ITEGGIO

VALUTAZIONE

PUBBLICAZIONI

TOTALE

PUNTE,GGIO

ASSEGNATO AL

CANDIDATO

TEODORO

MICHELE

z) 48.2 71.2



ALLE,GATO A)

PUNTEGGIO TITOLI E PUBBLICAZIONI

CANDIDATO: PANTANO ANTONINO

VALUTAZIONE TITOLI

Tiroli Punti

ussegnati

Punteggio max

(come stabilito

nel I verbale

dei criterí)

Punteggio

totale

A Dottorato/ Diploma di Specialiuazione 10 t0 t0
B Attìvità Didattica 0 2 0

C Formazione e Ricerca 0 2 0

D Documentata attività in campo clinico

relativa aI SC

5 J 5

E Realizzazione di attivitù progettuale

relutiva al SC

0 2 0

F Organizzazione, direzione e

coordinamento gruppi di ricerca

nazionali ed internazionali

0 2 0

G Titolaritù di brevetti relativa aI SC: 0 2 0

H Relatoriacongressieconvegnì
Nazionali ed Internazionali

0 I 0

I Premi e riconoscimenti Nazionali ed

Internazionali per attività di ricerca

0 5 0

J Diploma dí Sp ecializzazione E uropea 0 2 0

Totale effettivo: punti 15 T5 40 15

- \.-
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VALUTAZIONE PUBBLICAZIONI

La numerazione fa
riferimento all' elenco

di cui all'allegato A

del verbale n. 2

Originalità,

innovatività,

rigore

metodologico e

rilevanza

Congruenza

con SSD

Rilevanzu

scientiJîca

collocazione

editoriale e

diffasione

Apporto

individuale

candidato

0 0 0 0 0

Totale nominale 0 0 0 0

Totale massimo 0 0 0 0

Totule effettivo: punti

0

0 0 0 0

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario)
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PUNTEGGIO TITOLI E PUBBLICAZIONI

CANDIDATO: TEODORO MICHELE

VALUTAZIONE TITOLI

Titoli Punti

assegnati

Punteggio max

(come stabilito

nel I verbale

dei criteri)

Punteggio

totale

A Dottorato/ Diploma di

Specializzazione

10 10 '10

B Attivitù Didattica 0 2 0

C Formazione e Ricerca 0 2 0

D Documentata attìvìtù in campo clìnìco

relativa aI SC

5 J J

E Realizzazione di attivítà progettuale

relativa al SC

0 ) 0

F Organizzazione, direzione e

coordinamento gruppi di ricerca

nazionali ed internazionali

0 2 0

G Titolaritù di brevetti relativs al SC: 0 2 0

H Relatoriacongressieconvegni
Nszionali ed Internazionali

I I I

I Premi e riconoscímenti Nazionali ed

Internazionali per attivítà di ricercs

0 5 0

Totale effettívo: punti 23 23 40 23

t- itt'
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V ALIJT AZIOI{E PUBBLICAZIONI

La numerazione
si riferisce
all'elenco delle
pubblicazioni di
cui al verbale n.2

Originalità,
innovatività, rigore
metodologico e

rilevanza di ciascuna

pubblicazione
scientifica, nell'ambito
del SSD MED44
Limitata 0,3,

Sufficiente 0.4

Buona 0.5,
Elevata 0.6

Congruenza di ciascuna
pubblicazione con il
settore concorsuale per
il quale è bandita la
procedura
(congruente 0,6; non
congruente 0)

Rilevanza scientifica della
collocazione editoriale di
ciascuna pubblicazione e sua

diffusione all'interno della
comunità scientifica
(0.6 indicizzalo su Scopus con
IF; 0.5 indicizzato su Scopus,
0.3 su rivista non indicizzata o
atti di convegno)

Apporlo individuale del

candidato nel caso di
partecipazione del

medesimo a lavori in
collaborazione
(0.6 punto primo e ultimo
nome o corresponding
author, 0.5 secondo nome,
0.4 altra posizione)

I 0.6 0.6 0.5 0.4

2 0.6 0.6 0.6 0.4

3 0.6 0.6 0.6 0.6

4 0.6 0.6 0.5 0.5

J 0.6 0.6 0.5 0.6

6 0.6 0.6 0.6 0.5

7 0.6 0.6 0.5 0.4

I 0.6 0.6 0.6 0.4

9 0.6 0.6 0.5 0.4

10 0.6 0.6 0.6 0.4

1t 0.6 0.6 0.6 0.4

12 0.6 0.6 0.6 0.4

13 0.3 0.6 0.3 0.6

T4 0.3 0.6 0.3 0.5

t5 0.3 0.6 0.3 0.5

I6 0.3 0.6 0.3 0.4

l7 0.3 0.6 0.3 0.4

18 0.3 0.6 0.3 0.4

t9 0.3 0.6 0.3 0.4"

20 0.3 0.6 0.3 0.4

21 0.3 0.6 0.3 0.4

22 0.3 0.6 0.3 0.5

23 0.3 0.6 0.3 0.6

24 0.3 0.6 0.3 0.6

25 0.3 0.6 0.3 0.4

Totale nominale TLT x 10.6 IL5.

Totale mnssímo 15 t5 t5 15

Totale effettívo:

puntÍ 48.2

r1,,I t5 10,6 f I.s
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LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario) p..,j",,_.r,
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N.20 CONTRATTO DI

DIRITTO PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL'ART.

24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30 DTCEMBRE 2010, N. 240, pER IL S.C. 06/M2

MEDICNA LEGALE E DEL LAVORO S.S.D. NÍEDI44 - MEDICINA LEGALE DIPARTIMENTO

DI SCIENZE BIOMEDICHE ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI MORFOLOGICHE E

F'UNZIONALI PRESSO L'I.INIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA.

RELAZIONE CONCLUSIVA

L'anno 2020 il giorno 01 del mese di Dicembre alle ore 15.30 si riunisce al completo, per via telematica,

ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 207612020 prot.

n.0090465 dell'i.10.2020, pubblicato sul sito internet dell'Università di Messina, della valutazione

comparativa in epigrafe, per procedere alla valutazione comparativa dei titoli, dei curricula e della

produzione scientifica dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato.

Sono presenti i sotto elencati commissari:

Prof.ssa Concettina FENGA, PO, Università degli Studi di MESSINA,

Prof. Pietrantonio RICCI, PO, Università degli Studi di CATANZARO,

Prof. Ivo IAVICOLI, PO, Università degli Studi di NAPOLI FEDERICO il.
La Commissione ha svolto i sui lavori nei giorni:

I riunione: giorno 05 Novembre2020 dalle ore 14.00 alle ore 16.30;

II riunione: giomo 26 Novembre dalle ore 14.00 alle ore 16.00;

III riunione: giorno 1 Dicembre dalle ore 14.30 alle ore 15.30;

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 3 riunioni iniziando i lavori il 05 Novembre e

concludendoli l' 1 Dicembre;

Nella prima riunione la Commissione predetermina i criteri di massima per la valutazione comparativa dei

titoli, dei curricula e della produzione scientifica dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i

parametri riconosciuti anche in ambito internazionale ed individuati con D.M. 25 maggio 2011 n.243;

Nella seconda riunione la commissione effettua la valutazione preliminare dei candidati e l'ammissione alla

discussione pubblica;

Nella Terza riunione la commissione procede alla discussione pubblica e punteggi.

La Commissione tenuto conto della somma dei punteggi attribuiti ha proceduto collegialmente

all'espressione di un motivato giudizio in relazione alla quantità e alla qualità delle pubblicazioni valutando

la produttività complessiva anche in relazione al periodo di attività.

La Commissione dichiara vincitore il dott. TEODORO Michele avendo ottenuto l'unanimità dei voti dei

componenti della commissione giudicatrice.

U

i{ìV



I verbali della presente procedur4 già inseriti nella piattaforma informatica, saranno resi pubblici sul sito

web dell'Ateneo a seguito dell'approvazione degli affi della procedura da parte del Rettore.

La Commissione termina i lavori alle ore 16.15 del siorno 1 Dicembre 2020

Letto approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Prof. Pietrantonio RICCI (Presidente)

Prof. Ivo IAVICOLI (Componente)

Prof. Concettina FENGA (Segretario) ,"tm





DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' 

 

Il sottoscritto Prof. PIETRANTONIO RICCI dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla Riunione 

tenutasi il 01.12.2020 alle ore 14.30 per lo svolgimento dei lavori della procedura di valutazione comparativa 

per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo determinato, per il Settore Concorsuale 

06/M2 MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO e per il Settore Scientifico Disciplinare MED/44 bandita 

dall’Università degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge30 dicembre 2010, 

n. 240 e di avere preso parte alla stesura del relativo verbale, aderendo al contenuto dello stesso. 

 

Catanzaro, 1 Dicembre2020 

 

Prof. Pietrantonio Ricci 
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