
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2 (DIRITTO DEL LAVORO) - 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE IUS/07 (DIRITTO DEL LAVORO) PRESSO IL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E GIURIDICHE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI MESSINA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 – D.R. 

n. 441 del 17/02/2020. 

 

VERBALE N. 2 

 

 

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM E 

DELL’ATTIVITA’ DIDATTICA 

 

 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.D. n. 39 del 

25/06/2020 composta dai: 

 

Prof. ARTURO MARESCA, Ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza, settore concorsuale 

12/B2 (Diritto del Lavoro), SSD Ius/07 (Diritto del Lavoro), dell’Università La Sapienza di Roma 

(Presidente) 

Prof. GIAMPIERO PROIA, Ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza, settore concorsuale 

12/B2 (Diritto del Lavoro), SSD Ius/07 (Diritto del Lavoro) dell’Università degli Studi di Roma 

(Componente) 

Prof.ssa MADIA D’ONGHIA, Ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza settore concorsuale 

12/B2 (Diritto del Lavoro), SSD Ius/07 (Diritto del Lavoro) dell’Università degli Studi di Foggia 

(Segretaria) 

 

si riunisce il giorno 1 ottobre 2020, alle ore 18,00, in via telematica. 

 

Il Presidente della Commissione comunica che sono trascorsi almeno 7 giorni dalla 

pubblicizzazione dei criteri e che la Commissione può legittimamente proseguire i lavori. 

I componenti accedono, tramite le proprie credenziali, alla piattaforma informatica 

https://istanze.unime.it/ e prendono visione dell’elenco dei candidati che risultano essere: 

- Gandolfo Maurizio BALLISTRERI 

 

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 

51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con il candidato. 

 

La Commissione procede quindi alla valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e 

dell’attività didattica del candidato e formula un giudizio collegiale complessivo sul curriculum, 

sulla produzione scientifica, sull’attività didattica svolta (allegato n. 1 al Verbale n. 2). 

La Commissione, a maggioranza assoluta dei componenti, sulla base delle valutazioni collegiali 

formulate individua il Prof. BALLISTRERI Gandolfo Maurizio, quale candidato qualificato a 

svolgere le funzioni didattiche e di ricerca per le quali è stato bandito il posto di professore di 

https://istanze.unime.it/


Seconda Fascia per il settore concorsuale 12/B2 - settore scientifico-disciplinare IUS/07 presso il 

Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche dell’Università degli Studi di Messina. 

 

Il Segretario provvede a far pervenire il presente verbale all’indirizzo uop.docenti@unime.it, 

affinché provveda ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’Ateneo. 

 

La seduta è tolta alle ore 19,30. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

  

 

 

LA COMMISSIONE: 

 

 

Prof. ARTURO MARESCA (Presidente) 

 

Prof. GIAMPIERO PROIA (Componente) 

 

Prof.ssa MADIA D’ONGHIA (Segretaria) 

 

 

mailto:uop.docenti@unime.it


Allegato n. 1 al verbale n. 2 

 

Giudizio complessivo collegiale: 

Candidato: Gandolfo Maur izio Ballist reri  

 

Profilo curricolare 

Il candidato Gandolfo Maur izio Ballist reri è attualmente Ricercatore di ruolo di Diritto 

del Lavoro presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche dell’Università degli 

Studi di Messina, dove insegna Diritto del lavoro nel Corso di laurea 1° livello, 

rispettivamente di “Scienze Politiche, Amministrazione e Servizi” e di “Management 

d’azienda” e nel Corso di laurea magistrale in Scienze delle Pubbliche Amministrazioni. 

Insegna Diritto del lavoro anche nel corso di laurea in “Tecniche di laboratorio 

biomedico”; in “Scienze infermieristiche e ostetriche”, in “Tecniche della prevenzione 

nell’ambiente e nei luoghi di lavoro” e in “Scienze delle professioni sanitarie tecniche 

diagnostiche”.  

Ha ricoperto insegnamenti presso corsi di perfezionamento , Master universitari e Scuola di 

Specializzazione, attivati dall’Università di appartenenza.  

Ha conseguito nel 2012 l’abilitazione scientifica nazionale a professore di seconda fascia 

per il settore concorsuale 12/B2 – SSD IUS/07 – Diritto del lavoro. 

E’ stato titolare del Progetto di Ricerca Autonomo (PRA) nel 2009 e 2010.  

Ha ricoperto nella sede accademica di appartenenza numerosi ruoli istituzionali, tra i quali si 

segnalano i seguenti: 

- delegato del Rettore per le Relazioni sindacali;  

- componente della Commissione tecnico-legale; 

- componente della Commissione di Disciplina; 

- delegato del Rettore per le Relazioni sindacali all’Azienda ospedaliera universitaria; 

- componente del Collegio dei docenti di Dottorati di ricerca del Dipartimento di Scienze 

Politiche e Giuridiche dell’Università degli Studi di Messina e di quello del Dipartimento 

di Diritto dei Trasporti e dell’Ambiente dell’Università di Palermo. 

Con riguardo alla partecipazione a Comitati editoriali di riviste scientifiche, il candidato è 

componente del Comitato redazionale della “Revista de Estudios Economicos y Empresariales” 

dell’Università di Extramedura, Spagna; è collaboratore della redazione del Massimario di 

Giurisprudenza del lavoro e Direttore responsabile degli “Annali della Facoltà di economia” 

dell’Università di Messina. 

Ha costantemente partecipato negli anni, in qualità di relatore o di interventore, a numerosi 

convegni e seminari di studio. 

E’ socio dell’AIDLASS, Associazione di diritto del lavoro e della Sicurezza sociale. 



È componente del Comitato Scientifico del Centro Studi di Diritto del lavoro “Domenico 

Napoletano” per l’area dello Stretto e Presidente dell’istituto “Studi sul lavoro, con sede in Roma. 

È autore di quattro monografie sui temi: “Il diritto del lavoro dei disabili” (2006); “Diritto del 

lavoro, federalismo, statuto speciale siciliano” (2011); “Le nuove relazioni industriali tra 

legge e autonomia collettiva. Problemi e prospettive” (2012); “Sindacato, autonomia e legge” 

(2016). 

E’ altresì autore, a far data dal 1996, di 1 2 4  c o m p l e s s i v e  p u b b l i c a z i o n i ,  

saggi e contributi in opere collettanee, pubblicati sulle principali riviste della materia del diritto 

del lavoro, talune di classe A della classificazione ANVUR. 

 

Giudizio analitico 

Ai fini della presente procedura i l candidato presenta, oltre alle 3 monografie del 2011, 2012 e 

2016, 5 contributi in opere collettanee, 12 saggi, di cui 7 pubblicati su riviste di c l a s s e  A. Essi 

sono rappresentativi, insieme ai prodotti elencati nel curriculum, di una produzione scientifica 

distribuita con continuità nell’arco dell’intera carriera accademica, che spazia su diverse tematiche 

del diritto del lavoro privato, con particolare attenzione al diritto sindacale. La produzione si 

distingue per l’attenzione al dato normativo ed applicativo, sempre collocati nel quadro teorico 

e sistematico della materia, non trascurando anche il dato storico . In tale direzione è 

senz’altro significativa la monografia più recente, “Sindacato, autonomia e legge” (2016, 

Giuffrè). Qui, il candidato affronta una tematica centrale del diritto del lavoro, ricostruendo 

accuratamente il rapporto complesso tra legge e autonomia collettiva, in una prospettiva diacronica 

e dialogando costantemente con la dottrina e la giurisprudenza. Senza trascurare la completezza 

ricostruttiva dell’evoluzione del sistema sindacale, il candidato propone di affrontare il problema 

rivolgendo l’attenzione al fondamento costituzionale e al ritorno alla cd. “legge sindacale”, 

analizzando accuratamente tutto il dibattito e gli sviluppi più recenti sul tema dei minimi retributivi. 

Interessante anche il raffronto con il modello francese, trattato nell’ultimo capitolo del lavoro 

monografico. 

In questa monografia, in misura maggiore rispetto alle altre due, l’autore dimostra originalità e 

rigore metodologico, individuando nodi problematici successivamente oggetto di interventi 

legislativi e in parte poi ripresi dallo stesso candidato in singoli saggi.  

La serietà scientifica del candidato si conferma nella produzione minore, che evidenzia anche la 

varietà di interessi (dal licenziamento collettivo allo smart working, dal rapporto di lavoro nelle 

cooperative alle molestie sessuali), l’attenzione verso il dato giurisprudenziale e l’approccio 

internazionale dei suoi studi, testimoniata, quest’ultimo, dalla pubblicazione di un saggio (2019) in 

una rivista spagnola e dalla partecipazione a ben 4 volumi collettanei in lingua straniera in una 

prospettiva comparata. Fra i saggi più rilevanti, si apprezza, in particolare, un corposo contributo 

del 2019 (pubblicato su una rivista di fascia A) sul tema del compenso minimo legale, dove il 

candidato, dialogando anche con i principi sovranazionali, propone una lettura del salario 

minimo legale da estendersi, quale “compenso minimo legale” a carattere universale a tutte quelle 

figure lavorative, come i rider non ricomprese nella nozione tradizionale di subordinazione; tale 

indagine viene sviluppata in una logica di dialogo con l’autonomia collettiva e, in prospettiva, con 

una legge che conferisca efficacia generale ai contratti collettivi.  



Giudizio conclusivo 

La Commissione, valutati il buon percorso curriculare del candidato, le pubblicazioni trasmesse 

ed i contenuti scientifici dell’attività di ricerca nonché l’impegno didattico ed istituzionale, con 

giudizio positivo unanimemente espresso, ritiene i l  P r o f .  G a ndo l fo  M a ur iz io  

Ba l l is t r e r i  idoneo alla copertura del profilo di cui alla presente va lutazione comparativa, 

risultandone vincitore. 

 

 

 

 

 

 

 

LA COMMISSIONE: 

 

Prof. ARTURO MARESCA (Presidente) 

 

Prof. GIAMPIERO PROIA (Componente) 

 

Prof.ssa MADIA D’ONGHIA (Segretaria) 



PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 

SECONDA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2 (DIRITTO DEL LAVORO) - 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE IUS/07 (DIRITTO DEL LAVORO) PRESSO IL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E GIURIDICHE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI MESSINA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 – D.R. 

n. 441 del 17/02/2020. 

 

RELAZIONE RIASSUNTIVA 

 

 

Il giorno 8 settembre 2020, alle ore 10 ha avuto luogo la prima riunione, in via telematica, della 

Commissione giudicatrice della procedura valutativa di cui all’intestazione, nominata con D.D. n. 

39 del 25/06/2020 e composta dai: 

 

Prof.ssa MADIA D’ONGHIA, Ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza settore concorsuale 

12/B2 (Diritto del Lavoro), SSD Ius/07 (Diritto del Lavoro) dell’Università degli Studi di Foggia. 

La Prof. ARTURO MARESCA, Ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza, settore 

concorsuale 12/B2 (Diritto del Lavoro), SSD Ius/07 (Diritto del Lavoro), dell’Università La Sapienza 

di Roma. 

Prof. GIAMPIERO PROIA, Ordinario/Associato presso il Dipartimento di Giurisprudenza, settore 

concorsuale 12/B2 (Diritto del Lavoro), SSD Ius/07 (Diritto del Lavoro) dell’Università degli Studi di 

Roma. 

 

La Commissione ha provveduto a nominare il Presidente nella persona del Prof. Arturo Maresca e 

il Segretario nella persona del Prof. Madia D’Onghia. 

 

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della 

Commissione. 

 

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima, sulla cui base è effettuata la valutazione 

delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica dei candidati, nel rispetto 

degli standard qualitativi riconosciuti in ambito internazionale, tenendo conto dei criteri stabiliti con 

D.M. 4.8.2011, n. 344. 

 

La Commissione ha quindi provveduto a far pervenire i criteri stabiliti al Responsabile del 

Procedimento all’indirizzo uop.docenti@unime.it, affinché provvedesse ad assicurarne la 

pubblicizzazione sul sito web dell’Ateneo. 

 

Nella seconda riunione che si è tenuta il giorno 1° ottobre 2020, alle ore 18, in via telematica, la 

Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati, prendendo in esame la relativa 

documentazione e, tenendo conto dei criteri indicati nella prima riunione, ha effettuato la 

valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica. Al termine della 

valutazione, la Commissione ha formulato un giudizio collegiale (allegato 1 al verbale 2). 

mailto:uop.docenti@unime.it


Al termine la Commissione, a maggioranza assoluta dei componenti, sulla base delle valutazioni 

collegiali formulate, individua nel Prof. BALLISTRERI Gandolfo Maurizio il candidato qualificato 

a svolgere le funzioni didattiche e di ricerca per le quali è stato bandito il posto di Professore di 

Seconda Fascia per il settore concorsuale 12/B2 - settore scientifico-disciplinare Ius/07, mediante 

chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010. 

I verbali, già inseriti nella piattaforma informatica, sono, inoltre, trasmessi in formato elettronico 

all’indirizzo uop.docenti@unime.it  

  

La Commissione termina i lavori alle ore 19,30 del giorno 1° ottobre 2020 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

  

 

 

LA COMMISSIONE: 

 

 

Prof. ARTURO MARESCA (Presidente) 

 

Prof. GIAMPIERO PROIA (Componente) 

 

Prof.ssa MADIA D’ONGHIA (Segretaria) 

 

 

mailto:uop.docenti@unime.it


 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ 

 

 

Il sottoscritto Prof. Arturo MARESCA dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione  

tenutasi il 1° ottobre 2020, alle ore 18,00 per lo svolgimento dei lavori della procedura valutativa 

per la chiamata di n. 1 Professore di II ^ fascia per il Settore Concorsuale 12/B2 - Settore 

Scientifico Disciplinare Ius/07, bandita dall’Università degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, 

comma 6, legge n. 240/2010 e di avere preso parte alla stesura del relativo verbale, aderendo al 

contenuto dello stesso.  

  

 

 

1° ottobre 2020  

 

 Prof. Arturo Maresca          
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