Prot. n. 0097319 del 13/10/2020 - [UOR: DIP-104 - Classif. VII/1]

Verbale n.1 (Determinazione Criteri )

Riunione del 10/10/2020 della Commissione per 'affidamento di incarichi di insegnamento ex art. 23
L. 240/2010 - per il CDS in OSTETRICIA (Sistemi di elaborazione delle informazioni, ING-INF05).

1l giorno 13 Ottobre 2020 alle ore 8:00, si riunisce al completo la Commissione nominata con Decreto
Rettorale n.650/2020 Prot n. 0073321del 07/08/2020 per la valutazione comparativa per titoli delle istanze
per il conferimento mediante contratto a titolo oneroso di incarichi di insegnamento ex art. 23 L. 240/2010
A.A. 2020/21, presso la sede del Policlinico Universitario “G. Martino”, di Messina, Via Consolare Valeria
n.1, Pad. NI, V piano stanza del Prof. Sturlese Emanuele.

Sono presenti, i Professori designati: Sturlese Emanuele, Corrado Francesco in presenza e Marco Lucio
Scarpa in videoconferenza in esito al D.D. Prot. n. 0080302 del 07/09/2020 a firma del Prof. Eugenio
Cucinotta, di proposizione di “Commissioni per la valutazione delle domande al fine dell’attribuzione degli
incarichi di insegnamento nel Corso di Studio di: Ostetricia, incardinati nel Dipartimento di Patologia Umana
dell’adulto e dell’eta evolutiva “Gaetano Barresi” (A.A. 2020/21). Poiché per alcuni SSD non sono
pervenute disponibilita di docenti, in alcune Commissioni sono stati proposti docenti di SSD affini.”

A conferma di quanto citato nella predetta proposizione direttoriale, viene eletto presidente il prof. Emanule
Sturlese, assume le funzioni di segretario il prof. Francesco Corrado.

I Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra loro in rapporto di parentela o affinita fino
al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai sensi degli artt. 51 e
52c.p.c.edel D. Lgs.1172/19483.

La Commissione prende atto di quanto previsto dal D.R. prot. n. 0073321 del 07.08.2020 relativo alla
Procedura di valutazione comparativa, per titoli, per il conferimento di incarichi di insegnamento mediante
contratto a titolo oneroso, ai sensi dell’articolo ex art. 23 L. 240/2010.

La Commissione presa visione del D.R. prot. n. 0073321 del 07.08.2020 , con il quale & stata indetta la
procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del regolamento di Ateneo
relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di esercitatore e tutor che
disciplinano la valutazione comparativa in oggetto, predetermina i criteri di massima, in ottemperanza al
D.M. 01/08/2011 n. 344 come previsto dall’Art. 4 del DR 53723 del 20/07/2017, con riferimento al
curriculum scientifico /o professionale, ai titoli esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni presentate.
Sulla base dei punteggi complessivi conseguiti da ogni singolo candidato, si redigeranno le graduatorie
distinte per ogni singola disciplina e in funzione dei posti programmati verranno determinati i nominativi cui
assegnare i contratti. A parita di punteggio la scelta cadra prioritariamente sul candidato in possesso del titolo
di dottore di ricerca attinente alla disciplina messa al bando e, in caso di ulteriore parita, al candidato in et |
pil giovane.

La Commissione all’unanimita decide che:

* Il punteggio massimo per le istanze & individuato in 100 punti,
Verranno valutati:
- Laurea attinente: laurea triennale o titolo equipollente, laurea specialistica/magistrale o titolo
equipollente, attinente e/o affine, conseguite presso Enti accreditati dal Miur — max 15 punti; La votazione
attribuita seguira il criterio di seguito riportato: al voto di laurea di 104 verra attribuito un punteggio di 2; per
ogni voto di laurea superiore (es. 105, 106 etc.) verranno attribuiti 2 punti incrementali fino ad un massimo
di 14 punti attribuiti al voto di 110. Un punteggio di 15 punti sara riconosciuto in caso di Lode Accademica.
- Conseguimento Abilitazione (max 10p), Master (1p per ogni anno), Dottorato di Ricerca attinente
(10p), affine (5p) Assegno di ricerca (2p per anno), Borsa di Studio (1p per anno) conseguiti presso Enti
Accreditati dal Miur - max 40 punti in totale.
- Relazioni a congressi internazionali e capitoli di libri (0,5p), Pubblicazioni su riviste internazionali
non indicizzate (1p), Pubblicazioni su riviste internazionali indicizzate (2p) Max 20 p in totale.
- Precedenti incarichi di insegnamento universitari ed esperienze didattiche erogate su tematiche
inerenti I’Area Concorsuale ed il Settore Scientifico Disciplinare (2p per anno — max.20p) maggiorati di 5p
se incarico nello stesso CdS -max 25 punti in totale.

La Commissione stabilisce il seguente calendario dei lavori:



Seconda riunione (Valutazione dei candidati) il giorno 23 ottobre 2020 alle ore 09:00 presso la stessa sede,

11 presente verbale viene stampato, sottoscritto dai Componenti della Commissione (si allega dichiarazione di
conformita del Prof. Scarpa Marco Lucio), scansionato e trasmesso via mail al Responsabile del
Procedimento Dott.ssa Giuseppina Bonanno Dell’U. Staff alla Didattica all’indirizzo
dipartimento.patologiaumanadetev(@unime.it e in Cc a gbonanno@unime.it affinché provveda ad
assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’Ateneo.

La seduta ¢ tolta alle ore 10,50

LCS

La Commissione

Prof. Marco Lucio Scarpa (Componente)

Prof. Francesco Corrado (Segretario)




