sdad’ %

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 UNITA
DI PERSONALE DI CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO IN REGIME DI TEMPO PIENO, PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE E INFORMATICHE, SCIENZE FISICHE E SCIENZE
DELLA TERRA (MIFT) BANDITA GIUSTA D.D. N. 2683/2020 DEL 27/11/2020, IL CUI AVVISO E’ STATO
PUBBLICATO SULLA G.U.R.l. 47 SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI N. 98 DEL 18/12/2020

VERBALE N.1
RIUNIONE PRELIMINARE

[l giorno 21 Settembre 2021 alle ore 9:30 presso I'Aula “U.M. Grassano” del Dipartimento di Scienze
Matematiche e Informatiche, Scienze Fisiche e Scienze della Terra (MIFT) dell’Universita degli Studi
di Messina, si & riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica indicata in epigrafe,
nominata con D.D. n. 1751/2021 del 03/08/2021 prot. N. 97436 al fine di determinare i criteri di
massima in base ai quali saranno valutati i candidati.

Sono presenti:

Prof.ssa Valentina VENUTI, P.O.- Dip. MIFT, Presidente

Prof.ssa Enza FAZIO, P.A.- Dip. MIFT, Componente

Prof. Alessandro CUSMA’ PICCIONE, P.A.- Dip. di Giurisprudenza, Componente
Dott.ssa Luisa CRUPI, Cat. D Area Amministrativa-gestionale, Segretario

La Commissione prende visione del bando di selezione D.D. n. 2683/2020 del 27/11/2020
prot. n. 120379 del 27/11/2020 pubblicato sulla G.U.R.l. 4 serie speciale — Concorsi ed esami n. 98
in data 18/12/2020, per la copertura n.1 unita di personale di cat. D. posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con rapporto di lavoro subordinato in regime di
tempo pieno per le esigenze del Dip.to MIFT.

La Commissione prende atto altresi del Regolamento di Ateneo in materia nonché degli altri atti

normativi. La Commissione fissa il termine per la conclusione del procedimento al 30 settembre
2022.

| membri della Commissione ai sensi dell’art. 35 comma 3 lettera e) del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e
ss.mm., dichiarano:
1) di non essere componenti dell'organo di Direzione politica dell Amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
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2) aisensidell’art. 35-bis del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.mm., di non essere stati condannati,
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del
libro secondo del codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione);

3) aisensidegliartt. 51 e successivi del codice di procedura civile, di non avere fra diloro legami
di parentela od affinitd fino al IV grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di
incompatibilita.

A tal scopo, i predetti compilano e sottoscrivono le relative dichiarazioni individuali che vengono
accluse al presente verbale e ne formano parte integrante.

La Commissione prende atto di quanto stabilito dall’art. 5 del bando e, in ossequio all’art. 10 D.L. n.
44 del 01/04/2021 convertito con modificazioni in L. n. 76 del 28/05/2021 nonché all’art. 1 D.D. n.
1348/2021, stabilisce I'espletamento di una singola prova scritta e di una prova orale.

La Commissione, in ottemperanza all’art. 5 del bando, stabilisce che la prova scritta sara volta a

verificare:

1) il possesso di competenze tecnico-scientifiche nella progettazione e messa a punto di
apparati sperimentali e attrezzature in uso presso i laboratori didattici e di ricerca di fisica,
con particolare riferimento ai fenomeni ed alla strumentazione in ambito elettromagnetico
ed ottico oltre che dei meccanismi ed attrezzature per la produzione di nanomateriali.

2) la conoscenza in ambito di organizzazione, approvvigionamento e mantenimento di apparati
sperimentali e attrezzature, in ambito elettromagnetico ed ottico, in uso presso i laboratori
didattici e di ricerca di fisica, ivi compresa la capacita di utilizzo di pacchetti software dedicati
ad analisi di tipo scientifico dei dati sperimentali, nonché nell’ambito normativo in materia
di sicurezza nei luoghi di lavoro, con particolare riferimento ai laboratori didattici e diricerca.

In forza di quanto previsto dal D.D. n. 1751/2021 del 03/08/2021 prot. N. 97436 di nomina della
Commissione di concorso, che richiama il protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici DFP n.
25239-P-15/04/2021, la prova scritta avra la durata di 60 minuti.

Pertanto, considerati i predetti limiti temporali in relazione all'art. 5 del bando e per ragioni di
coerenza nonché di omogeneita rispetto alla categoria dei posti messi a concorso, la Commissione,

dopo ampia discussione, delibera che, quale prova scritta, ai candidati siano sottoposti tre quesiti a
risposta aperta. '

La Commissione delibera altresi che:

1) i quesiti verranno predisposti sempre in seduta congiunta nel giorno di svolgimento di tale

prova, in numero di tre serie composte ognuna da tre domande;

2) che ogni serie sara inserita in apposita busta sigillata con numerazione progressiva dala 3.
La prova da svolgere sara sorteggiata da uno dei candidati, scegliendo una delle tre buste contenenti
tre quesiti ciascuna.
In ossequio all’art. 10 D.L. n. 44 del 01/04/2021, convertito con modificazioni in L. n.76 del
28/05/2021, nonché all’art. 1 D.D. n. 1348/2021, la prova scritta si svolgera con l'utilizzo della
piattaforma QUID-CINECA cui ogni candidato avra accesso tramite apposite credenziali.
Saranno all'uopo predisposte idonee postazioni informatiche singole per ciascun candidato.
La Commissione quindi procede a stabilire i criteri e le modalita di valutazione della prova scritta.
In particolare, la Commissione delibera che il giudizio e il punteggio della prova scritta saranno
formulati in base ai seguenti criteri, validi per ciascuno dei quesiti a risposta aperta:

a) congruenza di ognuna delle tre risposte con i rispettivi quesiti: fino a 3 punti;



b) conoscenza e padronanza dell’argomento proposto: fino a 3 punti;
c) livello tecnico-scientifico di approfondimento dell’argomento proposto: fino a 4 punti.

Come previsto dall’art. 5 del bando, conseguono I'ammissione alla prova orale i candidati che
avranno conseguito una votazione di almeno 21/30.

La Commissione prende atto che la prova orale vertera sugli argomenti indicati dall’art. 5 del bando
di concorso. La Commissione delibera che tale prova consistera nella risposta a domande in numero
pari agli argomenti all’uopo stabiliti ex art. 5 bando, che saranno estratte a sorte.

Quindi, la Commissione procede a determinare i criteri e le modalita di valutazione della prova
orale, ai qualisi atterra in sede di giudizio:

a) conoscenza e padronanza degli argomenti proposti: fino a 12 punti;
b) chiarezza dell'esposizione e capacita di argomentazione: fino a 10 punti;

c) uso appropriato del linguaggio tecnico: fino a 8 punti.
La prova orale si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

Per quanto riguarda la valutazione dei titoli, secondo quanto previsto all’art. 6 del bando, ai titoli
sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti, e non saranno, comunque,
oggetto di valutazione i titoli di studio e professionali che sono gia stati considerati come requisito
di ammissione alla presente procedura ai sensi dell’art. 2, lett. a) e b) del bando. | titoli valutabili,
purché strettamente attinenti alle attivita del posto messo a concorso ed il relativo punteggio,
secondo quanto stabilito dall’art. 6 del bando, sono:

a) Titoli di b) Titoli c) Titoli di qualificazione: fino a 13 punti cosi suddivisi:
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All'interno di tale griglia, vengono stabiliti i seguenti criteri:

a) Titoli di studio: Laurea, Diploma di Specializzazione post laurea, Dottorato di Ricerca,
Master universitario: fino a 9 punti

1) Lauree: fino a 1 punto per Laurea in base alla tipologia e alla congruenza;

2) Diploma di Specializzazione post laurea: fino a 1 punto per Diploma, in base alla tipologia
e alla congruenza;

3) Master universitario: fino a 1 punto per Master, in base alla tipologia e alla congruenza;

4) Dottorato di Ricerca: fino a 6 punti, in base alla congruenza.

b) Titoli professionali: fino a 8 punti

1) Esperienza professionale superiore ai due anni presso enti pubblici o enti privati in

incarichi concernenti la figura professionale dei posti messi a concorso: 1 punto ogni
anno o frazioni.

c) Titoli di qualificazione: fino a 13 punti

i. Titoli e/o attestati di qualificazione rilasciati a seguito di frequenza di corso di formazione
professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti pubblici e privati: fino a 3
punti, sulla base della durata e dell’attestazione di verifica finale.

ii.  Attestazioni di attivita formative con valutazione finale relative a competenze informatiche:
fino a 3 punti

iii.  Attestazioni di attivita formative con valutazione finale relative a conoscenza di lingua
straniera: fino a 3 punti

iv.  Pubblicazioni scientifiche attinenti al posto da ricoprire; sara valutata pure I'Attivita diricerca
avvalorata dalla pubblicazione di report e/o articoli scientifici aventi oggetto tematiche

concernenti con la figura professionale del posto messo a concorso: fino a4 punti, sulla base
della collocazione editoriale.

La votazione finale & determinata sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al voto
complessivo riportato nelle prove d’esame.

La prova scritta si svolgera giorno 1 ottobre 2021, come da avviso pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ateneo all'indirizzo https://www.unime.it/it/ateneo/bandi.

La prova orale sara calendarizzata all’esito della correzione degli scritti.

La mancata presentazione del candidato alle prove sara considerata come rinuncia, quale ne sia la
causa.

La Commissione si riconvoca per giorno 1 ottobre 2021 ore 8:30 presso la sede di svolgimento della
prova scritta.




La Commissione conclude i propri lavori alle ore 11:30 e da mandato al Segretario verbalizzante di
trasmettere il presente verbale al Responsabile del Procedimento per i successivi adempimenti.

Il presente verbale composto da 5 pagine e da 4 allegati, viene approvato ad unanimita dai membri
della Commissione e sottoscritto anche dal Segretario.

La seduta é sciolta alle ore 11:30.

Del che é redatto il presente verbale.

La Commissione
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AL DIRETTORE GENERALE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

/I'f/La sottoscritt)ﬂa \H\LQI\]TW\[ ﬁ ..... \(ENU’T\ ............... qualeq)RESKDe/\}T‘e/
della Commissione giudicatrice nominata con D.D. nAjfs'{uQ;Udel 0 ?) / VB F?Q,Qj\ .........

dichiara

ai sensi dell’art. 35 comma 3 lettera €) del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere componente
dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non

essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;

ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere stato/a condannato/a, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del-
codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione);

ai sensi degli artt. 51 e successivi del codice di procedura civile, di non avere legami di parentela od
affinita fino al IV grado incluso con i componenti la Commissione, compreso, il segretario e che
non sussiste alcuna situazione di incompatibilita con gli stessi.
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AL DIRETTORE GENERALE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA
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della Commissione giudicatrice nominata con D.D. n/h“‘5 .';L:X......del

dichiara

ai sensi dell’art. 35 comma 3 lettera €) del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere componente
dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non
essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;

ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere stato/a condannato/a, anche con

sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del
codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione);

ai sensi degli artt. 51 e successivi del codice di procedura civile, di non avere legami di parentela od
affinita fino al IV grado incluso con i componenti la Commissione, compreso, il segretario € che
non sussiste alcuna situazione di incompatibilita con gli stessi.
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AL DIRETTORE GENERALE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

ll/!li sottoscritto/i/ /%Lfﬁﬁ)n@@oé/ﬂiﬁ(?\aw«ft ...... qualeéw{pyp{&rmg
della Commissione giudicatrice nominata con D.D. n"ﬁtﬂ[z‘jddel . 03‘/‘7§/ 2"3( ...........

dichiara
ai sensi dell’art. 35 comma 3 lettera e) del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere componente
dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non
essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;
ai sensi dell’art. 35-his del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere stato/a condannato/a, anche con

sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo T del titolo IT del libro secondo del
codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione):

ai sensi degli artt. 51 e successivi del codice di procedura civile, di non avere legami di parentela od
affinita fino al IV grado incluso con i componenti la Commissione. compreso, il segretario e che
non sussiste alcuna situazione di incompatibilita con gli stessi.
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AL DIRETTORE GENERALE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

dichiara

ai sensi dell’art. 35 comma 3 lettera €) del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere componente
dell’organo di direzione politica dell’Amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non
essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;

ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, di non essere stato/a condannato/a, anche con

sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del
codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione);

ai sensi degli artt. 51 e successivi del codice di procedura civile, di non avere legami di parentela od
affinita fino al IV grado incluso con i componenti la Commissione, compreso, il segretario € che
non sussiste alcuna situazione di incompatibilitd con gli stessi.
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