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VERBALE N. 1  
(Riunione Preliminare)  

  
 

L’anno 2021 il giorno 14 del mese di settembre alle ore 11,00 si riunisce al completo,  per via 
telematica sulla piattaforma TEAMS,  la Commissione giudicatrice nominata con D.R. 
n. 0098743 del 05.08.2021 della suddetta procedura di valutazione comparativa, per predeterminare i criteri 
di valutazione per il concorso in oggetto.   

Sono presenti i sotto elencati commissari:  
Prof. Carlo Giannetto  
Prof. Roberto Guarneri  
Prof. Filadelfio Mancuso  
  

I commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o 
affinità fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilità tra essi, ai sensi 
dell’ artt. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948.  

  
I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente nella persona del 

Prof. Filadelfio Mancuso e del Segretario nella persona del Prof. Roberto Guarneri.  
  
La Commissione, presa visione del D.R. prot. n. 90350/2021 del 15.07.2021, con il quale è stata indetta 

la procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del Regolamento di 
Ateneo relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attività di esercitatore e 
tutor, che disciplinano la valutazione comparativa in oggetto, predetermina i criteri di valutazione (art. 4 
del D.R. prot. n. 90350/2021 del 15.07.2021) per la presente procedura, che vengono di seguito riportati (i 
requisiti per l’ammissione sono previsti all’art. 2, comma 1, del D.R. prot. n. 90350/2021 del 15.07.2021):   

 
• attività didattica e lavorativa già maturata in ambito accademico;  
• titoli di studio e professionali;  
• eventuali pubblicazioni.   

  
La Commissione, all’unanimità, stabilisce di assegnare a ciascuno dei tre predetti criteri una valutazione 

massima di dieci (10) punti, richiedendo, ai fini dell’idoneità alla stipula del contratto di insegnamento, il 
conseguimento di una votazione complessiva minima di diciotto (18) punti.   
  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del D.R. prot. n. 90350/2021 del 15.07.2021: «il possesso del titolo di 
dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione ovvero di titoli equivalenti conseguiti 
all’estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione degli incarichi di insegnamento».   
  

La Commissione a questo punto stabilisce di riconvocarsi per la seconda riunione (valutazione dei 
candidati e graduatoria) il 23.09.2021 alle ore 12,00. 
  
 
 








