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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 

Verbale n° 12 
Seduta 12 Novembre 2021 

 

L’anno 2021, il giorno 12 del mese di novembre alle ore 12,10, si è riunito nell’aula 5 del 

Dipartimento, il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, composto da: 

Professori Ordinari  P AG A Professori Associati P AG A 

TRIMARCHI Mario   X SCARCELLA Agatina  X  

DOMIANELLO Rosaria X   PANUCCIO Francesca   X 

COPPOLA Giovanna   X LA MACCHIA Carmela  X  

GIUFFRIDA Marianna 

 

X   DISTEFANO Marcella 
 

X   

GUERRERA Fabrizio   X   ASTONE Antonino X   

SAITTA Antonio X   GALLETTI Massimo  X  

RIZZO Maria Piera X   LATELLA Dario  X  

ASTONE Francesco X   TOMMASINI Alessandra X   

RISICATO Lucia X   PANEBIANCO Giuseppina   X  

PANELLA Carmela   X MADERA Adelaide  X  

PACE GRAVINA 

Giacomo 

 X  BERLINGO’ Vittoria X   

D’ANDREA Luigi X   LA SPINA Angela X   

PELLEGRINO 

Francesca 

X   RENDE Francesco   X 

LICASTRO Angelo X   FAZIO Eugenio X   

FEDERICO Angelo   X MARCIANO’ Angela X   

TIGANO Marta X   MANCUSO Filadelfio   X 

LA ROSA Elena  X  VITALE Grazia   X 

ROMEO Anna  X   BUCCISANO Andrea X   

BASILICO Giorgetta  X  GRADI Marco X   

ASTONE Maria 

Annunziata 

X   COLLICA Maria Teresa X   

PARRINELLO  

Concetta 

X       



SORRENTI  

Giuseppina 

   X   CAPPUCCIO Antonio   X 

VITARELLI 

Tiziana 

X   CUSMA’ PICCIONE 

Alessandro 

 X  

LO GIUDICE 

Alessio 

X       

FRENI 

Fortunato 

X   Ricercatori a tempo 

determinato 

   

RUGGERI  

Stefano 
X   TOSCANO Giuseppe X   

D’AMICO 

Giacomo 

X   BONGIOVANNI Veronica  X  

FERLUGA 

Loredana 

X   MILITELLO Elena X   

INGRATOCI 

Cinzia 

X   RAFFAELE Simona X   

AGOSTA 

Stefano 

X   ARENA Antonio Ignazio X   

    FOTI Giuseppe X   

    MICALI Damiano X   

    TOSCANO Gianni X   

Ricercatori a tempo 

indeterminato 
   Segretario Amministrativo    

DI MASI Lidia  X  PINIZZOTTO Maurizio X   

LAZZARO Anna  X  Rappresentante P.T.A    

RIZZO Corrado   X MAUGERI Maria X   

CAMBRIA Carla  X      

SICILIANO Francesco X       

QUATTROCCHI Maria 

Letteria 

 X      

BASILE Rosa   X     

CONDELLO Angela  X      

        

        

per discutere e deliberare sul seguente punto all’O.d.G. urgente diramato con convocazione del 10 

Novembre 2021 prot. N. 138733. 

                                                                  Ordine del giorno 

 

1 - COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE 

                  2    - DETERMINAZIONI IN ORDINE A NUOVI CORSI DI STUDIO 

 

 

 



 

          Il Direttore, non essendovi comunicazioni da effettuare, verificato il numero legale, apre la 

discussione sul punto all’o.d.g. 

Dalle interlocuzioni con il prorettore alla Didattica, in esito alla visita dei locali del CuSir 

di Siracusa, è emerso il suggerimento di potenziare l’offerta formativa del Dipartimento con 

proposte che intercettino le nuove dinamiche delle professioni legali e, in particolare, la 

dimensione green e quella digitale. 

In tale quadro, il Direttore esprime il convincimento che alcune difficoltà relative 

all’orientamento in uscita dei laureati del Corso triennale in Consulente del lavoro e Scienze dei 

servizi giuridici, derivino proprio dalla carenza, in Ateneo, di percorsi di laurea specialistica in 

Scienze dei Servizi giuridici. Questa carenza è particolarmente negativa per i laureati del 

curriculum di operatore delle pubbliche amministrazioni, ampio e più generalista, ma incide anche 

su coloro che scelgono i curricula professionalizzanti di consulente del lavoro e scienze delle 

investigazioni private. 

Come chiarito dalla coordinatrice, prof.ssa Cinzia Ingratoci, che prende la parola, il Corso 

in Consulente del lavoro e scienze dei servizi giuridici mira alla formazione di figure professionali 

in grado di operare in un settore specialistico di rilevante interesse per le forze produttive del 

territorio.  Esso fornisce una solida preparazione culturale nei settori di base e caratterizzanti della 

classe di laurea, ma anche negli ambiti disciplinari di carattere socio-economico ed 

imprenditoriale, assicurando la conoscenza di una seconda lingua europea e la padronanza degli 

strumenti informatici più sofisticati, utili nei vari contesti lavorativi. 

La ricognizione dei contenuti del Corso, nel suo complesso, denota un’offerta formativa 

che copre tutta la gamma delle competenze riconducibili alle professionalità attive nei servizi 

giuridici, con particolare riferimento non solo ai settori IUS, ma anche a quelli economico-sociali 

(si pensi agli insegnamenti di Sociologia del Lavoro e dei processi economici del lavoro; Diritto 

dell’Economia e laboratorio dei contratti di impresa; Laboratorio di diritto privato, della robotica 

e dell’intelligenza artificiale; Diritto dei mercati e dei contratti di lavoro; Economia aziendale e 

laboratorio di welfare aziendale. Diritto dell’economia e Laboratorio sulla protezione dei dati 

personali nell’era digitale presente. Laboratorio dei diritti in internet e illeciti informatici), 

orientando allo stesso tempo lo studente verso un potenziamento delle conoscenze spendibili in 

particolari ambiti lavorativi di elevata professionalizzazione [il consulente del lavoro e 

l’investigatore privato] o per l’accesso alle pubbliche amministrazioni favorito dall’attuale ripresa 

delle procedure concorsuali. Tale orientamento dei curricula determina un valore aggiunto che 

nulla toglie al fatto che il laureato può accedere a tutte le professioni correlate alla classe, come 

risulta ampiamente dalla descrizione nella SUA CdS. 

L’elevata qualità della formazione consentirebbe anche agli studenti una proficua 

prosecuzione degli studi di livello specialistico, cui però non corrisponde, al momento, alcuna 

offerta formativa in Ateneo. Il corso necessiterebbe, pertanto [intercettando, sul punto, pure 

l’esigenza di altri corsi socio-giuridici già attivi in Ateneo] di un biennio di completamento in 

grado di assicurare la prosecuzione degli studi presso l’Università di Messina anche a quegli 

studenti che non hanno interesse a conseguire la laurea magistrale in Giurisprudenza. 

Allo stesso tempo, la coordinatrice fa presente che il Corso di laurea triennale potrebbe 

essere agevolmente migliorato, anche nella prospettiva di un coordinamento con gli insegnamenti 

impartiti nel biennio specialistico, attraverso una modulazione degli insegnamenti nei limiti 

consentiti dall’attuale RAD. 

Intervengono i professori D’Amico, Guerrera, Domianello, Lo Giudice, Parrinello, 

Giuffrida, Astone Maria, Risicato, Saitta, Romeo, Ruggeri e D’Andrea per sottolineare 

l’importanza di un potenziamento e arricchimento di tutta l’offerta formativa del Dipartimento nel 

suo complesso, anche con un corso in Scienze Giuridiche in lingua inglese. Il Direttore richiama, 



sul punto, l’operato della Commissione di valutazione e proposta per l’istituzione di nuovi corsi 

di studio, a suo tempo istituita, invitandola a riprendere i propri lavori. 

   Alle ore 13,40 escono i Proff.ri M. Gradi, M.T. Collica  e T. Vitarelli. 

   Alle ore 14.00 escono i Proff.ri L. Risicato, A. Marcianò. 

Dopo ampio dibattito, il Consiglio unanime delibera: 

1. di verificare la possibilità di adottare opportune modifiche al corso di laurea in Consulente 

del Lavoro e scienze dei servizi giuridici già per l’a.a. 2022-2023, senza modifica di Rad, 

o – in caso di possibile intervento sul Rad – anche con modifica dello stesso, dando 

mandato alla coordinatrice di provvedervi; 

2. di definire la programmazione di un Corso di laurea biennale che intercetti i laureati nelle 

classi di laurea triennali in scienze giuridiche e socio-giuridiche, dando mandato alla 

coordinatrice di avviare le procedure per una laurea specialistica in Scienze Giuridiche 

(LM/SC - GIUR) che valorizzi la formazione impartita nel Corso in Consulente del Lavoro 

e Scienze dei servizi giuridici, con particolare riferimento ai settori green e innovazione. 

Sulla base di tali delibere, dà mandato al Direttore di verificare la possibilità di una congrua 

proroga, in deroga alla scadenza del 15 novembre p.v., per l’elaborazione della proposta di biennio 

specialistico anche in considerazione del fatto che le Linee guida ministeriali per la progettazione 

in qualità dei corsi di studio di nuova istituzione per l’a.a. 2022-2023, cui fa riferimento la nota 

recante la time-line di Ateneo, sono ad oggi in corso di definizione. 

Sempre nel quadro delle iniziative volte a garantire la qualità e caratterizzazione dell’offerta 

formativa,  il Dipartimento dà mandato al Direttore di esprimere, in tutte le competenti sedi, 

l’esigenza che eventuali proposte di nuovi Corsi di laurea da attivare in Ateneo, che ricadano in 

Classi di laurea già presenti nei Corsi del Dipartimento, si diversifichino pienamente dall’offerta 

formativa incardinata presso il Dipartimento di Giurisprudenza, in particolare avuto riguardo agli 

obiettivi formativi, al RAD ed agli sbocchi occupazionali riconducibili alla LMG-01 ed al Corso 

di Laurea in Consulente del Lavoro e Scienze dei servizi giuridici L-14.       

Il presente punto del verbale è approvato ad unanimità seduta stante, autorizzando l’immediata 

esecuzione. 

 

Esauriti gli argomenti posti all’O.d.G., la seduta è tolta alle ore 14,30. 

 

Del che il presente verbale. 

 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

 (Dott. Maurizio Pinizzotto) 

                                IL PRESIDENTE             

                          (Prof. Francesco Astone)  
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