Verbale della riunione della Commissione nominata per il conferimento mediante contratto a titolo
oneroso di incarichi di insegnamento ex art. 23, legge n. 240/2010 - A.A. 2018/2019 - per le esigenze del
CdS in Giurisprudenza con sede a Priolo.

In data 2 febbraio 2019, alle ore 11.00, & stata indetta una riunione per via telematica per stabilire i criteri
di valutazione per il conferimento mediante contratto a titolo oneroso dell’incarico di insegnamento ex
art. 23, legge n. 240/2010 —A.A. 2018/2019 — nel CdS in Giurisprudenza per la materia Diritto del Lavoro
(secondo modulo) — SSD 1US/07.

La Commissione & composta dai docenti designati dal cds in Giurisprudenza nel corso del Consiglio di
Dipartimento del 22 gennaio 2009. Per I'insegnamento di Diritto del Lavoro sono state designate la Prof.ssa
Ferluga Loredana (Presidente), la Prof.ssa La Macchia Carmen (Componente), la prof.ssa Marciano Angela
(Segretario). '

| Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o affinita
fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai sensi degli artt.
51 e 52 c.p.c. e del D. Lgs. n. 1172/1948.

La Commissione prende visione del D.R. n. 2894/2018, con il quale & stata indetta la procedura di
valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del Regolamento di Ateneo relativo al
conferimento di incarichi di insegnamento.

La Commissione passa, quindi, a predeterminare i criteri di massima per la valutazione comparativa e dopo
ampia discussione concorda, con parere unanime, di adottare ai fini della valutazione i criteri
predeterminati nell’art. 4 del D.R. n. 1491 del 2017:

- Attivita didattica gia maturata in émbito accademico;

- Titoli di studio e professionali;

- Eventuali pubblicazioni;

e delibera, altresi, di assegnare un massimo di 65 punti ad ogni candidato, cosi ripartiti:

A) Laurea attinente al SSD dell’insegnamento oggetto del bando (LM, VO, Specialistica): massimo 10
punti (1 punto per ogni voto superiore a 101/110 e 1 punto per la lode).

B) Titoli di studio e professionali, massimo 15 punti:
1. Dottorato in materie giuridiche: massimo 10 punti;
2. Specializzazione attinente: massimo 4 punti;

3. Abilitazione Professionale attinente: 1 punto.

Q) Altri titoli, maturati in ambito attinente al SSD oggetto dell’incarico, massimo 10 punti:
1. Diploma di Perfezionamento della durata di almeno 1 anno: 2 punti.
2. Assegno di Ricerca: 2 punti per ogni anno, 1/6 di punto per ciascun mese ulteriore.

3. Master Universitario: 2 punti per titolo conseguito.




D) Attivita Didattica attinente al SSD svolta in ambito accademico, massimo 10 punti: 1 punto per ogni
anno di docenza (fino a un massimo di 5), 2 punti per ciascun anno di docenza se 'incarico e stato svolto
nello stesso CdL e nello stesso SSD per il quale si concorre.

E) pubblicazioni attinenti al SSD oggetto dellinsegnamento, fino a un massimo di 20 punti: 1 punto
per articoli su riviste nazionali e capitoli di libro (casa editrice scientifica); 2 punti per articoli su riviste
internazionali e per monografie.

La Commissione a questo punto stabilisce di riunirsi nuovamente, per via telematica, in data 4 febbraio alle
ore 16,00, per la valutazione dei candidati e stilare la graduatoria di merito.

La riunione per via telematica si & conclusa alle ore 13,00 del giorno 2 febbraio 2019.

Il Presidente, prof. Loredana Ferluga, provvede a far pervenire i criteri stabiliti dalla Commissione -al
Responsabile del Procedimento Dott.ssa Portaro, dell’Ufficio Staff Didattica, all’indirizzo Dipartimento di
Giurisprudenza, affinché provveda ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’Ateneo.

Sono allegate al presente verbale le Dichiarazioni di Conformita dei membri della Commissione che hanno
partecipato alla riunione per via telematica.
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