PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI PROFESSORE

DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 06M2 MEDICINA LEGALE E DEL
LAVORO, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SSD MED/44 (Medicina del Lavoro)
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, ODONTOIATRICHE E

DELLE IMMAGINI MORFOLOGICHE E FUNZIONALIDELL’UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MESSINA, AT SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 -
INDETTA CON D.R. N. 775 dello 01/04/2019.

VERBALEN. 1

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.D. n. 71 del
17/05/2019 composta da

Prof. Sergio Baldari, Professore Ordinario nel SSD MED/36, settore concorsuale 06/11 presso
I’Universita degli Studi di Messina;

Prof. Riccardo Ientile, Professore Ordinario nel SSD B10/12 Biochimica Clinica e Biologia
Molecolare Clinica, SC 05/E3, presso I’ Universita degli Studi di Messina

Prof. Francesco Saverio Violante, Professore Ordinario nel SSD MED/44, settore concorsuale SC
06/M2 presso I"Universita degli Studi di Bologna si riunisce al completo il giorno 13.06.2019 alle ore
15.00 per via telematica.

I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Sergio
Baldarie del Segretario nella persona del Prof. Riccardo lentile.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e
52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione. I lavori
della Commissione si concluderanno entro quattro mesi dalla data di nomina della stessa. La valutazione
sara effettuata sulla base delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dellattivita didattica dei
candidati, nel rispetto degli standard qualitativi riconosciuti in ambito internazionale tenendo conto dei
criteri stabiliti con D.M. 4.8.201 1, n. 344.

Ai fini della valutazione dell’ attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, si avra
riguardo ai seguentl aspetti:

(1) numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;

(2) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall’ateneo, dei
moduli/corsi tenuti;

(3) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

(4) quantita e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio
degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesi di dottorato.

Ai fini della valutazione dell'attivita di ricerca scientifica, si avra riguardo ai seguenti aspetti:

(1) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,

ovvero partecipazione agli stessi;

(2) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegnl nazionali e internazionali;

(3) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

Inoltre, ai fini della valutazione della attivita di ricerca scientifica, si terra conto delle pubblicazioni o
dei testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché di saggi inseriti in opere
collettanee e di articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o
rapporti dipartimentali. Sara valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriall.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche sara svolta sulla base degli ulteriori seguenti critert:
(1) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

(2) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di prima fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;



(3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

(4) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in collaborazione;

(5) nell'ambito dei settori in cui ne & consolidato I'uso a livello internazionale le universita si avvalgono

anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione:

(a) numero totale delle citazioni;

(b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

(c) "impact factor" totale;

(d) "impact factor" medio per pubblicazione;

(e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione

scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

1l Presidente provvede a far pervenire i criteri stabiliti dalla Commissione al Responsabile del
Procedimento, dott.ssa Daniela La Cavera, all’indirizzo uop.docenti@unime.it affinché provveda
ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’ Ateneo.

La Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi 7 giorni dalla
pubblicizzazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi il giorno 25.06. 2019 alle ore 16,30 per
via telematica per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’ attivita
didattica dei candidati, che sara effettuata accedendo alla piattaforma informatica

https:// istanze.unime.it/.

La seduta ¢ tolta alle ore .17.00. /
Letto, approvato sottoscritto. [
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE: Prof. Sergio Baldari /Y —~

Prof Francesco Violante

Prof. Riccardo Ientile , Segretario



UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI MESSINA

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 06M2 MEDICINA LEGALE E
DEL LAVORO, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SSD MED/44 (Medicina del
Lavoro)

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, ODONTOIATRICHE E
DELLE IMMAGINI MORFOLOGICHE E FUNZIONALIDELL’UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MESSINA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 —
INDETTA CON D.R. N. 775 dello 01/04/2019.

Il sottoscritto Prof Francesco Violante, componente della commissione di valutazione
preposta all’espletamente del procedimento di chimata in epigrafe;

DICHIARA

di approvare, senza riserve, i contenuti del verbale n. 1 e del relativo allegato riportante i criteri di
valutazione dei candidati della procedura comparativa in epigrafe indicata, ricevuti a mezzo posta
elettronica da parte del Presidente e che saranno trasmessi tempestivamente dal medesimo al
Responsabile del Procedimento per i provvedimenti di competenza.

La presente dichiarazione e allegata al verbale n. 1

Bologna, 13/06/2019 In fede
Francesco S. Violante

G:_ Naolona e



UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI MESSINA

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI PROFESSORE

DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 06M2 MEDICINA LEGALE E DEL
LAVORO, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SSD MED/44 (Medicina del Lavoro)
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, ODONTOIATRICHE E

DELLE IMMAGINI MORFOLOGICHE E FUNZIONALIDELL’UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MESSINA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 —
INDETTA CON D.R. N. 775 dello 01/04/2019.

1l sottoscritto Prof Riccardo Ientile, componente della commissione di valutazione preposta
all’espletamente del procedimento di chimata in epigrafe;

DICHIARA

di approvare, senza riserve, i contenuti del verbale n. 1 e del relativo allegato riportante i criteri di
valutazione dei candidati della procedura comparativa in epigrafe indicata, ricevuti a mezzo posta
elettronica da parte del Presidente e che saranno trasmessi tempestivamente dal medesimo al
Responsabile del Procedimento per i provvedimenti di competenza.

La presente dichiarazione ¢ allegata al verbale n. 1

Messina, 13/06/2019 In fede

/2 ' 7&& éu/@,




