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Nucleo di Valutazione dell’Università degli Studi di Messina 

Verbale della riunione telematica del 15Giugno 2018 
 

Il Nucleo di Valutazione (NdV) si riunisce per via telematica con inizio alle ore 9.00. 

Sono presenti in via telematica: il prof. Alessandro Petretto, il dott. Giuseppe Laganga Senzio, il 

prof. Domenico Fusco, il prof. Giuseppe Santoro (componenti).  

Partecipano alla riunione per via telematica l’ing. Fabrizio De Gregori e la dott.ssa Simona Saccà 

dell’Unità di Staff per Attività di Supporto a Collegio dei Revisori dei Conti, Nucleo di Valutazione, 

Centro Statistico, Presidio di Qualità. 

Presiede il prof. Alessandro Petretto e assume il ruolo di segretario il prof. Giuseppe Santoro. 

I punti all’ordine del giorno sono i seguenti: 

1. Comunicazioni 

2. Valutazione finale obiettivi Performance 2017 

3. Varie ed eventuali. 

_______________________________________ 

Il Prof. Petretto dichiara aperta la seduta alle ore 09:15. 

 

Punto 1 -Comunicazioni 

Non ci sono comunicazioni. 

 

Punto 2 - Valutazione finale obiettivi Performance 2017 

Il Presidente informa che il Direttore Generale, con nota prot. n. 42129 del 05/06/2018, ha 

segnalato che dei 124 obiettivi operativi, per i quali il Nucleo di Valutazione aveva sospeso il 

proprio giudizio, identificati nel Sistema Informativo di Gestione della Performance (SIP) con la 

clausola “non definito”: 

• n. 15 obiettivi sono stati eliminati dalla Direzione Generale, 

• n. 9 obiettivi sono stai rimodulati dalla Direzione Generale in seguito a richiesta motivata 

da parte delle Strutture, 

• n. 11 obiettivi sono stati eliminati per “cause esterne alla Struttura”, 

• n. 89 obiettivi presentano assenza/carenza di documentazione idonea per poter formulare 

un definitivo giudizio in merito. 

Relativamente agli 11 obiettivi giudicati dal Nucleo “irraggiungibili per cause esterne alla 

Struttura” e all’obiettivo ricorrente per più Strutture “rispetto soglie minime di produzione di 

documenti informatici con firma digitale, protocollati in partenza o tra uffici” (in totale n. 5) - per il 

quale Nucleo aveva evidenziato come “il giudizio di autovalutazione espresso dai singoli 

Responsabili, al pari di criticità riscontrate con il mancato raggiungimento dell’obiettivo, fosse 
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estremamente variegato: da Sottosoglia a eccellenza”- la Direzione ha ritenuto opportuno, per le 

motivazioni emerse, non considerarli ai fini della Performance. 

Il Direttore Generale ha inoltre raccomandato ai Responsabili delle strutture, cui erano stati 

assegnati gli 89 obiettivi operativi sovra citati, di procedere entro e non oltre l’8 giugno 2018, 

all’eventuale integrazione della documentazione in Piattaforma SIP. In un secondo tempo, in 

considerazione delle motivazioni rappresentate, ha autorizzato in via eccezionale, le richieste di 

rivalutazione (prot. n. 42531 del 06/06/2018, prot. n. 43083 del 07/06/2018, prot. n. 43509 del 

08/06/2018) e di cancellazione (prot. 42584 del 06/06/2018). Il Direttore Generale, inoltre, aveva 

già autorizzato con annotazione sul prot. n. 75236 del 18/10/2017 la rimodulazione di 2 obiettivi 

performance. Il Presidente ricorda che l’obiettivo n. 505 coincide con l’obiettivo 412 e pertanto 

non deve essere valutato. 

Successivamente alla scadenza dell’8 Giugno, viste le esigenze manifestate da diversi Uffici e 

Dipartimenti con richiesta di rivalutazione, Il Direttore Generale ha autorizzato, peraltro anche in 

data odierna, l’integrazione documentale da sottoporre al Nucleo di Valutazione:  

• prot. n. 45018 del 14/06/2018 Segreteria Tecnica Sistemi ed Infrastrutture ICT e Rete di 

Ateneo (obiettivo #542), 

• prot. 45029 del 14/06/2018 Unità Organizzativa Sistemi e Infrastrutture ICT e Rete 

d’Ateneo (obiettivo #545), 

• prot. 45258 del 14/06/2018 Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche (obiettivo #438), 

• prot. 45363 del 14/06/2018 Unità di Staff Servizi Disabilità/DSA (obiettivi #338, #339 e 

#412), 

• prot. 45373 del 14/06/2018 Unità di Staff Servizio Autonomo di Prevenzione e Protezione 

(obiettivo #79), 

• prot. 45413 del 14/08/2018 Dipartimento di Scienze Veterinarie (obiettivi #440 e #441), 

• prot. 45468 del 14/08/2018 Centro Linguistico d’Ateneo Messinese (CLAM) (obiettivi #169, 

#170, #172, #173, #174 e #175), 

• prot.45506 del 15/06/2018 Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne (#314, #317, #318, 

#372, #374, #376, #377, #378, #381, #384, #386, #389, #390, #391, #392, #394 e #395). 

Tra questi si sottolinea che l’obiettivo #378 è oggetto di rivalutazione. 

 

Il Presidente ricorda che il vigente Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

prevede che il Nucleo effettui il controllo finale sui risultati della valutazione delle prestazioni 

organizzative in considerazione dei risultati riportati nel SIP, al cui accesso è stato abilitato ogni 

componente del Nucleo. 

Il Nucleo procede quindi all'esame dei dati disponibili e all'unanimità esprime la valutazione qui di 

seguito riportata. 
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Il NdV ha preso in considerazione la documentazione inserita nel SIP per la valutazione di n. 81 

obiettivi con giudizio “non definito, e di n. 5 obiettivi con autorizzazione alla rivalutazione; inoltre, 

constatando l’assunzione di responsabilità di ogni singola figura professionale nell’attestare il 

conseguimento degli obiettivi proposti, ha inserito le proprie valutazioni, per singolo obiettivo, sul 

format predisposto all’interno del SIP (allegato n. 1). È da notare che: 

• n. 14 obiettivi hanno acquisito il punteggio “0”/”Sottosoglia”, 

• n. 4 obiettivo ha raggiunto il livello “50”/”Soglia”, 

• n. 5 obiettivi hanno raggiunto il livello “80”/“Target” corrispondente ad un livello 

pienamente raggiunto “sfidante ma sostenibile”, 

• n.  61 obiettivi hanno raggiunto il livello di “100”/“Eccellenza”, 

• n. 1 obiettivo è stato richiesto dal Responsabile di Struttura l’annullamento (obiettivo 

#374, vedi nota del Direttore del Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne prot. n. 45506 

del 15/06/2018), 

• n. 1 obiettivo è stato richiesta dal Responsabile di Struttura la posticipazione al 2018 

(obiettivo #394, vedi nota del Direttore del Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne 

prot. n. 45506 del 15/06/2018). 

 

Infine, ai fini del continuo miglioramento del sistema della Performance previsto dagli attuali 

sistemi di qualità e per rendere più funzionale il processo di valutazione, il NdV ribadisce le 

raccomandazioni formulate nel verbale del 30/05/2018. Inoltre sottolinea la necessità, nel periodo 

successivo alla scadenza prevista per l’inserimento della documentazione in Piattaforma da parte 

delle strutture, di impedire l’accesso sia in lettura che in scrittura al personale non 

preventivamente autorizzato dalla Direzione Generale. 

 

Il Nucleo dà quindi mandato all’Unità di Staff per Attività di Supporto a Collegio dei Revisori dei 

Conti, Nucleo di Valutazione, Centro Statistico, Presidio di Qualità di trasmettere la delibera al 

Magnifico Rettore e al Direttore Generale. 

 

Punto 3 - Varie ed eventuali 

Non ci sono varie ed eventuali da discutere. 

_______________________________________ 

La seduta viene conclusa alle ore 16:23. 

Si allegano le email di approvazione del Verbale da parte dei Componenti del NdV (allegato n. 2). 

 

Il Presidente 

f.to Prof. Alessandro Petretto 

 

Il Segretario 

f.to Prof. Giuseppe Santoro 
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Allegato n. 1 

Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

119 

"Operazioni di chiusura 
gara per ristrutturazione e 
ammodernamento aule: 
lavori e forniture" 

Modernizzare e ristrutturare 
gli ambienti di studio e le aule 
per la didattica 

U. ORG. 
Appalto lavori 

OLIVA Rosanna 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

11/04/18 punteggio: 100 

392 

Acquisto con fondi 
dotazione ordinaria di PC, 
portatili, accessori per la 
ricerca 

Innovare e incrementare le 
strutture e le tecnologie per 
la ricerca 

U.OP. Servizi 
Generali 
DICAM 

LUZIETTI 
Mariano 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma e non indicare un indirizzo 
web generico. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

542 

Adempimenti relativi al 
proprio ambito di 
competenza per la 
predisposizione del 
Manuale di Gestione 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. ORG Sistemi 
ed 
Infrastrutture 
ICT e Rete di 
Ateneo 

LA ROSA 
FABRIZIO 
GIOVANNI 
RUGGERI 
Umberto 

In Linea target 

target 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/10/17 punteggio: 80 

169 

Analisi dei processi e dei 
rischi in funzione di 
prevenzione della 
corruzione (FMEA) 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

C.L.A.M. 
Centro 
Linguistico 
Ateneo di 
Messina 

TORRICELLI 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/11/17 punteggio: 100 

394 

Attrezzare aula magna, 
auditorium, sala mostre, 
aule 8 e 9 con 
videoproiettore, PC, LIM, 
ecc. 

Modernizzare e ristrutturare 
gli ambienti di studio e le aule 
per la didattica 

U.OP. Servizi 
Generali 
DICAM 

LUZIETTI 
Mariano 

Criticità soglia 

non 
definito 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L'obiettivo è stato posticipato all'anno 2018 
(dichiarazione del Direttore di Dipartimento - vedi nota prot. 45506 
del 15/06/2018) 

22/11/17 punteggio: 50 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

173 

Attuazione adempimenti di 
trasparenza secondo 
quanto specificato nella 
tabella allegata al Piano 
Integrato 

Implementare azioni volte al 
miglioramento della 
comunicazione e della 
trasparenza 

C.L.A.M. 
Centro 
Linguistico 
Ateneo di 
Messina 

TORRICELLI 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/11/17 punteggio: 100 

284 

Attuazione adempimenti di 
trasparenza secondo 
quanto specificato nella 
tabella allegata al Piano 
Integrato 

Implementare azioni volte al 
miglioramento della 
comunicazione e della 
trasparenza 

Dipartimento 
di Scienze 
chimiche, 
biologiche, 
farmaceutiche 
e ambientali 

GRASSI 
Giovanni 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

24/10/17 punteggio: 100 

502 più fogli: 

Implementare azioni volte al 
miglioramento della 
comunicazione e della 
trasparenza 

Dipartimento 
di Scienze 
matematiche e 
informatiche, 
scienze fisiche 
e scienze della 
terra 

NERI Fortunato 
DENARO 
Antonino 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

10/04/18 punteggio: 100 

545 

Attuazione adempimenti di 
trasparenza secondo 
quanto specificato nella 
tabella allegata al Piano 
Integrato 

Implementare azioni volte al 
miglioramento della 
comunicazione e della 
trasparenza 

Segreteria 
tecnica 
Infrastrutture 
ICT e Rete di 
Ateneo 

Uccello 
Riccardo 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/10/17 punteggio: 100 

264 
Attuazione delle misure di 
prevenzione esistenti 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

U. STAFF 
Segreteria 
Amministrativa 
di 
Coordinamento 

ALOSI 
Benedetta 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

20/10/17 punteggio: 100 

322 Attuazione delle misure di Prevenire la corruzione e U.STAFF D'AGOSTINO In Linea eccellenza eccellenza Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

prevenzione esistenti promuovere la legalità e 
l'integrità 

Segreteria di 
Direzione 
Economia 

Concetta 

19/10/17 punteggio: 100 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

374 
Attuazione delle misure di 
prevenzione esistenti 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

Dipartimento 
di Civiltà 
antiche e 
moderne 

BOLOGNARI 
Mario 

In Linea eccellenza 

non 
definito 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Il Direttore del Dipartimento con nota prot. 45506 del 
15/06/2018 ha richiesto l'annullamento dell'obiettivo 

22/11/17 punteggio: 100 

434 
Attuazione delle misure di 
prevenzione esistenti 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

Dipartimento 
di Scienze 
Veterinarie 

PASSANTINO 
Annamaria 
PANEBIANCO 
Antonio 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

20/10/17 punteggio: 100 

348 

Attuazione di piano 
articolato di presentazione 
dei CDS presso gli studenti 
degli ultimi anni degli 
istituti superiori 

Aumentare il numero di 
immatricolati e di iscritti e 
ampliare il bacino di utenza 

U.STAFF alla 
Didattica 
Giurisprudenza 

PORTARO 
Carmela 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Dai documenti allegati si evince che il numero dei singoli istituti 
contattati è al di sotto del valore di soglia. 
 
15/06/2018 - Vista la nota prot. n. 43509 del 08/06/2018 con cui il 
Direttore del Dipartimento ha richiesto la rivalutazione 
dell'obiettivo e la relativa autorizzazione concessa dal D.G. con 
annotazione su medesimo protocollo, vista la documentazione 
integrativa prodotta il Nucleo ritiene l'obiettivo raggiunto. 

11/04/18 punteggio: 100 

121 

Attuazione di una 
rilevazione di 
customersatisfaction su 
almeno un servizio rivolto 
agli studenti (servizio 
possibilmente diverso da 
quelli del 2015 e del 2016) 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. ORG. 
Gestione 
Contratti e 
Servizi Generali 

CAMINITI 
DONATELLA 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Nei documenti allegati non si evince il raggiungimento delle soglie 
prefissate 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

18/10/17 punteggio: 100 

312 Aumentare la % di studenti Razionalizzare e migliorare la U.STAFF alla TOSCANO In Linea eccellenza sottosoglia Nei documenti allegati non si evince il raggiungimento delle soglie 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

che si laureano entro il 
numero massimo di anni di 
durata del CDS. Aumento 
del numero di studenti per 
anno accademico 
(indicatore numerico) 

qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

Didattica 
SCPPSC 

FRANCESCO 

20/10/17 punteggio: 100 

prefissate 
 
 
15/06/2018 - Dai documenti integrati e con riferimento 
all'indicatore scelto (che riguarda studenti in corso, ma non quelli 
fuori corso) ai fini della misurazione di raggiungimento 
dell'obiettivo [Studenti laureati in corso anno T - Studenti laureati in 
corso anno (T-1) / Studenti laureati in corso anno (T-1)], si evince 
un calo pari al 13,99% dei laureati in corso anno 2017 rispetto a 
quelli in corso dell'anno 2016. Pertanto il Nucleo NON ritiene 
l'obiettivo raggiunto. 

380 

Avvio Master II livello in 
Democrazia, diritti e 
comunicazione 
interculturale 

Favorire gli scambi 
internazionali tra sedi 
universitarie attraverso 
l'incremento di titoli doppi 
e/o congiunti con istituzioni 
straniere 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea target 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

22/11/17 punteggio: 80 

123 

Carta dei Servizi: Rapporto 
trimestrale di 
monitoraggio+revisione 
annuale 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. STAFF 
Relazioni con il 
Pubblico (URP) 

FAMILIARI 
Carmela 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Manca il terzo rapporto di monitoraggio trimestrale + revisione 
annuale 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

24/10/17 punteggio: 100 

175 

Carta dei Servizi: Rapporto 
trimestrale di 
monitoraggio+revisione 
annuale 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

C.L.A.M. 
Centro 
Linguistico 
Ateneo di 
Messina 

TORRICELLI 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

17/11/17 punteggio: 100 

271 

Carta dei Servizi: Rapporto 
trimestrale di 
monitoraggio+revisione 
annuale 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. ORG. Servizi 
Centralizzati e 
Informatici 

FEMMINO' 
Nunzio 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Manca il terzo rapporto di monitoraggio trimestrale + revisione 
annuale 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

20/10/17 punteggio: 100 

339 

Carta dei Servizi: Rapporto 
trimestrale di 
monitoraggio+revisione 
annuale 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. STAFF 
Servizi 
Disabilità/DSA 

FARAONE 
ROSALIA 

Non Presente non definito sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Non è stata fatta autovalutazione da parte della struttura 
assegnataria. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

406 

Censimento e anagrafe 
delle strutture e dei 
laboratori di ricerca e di 
supporto 

Migliorare la gestione dei 
laboratori di ricerca 
attraverso processi di 
centralizzazione sia delle 
strutture, che della gestione 
delle stesse 

U.OP. Servizi 
Generali 
SMISFST 

CALVO 
Massimo 
Rosario 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento del 
censimento e anagrafe delle strutture e dei laboratori di ricerca e di 
supporto  
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

13/04/18 punteggio: 100 

91 
CHIUSURA GARA Recupero 
palazzo ex- biblioteca 
regionale 

Innovare, ristrutturare e 
incrementare gli spazi 
dedicati alle biblioteche 

U. ORG. 
Appalto lavori 

OLIVA Rosanna 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

16/04/18 punteggio: 100 

170 

Contribuire alla gestione di 
un Portale Multilingue in 
collaborazione con l'Unità 
Comunicazione Strategica 
e il CIAM 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

C.L.A.M. 
Centro 
Linguistico 
Ateneo di 
Messina 

TORRICELLI 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/11/17 punteggio: 100 

526 
Coordinamento U.Or. di 
pertinenza 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

Segreteria 
tecnica 
Infrastrutture 
ICT e Rete di 
Ateneo 

Uccello 
Riccardo 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/10/17 punteggio: 100 

316 

Creazione di un Data Base 
della ricerca di 
Dipartimento per 
individuare e superare 
criticità 

Attuare iniziative che 
riconoscano e premino la 
qualità della ricerca 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

22/11/17 punteggio: 100 

381 Creazione due corsi di Favorire gli scambi U.STAFF alla AGNELLO In Linea eccellenza target Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

laurea con titolo congiunto internazionali tra sedi 
universitarie attraverso 
l'incremento di titoli doppi 
e/o congiunti con istituzioni 
straniere 

Didattica 
DICAM 

Patrizia 

22/11/17 punteggio: 100 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

391 
Creazione sale lettura e 
punti d'incontro. Punto 
informazione e front-office 

Incrementare e migliorare le 
strutture per l'accoglienza 
degli studenti 

U.OP. Servizi 
Generali 
DICAM 

LUZIETTI 
Mariano 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, la risposta fornita dagli studenti è relativa esclusivamente al 
servizio di front office e non permette di evincere il 2017 come 
anno  di attivazione del servizi a cui si riferisce l'obiettivo. 
 
15/06/2018 - Vista la nota prot. n. 45506, i relativi allegati con cui il 
Direttore del Dipartimento ha inviato la documentazione 
integrativa e la relativa autorizzazione concessa dal D.G. con 
annotazione su medesimo protocollo, il Nucleo ritiene l'obiettivo 
non raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

318 
Creazione spin-off per 
l'archeologia 

Promuovere il trasferimento 
tecnologico con particolare 
riguardo all'aumento del 
numero di brevetti e di spin-
off 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

79 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. STAFF 
Servizio 
Autonomo di 
Prevenzione e 
Protezione 

SAVOCA 
Carmelo 
Giovanni 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

18/10/17 punteggio: 100 

201 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. ORG. 
Contabilità 
Analitica e 
Reporting 
direzionale 

Conforto 
Emiliano 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

19/10/17 punteggio: 100 

242 Definizione modulistica Migliorare e dematerializzare U. STAFF. DI PIETRO In Linea eccellenza eccellenza Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

la gestione dei processi 
amministrativi 

Supporto 
Informatico 

Maria 

20/10/17 punteggio: 100 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

296 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

Dipartimento 
di Scienze 
chimiche, 
biologiche, 
farmaceutiche 
e ambientali 

GRASSI 
Giovanni 

In Linea target 

target 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

24/10/17 punteggio: 80 

320 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U.STAFF 
Segreteria di 
Direzione 
Economia 

D'AGOSTINO 
Concetta 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

19/10/17 punteggio: 100 

372 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

Dipartimento 
di Civiltà 
antiche e 
moderne 

BOLOGNARI 
Mario 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

412 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. STAFF 
Servizi 
Disabilità/DSA 

FARAONE 
ROSALIA 

Non Presente non definito eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018.  
Non è stata fatta autovalutazione da parte della struttura 
assegnataria. 
Questo obiettivo è una duplicazione dell'obiettivo #505  
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

505 

Definizione modulistica 
utilizzata all’interno di 
procedimenti o per 
l’erogazione di servizi 
come indicata nella 
ricognizione 2016. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. STAFF 
Servizi 
Disabilità/DSA 

FARAONE 
ROSALIA 

Non Presente non definito 
non 

definito 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018.  
Non è stata fatta autovalutazione da parte della struttura 
assegnataria. 
Questo obiettivo è una duplicazione dell'obiettivo #412 
 
- 15/06/2018 Obiettivo da non considerare perchè duplicazione 
dell'obiettivo 412 

376 

Diffusione firma digitale e 
creazione cartelle 
condivise tra diversi settori 
del dipartimento 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

Dipartimento 
di Civiltà 
antiche e 
moderne 

BOLOGNARI 
Mario 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma e non indicare un indirizzo 
web generico. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

478 

Esecuzione lavori di 
manutenzione delle aule 
didattiche e degli spazi 
comuni in esecuzione di 
accordo quadro 

Modernizzare e ristrutturare 
gli ambienti di studio e le aule 
per la didattica 

Unità Speciale 
dei Servizi 
Tecnici 

OTERI 
Francesco 

Criticità target 

sottosoglia 

Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
target definita 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

17/10/17 punteggio: 80 

480 
Fascicolazione Elettronica: 
organizzazione 
documentale in fascicoli 

Modernizzare e ristrutturare 
gli ambienti di studio e le aule 
per la didattica 

Unità Speciale 
dei Servizi 
Tecnici 

OTERI 
Francesco 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

04/10/17 punteggio: 100 

160 
formalizzazione dell'atto di 
conferimento della 
supplenza entro il 30/09 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. ORG. 
Personale 
Docente 

Puliafito 
Antonino 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
eccellenza definita 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/11/17 punteggio: 100 

314 
Formazione di personale 
tecnico-amministrativo per 
la ricerca di fondi 

Acquisire risorse finanziarie 
per la ricerca, con particolare 
riguardo alla programmazione 
deo fondi europei 2014-2020 
e alle risorse su bandi 
competitivi 
dell'EuropeanResearchCouncil 
(ERC) 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

385 
Formazione linguistica in 
laboratorio 

Sviluppare le competenze 
specifiche per 
l'internazionalizzazione di 
personale Docente e Tecnico 
Amministrativo 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

22/11/17 punteggio: 100 

388 

Fornire strumenti didattici 
di modesto valore, per 
integrare l'intervento 
dell'ufficio DSA 

Aumentare e migliorare i 
servizi e le dotazioni 
tecnologiche agli studenti con 
disabilità 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

22/11/17 punteggio: 100 

544 

Implementazione con form 
online del sistema di 
trattamento del reclamo 
per mancato rispetto 
standard di qualità della 
Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

Segreteria 
tecnica 
Infrastrutture 
ICT e Rete di 
Ateneo 

Uccello 
Riccardo 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/10/17 punteggio: 100 

386 

Incontri di orientamento 
per laureandi triennali da 
parte dei coordinatori delle 
laureee magistrali 

Aumentare e migliorare i 
servizi di orientamento in 
ingresso, in itinere e per il 
successivo inserimento nel 
mondo del lavoro 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

415 
Miglioramento del tasso di 
partecipazione ai Bandi 
competitivi 

Acquisire risorse finanziarie 
per la ricerca, con particolare 
riguardo alla programmazione 
deo fondi europei 2014-2020 
e alle risorse su bandi 
competitivi 
dell'EuropeanResearchCouncil 
(ERC) 

U.OP. Ricerca 
Patologia 
Umana 

MARCHELLO 
Massimo 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Dai documenti presenti non si evince  un confronto con i risultati 
dell'anno precedente che attesti il raggiungimento dell'obiettivo 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/10/17 punteggio: 100 

440 Monitoraggio acquisizione Aumentare e migliorare i U.STAFF alla CAVALLARO In Linea eccellenza eccellenza Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

CFU rispetto alla Mediana 
nazionale 

servizi di orientamento in 
ingresso, in itinere e per il 
successivo inserimento nel 
mondo del lavoro 

Didattica SV MAURO 

20/10/17 punteggio: 100 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, dal monitoraggio non si evince il raggiungimento della 
soglia eccellenza definita 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

377 

Monitoraggio e 
pubblicazione sul sito delle 
attività negoziali 
dell'amministrazione 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

Dipartimento 
di Civiltà 
antiche e 
moderne 

BOLOGNARI 
Mario 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

134 
Monitoraggio mensile sui 
progetti 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

U. STAFF Audit 
e Monitoraggio 
Flussi Finanziari 

Donato 
Pierfrancesco 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

05/10/17 punteggio: 100 

256 

Monitorare le carriere e gli 
esiti occupazionali degli 
studenti dell'ateneo ed 
elaborare report periodici 
utili per il miglioramento 
della qualità dei servizi 

Razionalizzare e migliorare la 
qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

U. ORG. 
Orientamento 

MUSCOLO 
Maria 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti documenti coerenti che accertino il 
raggiungimento dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del 
D.G. prot. 23337 del 22/03/2018. 
Inoltre, non è presente la relazione del Presidente che attesti il 
raggiungimento dell'obiettivo. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

18/10/17 punteggio: 100 

366 

Organizzazione di corsi di 
sostegno negli 
insegnamenti in cui gli 
studenti manifestano 
maggiori difficoltà 

Razionalizzare e migliorare la 
qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

U.STAFF alla 
Didattica 
Economia 

FERLUGA 
Debora 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

19/10/17 punteggio: 100 

367 
Organizzazione di incontri 
con imprese e ordini 
professionali 

Razionalizzare e migliorare la 
qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

U.STAFF alla 
Didattica 
Economia 

FERLUGA 
Debora 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Dalla nota sull'attività (#554) inserita e dai documenti inseriti si 
evincono 5 incontri con imprese e ordini professionali. 
 
15/06/2018 - Viste la nota prot. 43083, l'autorizzazione del D.G. e in 
considerazione della documentazione a integrazione, il Nucleo 
ritiene l'obiettivo raggiunto. 

20/10/17 punteggio: 100 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

417 

Potenziamento delle 
attività di disseminazione 
dei risultati della ricerca 
nel territorio 

Promuovere il trasferimento 
tecnologico con particolare 
riguardo all'aumento del 
numero di brevetti e di spin-
off 

U.OP. Servizi 
Generali 
Patologia 
Umana 

SPADARO 
Salvatore 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Inserire un documento che attesti il raggiungimento dell'obiettivo 
attraverso il confronto dei risultati con quelli dell'anno precedente 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

13/10/17 punteggio: 100 

437 
Potenziamento offerta 
didattica con un nuovo 
corso di studi triennale 

Razionalizzare e migliorare la 
qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

U.STAFF alla 
Didattica SV 

CAVALLARO 
MAURO 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018 

20/10/17 punteggio: 100 

Inoltre, il corso di laurea citato è stato attivato nell'anno 
accademico 2016/2017 e pertanto non si evince il 2017 come anno 
di raggiungimento dell'obiettivo. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

441 
Potenziamento 
piattaforma elearning 

Aumentare il numero di 
immatricolati e di iscritti e 
ampliare il bacino di utenza 

U.STAFF alla 
Didattica SV 

CAVALLARO 
MAURO 

In Linea target 

soglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Dai documenti integrati si evince una % di corsi con 
materiale e-learning pari al 64,77%. Pertanto il Nucleo ritiene 
l'obiettivo raggiunto. 

17/04/18 punteggio: 80 

413 

Potenziare l'attività di 
collaborazione con il 
servizio job placement 
dell'Università per gli 
studenti ed i laureati delle 
professioni sanitarie 

Aumentare e migliorare i 
servizi di orientamento in 
ingresso, in itinere e per il 
successivo inserimento nel 
mondo del lavoro 

U.STAFF alla 
Didattica 
Patologia 
Umana 

BONANNO 
Giuseppina 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

In base ai documenti presentati si evince che gli occupati a un anno 
dalla laurea sono pari al 68,26%, per cui i disoccupati risultano pari 
al 31,74% e quindi decisamente al di sotto dei valori di soglia fissati 
nell'indicatore. 
 
15/06/2018 - Viste la nota prot. 42531, l'autorizzazione del D.G., la 
successiva annotazione su protocollo con la quale vengono 
riformulate le percentuali SOGLIA 3%; TARGET 6%; ECCELLENZA 9% 
e in considerazione della documentazione già inserita, il Nucleo 
ritiene l'obiettivo raggiunto. 

12/10/17 punteggio: 100 

438 

Potenziare la mobilità in 
entrata ed in uscita del 
personale docente, 
tecnico-amministrativo e 
degli studenti. Aumentare 
la collaborazione con 
strutture ed università 
internazionali, anche 
attraverso la 
partecipazione a progetti 
di formazione e di ricerca. 

Sostenere e incrementare la 
mobilità internazionale di 
Studenti, Docenti e Personale 
T/A 

Dipartimento 
di Scienze 
politiche e 
giuridiche 

MOSCHELLA 
Giovanni 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Inserire un documento che attesti il raggiungimento dell'obiettivo 
attraverso il confronto dei risultati con quelli dell'anno precedente 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

19/10/17 punteggio: 100 

329 Prolungamento orario Razionalizzare e migliorare la U.OP. Servizi GALLETTA Santi Criticità target target Dal monitoraggio (#274) risulta un prolungamento dell'orario di 



 

Università degli Studi di Messina - P.zza Pugliatti 1, 98122 Messina 
Tel. 090 676 8600-8601-8602 – email: supporto.nucleo@unime.it 

http://valutazione.unime.it 

 

15 

Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

apertura struttura qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

Generali 
Economia 

19/10/17 punteggio: 80 

apertura pari a 20 gg 
 
15/06/2018 - Viste la nota prot. 43083, l'autorizzazione del D.G. e in 
considerazione della documentazione a integrazione, il Nucleo 
ritiene l'obiettivo raggiunto. 

299 

promozione di Incontri e di 
commissioni della ricerca 
per la condivisione delle 
attività 

Attuare una gestione 
coordinata delle attività di 
ricerca 

U.OP. Ricerca 
SBOIMF 

AMATO 
ERNESTO 

In Linea target 

target 

Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
target definita 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

19/10/17 punteggio: 80 

439 

Pubblicazione on line delle 
delibere degli Organi 
collegiali dipartimentali a 
cadenza quindicinale 

Implementare azioni volte al 
miglioramento della 
comunicazione e della 
trasparenza 

U.STAFF 
Segreteria di 
Direzione 
Patologia 
Umana 

ALESSANDRINO 
Angelo 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

13/10/17 punteggio: 100 

297 
razionalizzazione, 
organizzazione e gestione 
delle attività didattiche 

Razionalizzare e migliorare la 
qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

U.STAFF alla 
Didattica 
SBOIMF 

TRIMARCHI 
Giovanna 

In Linea target 

eccellenza 

Inserire un documento che attesti chiaramente il raggiungimento 
dell'obiettivo 
Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
target definita 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

12/04/18 punteggio: 80 

298 

razionalizzazione, 
organizzazione e gestione 
delle attrezzature 
didattiche e dei laboratori 

Razionalizzare e migliorare la 
qualità dell'offerta didattica e 
dei servizi per gli studenti 

U.STAFF alla 
Didattica 
SBOIMF 

TRIMARCHI 
Giovanna 

In Linea target 

eccellenza 

Inserire un documento che attesti chiaramente il raggiungimento 
dell'obiettivo 
Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
target definita 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

18/10/17 punteggio: 80 

400 

Realizzazione di postazioni 
multiple e gestione delle 
richieste con riferimento 
agli studenti disabili dei 
CdS del Dipartimento 

Aumentare e migliorare i 
servizi e le dotazioni 
tecnologiche agli studenti con 
disabilità 

U.OP. Servizi 
Generali 
SMISFST 

CALVO 
Massimo 
Rosario 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Inserire un documento coerente che attesti il raggiungimento 
dell'obiettivo 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

13/04/18 punteggio: 100 

548 

Redazione Offerta 
Formativa di Ateneo A.A. 
2017/18 in formato utile 
alla pubblicazione in open 
data. 

Migliorare e dematerializzare 
la gestione dei processi 
amministrativi 

Segreteria 
Tecnica 
Procedure 
informatiche e 
Servizi agli 
studenti 

MANNINO 
Giuseppe 

Non Presente 

eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

punteggio: 100 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

395 Risanamento aule 1-7 
Modernizzare e ristrutturare 
gli ambienti di studio e le aule 
per la didattica 

U.OP. Servizi 
Generali 
DICAM 

LUZIETTI 
Mariano 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

57 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. ORG. Servizi 
Documentali di 
Ateneo 

NASTASI Orazio 
ORDILE Maria 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

05/10/17 punteggio: 100 

85 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. STAFF 
Relazioni con il 
Pubblico (URP) 

FAMILIARI 
Carmela 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

18/10/17 punteggio: 100 

174 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

C.L.A.M. 
Centro 
Linguistico 
Ateneo di 
Messina 

TORRICELLI 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

17/11/17 punteggio: 100 

199 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. ORG. 
Gestione Ciclo 
Passivo 

CARBONE 
Daniela Paola 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

20/10/17 punteggio: 100 

269 Rispetto standard di Migliorare la qualità dei U. STAFF ALOSI In Linea eccellenza eccellenza Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

Segreteria 
Amministrativa 
di 
Coordinamento 

Benedetta 

20/10/17 punteggio: 100 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

275 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. ORG. Servizi 
Centralizzati e 
Informatici 

FEMMINO' 
Nunzio 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

20/10/17 punteggio: 100 

336 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. ORG. 
Comunicazione 
Strategica 

RUGGERI 
Valeria 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

07/11/17 punteggio: 100 

338 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. STAFF 
Servizi 
Disabilità/DSA 

FARAONE 
ROSALIA 

Non Presente non definito eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

452 

Rispetto standard di 
Qualità dichiarati in Carta 
dei Servizi secondo 
indicatore definito nel 
Regolamento di attuazione 
della Carta dei Servizi 

Migliorare la qualità dei 
servizi resi all'utenza esterna 
ed interna 

U. STAff 
Supporto 
Amministrativo 

CALABRESE 
Sergio 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo al 
31/12/2017 devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

09/10/17 punteggio: 100 

172 

Sostenere e potenziare le 
competenze linguistiche di 
studenti, docenti e 
personale tecnico-
amministrativo 
dell'Ateneo. 

Sviluppare le competenze 
specifiche per 
l'internazionalizzazione di 
personale Docente e Tecnico 
Amministrativo 

C.L.A.M. 
Centro 
Linguistico 
Ateneo di 
Messina 

TORRICELLI 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/11/17 punteggio: 100 

315 Sottoscrizione convenzione Acquisire risorse finanziarie U.STAFF alla AGNELLO In Linea target sottosoglia Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

con Agenzia di 
progettazione europea 

per la ricerca, con particolare 
riguardo alla programmazione 
deo fondi europei 2014-2020 
e alle risorse su bandi 
competitivi 
dell'EuropeanResearchCouncil 
(ERC) 

Didattica 
DICAM 

Patrizia 

22/11/17 punteggio: 80 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
Infine, il monitoraggio non corrisponde all'obbiettivo. 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

317 

Sottoscrizione protocolli 
d'intesa con i Comuni per 
progettazione ricerche sul 
territorio 

Attuare una gestione 
coordinata delle attività di 
ricerca 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

soglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Dai documenti integrati si evince che i protocolli 
d'intesa con i Comuni sono pari a 3. Pertanto il Nucleo ritiene 
l'obiettivo raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

389 

Sottoscrizione protocolli 
d'intesa con Scuole medie 
superiori per incontri di 
orientamento in provincia 
di Messina e Reggio 
Calabria 

Aumentare il numero di 
immatricolati e di iscritti e 
ampliare il bacino di utenza 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

soglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Dai documenti integrati si evince che i protocolli 
d'intesa con le Scuole medie superiori sono pari a 3. Pertanto il 
Nucleo ritiene l'obiettivo raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

455 

Studio ed analisi della 
legislazione comunitaria 
relativa alle tematiche 
rientranti nelle funzioni e 
competenze del CUG, al 
fine di fornire un adeguato 
supporto giuridico ed 
amministrativo a tutte le 
nuove iniziative che 
verranno avviate nel corso 
dell'anno. 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

U. STAff 
Supporto 
Amministrativo 

CALABRESE 
Sergio 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Assente la relazione del Presidente del CUG che attesti l'attività 
svolta e il grado di raggiungimento dell'obiettivo 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

18/10/17 punteggio: 100 

416 

Sviluppo della 
cooperazione con altri 
Atenei e/o Enti di Ricerca 
italiani e stranieri 

Favorire gli scambi 
internazionali tra sedi 
universitarie attraverso 
l'incremento di titoli doppi 
e/o congiunti con istituzioni 
straniere 

U.OP. Ricerca 
Patologia 
Umana 

MARCHELLO 
Massimo 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
eccellenza, in termini di incremento % risultante dal confronto dei 
dati dell'anno 2017 con quelli dell'anno precedente. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

17/10/17 punteggio: 100 

554 Sviluppo e Migliorare e dematerializzare U. ORG. LONGO In Linea eccellenza eccellenza Dai documenti presentati non si evince il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

implementazione di una 
app per smartphone 
relativa al carpooling 

la gestione dei processi 
amministrativi 

Innovazione, 
Ricerca e 
Formazione 

MINNOLO 
ANTONINO 

16/04/18 punteggio: 100 

dell'obiettivo. 
Dai link elencati nel monitoraggio l'applicazione non risulta 
raggiungibile. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

323 

Tempestiva pubblicazione 
delle informazioni di 
competenza previste dal 
programma per la 
trasparenza 

Prevenire la corruzione e 
promuovere la legalità e 
l'integrità 

U.STAFF 
Segreteria di 
Direzione 
Economia 

D'AGOSTINO 
Concetta 

In Linea eccellenza 

eccellenza 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

19/10/17 punteggio: 100 

390 Tutorato per fuori corso 

Migliorare la 
customersatisfaction nei 
servizi agli studenti con 
particolare riguardo alla 
valutazione espressa nei 
questionari dagli studenti 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - La documentazione integrata non è coerente con 
l'obiettivo e non permette di formulare un giudizio positivo. 

22/11/17 punteggio: 100 

476 
Valorizzazione Portale 
Storico 

Incrementare e migliorare le 
strutture per l'accoglienza 
degli studenti 

Unità Speciale 
dei Servizi 
Tecnici 

OTERI 
Francesco 

In Linea eccellenza 

sottosoglia 

Dai documenti allegati non si evince il raggiungimento della soglia 
"eccellenza" definita 
 
15/06/2018 - L’assenza di idonea documentazione non permette di 
formulare un giudizio positivo. 

10/04/18 punteggio: 100 

384 
Visiting Professor e V. 
Researcher - Progetti 
Erasmus + finanziati 

Sostenere e incrementare la 
mobilità internazionale di 
Studenti, Docenti e Personale 
T/A 

U.STAFF alla 
Didattica 
DICAM 

AGNELLO 
Patrizia 

In Linea eccellenza 

soglia 

Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, i documenti a supporto del raggiungimento dell'obiettivo 
devono essere inseriti in piattaforma. 
 
15/06/2018 - Visti i documenti integrati il Nucleo ritiene l'obiettivo 
raggiunto. 

22/11/17 punteggio: 100 

378 Creazione rete intranet per Promuovere un sistema di Dipartimento BOLOGNARI In Linea eccellenza sottosoglia Non sono presenti i documenti che accertino il raggiungimento 
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Codice Descrizione Obiettivo Strategico 
Struttura 

Assegnataria 
Responsabile Monitoraggio Autovalutazione Valutazione NOTE 

scambio informazioni 
interne. Formazione 
personale docente e non 
docente per utilizzazione 
piattaforme informatiche 
d'Ateneo 

rilevazione del grado di 
soddisfazione nell'erogazione 
dei servizi amministrativi e 
tecnici da parte dei docenti 
attraverso una piattaforma 
informatica di valutazione 

di Civiltà 
antiche e 
moderne 

Mario 

22/11/17 punteggio: 100 

dell'obiettivo, così come richiamato nella nota del D.G. prot. 23337 
del 22/03/2018. 
Inoltre, un gruppo Telegram e WhatsApp non equivale alla 
creazione di una rete intranet d'Ateneo per lo scambio di 
informazioni/documenti/utilizzazione piattaforme informatiche 
d'Ateneo. 
 
15/06/2018 - Vista la nota prot. 45506,  i relativi allegati e 
l'autorizzazione del D.G., in considerazione della documentazione a 
integrazione il Nucleo ritiene l'obiettivo non raggiunto. 
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Allegato n. 2 

 

 

 

 

 

 

 

 


