PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI
N. 1 CONTRATTO/I DI Economia Aziendale PER IL C.d.S. Corso di Laurea in Consulente del Lavoro
e Scienze dei Servizi Giuridici — curriculum in Consulente del Lavoro — INSEGNAMENTO Economia
Aziendale - SEMESTRE 1 ANNO 2019-2020 — SSDSECS/P07 ORE 36- CFU 6- BANDO D.R. 2354/2019
prot. n. 106673/2019. DIPARTIMENTO DI Giurisprudenza PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI MESSINA

VERBALE N. 2

L’anno 2020 il giorno 24 del mese di Marzo alle ore 15.00 si riunisce per via telematica, ognuno nella
propria sede, come previsto dall’art. 4 comma 2 del Bando la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n.
46 del 2020, della suddetta procedura di valutazione comparativa, per predeterminare i criteri di massima per
la procedura in oggetto. Sono presenti i sotto elencati commissari:

Prof. Gustavo Barresi (Presidente)
Prof. Daniele Schiliro
Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti (Segretario)

Il segretario della commissione ha provveduto all’accesso con proprie credenziali sulla piattaforma
informatica https://istanze.unime.it/ ed ha inoltrare tutta la documentazione rilevante agli altri commissari.
Tutti prendono visione delle domande pervenute da parte dei seguenti candidati:

1. Francesco Pellico
2. Franco Scarpino
3. Salvatore Sidoti

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei candidati sulla base dei criteri stabiliti nella prima
riunione (schema valutazione preliminare All. A)
Successivamente viene stilata la graduatoria All. B).

La Commissione viene sciolta alle ore 16:25
Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
LA COMMISSIONE

Prof. Gustavo Barresi (Presidente)

Prof. Daniele Schilird (Componente)

Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti (Segretario)


https://istanze.unime.it/

ALLEGATO A)
CANDIDATO FRANCESCO PELLICO

ATTIVITA’ DIDATTICA E LAVORATIVA MATURATA IN AMBITO ACCADEMICO

1 Numerose attivita di docenza a livello Universitario nel SSD oggetto della presente valutazione. Sulla base
del verbale n. 1, viene assegnato 1 punto per ogni insegnamento fino ad un massimo di 15.

Totale: 15 punti

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALLI

TITOLI VALUTABILI

1 Diploma di specializzazione post-lauream in Metodologie di gestione dell’insegnamento-apprendimento —
Indirizzo giuridico-economico

2 Diploma di Perfezionamento post laurea in Tecnologie multimediali nella didattica degli insegnamenti
tecnici (Discipline Economico-Aziendali e Discipline Giuridiche ed Economiche)

3 Diploma di Perfezionamento post laurea in Strategie e metodi di intervento nell’area Giuridico-Economica
4 Abilitazione all’insegnamento negli Istituti di Istruzione Secondaria di 2° grado
5 Abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista

Totale 5 punti

TITOLI NON VALUTABILI

Tutti gli altri titoli riportati in CV perché non attinenti alla presente procedura di valutazione comparativa

PRODUZIONE SCIENTIFICA

PUBBLICAZIONI VALUTABILI

Nessuna

PUBBLICAZIONI NON VALUTABILI

1 Le pubblicazioni riportare hanno prettamente una valenza didattica-pedagogica e non prettamente
scientifica. Pertanto non vengono prese in considerazione ai fini della presente procedura di valutazione
comparativa

Totale: 20 punti



CANDIDATO FRANCO SCARPINO

ATTIVITA’ DIDATTICA E LAVORATIVA MATURATA IN AMBITO ACCADEMICO

1 Numerose attivita di docenza a livello Universitario nel SSD oggetto della presente valutazione. Sulla base
del verbale n. 1, viene assegnato 1 punto per ogni insegnamento fino ad un massimo di 15.

Totale: 15 punti

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

TITOLI VALUTABILI
1 Master Il livello Discipline Giuridiche ed Economiche. Universita di Roma Tor Vergata

2 Master Il livello Amministrazione Aziendale e Bilanci per Giuristi di Impresa. Universita di Roma Tor
Vergata.

3 Abilitazione all’insegnamento negli Istituti di Istruzione Secondaria di 2° grado
4 Abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista

Totale 4 punti

TITOLI NON VALUTABILI

Tutti gli altri titoli riportati in CV perché non attinenti alla presente procedura di valutazione comparativa

PRODUZIONE SCIENTIFICA

PUBBLICAZIONI VALUTABILI

1 Organizzazione Aziendale “il processo organizzativo e di riforma delle professioni sanitarie” — Eidon
Edizioni Genova

2 Economia e Organizzazione Sanitaria il nuovo modello sanitario” Editore “Autorinediti Napoli”

3 Il Rapporto di Lavoro e il Management nella Economia Sanitaria “Editore Phasar” — Firenze

4 Lineamenti di Contabilita ed ECONOMIA AZIENDALE- Graficaelettronica, 2007 ISBN 9788895300184
5 Strumenti di ECONOMIA AZIENDALE e Conciliazione —Edizioni Autorinediti Napoli

6 Le tutele aziendali dal modello organizzativo alle Start Laruffa Editore

Totale: 6 punti

PUBBLICAZIONI NON VALUTABILI



1 Tutte le altre pubblicazioni perché solo marginalmente o non attinenti all” SSD della presente procedura di
valutazione comparativa

Totale: 25 punti

CANDIDATO SALVATORE SIDOTI

ATTIVITA’ DIDATTICA E LAVORATIVA MATURATA IN AMBITO ACCADEMICO

1 Numero 9 esperienze di docenze documentate nel SSD oggetto della presente valutazione.

2 Responsabile dell’Unita Organizzativa Audit, Controllo di Gestione e Reporting, Universita di Messina
3 Responsabile dell’Unita di Staff Audit e Monitoraggio dei Flussi Finanziari (equiparata

ad unita organizzativa)

Totale: 11 punti

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALLI

TITOLI VALUTABILI
1 Dottorato di Ricerca in discipline economiche, aziendali e quantitative, Universita di Messina.
2 Master Il livello Economia e Gestione delle Innovazioni delle PMI. Universita di Messina.

3 Corso di Alta Formazione in “Management di strutture di ricerca e sviluppo nel settore
testing per le grandi infrastrutture (area Management)”

4 Abilitazione all’insegnamento negli Istituti di Istruzione Secondaria di 2° grado per la classe di concorso
“Discipline e Tecniche Commerciali ed Aziendali” (Ex “Discipline Economico-Aziendali” — oggi “Scienze
Economico-Aziendali”)

5 Abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista

Totale 14 punti

TITOLI NON VALUTABILI
Tutti gli altri titoli riportati in CV perché non attinenti alla presente procedura di valutazione comparativa

PRODUZIONE SCIENTIFICA

PUBBLICAZIONI VALUTABILI

1 Accrual accounting in the public sector. Evidences from Italian public universities, capitolo di libro inserito
nell’opera collettanea: Sustainable Development and Innovation A future perspective edited by Tindara
Abbate, Patrizia Accordino, Giovanna Centorrino, Aracne 2019



2 N. Rappazzo - F. De Cicco - S. Sidoti — P. Donato, The Social Report in Italian Universities. A management
control tool, capitolo di libro inserito nell’opera collettanea: T. Abbate, P. Accordino, G. Centorrino (a cura
di), “Sustainable Development and Innovation A future perspective”, Aracne, 2019

3 D. Rupo, S. Loprevite, S. Sidoti, The adoption of accrual accounting in the public sector: a case within Italian
universities, Book of Proceedings 10th Annual Conference of the EuroMed Academy of Business on “Global
and national business theories and practice: bridging the past with the future”, pp. 1595-1614, Edited by:
Demetris Vrontis, Yaakov Weber, Evangelos Tsoukatos

4 S. Sidoti — P. Donato, La riforma contabile delle universita pubbliche: criticita e prospettive, capitolo di libro
inserito nell’opera collettanea: G. Centorrino (a cura di), “Azienda, economia e territorio. Prospettive di
analisi”, Aracne Editore, 2016

5 S. Sidoti — P. Donato, The introduction of accrual accounting in Italian Universities: the general framework,
capitolo di libro inserito nell’opera collettanea: “Contemporary Economy: social, legal and economic aspects”,
Kyiv National University of Trade and Economics, 2017.

6 C. Vermiglio - S. Sidoti, Time relevance within companies’ non-bankruptcy insolvency proceedings.
Evidences from Eastern Sicilian Courts, capitol di libro, in D’Amico A. — Moschella G. — Centorrino G. (a
cura di), Enterprises in hardship Economics, Managerial and Juridical Perspectives, Aracne Editore, 2014.

7 S. Sidoti, Disclosure sugli intangibili e rendicontazione sociale: alcune evidenze empiriche, capitolo di libro,
in Rupo D. — Vermiglio C. (a cura di), Bene Comune, Etica e CSR, Aracne Editore, 2014

8 D. Rupo — S. Sidoti, Mandatory Disclosure of Intangibles: an empirical analysis of the implementation of
Ifrs 3R “business combinations”, capitolo di libro, in AA.VV., Financial Management, edito da Uniwersytet
Szczecinsku, Polonia, 2014.

9 . Rupo - S. Sidoti, The disclosure of intangibles in financial statements: emerging issues in IFRSs
implementation, capitolo di libro, in AA.VV., Contemporary Economy in Times of The Global Crisis
Economic: Social And Legal Aspects, Edited by Ryszard Borowiecki & Andrzej Jaki, Cracow, 2012

10 S. Sidoti, Social and ethical accountability: patterns of evolution and reporting methods, capitolo di libro,
in AA.VV., Moving from the crisis to sustainability. Emerging issues in the international context, Franco
Angeli, 2011.

11 S. Sidoti, Intangible assets disclosure and social report: Italian evidence, capitolo di libro, in AAVV,,
Global and Regional challenges of the 21ST Century Economy. Studies from Economics and Management,
Edited by Ryszard Borowiecki & Andrzej Jaki, Cracow, 2011

Totale: 11 punti
PUBBLICAZIONI NON VALUTABILI

1 Tutte le altre pubblicazioni perché solo marginalmente o non attinenti all” SSD della presente procedura di
valutazione comparativa

Totale: 36 punti



ALLEGATO B)

GRADUATORIA

1. Sidoti Salvatore 36 punti
2. Scarpino Franco 25 punti

3. Pellico Francesco 20 punti

LA COMMISSIONE
Prof. Gustavo Barresi (Presidente)
Prof. Daniele Schilird (Componente)

Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti (Segretario)



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

(da utilizzare in caso di riunione telematica e per ognuna di esse)

Il sottoscritto Prof. Gustavo Barresi Componente della Commissione giudicatrice della PROCEDURA DI
VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, CONFERIMENTO DI N. 1 CONTRATTO/I DI
Economia Aziendale C.d.S. Corso di Laurea in Consulente del Lavoro e Scienze dei Servizi Giuridici —
curriculum in Consulente del Lavoro — INSEGNAMENTO Economia Aziendale SEMESTRE Primo ANNO
Primo -SSD SECS-P/07 ORE 36 - CFU 6 - BANDO D.R. 2354/2019 prot. n. 106673/2019. DIPARTIMENTO
DI Giurisprudenza PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA. Dichiara, con la presente, di
aver partecipato, per via telematica, alla riunione della Commissione giudicatrice per la determinazione dei
criteri per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddetta procedura.

Data 24/03/2020

Quizns [Ny

Prof. Gustavo Barresi



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

11 sottoscritto Prof. Daniele Schiliro Componente della Commissione giudicatrice della PROCEDURA DI
VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, CONFERIMENTO DI N. 1 CONTRATTO/I DI
Economia Aziendale C.d.S. Corso di Laurea in Consulente del Lavoro e Scienze dei Servizi Giuridici —
curriculum in Consulente del Lavoro — INSEGNAMENTO Economia Aziendale SEMESTRE Primo ANNO
Primo -SSD SECS-P/07 ORE 36 - CFU 6 - BANDO D.R. 2354/2019 prot. n. 106673/2019. DIPARTIMENTO
DI Giurisprudenza PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA. Dichiara, con la presente, di
aver partecipato, per via telematica, alla riunione della Commissione giudicatrice per la determinazione dei
criteri per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddetta procedura.

Data 24/03/2020

Prof. Daniele Schilird

A P
T



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

(da utilizzare in caso di riunione telematica e per ognuna di esse)

Il sottoscritto Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti Componente della Commissione giudicatrice della
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, CONFERIMENTO DI N. 1
CONTRATTO/I DI Economia Aziendale C.d.S. Corso di Laurea in Consulente del Lavoro e Scienze dei
Servizi Giuridici — curriculum in Consulente del Lavoro — INSEGNAMENTO Economia Aziendale
SEMESTRE Primo ANNO Primo -SSD SECS-P/07 ORE 36 - CFU 6 - BANDO D.R. 2354/2019 prot. n.
106673/2019. DIPARTIMENTO DI Giurisprudenza PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
MESSINA. Dichiara, con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla riunione della Commissione
giudicatrice per la determinazione dei criteri per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddetta
procedura.

Data 24/03/2020

Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti
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