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Università degli Studi di Messina 
 

 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, 

FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N. 2 BORSE DI STUDIO PER ATTIVITÀ DI 
RICERCA DA SVOLGERSI NELL’AMBITO DEL PROGETTO FISR “LA 

RIFUNZIONALIZZAZIONE DEL CONTEMPORANEO” 
 
indetta con D.D. prot. n. 18724 del 10/02/2021 
 
Dipartimento: Civiltà antiche e moderne 
 

VERBALE N. 2 
(Valutazione Titoli) 

 
Alle ore 19.00 del giorno 22/02/2021 in modalità telematica si sono riuniti i seguenti Professori: 

 
 - Prof. Massimo Villari PO – INF/01 (Presidente) 
- Prof.ssa Maria Fazio, RTD-B - INF/01 
- Prof. Antonio Celesti, RTD-B – INF/01 (Segretario Verbalizzante) 

 
membri della Commissione Valutatrice nominata con D.D. prot. n. 23150 del 18/02/2021. 

 
Richiamato il precedente Verbale n. 1, la Commissione prende visione delle domande di partecipazione presentate dai 
candidati al concorso e predispone il seguente elenco: 

 
1) Catalfamo Gianluca, nato a Messina, il 11/09/1995. 
2) Gambito Mark Adrian, nato a Messina, il 11/02/1995. 
 

Preso atto dei nominativi dei singoli candidati, ogni componente della Commissione, consapevole della responsabilità e 
delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso 
degli stessi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara di non incorrere in situazioni di 
incompatibilità/conflitto di interesse in conformità alla normativa vigente. 

In particolare, dichiara: 

1) di non incorrere in nessuna delle ipotesi che ai sensi dell’art. 51 c.p.c. comporti l’obbligo di astensione dalla 
partecipazione ai lavori della Commissione; 

2) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità e conflitto di interesse previste dall’art. 6 del 
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adottato 
dall’Ateneo con D.R. n. 207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunità Universitaria 
ispirati ad Etica Pubblica (c.d. Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione dell’Ateneo, 
e in particolare: 

3) che non sussistono situazioni di conflitto anche solo potenziale di interessi con interessi propri, finanziari e 
non, ovvero di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali 
ricorrono rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui il sottoscritto o il 
coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od 
organizzazioni di cui è tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui è amministratore o gerente o dirigente, nonché in ogni altro 
caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, fermo restando l'obbligo di astensione qualora  in un momento 
successivo si venga a conoscenza di una situazione di conflitto di interesse o gravi ragioni di convenienza.  
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Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della procedura di valutazione in 
oggetto e del bando di concorso di cui al D.D. n. 18724 del 10/02/2021, la Commissione procede con la valutazione dei 
titoli in conformità a quanto stabilito con il Verbale n. 1 del 19/02/2021.  

 
Si esaminano i titoli presentati dai singoli candidati e i risultati di tale operazione vengono riportati di seguito: 

 
candidato n.1 Dott. Catalfamo Gianluca, nato a Messina, il 11/09/1995. 
 
DENOMINAZIONE TITOLO PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 
MOTIVAZIONE 

Laurea Tematica della tesi 5 
 

Tesi di laurea focalizzata su"Indoor 
navigation e proximity notifications”, 
tematica pianamente coerente al settore 
del bando. 

Votazione conseguita 25 
 

110/110 e Lode 

Precedenti attività di ricerca, formative e 
professionali, con particolare riferimento 
all’area oggetto della ricerca 

3,5 • 4 corsi di formazione inerenti al 
settore del bando. 

• 7 mesi di attività come borsista 
nel progetto di ricerca 
TALISMAN. 

• 3 mesi di attivita in tirocinio di 
ricerca su programmazione IoT 
inerenti al settore del bandoo. 

Pubblicazioni e altri titoli attinenti 1 • 2 riconoscimento di 
collaborazione in 2 articoli 
scientifici per conferenza, nel 
settore del bando 

TOTALE PUNTEGGIO 34,5  

 
candidato n.2 Gambito Mark Adrian, nato a Messina, il 11/02/1995. 
 
DENOMINAZIONE TITOLO PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 
MOTIVAZIONE 

Laurea Tematica della tesi 5 
 

Tesi di laurea su soluzioni di Deep 
Learning per la cybersecurity, tematica 
pianamente coerente al settore del bando. 

Votazione conseguita 21 
 

106/110 

Precedenti attività di ricerca, formative e 
professionali, con particolare riferimento 
all’area oggetto della ricerca 

2,625 • 8 corsi di formazione inerenti al 
settore  del bando;  

• 1,5 mesi di attività in tirocinio di 
ricerca su Deep Learning 
inerenti al settore del bando. 

• 0,5 mesi di attività in 
partecipazione PES in ambito 
sicurezza inerente al settore del 
bando.  

• 1 seminario inerente al settore 
del bando. 

 
Pubblicazioni e altri titoli attinenti 0  

TOTALE PUNTEGGIO 28,625  
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Al termine di tale operazione, risulta la seguente graduatoria: 
 

Titolo della Borsa AREA CUN/SSD 
Studio, progettazione e implementazione di sistemi innovativi di Realtà Aumentata con 
Wearable Computing e Edge Computing 

Area CUN: 01  
S.S.D.: INF/01 

 
CANDIDATO  PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1)  Catalfamo Gianluca 34,5 

2) Gambino Mark Adrian 28,625 

 

 
Tenuto conto del punteggio minimo stabilito dal bando per il prosieguo della valutazione (punteggio superiore a 
25/50) risultano ammessi al Colloquio i seguenti candidati: 
 

1) Catalfamo Gianluca 
2) Gambino Mark Adrian. 

 
La Commissione viene sciolta alle ore 20.15 e si riconvoca per procedere alla prova-colloquio che sarà svolta a partire 
dalle ore 16,00 del giorno 24 febbraio 2021, in modalità telematica tramite la piattaforma MS TEAMS, dove sarà attiva 
un’apposita stanza virtuale: https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F_%23%2Fl%2Fmeetup-
join%2F19%3Ameeting_MTZmY2Y3NDctZDI0OC00ZWJlLTk5ZDktMGY5YThjZjNkMDE1%40thread.v2%2F0%3
Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%252284679d45-8346-4e23-8c84-
a7304edba77f%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25225c71f0bf-9e4f-498e-8b39-
603e96f38bc9%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-join&deeplinkId=35b1d172-1b7b-4dd5-8f42-
abcc89ef42d2&directDl=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true 
 
Il presente verbale viene letto e sottoscritto dal Presidente della Commissione, unitamente all’elenco dei candidati 
ammessi al colloquio (All. 1) e alle dichiarazioni di conformità degli altri membri, e trasmesso al Segretario 
Amministrativo/al Responsabile del procedimento per gli adempimenti di competenza. 

Verranno pubblicati sul sito web del Dipartimento  https://www.unime.it/it/dipartimenti/dicam/procedura-pubblica-di-
selezioneper-titoli-e-colloquioper-il-conferimento-di-n-2 , prima della data fissata per il colloquio, i risultati della 
valutazione dei titoli con l'elenco dei candidati ammessi al colloquio (All. 1). 

 
  

Letto approvato e sottoscritto. 
 
Messina, 22/02/2021 

 
 
 

La Commissione Valutatrice 
 
 

- Prof. Massimo Villari (Presidente) ______________________________ 


