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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO DI NATURA PROFESI'SIONALE PER CONSULENTE DI FIDUCIA, D. R. N.
99, 20 gennaio 2021, PROT. N.7290, PUB. ALBO DI ATENEO (n.6, 20.1.2021)
VERBALE n.1.

Oggi. 26 marzo 2021, alle ore 19.00. si riunisce per via telematica, sulla piattaforma Teams, secondo
il D.R. n. 326 dell’11.02.2021, la Commissione esaminatrice per la selezione pubblica in oggetto,
nominata con D.R. Prot. N. 0033576 del 10/03/2021, ¢ cosi composta:
. Prof.ssa Marianna Gensabella. Ordinaria di Filosofia Morale presso il Dipartimento di C ivilta
antiche ¢ moderne;
- Prof.ssa Concetiaﬂ Parrinello. Ordinaria di Diritto Privato, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza: '
- Prof.ssa Vittoria Galabro. Associata di Storia delle Istituzioni Politiche presso il Dipartimento
di Scienze Politiche ¢ Giuridiche.
Verificata I'inesistenza di situazioni di conflitto tra le componenti stesse ex art. 51 e ss ¢.p.C.. la
Commissione accerta |’ insussistenza di cause di incompatibilita ex art. 35, comma 3 lett. e) D. Lgs.
N.165/2001 ¢ di condanne secondo quanto previsto dall’art. 35 bis del T.U.P.L., e ogni componente
compila e sottoscrive le relative dichiarazioni.
La Commissione procede. quindi. alla nomina della Presidente nella persona della Prof.ssa Marianna
Gensabella e della Segretaria nella persona della Prof.ssa Vittoria Calabro.
La Commissione provvede a determinare. in maniera precisa e dettagliata, i criteri e le modalita ai
quali attenersi nella valutazione comparativa dei/delle candidati/e.
Nel comparare i curricula e i titoli professionali e culturali presentati, ai sensi di quanto stabilito dal
Bando. art. 2. commi 2 ¢ 3. eart. 4, 1laC ommissione terra presente che i/le candidati/e devono avere
conoscenze in specifici ambiti normativi. nonché in materia di comunicazione ¢ tecniche di ascolto.
Ai fini della valutazione, la Commissione provvedera a formulare un giudizio complessivo per ogni
candidato/a tenendo conto della pertinenza (maggiore o minore) della documentazione presentata
rispetto alle funzioni previste per il/la Consulente di Fiducia.
In particolare verranno valutate documentate compelenze ¢ Conoscenze nei seguenti ambiti:
« normativa in materia di molestie sessuali e mobbing:
« normativa e procedure relative al trattamento dei dati personali;
« capacita di approccio relazionale;
» capacita di problem solving.

Saranno. altresi. oggetto di valutazione comparativa quali titoli preferenziali:




« attestati di partecipazione a corsi di perfezionamento e aggiornamento per Consulente di Fiducia;
+ esperienza certificata nelle funzioni di Consulente di Fiducia:

p
» esperienza professionale maturata nel settore specifico del contrasto a ogni forma di discriminazione
¢ della promozione delle pari opportunita;
« titolo di dottore di ricerca, diploma di master e/o attestati di altri percorsi formativi in materia di
pari opportunita, studi di genere e contro la violenza di genere;
« attivita di docenza in iniziative di formazione e in corsi di perfezionamento/specializzazione, attivita
di relatrici/relatori in convegni. seminari o simili inerenti la promozione delle pari opportunita, del
benessere organizzativo e del contrasto ad ogni forma di discriminazione:
» pubblicazioni nel settore specifico di riferimento alle attivita oggetto della selezione;
+ documentate competenz'c?in materia di mobbing e molestie sessuali, delle tecniche di ascolto, delle
dinamiche relazionali, dellf metodologia del colloquio. del counseling e della mediazione.
Il presente verbale, di cuigfanno parte integrante le dichiarazioni sopracitate, viene trasmesso alla
responsabile del procedimento, dott.ssa Laura Cicala, che ne curera la pubblicazione sul sito web
dell’Universita di Messina, alla voce Bandi e concorsi.

[La Commissione si riconvoca martedi 6 aprile 2021 alle ore 9.00.

Alle ore 20.30 la seduta e tolta.

Letto, approvato e sottoscritto

LA COMMISSIONE:
Prof.ssa Marianna Gensabella (Presidente)
Prof.ssa Concetta Parrinello (Componente)

Prof.ssa Vittoria Calabro (Segretaria)



