PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI CONTRATTI DI
INSEGNAMENTO COME DA BANDO D.R. 1559/2021 PROT. N. 09591 DEL 15/07/2021. DIPARTIMENTO DI
SCIENZE MATEMATICHE E INFORMATICHE, SCIENZE FISICHE E SCIENZE DELLA TERRA (MIFT)

VERBALE N. 1
(Riunione Preliminare)

N.6 CONTRATTI DI INSEGNAMENTO:

PROGRAMMING -ID A000858 - SSD INF/01 — CDS in Informatica

COMPUTER NETWORKS — ID A000867 - SSD INF/01 — CDS in Informatica
SISTEMI DI VIRTUALIZZAZIONE — ID A000900 - SSD INF/01 — CDS in Informatica
OPERATING SYSTEMS — ID A000939 - SSD INF/01 — CDS in Informatica
ALGORITMI E STRUTTURE DATI —ID 3332 - SSD INF/01 — CDS in Informatica
PROGRAMMAZIONEA OGGETTI —ID 5194 - SSD INF/01 — CDS in Informatica
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Il giorno 28 Luglio 2021 alle ore 19:20, si riunisce, per via telematica, ognuno nella propria sede, come previsto
dall’art. 4 comma 2 del Bando, al completo la Commissione giudicatrice nominata con Decreto Rettorale rep.
n. 1690/2021, prot. n. 095493 del 28/07/2021 della suddetta procedura di valutazione comparativa, per
predeterminare i criteri di massima per la procedura in oggetto.

Sono presenti i sottoelencati commissari:

Prof. Massimo Villari

Prof. Antonio Celesti

Prof.ssa Maria Fazio

| Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra loro in rapporto di parentela o affinita fino
al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai sensi degli artt. 51 e
52 c.p.c. edel D. Lgs.1172/1948.

A conferma di quanto citato nella predetta proposizione direttoriale, viene nominato Presidente il prof.
Massimo Villari, mentre assume le funzioni di Segretario la Prof.ssa Maria Fazio.

La Commissione, presa visione del bando D.R. 1559/2021 prot. n. 09591 del 15/07/2021, con il quale & stata
indetta la procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del regolamento di
Ateneo relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di esercitatore e
tutor che disciplinano la valutazione comparativa in oggetto, predetermina i criteri di massima (art. 4 del DR
1559/2021) inerenti il Settore Scientifico Disciplinare (SSD) INF/01 per la valutazione comparativa, che
vengono di seguito riportati: (i requisiti per 'ammissione sono previsti all’art. 2, comma 1, del suddetto bando)

1. Attivita didattica e lavorativa gia maturata in ambito accademico (max 25 punti)
e Precedenti incarichi di insegnamento universitari ed esperienze didattiche - max 10 punti, 1 punto
per anno.
e Attivita lavorativa svolta in ambito accademico, max 5 punti, 1 punto per ogni anno di attivita.



e Partecipazione come relatore o organizzazione di conferenze scientifiche e partecipazione al comitato
editoriale di riviste indicizzate nelle banche dati Scopus e/o WoS, max 10 punti, 1 punto per ogni
titolo.

2. Titoli di studio e professionali (max 35 punti)

e Laurea: laurea specialistica/magistrale o titolo equipollente, attinente e/o affine conseguite presso
Enti accreditati dal Ministero — 5 punti attinente, 3 punti parzialmente attinente, 0 punti non
attinente;

e Dottorato di Ricerca attinente e/o affine conseguito presso Enti accreditati dal Ministero — 10 punti
attinente, 5 punti parzialmente attinente, 0 punti non attinente;

e Master di I/l Livello - max 4 punti, 1 punto per master di | Livello, 2 punti per master di Il Livello);

e Assegno di ricerca e/o borsa di studio in progetti di ricerca attinenti — max 10 punti, sara attribuito
un punteggio di 2 punti per ogni anno.

e Abilitazione professionale: max 2 punti

e Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN): max 4 punti.

3. Eventuali pubblicazioni (max 30 punti)

e Pubblicazione sottoposte dal candidato nel numero massimo di 10 (art. 9 comma 11c del bando) -
max 10 punti, ad ogni pubblicazione potra essere attribuito un punteggio di 0 (non attinente), 0,5
(parzialmente attinente), 1 (attinente).

e Produzione scientifica comprendente pubblicazioni riconosciute nel panorama della ricerca
scientifica nazionale ed internazionale indicizzate nelle banche dati Scopus e/o WoS - max 20 punti,
ad ogni pubblicazione attinente in atti di congresso o capitolo di libro verra riconosciuto un punteggio
di 0,5; ad ogni pubblicazione attinente su rivista verra attribuito un punteggio pari ad 1.

La Commissione stabilisce il seguente calendario dei lavori:
Seconda riunione (Valutazione dei candidati) il giorno 2 agosto 2021 alle ore 15:00 per via telematica.

Il presente verbale viene sottoscritto dal Presidente della Commissione, e trasmesso via mail assieme alle
dichiarazioni di conformita sottoscritte dagli altri membri della Commissione al Responsabile del
Procedimento Dott.ssa Luisa Crupi, Responsabile U. Op. Affidamenti e Contratti per la didattica del
Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” e, per il Dipartimento MIFT
alla Dott.ssa Paola Donato, Responsabile dell’U. Staff alla Didattica affinché provvedano ad assicurarne la
pubblicizzazione sul sito web d’Ateneo.

La seduta e tolta alle ore 19:55.
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La Commissione

Prof. Massimo Villari (Presidente) \ Mn N \ju%.v

\VAYAA =2
Prof. Antonio Celesti (Componente)
Prof.ssa Maria Fazio (Segretario)




