Prot. n. 0004854 del 17/01/2023 - [UOR: DIP-107 - Classif, 11/9]

DIPARTIMENTO DI SCIENZE COGNITIVE
PSICOLOGICHE PEDAGOGICHE E
STUDI CULTURALI

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Seduta del 13 dicembre 2022, ore 11.00

Il giorno tredici dicembre duemilaventidue, alle ore undici e minuti quindici, si riunisce in Aula
Magna il Consiglio del Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi Culturali,
regolarmente convocato.
Sono presenti (P.), assenti giustificati (G.) o assenti (A.) i seguenti Consiglieri:
PROFESSORI DI PRIMA FASCIA

nr. Cognome Nome P. |G.| A. Note
1 |PERCONTI Pietro (Direttore) X
2 |AMENTA Giombattista X
3 |ANSELMO lAnnamaria X
4 |AQUECI Francesco X
5 JARICO’ Nicola X
6 |CAPONE )Alessandro X
] X Collegamento su piattaforma MS
7 |CAVALIERI Rosalia Teamni;g;l zlﬁ’ol;l;:ta::::e del
8 [FALZONE lAlessandra Maria X
9 |GANGEMI Amelia X
10 |GIUSPOLI Paolo X
11 |GREGORIO Giuliana X
12 PALUMBO Berardino X
13 |PENNISI /Antonio X
14 |PLEBE Alessio X
15 [PORTO Carmelo Maria X
16 [SINDONI Caterina X
17 [TOCCO Francesco Paolo X
18 [TOMASELLO Dario X
19 |[VAIANA Leonarda X
20 |[VITELLA Federico X Eeraalle ore 11,44
PROFESSORI DI SECONDA FASCIA
nr. Cognome Nome P. |G.| A. Note
1 |ASSENZA Elvira X
2 BIAGIOTTI Andrea X
3 |BUCCA lAntonino X
4 |CAMPIONE Francesco Paolo X
5 |CARDELLA \Valentina X
6 |CAVA lAntonia X
7 |CICERO \Vincenzo X
8 |CORONA Renato X
9 |CURATOLA lAnnamaria X
10 |DE SALVO Dario X
1 1 FORMICA IVan X Entra alle ore 11,50
12 |FUGALI Edoardo Augusto X
13 |GAMBINO Sonia X
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14 |GEMBILLO Fabio X

15 |GRAZIANO Mario X

16 [IANNIZZOTTO Giancarlo X

17 |MEO Milena X

18 [MUCCIARDI Massimo X

19 [NICOSIA Enrico X

20 [NUCERA Sebastiano X

21 |PARISI Francesco X

22 [ROMANO Rosa Grazia X

23 [SAITTA Pietro X

24 |SMERIGLIO Donatello X

25 [TARSIA Tiziana X

26 |VELARDI Andrea X

27 |VERSACE )Alessandro X

28 [VICARIO Carmelo X

29 |[ZANOTELLI Francesco X

RICERCATORI

nr. Cognome Nome P. | G. | A. Note

1 JANGIUS Nicola X

2 [BAGNATO Karin X

3 BETTINESCHI Paolo Guido X

4 |CHAYINSKA Maria X

5 |CUTURI Luigi Felice X

6 DI MAURO Paola X

7 |FIORE lAngela X

8 |GATTO Simona X

9 |GENIALE Margherita X

10 |GRASSO Giorgio Mario X Entra alle ore 11,44

11 MARZO Pier Luca X

12 MAVIGLIA Domenica X

13 [MORABITO Maria Teresa X

14 [MOSTACCIO Fabio X

15 INUCITA IAndrea X

16 |PANIZZA Daniele X

17 RAFFA Valentina X

18 [RUSCONI Patrice Piercarlo X

19 [SANO’ Giuliana X

20 |[SCANDURRA Silvia Annamaria X

21 [SILVA Liliana X

22 |SMERIGLIO Francesco X LT:?:;;::LZZecapitarela

23 [TRIFIRO Caterina X

24 |[ZAMPIERI Pier Paolo X
SEGRETARIO AMM.VO

nr. | Cognome Nome | P. | G. | A | Note




DIPARTIMENTO DI SCIENZE COGNITIVE
PSICOLOGICHE PEDAGOGICHE E
STUDI CULTURALI

| 1 |D’ATTILA Giuseppe ‘ X ‘ ‘ ‘
RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE T. AMM.VO
nr. Cognome Nome P. |G.| A. Note
1 |GUICHARD Marie-Francoise X
2 [TOSCANO Francesco X Esce alle ore 12,15
RAPPRESENTANTI DEI DOTTORANDI
nr. Cognome Nome P.| G. | A Note
1 |BUSETTA Laura X
2 |[ENI Laura X
RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI
nr. Cognome Nome P. | G. | A. Note
1 |BELLAMACINA Maristella X
2 |CALI Alessia X
3 |COPPOLA JEANINE X
4 |CAMPAILLA [laria X
5 |D’AGOSTINO Valeria X
6 |DEANI Giovanna X
7 |DOLDO Maria Pia X
8 |FAZZARI lAntonio X
9 |GIGLIA Federica X
10 [INTERLANDI Chiara X
11 |MANGANARO Pietro X
12 MARZIANO )Alessandro X
13 |REALE Martina X
ORDINE DEL GIORNO
1. Comunicazioni del Direttore;
2. Presa d’atto e approvazione dei verbali relativi alle sedute del 15 novembre e del 6 dicembre 2022;
3. Ratifica decreti;
4. Offerta Formativa AA 2023-24. Variazioni;
5. Piano triennale del Dipartimento (2023 - 2025);
6. Relazioni annuali ricercatori a tempo determinato;
7. Convenzioni, Protocolli, Patrocini;
8. Nullaosta;
9. Contratto RTD APON 14-1-19435-1 - INNOVAZIONE - SSD M-PSI/05 Dott.ssa Maria CHAYINSKA. Attivita
aggiuntive come da circolare MUR n. 14039 del 9 agosto 2022 par. 1, parte 1.2;
10. Approvazione proposta di budget E. F. 2023;
11. PRIN 2020 “Stereotipo e pregiudizio: la rappresentazione sociale della violenza di genere e le strategie

di contrasto a dieci anni dalla Convenzione di Istanbul”. Richiesta di variazione del budget e
autorizzazione al bando di selezione per collaborazione esterna;

12. Commissione paritetica docenti-studenti;
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13. Rapporto di Riesame SUA-RD anno 2022 e approvazione SMA-CdS.

* skok sk sk ok ok sk ok

Alle ore undici e minuti venticinque, verificata la presenza del numero legale, il Direttore dichiara
aperta la seduta, dopo aver precisato che non ¢ stato possibile convocare il Consigliere Francesco Smeriglio,
che risulta avere un indirizzo mail istituzionale al momento non attivo, per password non rinnovata.

Espleta le funzioni di segretario verbalizzante il dott. Giuseppe D’Attila, segretario amministrativo
del Dipartimento.

* koK sk ok ok ok k ok

1. Comunicazioni del Direttore

Il Direttore ricorda ai Consiglieri che questo é I'ultimo Consiglio di Dipartimento dell’anno, tra
quelli calendarizzati.

2. Presa d’atto e approvazione dei verbali relativi alle sedute del 15 novembre e del 6
dicembre 2022

Il Direttore chiede ai Consiglieri di esprimersi sulla presa d’atto e approvazione dei verbali relativi
alle sedute tenutesi rispettivamente il 15 novembre e il 6 dicembre 2022.

I Consiglio, all'unanimita dei Consiglieri presenti nelle sedute in questione, ognuno per le fasce di
competenza, approva i verbali del Consiglio di Dipartimento del 15 novembre e del 6 dicembre 2022.

3. Ratifica decreti

Il Direttore comunica di aver emesso i decreti nn. 65, 66, 67 e 68 indicandone le motivazioni a
supporto di ognuno di essi, in particolare per quello relativo all’apertura dei RAD per i CdS triennali e
magistrali in psicologia e invita il Consiglio ad esprimersi in merito.

Il prof. Zanotelli, pur condividendo l'opportunita di riaprire i RAD dei CdS interessati, ai fini
dell’adeguamento dei percorsi a quanto previsto dal Decreto Interministeriale n. 654 del 5/7/2022, pone
alcune osservazioni in merito ai crediti assegnati alle attivita di tirocinio, ovvero che una parte di essi venga
destinata a costituire il percorso abilitante alla professione, inserito all'interno del piano di studi.

Il Direttore a questo punto chiede al Consiglio di deliberare in merito alla ratifica dei decreti di cui
sopra.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Premesso che:

il Direttore ha emesso i decreti:

- Repertorio n. 65/2022, Prot. n. 147773 del 18/11/2022, Oggetto: Nomina della commissione per la
procedura pubblica di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
contratto, a titolo oneroso, per le attivita di Tutor Didattico nell’ambito dei Tirocini per gli studenti
del Corso di Laurea Magistrale in Servizio Sociale, Politiche Sociali e Studi Sociologici e Ricerca
Sociale (LM-87/88), per 'anno accademico 2022/2023;

- Repertorio n. 66/2022, Prot. n. 151398 del 24/11/2022, Oggetto: Riapertura bandi contratti, nuove
proposte di bando, proposta commissioni. Anno accademico 2022-23;
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- Repertorio n. 67/2022, Prot. n. 155691 del 01/12/2022, Oggetto: Indicazione dei docenti di
riferimento, per la sostenibilita dei CdS che afferiscono al Dipartimento COSPECS per I'a.a. 2023 /24;

- Repertorio n. 68/2022, Prot. n. 159078 del 07/12/2022, Oggetto: Piani di Studio e offerta erogata
CdS L 24 sedi Messina e Noto e LM 51 sede di Noto - modifica RAD;

Visto:
il Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita di Ateneo ed in particolare I'art. 45, commi 3 e 4;

Considerato che:

i suddetti decreti, dispositivi della volonta dipartimentale, devono essere sottoposti a conoscenza e ratifica
del Consiglio di Dipartimento (art. 7, comma 12, lett. “i” del Regolamento di Dipartimento, emanato con D.R.
n. 2007 del 03 ottobre 2016);

Tutto cid premesso e considerato, all'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,

DELIBERA

di ratificare i Decreti Repertorio nn. Repertorio n. 65/2022, Prot. n. 147773 del 18/11/2022, Repertorio n.
66/2022, Prot. n. 151398 del 24/11/2022, Repertorio n. 67/2022, Prot. n. 155691 del 01/12/2022,
Repertorio n. 68/2022, Prot. n. 159078 del 07/12 /2022, conferendo ai provvedimenti stessi piena efficacia.

* kkskokokkskok

Alle ore undici e minuti quarantaquattro entrano i proff. Vitella e Grasso.
4. Offerta Formativa AA 2023-24. Variazioni

Il Direttore illustra la proposta di delibera delle variazioni che occorre apportare all’offerta formativa
relativa al prossimo anno accademico. La stessa si rende necessaria in seguito alla rinuncia alla stipula del
contratto diricercatore RTD-B del dott. Fabrizio Scrima e per le altre motivazioni indicate nel testo che segue.
Invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO



VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

SENTITI

SENTITI
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il D.P.R. n. 382 dell’'11 luglio 1980;
lalegge n. 240 del 30.12.2010 e s.m.i;

lo Statuto dell’Universita degli Studi da ultimo modificato con D.R. n. 3429 del
30 dicembre 2014 e in particolare I'art. 33;

il Regolamento Generale d’Ateneo emanato con D.R. n. 376 del 18 febbraio
2016;

il Regolamento Didattico d’Ateneo (ultima modificazione D.R. n. 1636 del 22
luglio 2015);

I'offerta formativa del Dipartimento per 'A.A. 2023 /24;

I'estratto del verbale del 15 novembre 2022, prot. 154346 del 30/11/2022, nel
quale sono stati approvati: il carico didattico assegnato a ciascun docente per
I'A.A. 2023 /2024 (sub judice alle successive fasi PICA), i Piani di Studio Coorte
2023 dei Corsi di Laurea triennali e magistrali incardinati presso questo
Dipartimento, I'offerta erogata per 'A.A. 2023/24 e I'Offerta programmata;

la rinuncia alla stipula del contratto di ricercatore RTD-B del dott. Fabrizio
Scrima, prot. 149990 del 22/11/2022;

i coordinati dei CdS L3 prof. Tomasello, L24 prof.ssa Gangemi, LM85 prof.ssa
Curatola, L19/20 prof. Plebe;

i professori Antonino Bucca e Alessandra Falzone;

Tutto cio visto e sentito, all’'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Le variazioni all'offerta erogata a.a. 2023 /24 di seguito riportate:

- CdSL3
Tra le discipline in TAF “C” viene inserita “Teatro e scienza”, SSD L-ART/05, in opzione, da assegnare;

- CdSL24/L19/20
Le discipline per le quali era stata prevista I'assegnazione al prof. Scrima, passano a “DA ASSEGNARE”.

Nello specifico sono:

“Fondamenti di psicologia generale” offerta da 10 CFU nel CdS L24 ed in condivisione da 6 CFU nel CdS

L19/20, sede di Noto;
“Fondamenti di psicologia generale” offerta da 6 CFU nel CdS L19/20 sede di Messina;
“Psicologia cognitiva” offerta da 10 CFU nel CdS L24 sede di Noto.

- CdSL24 /LM85
La prof.ssa Gatto viene proposta come docente di riferimento dal CdS LM85, dove risulta in esubero, al

CdS L24 in sostituzione del dott. Scrima.
- CdSL19/20

Per la disciplina “Media public speaking” rinuncia la prof.ssa Falzone al carico didattico e da disponibilita

il prof. Bucca a selezionarla sul sistema Pica, quando verra aperta la specifica fase.

* kkk
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5. Piano triennale del Dipartimento (2023 - 2025)

Su proposta del Direttore si rinvia la discussione del presente argomento per approfondire le argomentazioni
a supporto della redazione del Piano triennale del Dipartimento.

Alle ore undici e minuti cinquanta entra il prof. Formica.
Escono dalla sala i proff. Angius, Sano, Zampieri ed il Consiglio discute il seguente argomento.
6. Relazioni annuali ricercatori a tempo determinato

Il prof. Zanotellj, invitato dal Direttore, illustra I’attivita svolta dalla dott.ssa Sand durante il primo
anno, che risulta intensa sia per la parte scientifica, sia per la didattica, sia per la partecipazione a Convegni.

I Direttore illustra la relazione prodotta dal dott. Angius, che viene da lui indicata come intensa e
completa, quindi positiva.

Anche la relazione su dott. Zampieri, continua il Direttore & positiva in quanto elenca una intensa
attivita sia di ricerca, sia di didattica e di pubblicazioni. La relazione e conclusiva della sua attivita di
ricercatore, in quanto il prof. Zampieri il prossimo 31 dicembre assumera il ruolo di professore associato.

I Direttore invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.
IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Premesso che:

La dottssa Giuliana Sano, ricercatrice a tempo determinato di Discipline
demoetnoantropologiche M-DEA/01, con contratto ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2020, sottopone al Consiglio, per I'approvazione, la relazione sull’attivita scientifica e didattica
svolta nel suo primo anno di attivita, che decorre dal 15 dicembre 2021;

VISTA lalegge 240/2010;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato (Ultima modificazione D.R.
n.rep. n. 733 del 17 marzo 2022), in particolare I'art. 13 comma 3;

VISTA la relazione sull’attivita scientifica e didattica svolta dall'interessata nel periodo indicato in
premessa;

All'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,
DELIBERA

di approvare l'acclusa relazione sull’attivita scientifica e didattica della dott.ssa Giuliana Sano, nel
trascorso anno di attivita. (all. p.6_1)

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Premesso che:

I dott. Nicola Angius, ricercatore a tempo determinato di Logica e Filosofia della Scienza M-
FIL/02,SC 11/C2, con contratto ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2020, sottopone
7
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al Consiglio, per 'approvazione, la relazione sull’attivita scientifica e didattica svolta nel suo primo anno
di attivita, che decorre dal 15 dicembre 2021;

VISTA lalegge 240/2010;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato (Ultima modificazione D.R.
n. rep. n. 733 del 17 marzo 2022), in particolare I'art. 13 comma 3;

VISTA la relazione sull’attivita scientifica e didattica svolta dall’interessato nel periodo indicato in
premessa;

All'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,
DELIBERA

di approvare l'acclusa relazione sull’attivita scientifica e didattica del dott. Nicola Angius, nel trascorso
anno di attivita. (all. p.6_2)

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Premesso che:

I dott. Pier Paolo Zampieri, ricercatore a tempo determinato di Sociologia dell’'ambiente e del
territorio, SSD SPS/10, con contratto ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2020,
sottopone al Consiglio, per I'approvazione, la relazione sull’attivita scientifica e didattica svolta nel suo
ultimo anno di attivita, che decorre dal 31 dicembre 2021. Dal 31/12/2022 lo stesso sara inquadrato
nel ruolo dei professori associati, giusto D.R. n. 3159/2022, Prot. n. 146578 del 16/11/2022;

VISTA lalegge 240/2010;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato (Ultima modificazione D.R.
n.rep. n. 733 del 17 marzo 2022), in particolare I'art. 13 comma 3;

VISTA la relazione sull’attivita scientifica e didattica svolta dall'interessato nel periodo indicato in
premessa;

All'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,
DELIBERA

di approvare l'acclusa relazione sull’attivita scientifica e didattica del dott. Pier Paolo Zampieri, nel
trascorso anno di attivita. (all. p.6_3)

7. Convenzioni, Protocolli, Patrocini

I1 dott. Mostaccio e la dott.ssa Sano, inviati dal Direttore, illustrano I'accordo di collaborazione
scientifica, a titolo non oneroso, con la C.G.I.L. concernente i seguenti temi di ricerca:
« analisi delle trasformazioni del mercato del lavoro, delle relazioni industriali e delle
rappresentanze sociali a livello locale e nazionale;

« analisi su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;
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e studi di natura sociologica e antropologica relative all'impatto delle nuove politiche pubbliche
(anche in relazione ai fondi previsti dal Piano del PNRR) sulle condizioni di vita dei lavoratori e
sulle diseguaglianze emergenti.

Il Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Vista la proposta di accordo con la C.G.I.L. concernente i temi di ricerca in ambito di analisi delle
trasformazioni del mercato del lavoro, delle relazioni industriali e delle rappresentanze
sociali a livello locale e nazionale, analisi su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, studi di
natura sociologica e antropologica relative all'impatto delle nuove politiche pubbliche (anche
in relazione ai fondi previsti dal Piano del PNRR) sulle condizioni di vita dei lavoratori e sulle
diseguaglianze emergenti;

All'unanimita dei voti resi nelle forme di legge

DELIBERA
di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione dell'accordo di collaborazione scientifica, a titolo non
oneroso, con la C.G.LL., secondo il testo qui allegato per farne parte integrante. (all. p.7_1)

Il prof. Tomasello illustra la proposta di accordo con la Biblioteca Regionale Universitaria “G. Longo”
per una iniziativa culturale su Bartolo Cattafi, legata al progetto “Leggere Cattafi a Scuola”, che prevede
I'erogazione di un contributo, da parte della Regione, di € 5.500,00= oltre IVA, per la realizzazione delle
connesse attivita. L’adesione al progetto & stata gia approvata dal Consiglio del Centro Studi Universiteatrali,
nella seduta svoltasi il 7 dicembre 2022.

Il Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito.
IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Vista la proposta del prof. Tomasello;
Vista la delibera del Centro Studi Universiteatrali (seduta del 7 dicembre 2022);

Visto il testo dell’accordo trasmesso dalla Direttrice della Biblioteca Regionale Universitaria “G. Longo” di
Messina;

All'unanimita dei voti resi nelle forme di legge

DELIBERA
di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione dell’accordo con la Biblioteca Regionale Universitaria “G.
Longo” per una iniziativa culturale su Bartolo Cattafi, legata al progetto “Leggere Cattafi a Scuola”, che
prevede l'erogazione di un contributo, da parte della Regione, di € 5.500,00= oltre IVA, per la realizzazione
delle connesse attivita, secondo il testo qui allegato per farne parte integrante. (all. p. 7_2)

8. Nullaosta
Non sono pervenute richieste di nullaosta.

%

9. Contratto RTD A PON 14-1-19435-1 - INNOVAZIONE - SSD M-PSI/05 Dott.ssa Maria CHAYINSKA.
Attivita aggiuntive come da circolare MUR n. 14039 del 9 agosto 2022 par. 1, parte 1.2

9
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Il Direttore illustra le motivazioni per le quali bisogna assegnare attivita aggiuntive alla dott.ssa
Chayinska, da svolgere al suo rientro per recuperare il periodo di quattro (con nota del 22/12 e stato
rettificato il refuso in “cinque”) mesi durante i quali ha fruito del congedo per maternita. La motivazione
principale e che il contratto, che grava su fondi del Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Innovazione
2014-2020” - Risorse React Eu, non prevede proroga se la sospensione avviene durante i primi due anni e
occorre rendicontare comunque tre anni di attivita.

Si apre la discussione con interventi dei professori Tocco, lannizzotto, Biagiotti, Meo che
evidenziano come, in questo caso, si e in presenza di discriminazione (o addirittura lesione) dei diritti delle
lavoratrici madri.

Il prof. Graziano fa presente che non si tratta di discriminazione di genere, ma é una limitazione che
riguarda tutti, proprio per le caratteristiche di questo tipo di contratti che non prevedono, per legge, proroga
a seguito di sospensione, qualunque essa sia.

La prof.ssa Falzone ritiene che sia meglio, comunque, assegnare compiti aggiuntivi nell'interesse
della collega.

Anche il Direttore conviene con quanto appena detto dalla prof.ssa Falzone e propone di approvare
compiti aggiuntivi ed evidenziare una posizione di disagio del Dipartimento, nei confronti di una questione
che, anche a suo modo di vedere, lede diritti dei lavoratori, nel caso in specie delle lavoratrici madri, con la
formulazione di un documento che verra presentato al Comitato Unico di Garanzia per sollevare la questione.

Il Direttore invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Visto lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Messina;
Vista la nota del Rettore, prot.n. 157201 del 5/12/2022;
Vista la circolare MUR n. 14039 del 9 agosto 2022 par. 1, parte 1.2;
Ritenuto di dover esprimere la propria volonta deliberatoria;
Con il voto contrario del prof. Grasso,

DELIBERA

di approvare le seguenti attivita aggiuntive da assegnare alla dott.ssa Chayinska, da svolgere al suo rientro
per recuperare il periodo di quattro (con nota del 22/12 & stato rettificato il refuso in “cinque”) mesi durante
i quali ha fruito del congedo per maternita:

e Conferenze e/o seminari per il corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (L24) e in
COGNITIVE SCIENCE AND THEORY OF COMMUNICATION;

e Attivita di ricerca aggiuntiva presso il laboratorio di Neuro Informatica e Scienze Cognitive (Resp.
Prof. Giorgio Grasso) e il laboratorio di Neuroscienze Cognitive (Prof. Carmelo Vicario);

e Coordinamento tirocini per il corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (L24);
e Attivita di orientamento per il corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (L24);
e Ricevimento studenti e assistenza tesisti;

e Tutorato per il corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (L24) e in COGNITIVE SCIENCE
AND THEORY OF COMMUNICATION.

I Consiglieri Zanotelli e Biagiotti si incaricano di predisporre il citato documento da presentare al
Comitato Unico di Garanzia.

10. Approvazione proposta di budget E. F. 2023
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Il dott. D’Attila, invitato dal Direttore, illustra il budget relativo all’E.F. 2023 del Dipartimento, che e
suddiviso in progetti contabili, attivati per sia per i progetti di ricerca (di Ateneo e nazionali), sia per le quote
relative ai contributi per ricerche e convenzioni in C/T, sia per le assegnazioni per la mobilita dei dottorandi
e per ogni altra attivita che genera anche movimenti finanziari.

Gli importi indicati in ognuno di essi tengono conto delle somme residue dei progetti gia attivi nel
2022 e dei ricavi spettanti relativamente ai progetti di recente attivazione che avranno loro svolgimento nel
corso dell’anno 2023, come, ad esempio il contributo del CUMO finalizzato al finanziamento di un assegno di
ricerca in ambito psicologico (responsabile scientifico il prof. Vicario), il conto terzi con la societa SOFAD srl
per ricerca (responsabile scientifico il prof. Grasso), I'accordo di ricerca con I'Ateneo di Catania -
Dipartimento di Matematica e Informatica per il progetto “SALIRE”, del quale é responsabile scientifico, per
il nostro Dipartimento, il prof. Grasso.

Il dott. D’Attila continua ricordando che il budget 2023 del Dipartimento concorre alla formazione
del Bilancio unico d'Ateneo di previsione annuale autorizzatorio e di previsione triennale.

Il Direttore chiede ai presenti se qualcuno desidera dibattere sull’argomento e in assenza di
interventi chiede al Consiglio di deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Premesso che:

o [lbudget 2023 del Dipartimento, suddiviso in progetti contabili, che comprende, tra gli altri, i progetti
di ricerca (di Ateneo e nazionali) dei professori, le quote relative ai contributi per ricerche e
convenzioni in C/T, le assegnazioni per la mobilita dei dottorandi, & stato predisposto dalla
Segreteria Amministrativa tenendo conto delle somme residue dei progetti gia attivi nel 2022 e dei
ricavi spettanti relativamente ai progetti di recente attivazione che avranno loro svolgimento nel

corso dell’anno 2023 e seguenti;
e Il budget 2023 del Dipartimento concorre alla formazione del Bilancio unico d'Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio e di previsione triennale;

Visto:

e il Regolamento di Ateneo di Amministrazione, finanza e Contabilita, in particolare gli artt. 25 e 27;

Tutto cid premesso, all'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,
DELIBERA

di approvare la proposta di budget 2023 del Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e
Studi culturali, che concorre alla formazione del Bilancio unico d'Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
e di previsione triennale, secondo il prospetto di rappresentazione allegato alla presente, per farne parte
integrante.

11. PRIN 2020 “Stereotipo e pregiudizio: la rappresentazione sociale della violenza di genere e le
strategie di contrasto a dieci anni dalla Convenzione di Istanbul”. Richiesta di variazione del
budget e autorizzazione al bando di selezione per collaborazione esterna
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I1 dott. D’Attila, invitato dal Direttore ad intervenire sull'argomento, comunica che la variazione
richiesta & successiva alla proposta di budget gia presentata e si riferisce all’esercizio 2023. Questa, se
approvata, consentira di emettere un bando di selezione per un contratto di ricerca per personale esterno,
come da richiesta della prof.sa Meo, responsabile del progetto finanziato con il bando PRIN anno 2020. La
variazione si rende possibile sia per la disponibilita finanziaria del progetto, sia perché il documento
“Allegato 2 Criteri per la determinazione dei costi e per la rendicontazione delle spese” al punto 4 del Criteri
generali indica che “tutte le voci di spesa potranno subire variazioni in aumento o diminuzione in fase di
esecuzione dei progetti, fermo restando I'obbligo di mantenere inalterati gli obiettivi scientifici individuati in
sede di presentazione del progetto. Fa eccezione a tale regola la voce A.1 (personale dipendente a tempo
indeterminato)”.

I Direttore invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.
IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Premesso che:

- IIM.U.R,, con Decreto direttoriale n. 222 del 18-02-2022 ha ammesso a finanziamento, per I'importo
di per € 96.775,00=, il progetto PRIN_2020SAK5XS_003, CUP: ]J43C20001810006 dal titolo
“Stereotipo e pregiudizio: la rappresentazione sociale della violenza di genere e le strategie di
contrasto a dieci anni dalla Convenzione di Istanbul”, responsabile scientifico la prof.ssa Milena Meo;

Visti:
- larichiesta della prof.ssa Milena Meo, responsabile scientifico del suddetto progetto, di variazione
del budget, a saldi invariati, per stornare I'importo di € 9.000,00= dalla voce di spesa “Missioni” a

quella “Oneri per prestazioni da personale esterno” e la contestuale 'autorizzazione a bandire un
contratto di ricerca per personale esterno;

- il Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita di Ateneo;
Considerato che:

- il documento “Allegato 2 Criteri per la determinazione dei costi e per la rendicontazione delle spese”
al punto 4 del Criteri generali indica che “tutte le voci di spesa potranno subire variazioni in aumento
o diminuzione in fase di esecuzione dei progetti, fermo restando 'obbligo di mantenere inalterati gli
obiettivi scientifici individuati in sede di presentazione del progetto. Fa eccezione a tale regola la
voce A.1 (personale dipendente a tempo indeterminato)”;

- la variazione di storno richiesta e possibile e garantisce la copertura finanziaria del bando di
selezione per un contratto di ricerca per personale esterno;

Tutto cid premesso e considerato, all'unanimita dei voti resi nelle forme di legge,

DELIBERA

- di autorizzare la variazione di storno a saldi invariati del progetto PRIN_2020SAK5XS_003, CUP:
J43C20001810006 dal titolo “Stereotipo e pregiudizio: la rappresentazione sociale della violenza di
genere e le strategie di contrasto a dieci anni dalla Convenzione di Istanbul”, per I'importo di €
9.000,00=, dalla voce Co. An. CA.04.43.18.01 (Missioni ed iscrizioni a convegni personale docente)
alla voce Co. An. CA.04.41.10.02.01 (Prestazioni di lavoro autonomo);

- di autorizzare I'’emissione del bando di selezione per un contratto di ricerca per personale esterno,
per limporto massimo di € 9.000,00=, compresi oneri a carico del percipiente e
dell’Amministrazione.
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12. Commissione paritetica docenti-studenti
Il Direttore, ricordando che la prof.ssa Arizzi (gia componente della commissione in oggetto) € ora in
servizio presso altro Ateneo, rileva che occorre integrare la commissione paritetica docenti-studenti con un
altro docente e invita la prof.ssa Cardella ad avanzare una proposta. Viene proposto il prof. A. Bucca, che ha
dichiarato la propria disponibilita.

Il Consiglio, unanime, approva di inserire tar i docenti componentila commissione paritetica docenti-
studenti del Dipartimento, il prof. Antonino Bucca.

13. Rapporto di Riesame SUA-RD anno 2022 e approvazione SMA-CdS.

Il prof. Vitella, invitato dal Direttore, illustra il rapporto di riesame relativo alla SUA-RD anno 2022,
che viene approvato all'unanimita dei presenti, secondo il testo allegato al presente verbale per farne parte
integrante. (all. p.13_1).

Vengono ora prese in esame le schede SMA dei corsi di studio. Il Direttore chiede se ci sono interventi.

Prende la parola la prof.ssa Sindoni la quale fa rilevare che, ancora una volta, come lo scorso anno, il
Consiglio del CdS L 19-20 viene convocato appena 15 minuti prima del Consiglio di Dipartimento, lasciando
un breve lasso di tempo per poter valutare gli argomenti da sottoporre a deliberazione da parte di quel
consesso.

Continua la prof.ssa Sindoni evidenziando le criticita del Corso di studio L 19-20. Queste sono
riassunte verbalmente in questa sede e descritte in dettaglio in un testo che la stessa dichiara di inviare subito
dopo la conclusione del Consiglio e che chiede di inserire a verbale per farne parte integrante. Il testo,
pervenuto per e-mail, e quello di seguito riportato:

<< Anche quest’anno, come I'anno scorso, non ritengo di potere approvare la SMA del CdS L19/L20 e cio per
ragioni legate sia alla forma che ai contenuti del documento. Rispetto alla prima questione, quella legata alla
forma, sottolineo che, esattamente come I'anno passato, la discussione dedicata alla SMA si é svolta in tempi
estremamente contratti, ossia quindici minuti. Il Consiglio di CdS, infatti, é stato convocato alle ore 10.45, in
Aula Magna, a ridosso del Consiglio di Dipartimento fissato alle ore 11.00 nei medesimi locali. Secondariamente,
come in passato, il Consiglio si é tenuto in un ambiente rumoroso e caotico che non ha favorito la discussione
considerato che all’Aula hanno avuto libero accesso i colleghi Consiglieri del Cospecs, in attesa dell'imminente
Consiglio di Dipartimento. La disattenzione riservata agli aspetti formali delle sedute era stata gia denunciata
dalla sottoscritta I'anno scorso in occasione dei Consigli di CdS e di Dipartimento di fine anno. Nulla si é fatto.
Rispetto ai contenuti, preso atto che la SMA del CdS L19/20 evidenzia una situazione preoccupante, anzi, direi
allarmante, che il CdS non cresce e che perde molti iscritti, se si considera I'alto numero di abbandoni, rilevo che
i dati contenuti nella scheda, salvo qualche rara eccezione, non svelano i parametri a livello regionale e
nazionale, non consentendo, di conseguenza, di comprendere quale sia I'effettivo iato delle due classi L19 e L20
di Messina rispetto ai restanti Corsi delle medesime classi di altre sedi universitarie. Faccio presente, inoltre, che
nella SMA sono presenti conclusioni affrettate e non supportate da alcun dato o ragionamento, come nel caso in
cui si afferma che il cattivo andamento della L20 é dovuto al fatto che il percorso é scarsamente caratterizzato
e “troppo schiacciato sulla classe L19 per quanto concerne l'offerta formativa” (pag. 1). Nemmeno si ipotizza,
invece, l'esatto contrario ossia che i pessimi risultati della classe L19 siano dovuti ad un eccessivo
schiacciamento della L19 da parte della L20. In generale, nella SMA, i dati vengono esaminati in maniera
approssimativa e mai argomentati adeguatamente anche nel caso di parametri che meriterebbero accurate
indagini. Faccio riferimento al dato legato alla percentuale di abbandoni del Cds dopo N+1 anni (iC24) il quale,
seppure assai grave (si legge nella SMA: “le percentuali di abbandono sono preoccupanti, perché si registra un
incremento significativo rispetto all’anno precedente per entrambe le classi che non trova un corrispettivo nelle
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medie di comparazione. L19 presenta un 57,3% mentre L20 un 55%.”), non é accompagnato da adeguate
riflessioni o, ancor meglio, da reali indagini. Rilevo, infine, che tale situazione, che richiede urgenti e non piu
prorogabili provvedimenti, non é stata mai oggetto di discussione nei diversi Consigli di Corso di studi fissati nel
2022 e negli anni precedenti, come si evince dagli odg delle varie sedute dei Consigli del CdS, di norma dedicate
pit alle pratiche degli studenti che allo stato di (scarsa) “salute” della L19/L20 >>.

Anche il prof. De Salvo é d’accordo con le osservazioni sollevate dalla prof.ssa Sindoni. Entrambi
dichiarano di non approvare la scheda SMA del CdS triennale L 19-20.

Il Direttore chiede se ci sono altre osservazioni in merito:

Si dichiarano contrari all'approvazione della scheda SMA del CdS triennale L 19-20 anche i proff.
Romano, Curatola, Bagnato, Versace, Gatto, Maviglia, Silva.

Si astengono dall’approvazione della scheda SMA del CdS triennale L 19-20 i proff. Zanotelli e
Smeriglio.
La scheda SMA del CdS triennale L 19-20 e approvata a maggioranza dei presenti nella seduta odierna.
Le schede SMA dei restanti CdS sono approvate all'unanimita dei presenti nella seduta odierna.

Il prof. De Salvo propone di prendere in considerazione, in tempi brevi, il riesame ciclico del corso di
studi L 19-20. Il Direttore e la prof.ssa Sindoni concordano con quanto indicato dal prof. De Salvo.

Terminati gli argomenti posti all’'ordine del giorno il Direttore dichiara conclusa la seduta.

Sono le ore tredici e minuti dieci.

Il Segretario Il Direttore
dott. Giuseppe D’Attila prof. Pietro Perconti
Firmato digitalmente da: Giuseppe Diattila i i . Dj
Organizzazione: UNIVERSITA DI Flrmato.dlgltalmente da: Pietro
MESSINA/80004070837 Perconti
Data: 17/01/2023 13:48:37 Data: 17/01/2023 13:49:44
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