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Universita degli Studi di Messina

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Protocollo di Intesa tra I’Universita degli Studi di Messina e il Centro
Interaziendale Addestramento Professionale Integrato - CIAPI di Priolo G. (SR).

Premesso che:

il CIAPI da anni opera nel campo della formazione continua, dell'aggiornamento
professionale e dell'orientamento ed oggi intende ricollocarsi tra i player in grado di
erogare alta formazione specialistica in favore della Pubblica Amministrazione
regionale;
il CIAPI opera a fianco del Dipartimento Regionale del Lavoro e punta all'avvio ed alla
gestione dell'Osservatorio regionale del mercato del lavoro a valere sulle risorse gia
disponibili sul potenziamento dei centri per l'impiego, messe a disposizione
dall'Assessorato Regionale della Famiglia, delle politiche sociali e del lavoro;
al CIAPI di Priolo e stato riconosciuto lo status giuridico di organismo autorizzato ad
operare in house providing per la Regione Siciliana con atto della Commissione
Europea n. 826533 del 06.07.2012;
il CIAPI alla luce del predetto riconoscimento ha ricevuto affidamenti strategici di
intervento nei seguenti ambiti:
° Formazione
° Assistenza tecnica
° Osservatorio regionale del mercato del lavoro nonché sui temi dell'ambiente,
del sociale, dell'interculturalita, dei percorsi integrati con la scuola, della
formazione continua dei lavoratori a rischio di esclusione sociale, della
trasformazione digitale, della certificazione delle competenze, e altri;
il CIAPI necessita di partnership strategiche come le Universita siciliane in ordine allo
sviluppo di tematiche di interesse comune nel campo della ricerca e dello sviluppo
del capitale umano e dell'innovazione;
le Universita sono sedi primarie della ricerca scientifica nazionale ed & loro compito
elaborare e trasmettere criticamente le conoscenze scientifiche promuovendo forme
di collaborazione con Istituti extrauniversitari di ricerca;
I’'Universita degli Studi di Messina, nell’ambito dell’autonomia universitaria e delle
proprie finalita istituzionali, nel rispetto della legislazione nazionale e comunitaria



Visti

vigente, e nei limiti del proprio Statuto e dei propri regolamenti, promuove, favorisce
e sviluppa ogni forma di scambio culturale e di esperienze didattiche e scientifiche
con altri enti e istituzioni universitarie e non, pubbliche e private, siano esse italiane
o estere; pone in essere rapporti, anche per disciplinare attivita di interesse comune,
con soggetti pubblici e privati, in Italia e all’estero, utili al perseguimento delle finalita
pubbliche della didattica e della ricerca;

['Universita di Messina e dotata di uno Statuto che ne sottolinea il respiro
internazionale insieme con una particolare attenzione all'area del Mediterraneo, nel
cui ambito intende promuovere e agevolare sviluppo e innovazione, anche con
riferimento alla Terza missione che connota le iniziative di interesse socio-territoriale
delle universita;

in tale ottica il CIAPI, con nota prot. n. 73702 del 10/06/2024, ha trasmesso
all’Universita una bozza di Protocollo di Intessa manifestando il proprio interesse ad
attivare una collaborazione nell'ambito della formazione specialistica in favore della
PA, al fine di realizzare studi e ricerche, organizzare e gestire corsi di formazione
professionale, aggiornamento ed addestramento, organizzare convegni, seminari e
workshop inerenti tematiche di interesse istituzionale specifico, nonché pubblicizzare
e promuovere l|'attivita svolta e/o in fase di realizzazione, utilizzando tutti i mezzi
multimediali di comunicazione offerti dalle diverse tecnologie;

I’Universita ha interesse ad attivare tale collaborazione anche mediante I'attivazione
di contratti per attivita di ricerca o consulenza su temi specifici, borse di studio,
assegni di ricerca o borse di ricerca su specifici programmi, corsi di formazione,
master, dottorati, periodi di formazione didattica in sito secondo il modello degli
stage;

al fine di realizzare tali forme di collaborazione, le Parti potranno stipulare specifici
atti, nonché convenzioni attuative che, nel rispetto dei regolamenti interni degli enti
sottoscrittori, disciplineranno nel dettaglio ogni singola attivita;

il Protocollo di Intesa entrera in vigore dalla data della stipula, avra la durata di tre
anni ed é rinnovabile mediante richiesta, a mezzo raccomandata o pec, da inviare tre
mesi prima della scadenza da una delle Parti all'altra Parte;

lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3429 del 30.12.2014;
il testo del Protocollo di Intesa tra I'Universita degli Studi di Messina e il Centro

Interaziendale Addestramento Professionale Integrato - CIAPI di Priolo G. (SR);
la nota prot. 73702 del 10/06/2024;

Considerato:

che la collaborazione tra le parti € pienamente rispondente e conducente

all'interesse perseguito dalle stesse;



Sulla base di quanto sopra relazionato, si sottopone al Senato Accademico quanto segue:
- esprimere parere favorevole in merito alla stipula del Protocollo di Intesa tra
I’'Universita degli Studi di Messina e il Centro Interaziendale Addestramento
Professionale Integrato - CIAPI di Priolo G. (SR), il cui testo e allegato alla presente

relazione per costituirne parte integrante e sostanziale.

Allegato:
- Testo del Protocollo di Intesa tra I'Universita degli Studi di Messina e il Centro

Interaziendale Addestramento Professionale Integrato - CIAPI di Priolo G. (SR).

Il DIRETTORE GENERALE
Avwv. Francesco Bonanno

(Firmato digitalmente)
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