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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA 

Dipartimento di Civiltà antiche e moderne 

Estratto del Verbale n. 125 p.5 

Il giorno 5 giugno 2024, alle ore 11.15 nell’Aula Magna si riunisce il Consiglio del Dipartimento 

di Civiltà antiche e moderne.  

Presiede la seduta il Direttore, prof. Giuseppe Ucciardello, svolge le funzioni di segretario 

verbalizzante la sig.ra Giuseppa La Spada, segretario amministrativo. 

Risultano assenti giustificati al Consiglio del 7 maggio 2024 i Proff.: Centorrino M. Gionta D., 

Novarese D., Rubulotta G., Scotti M. e i rappresentanti degli studenti: Labarbera R. 

Risultano assenti in data odierna i Proff.: Amato P., Baglio A., Campagna L., Casini L., 

Castiglione A., Catalioto L., Crisante F.,  De Angelis A., de Capua P., Donà C., Fiorenza E., Forni 

G.,Fulco R., Giacobello M., Giura G., Gorgone S., Ingoglia C., Merida R., Miglino G., Mollo F.,  

Monaca M., Mora F., Osthakova T.,  Passaseo A.M., Polli C., Rositani A., Rossi F., Rubulotta G., 

Ruggiano F., Sarnelli F., Sfacteria M., Speziale S.,  Urso A.M., il rappresentante dei Dottorandi 

e Assegnisti dott. Spada M. e i rappresentanti degli studenti : Ghachir M., Grasso A., Maricchiolo 

M., Saccà M. e Warnakulasuriya Croos G.C.. 

      Il Direttore constata la presenza del numero legale. Sono presenti, e assenti i Signori: 
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 PROFESSORI ORDINARI Pr A 

  1 CALIRI Elena X  

2 CAMPAGNA Lorenzo  X 

3 CASTRIZIO Daniele X  

4 COBIANCHI Roberto X  

5 DE ANGELIS Alessandro  X 

6 de CAPUA Paola  x 

7 DONA’ Carlo  X 

8 FARAONE Rosa X  

9   FORNI Giorgio  X 

10 GERACI Mauro X  

11 GIONTA Daniela X  

12 GIORDANO Giuseppe X  

13 LATELLA Fortunata 

 
X  

14 MALTA Caterina X  

15 MEGNA Paola X  

16 MELIADO’ Claudio X  

17 MONACA Mariangela  X 

18 MONTESANO Marina X  

19 ONORATO Marco X  

20 ROSSI Fabio  X 

21 SINDONI Maria Grazia X  

22 SIVIERO Donatella X  

23 UCCIARDELLO Giuseppe 

(DIRETTORE) 
X  

24 URSO Anna Maria  X 

25 VILLARI Susanna X  
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 PROFESSORI ASSOCIATI Pr A 

1        AMATO Pierandrea  X 

2          BIFFIS Mattia X  

3           BOCCHETTA Monica  X  

4           BRUNI Domenica X  

5                 BUCCA Donatella X  

6             CAMBRIA Mariavita X  

7          CASCIO Giovanni X  

8         CASINI Lorenzo  X 

9         CASTELLI Emanuele X  

10         CAUSARANO Marie Ange X  

11       CENTORRINO Marco  X  

12        CONDORELLI Silvia X  

13       COSTANZO Giovanna  X  

14        D’AMICO Giovanna X  

15        DE MEO Pasquale X  

16        DI STEFANO Anita X  

17         FULCO Rita  X 

18         GALLO Pierino X  

19  GIACOBELLO Maria  X 

20         GORGONE Sandro  X 

21         INGOGLIA Caterina  X 

22        MANDUCA Raffaele X  

23         MANGIAPANE Stella X  

24   MARCHESI Maria Serena X  

25         MOLLICA Marcello X  

26  MOLLO Fabrizio  X 

27 MORA Fabio  x 

28 PARITO Mariaeugenia X  

29         PASSASEO Anna Maria  X 

30        PENTASSUGLIO Francesca X  

31 PIRA Francesco X  

32 POLLONI Nicola X  

33 PUGLISI Mariangela X  

34 ROSITANI Annunziata  X 

35 RUGGIANO Fabio  X 

36 SALVATORE Roberta X  

37 SANTAGATI Elena X  

38 SCARPA Marco X  

39 SCOTTI Massimo X  

40 SIDOTI Rossana X  

41 SPAGNOLO Grazia X  

42 SPEZIALE Salvatore  x 

43 TAVIANO Stefania X  

44 TRAMONTANA Alessandra X  

 RICERCATORI Pr A 

1 BAGLIO Antonino  x 

2 BRANDIMONTE Giovanni x  

3 CATALIOTO Luciano  x 

4 MIGLINO Gianluca  x 

5 OSTHAKOVA Tatiana  x 

6 PENNISI Feliciana x  

7 SANTORO Rosa x  
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 Rappresentante Dottorandi  

e Assegnisti 

    Pr                         A 

1 Spada Marco  x 

    SEGRETARIO AMM.VO      Pr A 

1.       Giuseppa La Spada x  

 RAPPRESENTANTE PERS. TA Pr 
 

A 

1.            MARIANO LUZIETTI x X      

 RICERCATORI A 

 TEMPO DETERMINATO 

Pr A 

1 ARCURI Rosalba X  

2 ARICO’ Rocco X  

3 CASTIGLIONE Angela  X 

4 CENTORBI Angela Nadia X  

5 COSTARELLI Alessio X  

6 CRISANTE Francesca  X 

7 CRISCUOLO Alfredo X  

8 CUCCIO Valentina X  

  9 FIORENZA Elisa  X 

10 GIURA Giovanni  X 

11 MASCELLARI Roberto X  

12 MERIDA Raphael  X 

13 MESSINA Giovanni X  

14 MONDELLO Cristian X  

15 POLLI Chiara  X 

16 PORTUESE Ludovico X  

17 POTENZA Daniela X  

18 PRIMO Novella X  

19 RUBULOTTA Gabriella  X 

20 RUSSO Eriberto X  

21 SANTONOCITO Carmen 

Serena 

X  

22 SARNELLI Fulvia  X 

23 SAVOCA Monica X  

24 SFACTERIA Marco  X 

25 SQUATRITO Stefana X  

26 TRIFONOVA Alexandra 

Philipova 

X  

27 TUCCINARDI Stefania X  

28 VENUTI Marta X  

 STUDENTI Pr A 

1 CAVALLARO Giulia X  

2 FEDELE Chiara X  

3 GHACHIR Mariapia  X 

4 GRASSO Alfio  x 

5 LABARBERA Rosa X  

6 MACRIS Fabrizio X  

7 MARICCHIOLO Martina  X 

8 MONDELLO Elena X  

9 MORABITO Antonio X  

10 NOSTRO Gabriele X  

11 PELLIZZERI Mariafrancesca X  

12 SACCA’ Martina  X 

13 SAITTA Edoardo X  

14 SCAPPATURA Gionatan X  

15 WARNAKULASURIYA CROOS,  

Gianni Chaturanga 

 X 
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Constatato il raggiungimento del numero legale, si passa alla trattazione del seguente odg:  

 

1) Ratifica decreti 

2) Elezione rappresentante degli studenti in seno al Consiglio degli studenti di Ateneo. Proclamazione 

3) Convenzione con il Parco archeologico e paesaggistico di Catania e della valle dell’Aci  

4) Convenzione con il Parco Archeologico Naxos Taormina 

5) Protocollo d’Intesa con Archeoclub d’Italia “Area Integrata dello Stretto” Messina 

6) Convenzione con la Direzione regionale Musei Campania 

6)bis Accordo per la concessione di scavo archeologico Alesa Arconidea Area demaniale “Tempio 

di Apollo” 

7) Proposta di adesione al nuovo costituendo Centro Internazionale di Ricerca “Centro Studi di 

Critica Heideggeriana” (CSCH) 

8) Proposta nomina cultori della materia 

9) Nomina nuovo responsabile scientifico assegno di ricerca di tipo A SSD L-FIL-LET/15 (Filologia 

germanica)  

10) Variazioni carico didattico a.a. 2024-25 

11) Rettifica piano didattica programmata anno accademico 2022/23, 2023/24, 2024/25 CdS 

“Lingue moderne, Letterature e Traduzione” 

12) Riassegnazione fondi c/terzi residui anno 2023  

13) Modifica responsabile progetti 

 

[riservato ai professori ordinari, associati e ricercatori] 

 

14) Approvazione schede SUA Corsi di Studio 

15) Proposta copertura carichi didattici rimasti scoperti con contratti a docenti di alta qualificazione 

anno accademico 2024/25 ex art. 23 L. 240/2010.  

15)bis. Richiesta parere per contributo straordinario per organizzazione convegno  

 

                                             [riservato ai professori associati e ordinari] 

16) Procedura valutativa per la chiamata di un professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, 

comma 6, legge 30 dicembre 2010, n. 240, SC 11/A1 SSD M-STO/01 Storia Medievale 

17) Formulazione proposta di chiamata per la stipula di n. 1 contratto di lavoro subordinato per 

ricercatore a tempo determinato per il SC 10/N1 – SSD L-OR/12 (Lingue e Letteratura araba), ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) legge n. 240/2010 

18) Formulazione proposta di chiamata per la stipula di n. 1 contratto di lavoro subordinato per 

ricercatore a tempo determinato per il SC 10/N1 – SSD L-OR/7  (Semitistica - Lingue e Letterature 

dell’Etiopia), ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) legge n. 240/2010 

                                  

        Il Direttore dà inizio ai lavori 

 

OMISSIS 

5) Protocollo d’Intesa con Archeoclub d’Italia “Area Integrata dello Stretto” Messina 

Il Direttore comunica che da parte del Archeoclub d’Italia “Area Integrata dello Stretto” Messina, 

rappresentato dal Presidente pro tempore dott.ssa Rosanna Trovato, è stata avanzata una proposta di 

Protocollo d’Intesa. 

La finalità del presente Protocollo è di predisporre, coordinare e partecipare congiuntamente a 



 

 
 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

progetti di ricerca e sviluppo attraverso lo studio delle testimonianze archeologiche per aumentare la 

conoscenza delle peculiarità paesistiche, culturali materiali ed immateriali e dell’uso storico del 

territorio dell’area dello Stretto attraverso i documenti e le fonti archeologiche e storiche; partecipare 

congiuntamente a progetti di ricerca e sviluppo a livello regionale, nazionale, europeo ed 

internazionale al fine di aumentare l’attrazione e l’investimento dei fondi su cultura e turismo; 

promuovere la formazione professionale e la conoscenza legata al patrimonio culturale e naturale, 

inteso come beni culturali e naturali materiali ed immateriali, paesaggistici ed ambientali anche per 

valutarne e valorizzarne le eventuali ricadute nel settore turistico e/o produttivo e sviluppare un 

sistema collaborativo in materia di tutela, fruizione e valorizzazione del patrimonio culturale e 

naturale, in accordo con le competenti Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio per la città 

metropolitana di Reggio e la Provincia di Vibo Valentia, la Sovrintendenza per i Beni Culturali di 

Messina, i Musei MUME e MARC. 

Il presente Protocollo d’Intesa decorre dalla data di stipula ed avrà una durata di quattro anni, 

rinnovabili. Il responsabile scientifico per il DiCAM sarà il prof. Fabrizio Mollo, Il Direttore, illustra 

brevemente la proposta di Protocollo d’Intesa che qui di seguito viene riportata: 

PROTOCOLLO D’INTESA 

 

Il Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne, di seguito denominato DICAM, rappresentata dal 

Direttore pro tempore, Prof. Giuseppe Ucciardello, domiciliato per la carica presso la sede in Polo 

Universitario dell’Annunziata, 98168 Messina  

E 

Archeoclub d’Italia “Area Integrata dello Stretto” Messina, di seguito denominato Archeoclub Stretto, 

rappresentato dal Presidente pro tempore, dott.ssa Rosanna Trovato, domiciliato …………… 

 

Premesso che 

- il Dicam è l’erede della tradizione della Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Ateneo messinese, oltre ad 

essere una struttura organizzativa che all’interno dell’università promuove e coordina le attività di uno o 

più settori della ricerca scientifica che siano omogenei per fini e per metodo e che si occupa anche 

attraverso i suoi docenti dell’attività di promozione, valorizzazione e ricerca nel campo dei Beni Culturali; 

- l’Archeoclub Stretto persegue le finalità statutarie proprie di Archeoclub D’Italia Aps di: tutelare, promuovere 

e valorizzare i beni culturali, paesaggistici e ambientali; promuovere la conoscenza e l'interesse per la 

tutela dei beni archeologici, storico-architettonici, culturali, paesaggistici e naturalistici; contribuire alla 

tutela e valorizzare la natura, l’ambiente e il paesaggio; diffondere tra i cittadini, e in particolare fra i 

giovani e nella scuola, l’interesse per i beni culturali e per l’ambiente nonché contribuire alla formazione 

di una pubblica opinione informata sui Beni Culturali, anche in maniera critica e propositiva; 



 

 
 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

- il Dicam dispone di competenze scientifiche, professionalità e mezzi idonei a supportare iniziative 

congiunte di ricerca ed innovazione nel settore del patrimonio culturale ai fini della tutela, fruizione e 

valorizzazione del territorio; 

- il Dicam ha ricevuto richiesta di stipula di un apposito protocollo d’intesa per porre in essere le attività 

de quo; 

 

Tutto ciò premesso le Parti concordano e stipulano quanto segue 

 

Articolo 1 

(Premesse) 

Le premesse costituiscono parte integrante del presente Protocollo d’Intesa. 

 

Articolo 2 

(Finalità) 

La finalità del presente Protocollo è quella di: 

- predisporre, coordinare e partecipare congiuntamente a progetti di ricerca e sviluppo attraverso lo studio 

delle testimonianze archeologiche per aumentare la conoscenza delle peculiarità paesistiche, culturali 

materiali ed immateriali e dell’uso storico del territorio dell’area dello Stretto attraverso i documenti e le 

fonti archeologiche e storiche;  

- predisporre, coordinare e partecipare congiuntamente a progetti di ricerca e sviluppo a livello regionale, 

nazionale, europeo ed internazionale al fine di aumentare l’attrazione e l’investimento dei fondi su cultura 

e turismo; 

- promuovere la formazione professionale e la conoscenza legata al patrimonio culturale e naturale, inteso 

come beni culturali e naturali materiali ed immateriali, paesaggistici ed ambientali anche per valutarne e 

valorizzarne le eventuali ricadute nel settore turistico e/o produttivo; 

- partecipare a bandi comunitari, nazionali, regionali e locali per reperimento delle risorse utili allo 

svolgimento dei compiti di cui ai punti precedenti; 

- sviluppare un sistema collaborativo in materia di tutela, fruizione e valorizzazione del patrimonio 

culturale e naturale, in accordo con le competenti Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio per 

la città metropolitana di Reggio e la Provincia di Vibo Valentia, la Sovrintendenza per i Beni Culturali di 

Messina, i Musei MUME e MARC; 

- sviluppare interventi di formazione a carattere multidisciplinare anche in collaborazione con altri enti 

pubblici e privati; 
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- diffondere, valorizzare e divulgare i contenuti culturali e le conoscenze scientifico-tecnologiche al fine 

di potenziare la qualità dell’offerta turistica e favorire il coinvolgimento attivo della società civile e 

l’inclusione sociale e culturale. 

Articolo 3 

(Attività) 

Dicam e Archeoclub Stretto si propongono: 

- di redigere ed attuare programmi di ricerca legati alla valorizzazione delle peculiarità territoriali;  

- di attivare percorsi di animazione territoriale;  

- di accedere a strumenti di finanziamento internazionali, europei, nazionali e locali per la realizzazione 

delle azioni di cui all’articolo 2;  

- di favorire una stretta collaborazione, anche attraverso l'accesso facilitato a fonti bibliografiche e 

documentali presenti nelle due strutture e alla loro fotoriproduzione ovvero digitalizzazione;  

- di promuovere eventi culturali e scientifici, anche condividendo spazi idonei.  

Le Parti intendono inoltre, favorire il coinvolgimento degli Istituti Scolastici e, sulla base della 

programmazione dell’alternanza scuola–lavoro, realizzare eventi culturali.  

Le attività di ricerca, documentazione, promozione e valorizzazione del Patrimonio dei Beni Culturali e 

Archeologici saranno realizzate dal Dicam attraverso il coinvolgimento di docenti, collaboratori e studenti 

dei Corsi di Laurea Triennali in “Lettere”, curriculum archeologico, e del Corso di Laurea Magistrale 

“Archeologia del Mediterraneo”, nonché dottorandi della Scuola di Dottorato in Scienze Umanistiche del 

Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne.  

Le Parti metteranno a disposizione, nei limiti delle proprie possibilità, le strutture e le attrezzature oltre 

alle rispettive competenze tecniche e scientifiche necessarie all’espletamento delle attività concordate. 

 

Articolo 4 

(Pianificazione concordata e Responsabili) 

Il Dicam e Archeoclub Area Integrata dello Stretto riconoscono, quale interesse primario, uno stabile 

rapporto di reciproca collaborazione per lo sviluppo ed il miglioramento del settore archeologico-

antropologico-culturale-ambientale.  

Le Parti individuano ciascuna un proprio referente per procedere alla programmazione e all’esecuzione 

delle attività di cui al presente protocollo:  

- il prof. Fabrizio Mollo, professore associato di Archeologia Classica, per il Dicam;  

- La dott.ssa Rosanna Trovato, presidente pro-tempore, per Archeoclub Stretto . 

L’attività svolta dal personale di ciascuna delle Parti non implica alcun vincolo di subordinazione nei 

confronti dell’altra e il personale utilizzato manterrà, a tutti gli effetti, il proprio rapporto di lavoro 

subordinato con il rispettivo datore. 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

Articolo 5 

(Copertura assicurativa. Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) 

Ciascuna Parte garantisce le coperture assicurative di legge contro il rischio degli infortuni del proprio 

personale e degli studenti/laureandi/dottorandi impegnati nello svolgimento delle attività concordate ai 

sensi e nel quadro del presente Protocollo. Ciascuna Parte garantisce, inoltre, la copertura assicurativa per 

la responsabilità civile verso terzi (R.C.T.) nonchè per danni a beni e attrezzature. 

Ciascuna parte è responsabile dell’osservanza della normativa in materia di sicurezza del lavoro.  

 

Articolo 6 

(Proprietà intellettuale) 

Le conoscenze congiuntamente acquisite (ad esclusione quindi di quelle preesistenti detenute da una Parte 

e messe a disposizioni dell’altra per lo svolgimento delle attività congiunte) e i risultati ottenuti 

costituiranno patrimonio comune delle Parti, che s’impegnano ciascuna a menzionare l’altra in ogni 

pubblicazione o scritto riguardante i programmi svolti in collaborazione.  

Ciascuna Parte è tenuta a osservare il segreto nei confronti di qualsiasi persona o Ente non autorizzato 

dagli altri sottoscrittori per quanto riguarda fatti, informazioni, cognizioni, documenti e oggetti che gli 

fossero stati comunicati in virtù del presente Protocollo. 

Articolo 7 

(Durata) 

Il presente Protocollo sarà redatto e sottoscritto dalle Parti in modalità digitale, ed entrerà in vigore dalla 

data della stipula per la durata di 4 anni.  

L’atto potrà essere rinnovato sulla base di un accordo scritto tra le Parti.  

Le Parti potranno recedere dal presente Protocollo mediante comunicazione con lettera raccomandata 

AR o PEC da inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno sei mesi. 

Qualsiasi modifica del presente atto dovrà essere concordata per iscritto fra le Parti ed entrerà in vigore 

tra le medesime, solo dopo la relativa sottoscrizione da parte di entrambe. 

Lo scioglimento anticipato del presente accordo non produrrà alcun effetto sulle attività di ricerca in 

essere al momento del recesso, che resteranno regolate fino al loro compimento dalla presente intesa. 

 

Articolo 8 

(Oneri) 

Per l’attuazione delle iniziative previste dal presente Protocollo non sono previsti oneri a carico delle 

parti, a meno di eventuali compartecipazioni per la copertura economica, da concordare tra le Parti, per 

il pieno svolgimento delle iniziative proposte. 

 

Articolo 9 

(Divulgazione del Protocollo) 
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Il Dicam e Archeoclub Stretto si impegnano a dare la massima diffusione alle iniziative promosse con il 

presente Protocollo.  

 

 

Articolo 10 

(Risoluzione conflitti) 

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dal presente 

Protocollo. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo l'accordo, ogni eventuale 

vertenza che dovesse insorgere tra le Parti riguardo alla validità, interpretazione o esecuzione del presente 

accordo sarà devoluta al foro competente per legge.  

  

Articolo 11 

(Registrazione e imposta di bollo) 

Il presente atto è soggetto a registrazione in caso d’uso ai sensi degli artt. 5, 6 e 39 del D.P.R. n. 131 del 
26 aprile 1986 ed è soggetto ad imposta di bollo che verrà assolta in modo virtuale dal Dicam, giusta 
autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate n. 67760 del 2010. 

 

Messina, _____________    Messina, _________________________ 

 

 

 

Archeoclub Area Integrata dello Stretto  
 
 

Il Presidente 
(dott.ssa Rosanna Trovato) 

 

 Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne 
 
 

Il Direttore 
(Prof. Giuseppe Ucciardello) 

 
 

 

 

Il Direttore pone in votazione l’approvazione della proposta di Protocollo d’Intesa con Archeoclub 

d’Italia “Area Integrata dello Stretto” Messina; il Consiglio, fatte salve le eventuali modifiche dei 

competenti Organi Collegiali, approva all’unanimità. 

 

Il Direttore dà lettura della verbalizzazione del punto 5); il Consiglio approva all’unanimità. 

   
OMISSIS 

 

Non essendoci altri punti all’o.d.g. il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il verbale, 

già approvato in ogni suo singolo punto, per quanto riguarda gli orari di inizio e fine e l’elenco delle 

presenze; il Consiglio approva all’unanimità. 

 

La seduta è tolta alle ore 12.25 
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Firmato          Firmato  

Il Segretario          Il Direttore 

È copia conforme all’originale 

Messina, 7 giugno 2024 

Il Direttore 

Prof. Giuseppe Ucciardello 
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