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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI
CUI AL D.M. 1062/2021 PRESSO L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

VERBALE 2

(Valutazione preliminare dei candidati e ammissione alla discussione pubblica)

L’anno 2021 il giorno 19 del mese di novembre alle ore 12 si riunisce al completo, per via
telematica, ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice, della valutazione
comparativa in epigrafe, nominata con D.R. n. 2701, prot. n. 136793 dell’'8 novembre 2021, pubblicato
sul sito internet dell’'Universita di Messina, per procedere alla valutazione comparativa dei titoli, dei
curricula e della produzione scientifica dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato.

Sono presenti i sotto elencati commissari:
Prof.ssa Simona Sacchi - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Prof. Paolo Riva - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Luca Andrighetto - Universita degli Studi di Genova

[ componenti accedono, tramite le proprie credenziali, alla piattaforma informatica

https://pica.cineca.it/ e prendono visione dell’elenco delle candidate che risultano essere:

1. Maria Chayinska

2. Elisa Puvia

Ciascun Commissario rende la dichiarazione in ordine all'insussistenza di situazioni di
incompatibilita e di conflitto di interessi con le candidate (Allegato A al presente verbale).
La Commissione da atto dell’esistenza della dichiarazione da parte delle candidate riguardo

I'inesistenza di rapporti di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore


https://pica.cineca.it/

appartenente al Dipartimento che effettua la chiamata, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale
o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita di Messina.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli, dei curricula e della produzione
scientifica delle candidate, ivi compresa la tesi di dottorato, esprimendo per ciascuna candidata un
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di
dottorato, sulla base dei criteri stabiliti nella prima riunione (Allegato B al presente verbale).

A seguito della valutazione preliminare, sono ammessi alla discussione pubblica le seguenti

candidate:

- Dott.ssa Maria Chayinska

- Dott.ssa Elisa Puvia

La Commissione viene sciolta alle ore 15.30 e si riconvoca per il giorno 22 novembre 2021 alle
ore 9:30 in via telematica per la discussione pubblica della candidata Dott.ssa Maria Chayinska. La
Commissione accoglie la richiesta pervenuta per mail in data 16 novembre dalla Dott.ssa Elisa Puvia di
poter svolgere il colloquio orale in una data diversa rispetto a quanto stabilito dal Verbale 1. La
Commissione stabilisce di convocarsi il giorno 23 novembre alle ore 10 in via telematica per la

discussione pubblica del colloquio della candidata Dott.ssa Elisa Puvia.

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE
Prof.ssa Simona Sacchi (Presidente)
Prof. Luca Andrighetto (Componente)

Prof. Paolo Riva (Segretario)

o



ALLEGATO A) AL VERBALE N. 2

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI
CUI AL D.M. 1062/2021 PRESSO L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA INCOMPATIBILITA/CONFLITTO DI INTERESSI

La sottoscritta Prof.ssa SIMONA SACCHI, presso I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, nata
a Milano il 31/01/1975, nominata presidente della Commissione per la procedura di selezione in
epigrafe, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice Penale e
delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 - dopo aver preso
visione dei nominativi dei candidati alla procedura - dichiara:

X di non avere rapporti di parentela e affinita entro il quarto grado con alcuno dei candidati e
che non sussistono situazioni di incompatibilita tra la sottoscritta e i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

X che non sussistono abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale (delibera ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017);

X che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra la sottoscritta e i candidati di
intensita tale da porsi in contrasto con il rispetto del principio di imparzialita (delibera ANAC n. 1208
del 22 novembre 2017).

In particolare:

X dinon avere, inrelazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto, pubblicazioni
in collaborazione con i seguenti candidati:

Dott.ssa Maria Chayinska
Dott.ssa Elisa Puvia

o di avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto, pubblicazioni in
collaborazione con i candidati (INDICARE I NOMINATIVI) in numero tale da non costituire situazione di
collaborazione scientifica abituale.

In fede, FIRMA

Milano, 19 novembre 2021 E . ,3/9(,,\
Allegato: documento d'identita



ALLEGATO A) AL VERBALE N. 2

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1
CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO,
Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N.
240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI CUI AL D.M. 1062/2021
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA
SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA INCOMPATIBILITA/CONFLITTO DI INTERESSI

Il sottoscritto Prof. PAOLO RIVA, presso I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, nato

a Milano il 16/04/1981, nominato segretario della Commissione per la procedura di selezione in
epigrafe, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice
Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 -
dopo aver preso visione dei nominativi dei candidati alla procedura - dichiara:

X di non avere rapporti di parentela e affinita entro il quarto grado con alcuno dei candidati e
che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il sottoscritto e i candidati, cosi come previsto
dagli artt. 51 e 52 c.p.c.;

X che non sussistono abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale (delibera ANAC n. 1208 del 22 novembre
2017);

X che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il sottoscritto e i candidati di
intensita tale da porsi in contrasto con il rispetto del principio di imparzialita (delibera ANAC n.
1208 del 22 novembre 2017).

In particolare:

X di non avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto, pubblicazioni
in collaborazione con i seguenti candidati:

Dott.ssa Maria Chayinska
Dott.ssa Elisa Puvia

FIRMA
In fede,

DATA 19 Novembre 2021 f
Allegato: documento d'identita Q& K\:\,\,



ALLEGATO A) AL VERBALEN. 2

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DIN. 1 CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI
CUI AL D.M. 1062 /2021 PRESSO L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA INCOMPATIBILITA/ CONFLITTO DI INTERESSI

Il sottoscritto Prof. Luca Andrighetto, presso 1'Universita degli Studi di Genova nato a Arzignano
il 27 Ottobre 1981, nominato componente della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe,
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi
speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 - dopo aver preso visione dei
nominativi dei candidati alla procedura - dichiara:

o di non avere rapporti di parentela e affinita entro il quarto grado con alcuno dei candidati e
che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i candidati, cosi come previsto
dagli artt. 51 e 52 c.p.c;

o che non sussistono abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale (delibera ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017);

O che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il/la sottoscritto/a e i candidati
di intensita tale da porsi in contrasto con il rispetto del principio di imparzialita (delibera ANAC n. 1208
del 22 novembre 2017).

In particolare:

o dinon avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto, pubblicazioni
in collaborazione con le seguenti candidate:

- Maria Chayinska

- Elisa Puvia

In fede,
DATA 19 Novembre 2021 FIR
Allegato: documento d'identita é - )



ALLEGATO B) AL VERBALE N. 2

CANDIDATA: Dott.ssa Maria Chayinska

TITOLI E CURRICULUM
TITOLI VALUTABILI

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di

specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero

Titolo di Dottore di Ricerca in Psicologia Sociale, cognitiva e clinica, conseguito in data 26/07 /2017

presso il Dipartimento di Psicologia dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

2021. Assistente alla didattica in “Ricerca in Psicologia Sociale”. Corso di laurea magistrale: Scienze
psicologiche e docente di laboratorio in Statistica, Scuola di Psicologia, Pontificia Universidad Catélica
de Chile

2020. Assistente alla didattica in “Ricerca in Psicologia Sociale”. Corso di laurea magistrale: Scienze
psicologiche e docente di laboratorio in Statistica, Scuola di Psicologia, Pontificia Universidad Catolica
de Chile

2019. Assistente alla didattica in “Introduzione alla Psicologia Sociale”. Corso di Laurea: Scienze
Psicologiche e Docente di Laboratorio in Statistica, Scuola di Psicologia, Pontificia Universidad Catélica
de Chile

2018. Docente di Laboratorio di Statistica, Scuola di Psicologia, Pontificia Universidad Catélica de Chile

2015/2016. Assistente alla didattica, Corso PS6041 “Advanced Research Designs in Psychology”, Master

in Scienze Psicologiche, Dipartimento di Psicologia, Universita di Limerick

2014/2015. Assistente alla didattica, Corso PS4087 “Psicologia politica”, la Laurea in Psicologia e la

Laurea in Psicologia e Sociologia, Dipartimento di Psicologia, Universita di Limerick.

2006/2007. Assistente alla didattica in “Metodi di ricerca in psicologia”, Dipartimento di Psicologia e
Servizio Sociale, Universita Nazionale Pedagogica di Ternopil, Psicologia dello sviluppo, Master in

Psicologia.

2007/2008. Assistente alla didattica in “Introduzione alla Psicologia dello Sviluppo”, Dipartimento di

Psicologia e Servizio Sociale, Universita Nazionale Pedagogica di Ternopil, Laurea in Psicologia.



c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

2019-2022. Postdoctoral Researcher, Fondo nazionale per lo sviluppo scientifico e tecnologico
(FONDECYT), Cile

2005-2010. Universita Nazionale Precarpatica (Ucraina): Dottorato in Psicologia dello sviluppo e

educazione
2004-2005. Universita pedagogica nazionale di Ternopil (Ucraina): Master in psicologia
d) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista

2021-2022. The European Association of Social Psychology (EASP). Double Burden Corona Relief Grant,
funded €4,000. Role: Principle Investigator: PI): Maria Chayinska. Title: “Nobody is safe until everyone
is safe”: Towards understanding the determinants of public support for the global COVID-19 vaccine aid

in high-income countries.

2021-2022. The EASP Research Knowledge Transfer Scheme, funded €3,500. Role: Co-PI: Maria
Chayinska. Title: Latino-European Social Psychological Research Network focused on Migration,

Displacement and Inclusion (La-EU-MiDI).

2020-2021. Collaborative Research Grant (EASP), funded €5,000. Role: PI: Maria Chayinska. Title: Does
the endorsement of different COVID-19 conspiracy theories predict different social behaviours in the

context of the pandemic? Empirical evidence from Italy.

2018-2019. Centre for Social Conflict and Cohesion Studies (COES), $10,000 CLP. Role: Co-PI: Maria
Chayinska. Title: Psychological foundations of electoral support for female and male presidential

candidates.

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o

partecipazione agli stessi

Collaborazione a livello internazionale con la dott.ssa Anca Minescu (Universita di Limerick) volto a
stabilire un Research Knowledge Transfer Scheme (RKTS) per istituire una rete di ricerca socio-
psicologica latino-europea incentrata su migrazione, spostamento e inclusione (La-EU -MiDI),

patrocinato dall'EASP.



Collaborazione a livello internazionale con il Dr. Jais Adam-Troian (Universita Keele, Regno Unito)
progettato per esplorare le relazioni tra la minaccia economica percepita dagli individui e

I'approvazione delle convinzioni cospirative.

Collaborazione a livello internazionale con Emma Thomas (Flinders University, Australia) e Tomasz
Besta (Universita di Gdansk, Polonia) che esamina il ruolo delle norme a livello sociale nella previsione

dell'inclusione dei migranti in 24 paesi.

Collaborazione a livello internazionale con la dott.ssa Ozden Melis Ulug (Universita del Sussex, Regno
Unito), prof.ssa Maria Paola Paladino e il professor Jeroen Vaes (Universita di Trento, Italia) su processi

di influenza sociale.

Collaborazione a livello nazionale con il dott. Luca Caricati (Universita di Parma, Italia) sulle relazioni

intergruppo.
f) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali

2021. When does witnessing racial discrimination predict diaspora groups’ participation in racial justice

movements, International Society of Political Psychology (ISPP) annual meeting, Virtual Meeting.

2020. Pro-social disobedience and social change: An analysis of the Chilean protests, International

Society of Political Psychology (ISPP) annual meeting, Virtual Meeting.

2019. Exploring the role of disidentification in predicting commitment to political action for social
change: the evidence from anti-government protests and political elections in Argentina, Slovakia, and

Ukraine. International Society of Political Psychology (ISPP) annual meeting, Lisbon, Portugal.

2018. The power of political déja vu: collective action as efforts to change the future by preventing the

return of the past. Pacific Meeting on the Psychology of Social Change, Santiago, Chile.

2018. “Because of you our language could have disappeared”: How perceived historical oppression and
collective angst lead Ukrainians to support the legal change reinforcing monolinguistic education in

public schools. ISPP annual meeting, San Antonio, Texas, USA.

2018. The power of political déja vu: Collective action as efforts to change the future by preventing the

return of the past. ISPP annual meeting, San Antonio, Texas, USA.

2015. ‘Let my people go’ or ‘Let my people stay’? Understanding solidarity-based collective action in
Ukraine. EASP Small Group Meeting "Dynamics of intergroup relations: Majority and minority

perspectives on improving intergroup relations”, Budapest, Hungary.



2015. “I act because I believe”: How the perceived legitimacy of protest affects collective action
intentions in Ukraine. EASP Medium Size Meeting “Social Justice: Inequality and Recognition”, Castle

Oppurg, Germany.

2015. With or Without Europe: How Ukrainians’ opinion based identities predict protest. ISPP annual
meeting, San Diego, USA.

2014. The Ukrainian Revolution: How perceived conventionalism and social disidentification affect

collective action. ISPP annual meeting, Convention, Rome, Italy.

2014. Delineating operational boundaries of politicized identities: The role of perceived
conventionalism and social disidentification in the implementation of collective action. International

Congress of Applied Psychology (ICAP), Paris, France.

2013. Back to The Future: Time perspective on acculturation of foreign students in Italy. 12th Annual

Congress of the Social Psychology Section, Padua, Italy.

2012. Acculturation experiences and well-being of foreign students in Italy. 9th National Convention
SIPCO, Milan, Italy.

2012. Esperienze di acculturazione di studenti stranieri in Italia: Prospettiva Temporale”. Congresso

nazionale delle sezioni dell'AIP. Chieti, CH, Italy.

2012. Acculturation Strategies and Temporal Perspective among International Students”. 35th Identity
Politics and Politicized Identities Annual Meeting. Poster session: Migration and Acculturation. Chicago,
11, USA.

2012. Acculturation Strategies and Temporal Perspective among International Students”. 9th Biennial

Society for the Psychological Study of Social Issues convention in Charlotte, NC, USA.

g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca

2021.ISPP’s Early Career Committee Travel Award 2021 ($150,00 USD to cover the fees for Virtual
Meeting).

2013. Best PhD Project Award, Italian Association of Psychology, € 2,000.00.

2012. Best Poster Award, Associazione CE.S.S. Centro Siciliano Sturzo, € 200.00.

2012. Diversity Graduate Student Travel Award, Society for the Psychological Study of Social Issues,
$500.00.



PRODUZIONE SCIENTIFICA
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE VALUTABILI

Ulug, 0. M., Chayinska, M., & Tropp, L. R. (in press). Conceptual, methodological and contextual
challenges in studying collective action: recommendations for future research. Testing, Psychometrics,

Methodology in Applied Psychology

Chayinska, M., Ulug, 0. M., Solak, N., Kanik*, B., & Cuvas*, B. (2021). Obstacles to birth surname retention
upon marriage: How do hostile sexism and system justification predict support for marital surname
change among women? Frontiers in Psychology, 12:702553.
https://doi.org/doi:10.3389 /fpsyg.2021.702553

Chayinska, M., Ulug, 0.M, Ayanian, A., Gratzel*, ]., Brik, T., Kende, A., & McGarty, C. (2021). Coronavirus
conspiracy beliefs, distrust of science, and risk misperceptions predict risky public health behaviours:
Evidence from Germany, Turkey, and Ukraine. Group Processes & Intergroup Relations. Advance online
publication. https://doi.org/10.1177/1368430220978278

Chayinska, M., Miranda, D., & Gonzalez, R. (2021). A longitudinal study of the bidirectional causal
relationships between online political participation and offline collective action. Computers in Human
Behavior. https://doi.org/10.1016/j.chb.2021.106810

Chayinska, M., Kende, A., & Wohl, M.]. A. (2021). National identity and beliefs about historical linguicide
are associated with support for exclusive language policies among the Ukrainian linguistic majority.
Group Processes & Intergroup Relations. Advanced Online Publication.
https://doi.org/10.1177/1368430220985911

Chayinska, M., & McGarty, C. (2021). The power of political déja vu: When collective action becomes an
effort to change the future by preventing the return of the past. Political Psychology, 42(2), 201-217.
https://doi.org/10.1111/pops.12695

Ayanian, A. H., Tausch, N., Acar, Y. G., Chayinska, M., Cheung, W.-Y., & Lukyanova, Y. (2021). Resistance
in repressive contexts: A comprehensive test of psychological predictors. Journal of Personality and
Social Psychology, 120(4), 912-939. https://doi.org/10.1037 /pspi0000285

Chayinska, M., Minescu, A, & McGarty, C. (2019). “We fight for a better future for our country”:
Understanding the Ukrainian Euromaidan movement as the emergence of a social competition strategy.
British Journal of Social Psychology, 58, 45-65. https://doi.org/10.1111/bjso.12283

Chayinska, M., & Minescu, A. (2018). “They’ve conspired against us”: Understanding the role of social
identification and conspiracy beliefs in justification of ingroup collective behaviour. European Journal
of Social Psychology, 48, 990-998. https://doi.org/10.1002 /ejsp.2511



Chayinska, M., Minescu, A., & McGarty, C. (2017). Political solidarity through action (and inaction): How
international relations changed intracultural perceptions in Ukraine. Group Processes & Intergroup

Relations.

Chayinska, M., Minescu, A., & McGarty, C. (2017). ‘The more we stand for - the more we fight for’:
Compatibility and legitimacy in the effects of multiple social identities. Frontiers in Psychology, 8:642.
https://doi.org/10.3389 /fpsyg.2017.00642

Chayinska, M., & Mari, S. (2014). Paying attention to international students in Italy. The role of
acculturative stress in the affective evaluations of cross-cultural transition. Psicologia sociale, 9(2),

179-203. https://doi.org/10.1482/77475

TESI DI DOTTORATO dal titolo Emerging Identities: Political Action between Protest and War in

Ukraine_", relatore Prof. _Francesco Paolo Colucci (Universita degli Studi di Milano-Bicocca )


https://doi.org/10.1482/77475

CANDIDATA Dott.ssa Elisa Puvia

TITOLI E CURRICULUM
TITOLI VALUTABILI

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di

specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero

Titolo di Dottore di Ricerca in Scienze psicologiche, indirizzo Scienze cognitive, conseguito in data
28.03.2011 presso il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione dell’Universita degli
Studi di Padova.

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

2019/2020. Docente a contratto per l'insegnamento di Psicologia Sociale Cognitiva (SSD: MPSI/05-
CFU:6) per le esigenze del Corso di Laurea Magistrale in 'Psicologia Sociale, del Lavoro e delle
Organizzazioni' presso il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell'Esercizio Fisico e della

Formazione, Universita degli Studi di Palermo.

10/11/2017. Lezione dal titolo: "Il fenomeno del femminicidio: definizione e prospettive di

analisi”. Dipartimento Culture e Societa, Universita degli Studi di Palermo.

09/11/2009. Lezione per il corso avanzato in Psicologia Sociale presso Department of Psychology,

University of South Florida (USF), FL, USA.

10-12/11/2008. Ciclo di lezioni svolte presso la Facolta di Statistica dell’'Universita degli Studi di
Padova avente ad oggetto strumenti impliciti (i.e., Implicit Association Test; IAT) per la

misurazione degli atteggiamenti.

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

Dal 2/7/2019 al 01/02/2021. Assegno di Ricerca post-dottorato. Formale attribuzione di incarico di ricerca in
Psicologia Cognitiva, nell’ambito del progetto di ricerca COURAGE - “A Social Media Companion
safeguarding and educating students” finanziato dalla Volkswagen Foundation (Hannover, Germania), nel
campo di Artificial Inteligence and the Society of the Future. Consiglio Nazionale delle Ricerche - Istituto

per le Tecnologie Didattiche - Palermo.

Dal 09/10/2017 al 08/10/2018. Assegno di Ricerca post-dottorato. Responsabile per le attivita di ricerca
svolte all’interno del progetto di ricerca nazionale - P.R.I.N. dal titolo: "Rappresentazioni sociali della

violenza sulle donne: il caso del femminicidio in Italia”. Universita degli Studi di Palermo.



Dal 01/11/2016 al 30/04/2017. Collaborazione scientifica su progetto co-finanziato dalla EU - sezione
“Economic and Financial Crime, Corruption, Environmental Crime” per Libera, settore Internazionale. Nomi
e numeri contro le mafie. Titolo del progetto: “A Change of Direction. Fostering Whisleblowing in Europe in

the Fight Against Corruption”.

Dal 01/03/2016 al 28/02/2017. Borsa di studio e approfondimento dal titolo: 'Studio sulla presenza della
criminalita organizzata, della corruzione e dei sistemi illegali nel centronord Italia, con particolare riferimento

alla regione Toscana'. Universita degli Studi di Pisa.

Dal 01/09/2013 al 30/06/2015. Incarico di ricerca (fellowship) su progetto di Ricerca finanziato da F.N.R.S. -
FNRS Fonds de la Recherche Scientifique in qualita di Chercheuse temporaire postdoctoral. Université Libre
de Bruxelles (ULB), Unité de Psicologie Sociale, Bruxelles, Belgio. Titolo del progetto: “Cultural Foundations

of Sexual Obijectification: The Impact of Clothing”. Advisor: Prof. Olivier Klein.

Dal 01/10/2012 al 31/08/2013. Assegno di Ricerca post-dottorato. Responsabile per lo svolgimento di studi e
ricerche scientifiche finanziate dalla Fondazione CARIPARO nell'ambito del Progetto di Eccellenza dal titolo
"Immigration, Fear of Crime and the Mass Media: Roles and Responsabilities”. Tali attivita sono state svolte
presso il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione (DPSS), Universita degli Studi di

Padova.

Dal 12/09/2011 al 11/09/2012. Incarico di ricerca (fellowship) su progetto di ricerca finanziato da Economic
and Social Research Council (ESRC) in qualita di Research Associate, School of Psychology, University of
Kent, Canterbury, United Kingdom. Titolo del progetto: “The Impact of Sexualised Images on Thoughts,

Perceptions and Behaviours”. Advisor: Prof. Stephen Loughnan.

Dal 01/03/2011 al 31/08/2011. Assegno di Ricerca post-dottorato. Responsabile per lo svolgimento di studi e
ricerche scientifiche affidate dall'Universita degli Studi di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo
e della Socializzazione (DPSS), all'interno del progetto ‘Umanita negata e percezione d'uso: il fenomeno di

oggettivazione'.

Dal 01/09/2014 al 30/06/2015. Visiting Research Fellow. Dipartimento di Psicologia, Universita degli Studi

di Milano-Bicocca, Milano.

Dal 23/04/2012 al 22/09/2012. Visiting Academic. Psychological Sciences Department, University of

Melbourne, Melbourne, Australia.



Dal 19/08/2009 al 24/05/2010. Visiting Scholar. Department of Psychology, University of South Florida
(USF), Tampa, United States. Advisor: Prof. Jamie Goldenberg

Dal 15/03/2007 al 14/03/2008. Tirocinio di Ricerca professionalizzante. Universita degli Studi di Padova,

Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione (DPSS), Padova.

d) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista

Young research project grant. Title: “A gaze on objectification: Spatial components and perception of

objectified women’s instrumentality” (co-investigator), University of Padua, Italy 2009-2010.

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o

partecipazione agli stessi

Collaborazione a livello internazionale con la prof.ssa Jamie Goldenberg, Department of Psychology,
University of South Florida, USA, sul tema dell'(auto)oggettivazione femminile.

Collaborazione a livello internazionale con il prof. Stephen Loughnan, School of Psychology, University of
Kent, Canterbury, United Kingdom, sul tema inerente I'oggettivazione della donna e possibili conseguenze in

termini di violenza agita e percezione di umanita negata.

Collaborazione a livello internazionale con il prof. Olivier Klein, Université Libre de Bruxelles (ULB), Unité
de Psicologie Sociale, Bruxelles, Belgio, sulle determinanti culturali del fenomeno di oggettivazione
femminile e possibili conseguenze in termini di percezione di umanita associata al target vittima di

oggettivazione.

Collaborazione a livello nazionale con il prof. Patrizio Tressoldi, Universita degli Studi di Padova, per la
realizzazione di uno studio avente ad oggetto la valutazione del pensiero di tipo insight (rispetto ad analitico)

nella risoluzione di problemi.

Collaborazioni a livello nazionale e internazionale nell’ambito del progetto COURAGE con I’Universita degli
Studi Milano-Bicocca, Hochschule Ruhr West - University of Applied Sciences - Bottrop (Germania), The
University of Essex (UK), Universitat Pompeu Fabra UPF - Barcellona (Spagna), Institute for Information and
Media, Language and Culture - University of Regensburg (Germania), Rhein-Ruhr Institute (RIAS), Duisburg
(Germania). Dal 02/07/2019 al 01/02/2021.

Collaborazione a livello nazionale con prof.ssa Maria Giuseppina Pacilli (Universita degli Studi di Perugia),
prof. Stefano Pagliaro (Universita degli Studi di Chieti-Pescara), avente ad oggetto le dinamiche sociali e

cognitive coinvolte nel fenomeno della corruzione.



Collaborazione a livello nazionale per la prof.ssa Ines Testoni, Universita degli Studi di Padova, circa le basi

fenomenologiche della Teoria della Gestione del Terrore (TMT).

f) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali

Puvia, E.; Monteleone, V.; Fulantelli, G. and Taibi, D. (2020). Facing the Appeal of Social Networks:
Methodologies and Tools to Support Students towards a Critical Use of the Web. In Proceedings of the 12th
International Conference on Computer Supported Education - Volume 1: CSEDU, ISBN 978-989-758-417-6,
pages 567-573.

Puvia, E., Mirisola, A., Tarantino, F. "Il ruolo dell'emotional self-stereotyping nelle disuguaglianze
economiche e sociali". Workshop Subire e Contrastare la Disuguaglianza Economica: Il contributo della
Psicologia e della Cognizione Sociale. Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli, Caserta, Italia,
dal 06-07/06/2019.

Puvia, E. "Behind the cultural practice: Sexual female objectification made in Italy”". The 19" Southeast
Conference on Foreign Languages, Literatures, and Film. University of South Florida (USF), Tampa, Florida,
26-27/02/2010.

Vaes J, Puvia E, Paladino M.P. (2010). "Are sexualized female targets human beings? Why males and females
dehumanize sexually objectified women". In: 11th Annual Meeting of the Society for Personality and Social
Psychology (SPSP), Las Vegas, Nevada, January 28-30, 2010.

g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
Postgraduate travel grant funded by the European Association of Social Psychology, spent for a research

stay at University of South Florida (USF), FL, USA, July 2009.

PRODUZIONE SCIENTIFICA
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE VALUTABILI

Puvia, E., Taibi, D., & Tressoldi, P. E. (in press). The Role of Masked Solutions in the Accuracy of an Insight

Problem-Solving Task. Journal of Anomalous Experience and Cognition, 2(1).

Puvia, E., Monteleone, V., Fulantelli, G., & Taibi, D. (2020). Facing the Appeal of Social Networks:
Methodologies and Tools to Support Students towards a Critical Use of the Web. In Proceedings of the
12th International Conference on Computer Supported Education - Volume 1: CSEDU, ISBN 978-989-
758-417-6, pages 567-573. DOI: 10.5220/0009571105670573. 1.138



Taibi D., Fulantelli G., Basteris L., Rosso G., Puvia E. (2020) How Do Search Engines Shape Reality?
Preliminary Insights from a Learning Experience. In: Popescu E., Hao T., Hsu TC,, Xie H., Temperini M.,
Chen W. (eds) Emerging Technologies for Education. SETE 2019. Lecture Notes in Computer Science,
vol 11984. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-38778-5_40

Wollast, R., Puvia, E., Bernanrd, P., Tevichapong, P. & Klein, O. (2018). How Sexual Objectification
Generates Dehumanization in Western and Non-Western Cultures: A Comparison between Belgium and

Thailand. Swiss Journal of Psychology, 77(2).

Puvia, E.,, & Vaes ]. (2015). Promoters versus victims of objectification: Why women dehumanize

sexually objectified female targets. International Review of Social Psychology, 28(1), 63-93.

Steve Loughnan, Silvia Fernandez, Jeroen Vaes, Gulnaz Anjum, Mudassar Aziz, Chika Harada, Elise
Holland, Indramani Singh, Elisa Puvia, & Koji Tsuchiya (2015). Exploring the role of culture in sexual
objectification: A seven nations study of sexual objectification. International Review of Social
Psychology, 28(1), 63-93, 125-152.

Puvia, E., & Vaes, ]. (2013). Being a body: Women's appearance related self-views and their

dehumanization of sexually objectified female targets. Sex Roles, 68, 484-495.

Loughnan, S., Pina, A, Vasquez, E., & Puvia, E. (2013). Sexual objectification increases rape victim blame
and decreases perceived suffering. Psychology of Women Quarterly, 37, 455-461, doi:
10.1177/0361684313485718

Vaes, ], Loughnan, S., & Puvia, E. (2013). The inhuman body: When sexual objectification becomes
dehumanizing. In Paul G. Bain; Jeroen Vaes; Jacques Philippe Leyens, Humanness and Dehumanization
(pp- 186-204). New York: Psychology Press. ISBN: 978-1-84872-610-9

Loughnan, S., Bratanova, B., & Puvia, E. (2012). The meat paradox: how are we able to love animals and

love eating animals. In Mind, 1, 15-18

Puvia, E. (2011). A feminine look at female objectification: Makeup and self-objectification, sexy women

and their dehumanization. Universita degli Studi di Padova, Padova Italia. Tesi di dottorato.

Heflick, N.A., Goldenberg, ].L., Cooper, D.P., & Puvia, E. (2011). From women to objects: Appearance
focus, target gender, and perceptions of warmth, morality and competence. Journal of Experimental
Social Psychology, 47, 572-581.

Vaes, |, Paladino, M.P., & Puvia, E. (2011). Are sexualized female targets human beings? Why males and
females dehumanize sexually objectified women. European Journal of Social Psychology, 41, 774-785.
doi: 10.1002/ejsp.824



PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE NON VALUTABILI

Bago, B., Aczel, B., Kekecs, Z., Protzko, ]., Kovacs, M., Nagy, T,, ...Puvia, E.,....Dutra, N. B. (2019, April 15).
Moral thinking across the world: Exploring the influence of personal force and intention in moral
dilemma judgments.https://doi.org/10.31234 /osf.io/9uaqm. Manuscript. accepted in principle in

Nature Human Behaviour.
La Commissione ha ritenuto non valutabile il suddetto titolo in quanto il processo di pubblicazione del

manoscritto non ¢ dichiarato come concluso.

TESI DI DOTTORATO dal titolo “A feminine look at female objectification: Makeup and self-

objectification, sexy women and their dehumanization. Universita degli Studi di Padova, Padova Italia”



MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO SUI TITOLI, SUL CURRICULUM E SULLA PRODUZIONE
SCIENTIFICA IVI COMPRESA LA TESI DI DOTTORATO

GIUDIZI INDIVIDUALI:
Candidata: Dott.ssa Maria Chayinska

Prof.ssa Simona Sacchi

La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca in Psicologia Sociale nel 2017 presso
I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca con una tesi su temi (azione politica e collettiva,
identita nazionale) pertinenti con il SSD oggetto della presente valutazione. Dal 2007 ad oggi
ha svolto continuativamente attivita didattica presso Universita straniere prevalentemente in
qualita di assistente alla docenza per corsi di Psicologia sociale e politica; nel 2018 ha tenuto
un Laboratorio di statistica. Ha ottenuto diversi finanziamenti da prestigiose associazioni
scientifiche internazionali (ad es., EASP). Vanta numerose collaborazioni scientifiche con
diverse Universita italiane e straniere. Ha ottenuto alcuni premi e riconoscimenti come il
premio al miglior progetto di ricerca 2013 dell'Associazione Italiana di Psicologia (AIP) -
Sezione psicologia sociale. La candidata presenta un buon numero di relazioni a congressi e 12
pubblicazioni pertinenti con il SSD di cui 10 a primo nome e 11 su riviste internazionali di
ottimo livello (ad es., Journal of Personality and Social Psychology, Group Processes &
Intergroup Relations, British Journal of Social Psychology, European Journal of Social
Psychology). Non risultano lavori in linea con il profilo oggetto della presente valutazione. La
produzione scientifica copre un periodo compreso tra il 2014 e il 2021 con una buona
continuita.

In sintesi, il profilo scientifico della candidata risulta di buon livello e coerente con il SSD.

Prof. Luca Andrighetto

La candidata ha conseguito un dottorato in Psicologia Sociale, Cognitiva e Clinica nel 2017
presso il Dipartimento di Psicologia dell’'Universita di Milano-Bicocca. Il lavoro di tesi della
candidata appare di ottima qualita e pertinente al SSD in oggetto, focalizzandosi sulle
costruzioni identitarie e sulle azioni politiche nel contesto conflittuale ucraino. Ha svolto
attivita didattica principalmente in qualita di assistente per diversi corsi di insegnamento
universitari, sia nazionali che esteri. Dal conseguimento del dottorato ad oggi, I'attivita di
ricerca presso istituzioni italiane o estere appare discreta. E coinvolta e collabora a diversi

progetti e network di ricerca nazionali e internazionali inerenti al SSD. Ha svolto il ruolo di



relatrice in diversi convegni internazionali, alcuni di questi di particolare prestigio per il SSD.
Nel corso della sua carriera ha inoltre ricevuto diversi grants e riconoscimenti per la propria
attivita di ricerca sia da istituzioni nazionali che internazionali. La produzione scientifica della
candidata appare complessivamente di ottima qualita e inerente al SSD, anche se in larga parte
non pertinente con le tematiche richieste dal presente bando. La collocazione editoriale delle
pubblicazioni € di ottimo livello. A conferma dell'importante contributo individuale ai lavori in
collaborazione, risulta prima autrice nella maggior parte delle pubblicazioni presentate.
L’'impatto della produzione scientifica della candidata appare tuttavia ancora discreto, sia in
termini di numero di citazioni che di h-index.

Complessivamente, la candidata presenta un profilo scientifico di buon livello e
congruente con il SSD, anche se non pienamente pertinente con la tematica di ricerca delineata

nel presente bando.

Prof. Paolo Riva

La dottoressa Maria Chayinska, dopo aver ottenuto un dottorato di ricerca presso 1'Universita
degli Studi di Milano-Bicocca nel 2017, ha ricoperto il ruolo di post-doctoral research fellow
presso istituzioni estere (es. Centro per gli studi sui conflitti sociali e la coesione - Cile). Presenta
una discreta esperienza didattica presso istituzioni estere e italiane, prevalentemente in qualita
di assistente alla docenza, in corsi di studio congruenti con il SC e il SSD. Ha ricevuto alcuni
finanziamenti per attivita di ricerca degni di nota dall’ European Association of Social
Psychology (EASP). E coinvolta in una rete ampia e diversificata di collaborazioni internazionali
su tematiche relative all'inclusione sociale dei migranti e i processi di influenza sociale.
L’esperienza di ricerca € molto buona e continua, come dimostrano il numero di presentazioni
a congressi scientifici, i premi per l'attivita di ricerca, e la produzione scientifica complessiva.
Quest’ultima appare in costante crescita nella carriera della candidata, lo testimonia il fatto che
sette delle dodici pubblicazioni presentate (molte delle quali a primo nome) sono in corso di
stampa o pubblicate nell’anno corrente. La collocazione editoriale delle pubblicazioni
presentate ai fini della valutazione comparata, focalizzate in generale sulla psicologia politica e
sociale e in particolare sui temi dell’azione collettiva e delle credenze cospirative, risulta molto
buona e talvolta ottima (ad es. Journal of Personality and Social Psychology, Group Processes &
Intergroup Relations, Computers in Human Behavior, Political Psychology). Gli indici
bibliometrici (ad es. citazioni e H-index) testimoniano un impatto della produzione scientifica

tuttavia ancora modesto.



In sintesi, complessivamente il profilo scientifico della candidata risulta di buon livello

ed & pienamente coerente con il SSD.



Candidata: Dott.ssa Elisa Puvia

Prof.ssa Simona Sacchi

La candidata ha conseguito un dottorato in Scienze cognitive nel 2011 presso I'Universita degli
Studi di Padova su temi (processo di auto-oggettivazione e deumanizzazione delle donne)
pertinenti con il SSD oggetto e, parzialmente, con il profilo della presente valutazione. Oltre ad
alcune lezioni, nell'a.a. 2019/20 ha tenuto il corso di Psicologia Sociale Cognitiva presso
I'Universita degli Studi di Palermo in qualita di docente a contratto. Dal 2011 al 2021 ha
ottenuto diverse borse di studio e assegni di ricerca post-dottorato per lo svolgimento di
attivita di ricerca presso istituti e atenei nazionali e stranieri. Vanta un buon numero di
collaborazioni scientifiche con universita italiane ed estere. Nel 2009 ha ottenuto un
postgraduate travel grant dall'European Association of Social Psychology (EASP). Presenta un
numero esiguo di relazioni a congressi nazionali e internazionali e 13 pubblicazioni quasi tutte
pertinenti con il SSD. Delle pubblicazioni valutate oltre alla tesi di dottorato, 4 risultano a primo
nome. La collocazione editoriale di alcuni articoli € buona (ad es., Journal of Experimental Social
Psychology, European Journal of Social Psychology) e alcuni di questi risultano in linea con il
profilo oggetto della presente valutazione. Le pubblicazioni coprono un periodo compreso tra
i1 2010e il 2021 con alcune discontinuita.

In sintesi, il profilo scientifico risulta di livello discreto e coerente con il SSD.

Prof. Luca Andrighetto

La candidata ha conseguito un dottorato in Scienze Psicologiche nel 2011 presso il
Dipartimento di Psicologia di Sviluppo e della Socializzazione dell’Universita degli Studi di
Padova. Il lavoro di tesi della candidata appare di ottima qualita e pertinente al SSD in oggetto,
focalizzandosi sul fenomeno dell’auto-oggettivazione sessuale. Dal punto di vista didattico, ha
una docenza a contratto nell’A.A. 2019/2020. Dal conseguimento del dottorato a oggi, ha
maturato e un’ampia esperienza di ricerca presso accreditate istituzioni sia italiane sia estere,
formalizzata il piu delle volte attraverso contratti in qualita di research fellow o assegnista di
ricerca. Collabora a diversi progetti e network di ricerca nazionali e internazionali inerenti al
SSD. La produzione scientifica della candidata € complessivamente di buona qualita e in gran
parte inerente al SSD e in parte inerente alle tematiche richieste per il presente bando. La
collocazione editoriale delle pubblicazioni ¢ di discreto livello e compare in 4 pubblicazioni

come prima autrice. La produzione scientifica appare tuttavia piuttosto modesta e discontinua



da un punto di vista quantitativo. L'impatto scientifico di tali pubblicazioni e ottimo in termini
di citazioni dal 2011 a oggi.

Complessivamente, la candidata presenta un profilo scientifico di discreto livello e
congruente con il SSD, parzialmente pertinente con la tematica di ricerca delineata nel presente

bando.

Prof. Paolo Riva

La dottoressa Elisa Puvia ha ottenuto il titolo di Dottore di Ricerca in Scienze
Psicologiche presso I'Universita degli Studi di Padova nel 2011. Successivamente ha ricoperto
il ruolo di post-doctoral research fellow presso diversi istituti nazionali. L’attivita didattica si
distingue in particolare per una docenza a contratto inerente al SSD presso I'Universita degli
studi di Palermo. L’esperienza formativa e ampia e diversificata, e comprende diversi periodi
di studio all’estero presso istituzioni di prestigio. L'esperienza di ricerca si € focalizzata
sull’'ambito disciplinare della psicologia sociale e nello specifico su temi quali 'oggettivazione
sessuale e la deumanizzazione. La produzione scientifica appare quantitativamente modesta ed
e a tratti discontinua. Nonostante cio, la collocazione editoriale di alcune delle pubblicazioni e
di buon livello e il contributo individuale della candidata e evidenziabile dal fatto che 4 delle
pubblicazioni presentate sono in qualita di prima autrice. Di particolare rilievo I’ottimo impatto
della produzione scientifica, come testimoniano gli indicatori bibliometrici quali I'indice H e il

numero totale di citazioni.

In sintesi, complessivamente il profilo scientifico della candidata risulta di livello

discreto ed e pienamente coerente con il SSD.



GIUDIZIO COLLEGIALE

Candidata: Dott.ssa Maria Chayinska

Considerata I'attivita di ricerca nel suo complesso, I’attivita didattica e la produzione scientifica,
la commissione valuta il profilo della candidata Maria Chayinska di livello buono e pertinente

al SSD.

Candidata: Dott.ssa Elisa Puvia

Considerata I'attivita di ricerca nel suo complesso, I'attivita didattica e la produzione scientifica,
la commissione valuta il profilo della candidata Elisa Puvia di livello discreto e pertinente al

SSD.

LA COMMISSIONE
Prof.ssa Simona Sacchi (Presidente)
Prof. Luca Andrighetto (Componente)

Prof. Paolo Riva (Segretario)

o)



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La sottoscritta Prof.ssa SIMONA SACCHI dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 19 novembre 2021 dalle ore 12:00 per lo svolgimento dei lavori della procedura di
valutazione comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo
determinato, per il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita
dall’Universita degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre
2010 n. 240, a valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura

del relativo verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

Milano, 19/11/2021 Prof. Simona Sacchi

=



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Luca Andrighetto dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 19 Novembre dalle ore 12 per lo svolgimento dei lavori della procedura di valutazione
comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo determinato, per
il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita dall’'Universita
degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre 2010 n. 240, a
valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura del relativo

verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

data 19 NOVEMBRE 2021 Prgf. Luca Anfifighetto

< /
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI
CUI AL D.M. 1062/2021 PRESSO L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

VERBALEN. 3
(Discussione pubblica)

L’anno 2021 il giorno 22 del mese di novembre alle ore 9:30 si riunisce al completo, per via
telematica, ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice, della procedura di
valutazione comparativa in epigrafe, nominata con D.R. n. 2701, prot. n. 136793 dell’8 novembre 2021,
pubblicato sul sito internet dell’'Universita di Messina, per procedere con la discussione pubblica dei

titoli e delle pubblicazioni dei candidati precedentemente ammessi.

Sono presenti i sotto elencati commissari:
Prof.ssa Simona Sacchi - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Prof. Paolo Riva - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Luca Andrighetto - Universita degli Studi di Genova

La Commissione procede, quindi, all'appello delle candidate ammesse nella riunione precedente.

E presente la seguente candidata delle quali & accertata I'identita personale.

1) Maria Chayinska

Terminato il colloquio con la candidata dott.ssa Maria Chayinska, la Commissione viene sciolta alle ore
10:00 e si riconvoca per il giorno 23 novembre alle ore 10:00 in via telematica per la discussione
pubblica del colloquio della candidata Dott.ssa Elisa Puvia e all’attribuzione dei punteggi e titoli e

ciascuna delle pubblicazioni delle candidate, tenendo conto dei criteri stabiliti dal Verbale 1.

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.



LA COMMISSIONE
Prof.ssa Simona Sacchi (Presidente)
Prof. Luca Andrighetto (Componente)

Prof. Paolo Riva (Segretario)

o)



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La sottoscritta Prof.ssa SIMONA SACCHI dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 22 novembre 2021 dalle ore 09:30 per lo svolgimento dei lavori della procedura di
valutazione comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo
determinato, per il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita
dall’Universita degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre
2010 n. 240, a valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura

del relativo verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

Milano, 22/11/2021 Prof. Simona Sacchi

=



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Luca Andrighetto dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 22 Novembre dalle ore 9.30 per lo svolgimento dei lavori della procedura di valutazione
comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo determinato, per
il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita dall’'Universita
degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre 2010 n. 240, a
valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura del relativo

verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

data 22 NOVEMBRE 2021 Prof. Lyca Andgi ttto
/|
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI
CUI AL D.M. 1062/2021 PRESSO L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

VERBALE N. 4

(Discussione pubblica e punteggi)

L’anno 2021 il giorno 23 del mese di novembre alle ore 10:00 si riunisce al completo, per via
telematica, ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice, della procedura di
valutazione comparativa in epigrafe, nominata con D.R. n. 2701, prot. n. 136793 dell’8 novembre 2021,
pubblicato sul sito internet dell’'Universita di Messina, per procedere con la discussione pubblica dei
titoli e delle pubblicazioni dei candidati precedentemente ammessi.

Sono presenti i sotto elencati commissari:
Prof.ssa Simona Sacchi - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Prof. Paolo Riva - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Luca Andrighetto - Universita degli Studi di Genova

La Commissione procede, quindi, all’appello dei candidati ammessi nella riunione precedente.

E presente la seguente candidata delle quali & accertata I'identita personale.

1) Elisa Puvia



Al termine della discussione pubblica della Dott.ssa Elisa Puvia, la Commissione si congeda e si
aggiorna alle ore 18:00 dello stesso giorno. Procede quindi ad attribuire un punteggio ai titoli e a
ciascuna delle pubblicazioni per le candidate Dott.ssa Maria Chayinska e Dott.ssa Elisa Puvia,
tenendo conto dei criteri stabiliti nella prima riunione (All A),

Riesaminati i motivati giudizi analitici espressi nella valutazione preliminare, sulla base dei punteggi
attribuiti ai titoli e alle pubblicazioni in esito alla discussione pubblica, la Commissione dichiara

vincitrice la Dott.ssa Maria Chayinska con la seguente motivazione:

La candidata presenta un'ottima produzione scientifica, soprattutto considerata la giovane eta
accademica, pienamente congruente con il SSD. Le pubblicazioni affrontano temi innovativi da un punto
di vista teorico e testimoniano doti di rigore metodologico. Gli articoli di ricerca sono pubblicati su riviste
rilevanti in termini di collocazione editoriale. La consistenza complessiva della produzione scientifica é
molto buona, cosi come la continuita temporale della stessa. La candidata, inoltre, ha ottenuto premi sia a
livello nazionale sia a livello internazionale. Dato il buon livello del suo profilo e la pertinenza rispetto al

SSD, la candidata appare matura per il ruolo oggetto del presente bando.

La Commissione individua, inoltre, gli idonei alla stipula del contratto, predisponendo, altresi,
sulla base dei punteggi conseguiti, una graduatoria.
N.B. I candidati sono collocati in graduatoria solo se raggiungono, all’esito della valutazione, un punteggio

di almeno 65 punti.

CANDIDATA TOTALE PUNTEGGIO TOTALE PUNTEGGIO TOTALE PUNTEGGIO
VALUTAZIONE TITOLI VALUTAZIONE ASSEGNATO ALLA
PUBBLICAZIONI CANDIDATA
Dott.ssa Maria Chayinska 33 38,2 71,2
Dott.ssa Elisa Puvia 30 35,15 65,15

Il presente verbale viene redatto, letto, sottoscritto seduta stante.

La seduta ¢ tolta alle ore 19:30.

LA COMMISSIONE
Prof.ssa Simona Sacchi - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Prof. Paolo Riva - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Luca Andrighetto - Universita degli Studi di Genova

o




ALLEGATO A)

PUNTEGGIO TITOLI E PUBBLICAZIONI

1) Candidata Dott.ssa Maria Chayinska

TITOLI (max 40 punti)
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica 5
0 equivalente, conseguito in Italia o all'Estero (max 5)
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero (max 5) 3
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri (max 10) 8
d) Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista (max 5) 5
e) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 3
stessi (max 5)
f) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (max 5) 5
g) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (max 5) 4
TOTALE: 33
PUBBLICAZIONI (max 60 punti)
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
li . . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, anche singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale di ciascuna sulla base di | Pubblicazione
metodologico con il settore pubblicazione e sua criteri
e rilevanza di concorsuale per diffusione all'interno riconosciuti
ciascuna il quale & bandita della comunita nella comunita
pubblicazione la procedura e scientifica scientifica
scientifica con l'eventuale internazionale
profilo, definito di riferimento,
esclusivamente dell'apporto
tramite individuale del
indicazione di candidato nel
uno o piu settori caso di
scientifico- partecipazione
disciplinari, del medesimo a
ovvero con lavori in
tematiche collaborazione
interdisciplinari
ad essi correlate
1 0,3 0,2 0,25 0,5 1,25
2 0,4 0,2 1 0,5 2,1
3 0,7 0,2 1 0,5 2,4
4 0,9 0,2 1 0,5 2,6
5 0,9 0,2 1 0,5 2,6
6 1 0,2 1 0,1 2,3
7 0,8 0,2 1 0,5 2,5
8 0,7 0,2 1 0,5 2,4
9 0,9 0,3 1 0,5 2,7
10 0,8 0,2 1 0,5 2,5
11 0,4 0,3 0,75 0,5 1,95
12 0,3 0,2 0,1 0,3 0,9

TOTALE: 26,2

Consistenza complessiva della produzione scientifica della candidata, I'intensita e la continuita

temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non

volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali (max 15 punti):

12 punti




Totale massimo: 100
2) Candidata Dott.ssa Elisa Puvia

Totale effettivo: punti 71,2

TITOLI (max 40 punti)
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica 5
0 equivalente, conseguito in Italia o all'Estero (max 5)
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero (max 5) 5
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri (max 10) 10
d) Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista (max 5) 3
e) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 3
stessi (max 5)
f) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (max 5) 2
g) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (max 5) 2
TOTALE: 30
PUBBLICAZIONI (max 60 punti)
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
li . . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, anche singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale di ciascuna sulla base di | Pubblicazione
metodologico con il settore pubblicazione e sua criteri
e rilevanza di concorsuale per diffusione all'interno riconosciuti
ciascuna il quale & bandita della comunita nella comunita
pubblicazione la procedura e scientifica scientifica
scientifica con l'eventuale internazionale
profilo, definito di riferimento,
esclusivamente dell'apporto
tramite individuale del
indicazione di candidato nel
uno o piu settori caso di
scientifico- partecipazione
disciplinari, del medesimo a
ovvero con lavori in
tematiche collaborazione
interdisciplinari
ad essi correlate
1 0,3 0,2 0,1 0,5 1,1
2 0 0 0 0 o
3 0,4 0,4 0,1 0,5 1,4
4 0,6 0,4 0,1 0,1 1,2
5 0,8 0,5 0,5 0,3 2,1
6 0,8 0,5 0,25 0,5 2,05
7 0,8 0,5 0,25 0,1 1,65
8 0,8 0,5 1 0,5 2,8
9 0,8 0,5 0,75 0,1 2,15
10 0,8 0,5 0,5 0,2 2,0
11 0,2 0,2 0 0,2 0,6
12 0,8 0,5 0 0,5 1,8
13 1 0,5 1 0,1 2,6
14 1 0,5 1 0,2 2,7

TOTALE: 24,15

Consistenza complessiva della produzione scientifica della candidata, l'intensita e la continuita

temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non

volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali (max 15 punti):

11 punti




Totale massimo: 100 Totale effettivo: punti 65,15

LA COMMISSIONE
Prof.ssa Simona Sacchi - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Prof. Paolo Riva - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Luca Andrighetto - Universita degli Studi di Genova

o



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La sottoscritta Prof.ssa SIMONA SACCHI dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 23 novembre 2021 dalle ore 10:00 per lo svolgimento dei lavori della procedura di
valutazione comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo
determinato, per il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita
dall’Universita degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre
2010 n. 240, a valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura

del relativo verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

Milano, 23/11/2021 Prof. Simona Sacchi

=



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Luca Andrighetto dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 23 Novembre dalle ore 10 per lo svolgimento dei lavori della procedura di valutazione
comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo determinato, per
il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita dall’'Universita
degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre 2010 n. 240, a
valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura del relativo

verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

data 23 NOVEMBRE 2021 Prof/ Luca A éhetto
U
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” DI
CUI AL D.M. 1062/2021 PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

S.C. 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

PROFILO RICHIESTO M-PSI/05 - PSICOLOGIA SOCIALE

DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, Psicologiche Pedagogiche e degli Studi Culturali

RELAZIONE CONCLUSIVA

L’anno 2021 il giorno 23 del mese di novembre alle ore 18:00 siriunisce al completo, per via telematica,
ognuno nella propria sede universitaria, la Commissione giudicatrice, della procedura di valutazione
comparativa in epigrafe, nominata con D.R. n. 2701, prot. n. 136793 dell’8 novembre 2021, pubblicato
sul sito internet dell’'Universita di Messina, per stendere la relazione conclusiva.

Sono presenti i sotto elencati commissari:

Prof.ssa Simona Sacchi - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Paolo Riva - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Prof. Luca Andrighetto - Universita degli Studi di Genova

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei giorni:

[ riunione: giorno 12 novembre 2021 dalle ore 12:00 alle ore 13:00;
Il riunione: giorno 19 novembre dalle ore 12:00 alle ore 15:30;

Il riunione: giorno 22 novembre dalle ore 9:30 alle ore 10:00;

[V riunione: giorno 23 novembre dalle ore 10:00 alle ore 10:30; dalle ore 18:00 alle ore 19:30

La Commissione ha tenuto complessivamente n.4 riunioni iniziando i lavori il giorno 12 novembre

2021 e concludendoli il giorno 23 novembre 2021.

Nella prima riunione la commissione si e riunita per stabilire per predeterminare i criteri di massima
per la procedura in oggetto.
Nella seconda riunione la commissione si € riunita per procedere alla valutazione comparativa dei

titoli, dei curricula e della produzione scientifica dei candidati. Dopo aver verificato l'insussistenza di



situazioni di incompatibilita e di conflitto di interessi dei commissari con le candidate e preso atto della
dichiarazione da parte delle candidate riguardo l'inesistenza di rapporti di parentela o di affinita, fino
al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettua la chiamata, la
Commissione ammette alla discussione pubblica le due candidate:

- Dott.ssa Maria Chayinska

- Dott.ssa Elisa Puvia

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli, dei curricula e della produzione scientifica
delle candidate, esprimendo per ciascuna candidata un motivato giudizio analitico sui titoli, sul

curriculum e sulla produzione scientifica sulla base dei criteri stabiliti nella prima riunione

Nella terza riunione la Commissione si riunisce per la discussione pubblica dei titoli e delle

pubblicazioni della candidata Dott.ssa Maria Chayinska.

Nella quarta riunione la Commissione si riunisce per la discussione pubblica dei titoli e delle
pubblicazioni della candidata Dott.ssa Elisa Puvia, in seguito alla richiesta pervenuta per mail in data 16
novembre dalla candidata di poter svolgere il colloquio orale in una data diversa rispetto a quanto
stabilito dal Verbale 1. Al termine delle discussioni pubbliche, la Commissione procede ad attribuire, per
ciascuna candidata, un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni, tenendo conto dei criteri
stabiliti nella prima riunione. La Commissione individua gli idonei alla stipula del contratto,
predisponendo, altresi, sulla base dei punteggi conseguiti, una graduatoria. Riesaminati i motivati
giudizi analitici espressi nella valutazione preliminare, sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli e alle
pubblicazioni in esito alla discussione pubblica, la Commissione individua la vincitrice della selezione.

La Commissione, infine, procede alla stesura della relazione conclusiva.

La Commissione tenuto conto della somma dei punteggi attribuiti ha proceduto collegialmente
all’'espressione di un motivato giudizio in relazione alla quantita e alla qualita delle pubblicazioni

valutando la produttivita complessiva anche in relazione al periodo di attivita.

La Commissione dichiara vincitore la Dott.ssa Maria Chayinska avendo ottenuto I'unanimita dei voti dei
componenti della commissione giudicatrice.
La Commissione predispone inoltre, sulla base dei punteggi conseguiti, una graduatoria degli
idonei:
1. Dott.ssa Maria Chayinska

2. Dott.ssa Elisa Puvia

[ verbali della presente procedura, gia inseriti nella piattaforma informatica, saranno resi pubblici sul
sito web dell’Ateneo a seguito dell’approvazione degli atti della procedura da parte del Rettore.
La Commissione termina i lavori alle ore 19:30 del giorno 23 novembre 2021.

Letto approvato e sottoscritto.



LA COMMISSIONE
Prof.ssa Simona Sacchi (Presidente)
Prof. Luca Andrighetto (Componente)

Prof. Paolo Riva (Segretario)
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La sottoscritta Prof.ssa SIMONA SACCHI dichiara di avere partecipato, in via telematica, alle riunioni
tenutasi nei giorni 12, 19, 22 e 23 novembre 2021 dalle ore 10:00 per lo svolgimento dei lavori della
procedura di valutazione comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a
tempo determinato, per il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05
bandita dall’Universita degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30
dicembre 2010 n. 240, a valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla

stesura della relazione conclusiva, aderendo al contenuto dello stessa.

Milano, 23/11/2021 Prof. Simona Sacchi

=



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Luca Andrighetto dichiara di avere partecipato, in via telematica, alle riunioni
tenutesi il 12, 19, 22 e 23 novembre 2021 per lo svolgimento dei lavori della procedura di valutazione
comparativa per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato per ricercatore, a tempo determinato, per
il Settore Concorsuale 11/E3 e per il Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/05 bandita dall’'Universita
degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della legge 30 dicembre 2010 n. 240, a
valere sul PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, e di avere preso parte alla stesura del relativo

verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

data 23 NOVEMBRE é Prof. Luca Andrighetto

< /
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