PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI SECONDA
FASCIA - SETTORE CONCORSUALE 13/B1 - SSD SECS-P/07 “ECONOMIA
AZIENDALE" - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA DELL'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MESSINA, AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N.240/2010 -
D.R. N.1604/2017 PROT. N.55122 DEL 26/07/2017.

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM E
DELL'ATTIVITA' DIDATTICA

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con Decreto

del Direttore del Dipartimento n. 19 del 11/09/2017 e composta da:

- Prof.ssa Luisa Pulejo, Ordinario di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07), presso il
Dipartimento di Economia dell’'Universita degli Studi di Messina (Presidente),

- Prof. Gustavo Barresi, Ordinario di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07), presso il
Dipartimento di Economia dell'Universita degli Studi di Messina (Segretario),

- Prof.ssa Daniela Rupo, Associato di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07), presso il
Dipartimento di Economia dell'Universita degli Studi di Messina (Componente),

previa convocazione del 13.09.2017, si é riunita in via telematica il 25.09.2017, alle

ore 18:15, per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e

dell'attivita didattica dei candidati, che avverra mediante la formulazione di un

giudizio collegiale da parte dall'intera Commissione.

Presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli Studi di Messina, II piano,

stanza n. 37 sono presenti il Prof. Gustavo Barresi e la Prof.ssa Daniela Rupo; e

collegata in via telematica la Prof.ssa Luisa Pulejo.

Il Presidente della Commissione comunica che sono trascorsi pit di sette giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri e che la Commissione puo legittimamente proseguire i lavori.
Tutti i componenti dichiarano di avere, tramite le proprie credenziali, effettuato I'accesso
alla piattaforma informatica https://istanze.unime.it/ prendendo visione dell'elenco
nominativo dei candidati, dal quale risultano avanzate le istanze dei candidati MARISCA
CARMELO e VERMIGLIO CARLO. Ciascun commissario dichiara, quindi, la non sussistenza
di condizioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del
D.Lgs. 1172/1948, con i suddetti candidati.

La Commissione, sulla base di quando previsto dal bando di concorso e dei criteri fissati
nella prima riunione procede, su base comparativa, all'esame analitico delle pubblicazioni
scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica ed alla valutazione dei candidati.

In conclusione dei lavori, la Commissione, dopo aver formulato unanimemente i giudizi
collegiali per ciascun candidato, allegati al presente verbale (allegati n. 1 e n. 2) reputa
entrambi i candidati qualificati rispetto ai compiti ed alle prerogative di professore di II
fascia di Economia Aziendale. Sulla base di una valutazione comparativa della




documentazione presentata dai candidati, tenendo conto della pit ampia e significativa
esperienza didattica (con particolare riferimento ai ripetuti incarichi di insegnamento
conferiti da prestigiosa universita straniera) e di ricerca del candidato Marisca, la
commissione all'unanimita reputa quest'ultimo maggiormente qualificato rispetto alle
funzioni didattiche e di ricerca per le quali e stato bandito il posto. La Commissione
all'unanimita, pertanto, propone per la chiamata di professore di Seconda Fascia per
il settore concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE SECS-P/07 "ECONOMIA AZIENDALE" presso il Dipartimento di ECONOMIA
il nominativo del prof. Carmelo Marisca.

La seduta e tolta alle ore 20:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:
Il Presidente,  Prof. Luisa Pulejo
Il Segretario,  Prof. Gustavo Barresi Cotneus b= o]

Il Commissario, Prof.ssa Daniela Rupo ’&7@\“ o
é



Allegato n. 1 al verbale n. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM E DELLU'ATTIVITA’ DIDATTICA DEL
CANDIDATO: MARISCA CARMELO

Profilo sintetico:

Formazione:

Dottore di Ricerca in “Discipline Economico-Aziendali” - XVill Ciclo (2006), Universita degli Studi di Messina.
Laureato in Economia (2001} con il massimo dei voti e la lode presso la LUISS — Guido Carli di Roma.

Ha frequentato la “Summer School on Public Management” {2006), organizzata dalla Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Bologna, sede di Forli.

Ha frequentato la “Spring School on Public Utility Management” (2005), organizzata dalla Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Bologna, sede di Forii.

Abilitato alla professione di dottore commercialista (2004).

Iscritto nel registro nazionale dei revisori contabili (2006).

Ha frequentato il “Vil Master Tributario” organizzato dalla Business School de il Sole 24 Ore (2001-2002).

Carriera Universitaria:

ASN (art. 16, comma 1, Legge 240/10) alla Il fascia per il SSD SECS P/07 (Economia Aziendale), conseguita il 29
gennaio 2015 (il tornata - 2013).

Dal 1° ottobre 2015, Ricercatore confermato di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07), Universita degli Studi di
Messina.

Visiting Professor, per gli a.a. 2012/13 e 2013/14, delia disciplina di “Principles of Accounting |”, presso il Charlton’s
College of Business della University of Massachusetts Dartmouth.

Dal 1° ottobre 2012 al 30 settembre 2015, Ricercatore non confermato di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07),
Universita degli Studi di Messina.

Attivita didattica:

Titolare, a partire dall’ a.a. 2005/06, in diversi Corsi di Laurea e Master Universitari di numerosi insegnamenti

appartenenti al SSD SECS P/07, in particolare:

¢ “Principles of Accounting I" (42 ore} - Charlton’s College of Business - University of Massachusetts Dartmouth;

¢ “International accounting and auditing standards” (8 CFU), Corso di Laurea Magistrale in “Consulenza e Gestione
di impresa”, percorso in lingua inglese in “International Management” — Universita di Messina;

¢ Docente nell'ambito delle attivita formative relative al progetto comunitario ERASMUS+ dal titolo “Connection
between Accounting Research, Education and the Emplyers' needs within the euRopean framework {CAREER})”,
con una lezione in lingua inglese sul tema Consolidated Financial Statements (4 ore);

e “Principi Contabili Internazionali” (8 CFU), Corso di Laurea Magistrale in “Scienze Economiche e Finanziarie” —
Universita di Messina;

» “Economia Aziendale corso avanzato {Valutazione d'azienda e Bilanci Straordinari)” (8 CFU), Corso di Laurea
Magistrale in "Scienze Economico-Aziendali" — Universita di Messina;

e “Principi di economia aziendale e contabilita” {8 CFU), Corso di Laurea Triennale in “Management d'Impresa” -
Universita di Messina;

e “Ragioneria ed Economia Aziendale” (10 CFU), Corso di Laurea Triennale in "Scienze Economiche" — Universita di
Messina;

¢ “Contabilita e Bilancio” (8 CFU)}, Corso di Laurea Magistrale in "Scienze Statistiche Attuariali e Finanziarie" —
Universita di Messina;

¢ “Ragioneria Professionale” (6 CFU), Corso di Laurea Triennale in "Economia e Amministrazione delle Imprese" —
Universita di Messina;

e “Controllo Finanziario” {& CFU), Corso di Laurea Magistrale in “Consulenza e Professione” — Universita di Messina;

e “Analisi e Controllo finanziario” (8 CFU)}, Corso di Laurea Triennale in “Economia Aziendale” — Universita di
Messina;

e “Istituzioni di Economia Aziendale” (6 CFU), Corso di Laurea Triennale in "Teorie e Tecniche della Mediazione
Linguistica” — Universita di Messina;

* “Economia aziendale” (sub modulo di 2 CFU), Corso di Laurea Magistrale in “Scienze delle Professioni Sanitarie
Tecniche Diagnostiche” — Universita di Messina;



e “Economia delle aziende pubbliche e no-profit” (6 CFU), Corso di Laurea Triennale in "Economia Aziendale" —
Universita di Messina;

e “Analisi finanziaria ed economica della gestione” (28 ore}, Master di | livello in “Esperto per le Professioni
Economico-Aziendali” (EPEA} - Universita di Messina;

e “Contabilita d'impresa e principi contabili” {32 ore), Master di | livello in “Esperto per le Professioni Economico-
Aziendali” (EPEA) - Universita di Messina;

¢ “Programmazione e Controllo delle imprese turistiche” (30 ore), Master di | Livello in “Esperto in management
di strutture alberghiere, agenzie di viaggio e tour operator” — Universita di Messina;

e “Economia Aziendale” (16 ore), Master di Il Livello in "Economia e Marketing Agroalimentare e del Turismo
Rurale" (EMATuR) — Universita di Messina;

e “Elementi di contabilita e bilancio” (8 ore), “Corso di Alta Formazione per Dirigenti Medici di Strutture
Complesse" (VI Edizione) — Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Messina e Universita
degli Studi di Messina;

e “Dissesto e riequilibrio finanziario degli Enti Locali” (10 ore), Master Universitario Executive di 1 Livello
“Management per gli Enti Locali” — Universita degli Studi di Palermo;

e “New Public Management” e “Contabilita Pubblica” (16 ore), "Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione"
(SSPA), sedi di Reggio Calabria ed Acireale.

Docente in corsi di alta formazione e di formazione professionale.

Responsabile AQ del Corso di Laurea triennale in “Management d'impresa” e del Corso di Laurea Magistrale in

“Consulenza e Gestione di impresa” — Dipartimento di Economia — Universita di Messina.

Componente Segretario del Corso di Laurea triennale in “Management d'impresa”, Dipartimento di Economia —

Universita di Messina.

Componente del CTS del Master dil livello in “Quality Management dei Servizi Sanitari”, Dipartimento di Economia,

dall’a.a. 2014/2015.

Componente del CTS del Master di | livello in “Esperto per le professioni Economico-Aziendali (EPEA)”, Dipartimento

di Economia, dall'a.a. 2015/2016.

Nell’ambito del progetto comunitario ERASMUS, referente per lo scambio di studenti e di docenti con 'Université

de Bretagne Occidentale {Francia).

Componente delle Commissioni per i test TOLC-E (test d’ingresso ai corsi di laurea universitari), presso il

Dipartimento di Economia.

Componente di numerose commissioni di selezione di docenti, esercitatori e tutor, nell’ambito di master universitari

di | livello, presso il Dipartimento di Economia.

Relatore di numerose tesi di laurea, triennali e magistrali, e componente delle relative commissioni, presso il

Dipartimento di Economia.

It Candidato ha presentato la valutazione della didattica da parte degli studenti relativamente agli insegnamenti

tenuti nel periodo 2013/14-2016/17 (sito del Nucleo di Valutazione dell’Ateneo).

Dall’analisi delle valutazioni si rilevano in tutti i casi giudizi piti che positivi.

Incarichi istituzionali:

e Componente della Commissione Tasse di Ateneo dall’a.a. 2012/2013 — Universita di Messina;

¢ Componente della Commissione per il riassetto organizzativo ed assistenziale del Policlinico Universitario “G.
Martino” di Messina dall’a.a. 2013/2014;

» Membro aggiunto della Commissione Esami di Stato di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile (Sessioni
2015);

Attivita di ricerca scientifica

Ha partecipato, in qualita di responsabile o di collaboratore, a diversi progetti di ricerca scientifica nazionali e

internazionali in particolare:

e in gualita di coordinatore, nel progetto di ricerca dal titolo “Integrated reporting nelle aziende pubbliche e
private: profili istituzionali e problematiche operative”, progetto finanziato con i fondi di ricerca del Master di |
livello in “Esperto per le professioni Economico-Aziendali (EPEA)”, a.a. 2015/2016, Dipartimento di Economia
dell'Universita degli Studi di Messina;

e in qualita di collaboratore, nel progetto interdisciplinare internazionale dal titolo “A nove! approach to urban
metabolism: integration of economic environmental and social issue for the design of sustainagle urban mobility”
(Coord. Prof. G. loppolo), Bando “Research & Mobility” 2016 dell'Universita degli Studi di Messina per
I'internazionalizzazione della ricerca;



e in qualita di collaboratore, nel progetto comunitario dal titolo Connection between Accounting Research,
Education and the Emplyers' needs within the euRopean framework (CAREER). Programme/Action/Call:
ERASMUS+ / Ka2: Cooperation and Innovation for Good Practices / Strategic Partnership 2014 (round 1). Progetto
realizzato dall’Universita degli Studi di Messina, Dipartimento di Economia, in partnership con la West University
of Timisoara {Romania) e con la Vytautas Magnus University (Kaunas, Lituania); durata progetto: 2014-2016;

e PRA ordinario 2008/2009, “ICT e clinical governance: I'impatto delle tecnologie informatiche nella gestione del
rischio clinico”; coord. Prof. G. Barresi; partecipante esterno Dott. D. Mascia, Ricercatore presso |'Universita
Cattolica del Sacro Cuore;

¢ PRA ordinario 2006/2007, “Network e gruppi muitiospedalieri nel quadro delle dinamiche evolutive del SSN”;
coord. Prof. G. Barresi; partecipante esterno Prof. D.W. Young, Emeritus alla Boston University's School of
Management;

e PRA ordinario 2005, “Responsabilita e rendicontazione sociale nei gruppi pubblici locali”; coord. Prof. F.
Vermiglio;

e PRA ordinario 2005, “L'informativa consolidata degli enti locali”, coord. Prof. A. Miceli, subentrato al Prof. L.
Sacca;

e« PRA ordinario 2004, “U'efficacia rappresentativa del conto del patrimonio e del conto economico degli enti
locali”; coord. Prof. A. Miceli, subentrato al Prof. L. Sacca.

Partecipa al Gruppo di Lavoro SIDREA “Bilancio e Principi Contabili” {Coord. Prof.ssa Maura Campra; Prof. Stefano

Adamo) e, in particolare, dei sottogruppi “Bilancio consolidato” (Coord. Prof. Claudio Teodori) e “Bilanci pubblici”

(Coord. Prof. Luca Bartocci), dal mese di novembre 2014;

Partecipa al Gruppo di Lavoro GBS “La rendicontazione di sostenibilita nelle Universita” {Coord. Prof. Chiara Mio) e,

in particolare, del sottogruppo sulla programmazione e rendicontazione di genere (Coord. Prof.ssa Luisa Pulejo), dal

mese dicembre 2014,

Partecipa al Gruppo di Lavoro GBS “Direttiva Rendicontazione non finanziaria” (Coord. Prof.ssa Luisa Pulejo; Dott.

Paolo Palombelli), dal mese di settembre 2015.

Nei mesi di giugno 2013 e luglio 2014 ha svolto attivita di ricerca presso il Charlton’s College of Business della

University of Massachusetts Dartmouth (UMASSD} (MA, USA).

Nel 2010 ha partecipato ad un gruppo di ricerca sul tema della misurazione delle performance nelle Aziende

Ospedaliere Universitarie siciliane e calabresi {collaborazione tra ['Universita Magna Grecia di Catanzaro e

I'Universita degli Studi di Messina).

Nel triennio 2006-2008 ha partecipato ai lavori del Gruppo di Studio e di Attenzione AIDEA “Innovazione e

misurazione dei risultati nelle Aziende e nelie Amministrazioni Pubbliche” (coord. Prof.ssa Lidia D'Alessio) e, in

particolare, del sottogruppo di ricerca “L'integrazione dell'Analisi di Genere nell'Accountability degli enti locali”

(coord. Prof.ssa Luisa. Pulejo).

Ha partecipato come relatore a numerosi convegni nazionali e internazionali.

Socio Ordinario del “Gruppo Bilancio Sociale” (GBS).

Socio Ordinario della “Societa Italiana di Storia della Ragioneria” (SISR).

Socio della “Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale” (SIDREA).

E' stato invitato a svolgere attivita di referaggio per la rivista Sustainabilitiy, ISSN: 2071-1050.

Nel secondo semestre del 2010 ha svolto I'attivita di Reviewer {double-blind review) per la rivista “Baltic Journal of

Management”, rivista ISl edita da “Emerald Group Publishing Ltd.”, Bingley, West Yorkshire (UK}, ISSN 1746-5265.

Ha svolto |'attivita di Reviewer (double-blind review) nell'ambito della Annual Conference of Canadian Council for

Small Business & Entrepreneurship “Entrepreneurship and Community” (CCSBE 2010), organizzata dalla Bissett

School of Business, Mount Royal University of Calgary, Calgary (Canada) 28-30 ottobre 2010.

Ha svolto l'attivita di Reviewer {double-blind review) nell'ambito della IV International Scientific Conference

“Management Theory and Practice: Synergy in Organisations”, organizzata dalla University of Tartu, Faculty of

Economics and Business Administration, Tartu {Estonia) 3-4 aprile 2009.

La produzione scientifica appare ampia e continua nell’arco degli anni, rilevante e pertinente con il SSD SECS P/07.

Ai fini della presente valutazione il candidato ha allegato i seguenti lavori:

1. BARRESI G., MARISCA C., RAPPAZZO N., NACIT! V. (2016), Social Reporting of large firms and SME’s in Italy and
Poland: a cross country analysis, in Centorrino G. {(a cura di), “Azienda, economia e territorio - Prospettive di
analisi”, Aracne Editrice, Roma, pp. 27-43, ISBN 9788825504446;

2. PULEJO L., BARRESI G., MARISCA C., COPPOLINO R. (2016), | processi di programmazione e di rendicontazione
di genere delle Universita italiane, in Mio C., Ricci P. (a cura di}, “La rendicontazione sociale negli atenei italiani:
valori, modelli misurazioni”, Franco Angeli, pp. 379-400, ISBN 9788891740502;

3. BARRESI G., MARISCA C., CATALFO P. (2015), Lo stato di avanzamento della contabilita pubblica nel Regno delle
Due Sicilie nella prospettiva culturale di Francesco Dias, in “Contabilita e Cultura Aziendale”, Franco Angeli,
Fascicolo n.2/2015, pp. 5-24, ISSN 1721-5242;



10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

PULEJO L., MARISCA C., RAPPAZZO N. (2015}, Social Reporting in European Ethical Banks: A Comparative Study,
in “International journal of managerial studies and research”, Vol. 3(6)}, pp. 196-202, ISSN 2349-0330;

BARRESI G., COPPOLINO R., MARISCA C. {2013), “Criticalities of ICT implementation in health-care organisations:
the analysis of a dual step approach adopted by an italian hospital”, in Borowiecki R., Jaki A., Rojek T,
Contemporary Economy in the face of new challenges. Economic, social and legal aspects, Dept. of Economics
and Organization of Enterprises of the Cracow University of Economics, Cracow, pp. 713-723, ISBN:
9788362511037;

BARRESI G., MARISCA C. (2013), Project Finance in the ltalian Healthcare System: considerations on the state of
art, in “European Journal of Accounting, Finance and Business”, Vol.(1)2, pp. 1-17, ISSN 2344-102X;

BARRESI G., CREA A., MARISCA C. (2013), Management Control in Chambers of Commerce: a CAF based
empirical analysis in Calabria and Sicily, in “Management Control”, FrancoAngeli, Vol. {3)1, pp. 109-139, ISSN
2239-0391;

BARRES! G., COPPPOLINO R., MARISCA C. (2012), Criticalities of ICT implementation: The case of a family firm
operating in the italian health-care sector, in “International Journal of Technology Management and Sustainable
Development”, vol. 11(2)}, pp.177-189, ISSN 1474-2748;

BARRES!| G., MARISCA C. (2011), “Energy policy and environmental sustainability in regional development
strategy: the regional environmental energy plan for Sicily (PEARS)”, In: Calabro G., D'Amico A., Lanfranchi M.,
Moschella G., Pulejo L., Salomone R., Moving from the crisis to sustainability: Emerging issues in the
international context, pp. 209-218, Franco Angeli, Milano, ISBN: 9788856847055;

MARISCA C., RAPPAZZO N. (2011), Il contributo dell' "Unione dei Commercianti in Manifatture di Milano" alla
diffusione di principi etici e buone pratiche del commercio nel Regno d'italia, atti dell' XI Convegno Nazionale
della Societa ltaliana di Storia della Ragioneria “Finalismo e ruolo delle aziende nel processo di costruzione dello
Stato unitario - Modelli aziendali e sistemi di produzione in Italia dal XIX al XX Secolo”, Roma - Montecitorio, 2/3
dicembre 2011, pp. 1-24, ISBN: 9788866590002;

BARRESI G., MARISCA C. (2011), “Innovation in health care services: evolving dynamics and new business
models”, in BOROWIECKI R., JAKI A. (A CURA DI), Global and Regional Challenges of the 21st Century Economy.
Studies from Economics and Management, Cracow University of Economics, Cracow (Polonia), ISBN:
9788362511358;

BARRESI G., MARISCA C. (2010), “The role of ICT in clinical risk management: first evidence from an Italian
experience”, in D'ATRI A., DE MARCO M., BRACCINI A.M., CABIDDU F. (A CURA Di), Management of the
Interconnected World, Springer-Verlag, Berlin Heidelberg, pp. 429-436, ISBN: 9783790824032;

BARRESI G., MARISCA C. (2009), Public Entities and Gender Equality: inter-istitutional synergies in gender
mainstreaming strategies, atti della IV International Scientific Conference “Management Theory and Practice:
Synergy in Organisations”, Tartu {Estonia), 3-4 aprile 2009, University of Tartu, Tartu (Estonia) Aprile 2009, pp.
1-21, ISBN: 9789985405727;

BARRES! G., MARISCA C. (2009), “Public-Private Partnership in National Healthcare Systems: The ltalian
Experience”, in Borowiecki R., Jaki A. (a cura di), Global and Regional Challenges for the 21st Century Economies,
Cracow University of Economics, Cracow {Polonia) 2009, pp. 405-415, ISBN: 9788392779049;

PULEJO L., RUPO D., BARRESI G., COPPOLINO R., MARISCA C. (2009), “Le strategie di gender mainstreaming negli
enti pubblici territoriali: I'esperienza italiana”, in AAVV., “Innovazione e Accountability nella Pubblica
Amministrazione: i drivers del cambiamento”, Casa Editrice Rirea, Roma aprile 2008, pp. 284-350, ISBN:
8885333819;

MARISCA C. (2006), “Comunicazione economico-finanziaria e competitivita nelle PMI”, in BOROWIECKI R.,
ROJEK T. (A CURA D), “Restrukturyzacja i Konkurencyjnosc w warunkach procesow globalizacji”, Oficyna
Wydawnicza Abrys, Cracow (Polonia) 2006, pp. 61-67, ISBN: 8389726033;

RUPO D., BARRES! G., MARISCA C. (2006), “Patrimoni e finanziamenti destinati ad uno specifico affare:
considerazioni sulle problematiche di rilevazione e rappresentazione in bilancio”, in AA.VV., Riferimenti Storici
e Processi Evolutivi dell'Informativa di Bilancio tra Dottrina e Prassi, Casa Editrice Rirea, Roma, Tomo 2°, pp. 549-
577, ISBN: 8885333583;

MARISCA C. (2005), La relazione al rendiconto della gestione alia luce dei principi contabili per gli enti locali, in
“Azienditalia Finanza e Tributi”, Wolters Kluwer Italia, Assago (MI} 15 aprile 2005, Anno Viii, n. 7, pp. 380-386,
ISSN: 1590-1785;

MARISCA C. (2005), Legge Finanziaria 2005: Aperture di Credito, in “Azienditalia Finanza e Tributi”, Wolters
Kluwer italia, Assago (Mi} 31 gennaio 2005, Anno VIil, n.2, pp.120-123, ISSN: 1590-1785;

MARISCA C. {2004), La cartolarizzazione dei crediti di fornitura vantati dalle PMI nei confronti delle
Amministrazioni Pubbliche, in “Azienditalia Finanza e Tributi”, Wolters Kluwer Italia, Assago (Ml) 30 novembre
2004, Anno VII, n.22, pp. 1172-1181, 1SSN: 1590-1785;



21. GIOVANNINI P., MARISCA C. (2003), Contratto di associazione in partecipazione: rilevazioni contabili, in
“Contabilita Finanza e Controllo”, Il Sole 24 Ore, Milano ottobre 2003, Anno XXVi, n. 10, pp. 921-927, Codice
ANCE: £185798.

Giudizio collegiale della Commissione:

Carriera universitaria

Il candidato presenta una carriera universitaria continua e progressiva dalla posizione di Ricercatore al
conseguimento dell’idoneita scientifica alla posizione di professore Associato {conseguita nella seconda
tornata dell’anno 2013}, proseguita negli anni successivi e fino alla data attuale. Ha ricoperto diversi e
significativi ruoli istituzionali nell’ambito dell’Ateneo di appartenenza.

Attivita didattica

L'Attivita didattica appare continua e rilevante, numerosi sono i corsi di insegnamento nel SSD SECS-P/07
tenuti con continuita dall’a.a. 2005/06 e con riscontro molto positivo da parte degli studenti. Particolarmente
significativa & la ripetuta esperienza di insegnamento presso la University of Massachussetts, quale docente
titolare del corso Princples of accounting. Cospicua e la partecipazioni a Commissioni di esami di profitto e di
Laurea.

Ricerca scientifica

Ha collaborato, in taluni casi con ruoli di responsabilita/coordinamento, a diversi progetti di ricerca nazionali
ed internazionali, anche ammessi a finanziamento. Ha svolto attivita di ricerca all’estero.

E’ referee di riviste scientifiche internazionali.

La produzione scientifica appare nel complesso rilevante e di buona qualita.

Le pubblicazioni presentate sono coerenti con il SSD SECS-P/07 e denotano rigore metodologico e originalita
dei risultati conseguiti.

L’attivita scientifica risulta, pertanto, ampiamente coerente con il profilo di professore universitario di
seconda fascia da ricoprire.

in conclusione la Commissione all’'unanimita ritiene che il candidato Marisca Carmelo possieda pienamente
i requisiti scientifici e didattici per svolgere le funzioni per le quali & stato bandito il postd di Ht fascia per il
settore concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07
“ECONOMIA AZIENDALE” presso il Dipartimento di ECONOMIA.

LA COMMISSIONE:

Il Presidente, Prof. Luisa Pulejo
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Allegato n. 2 al verbale n. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZION! SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM E DELLATTIVITA’ DIDATTICA DEL
CANDIDATO: VERMIGLIO CARLO

Profilo sintetico:

Formazione:

Dottore di Ricerca in “Economia Aziendale” - XX Ciclo (2008), Universita degli Studi Roma Tre.

Laureato in Economia delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche (2003), presso I’Universita Commerciale “Luigi
Bocconi”.

Ha frequentato la “Scuola di Metodologia della Ricerca” — AIDEA (2008), presso I'Universita degli Studi di Venezia.
Ha frequentato la “Summer School on Public Management” (2006), organizzata dalla Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Bologna, sede di Forli.

Abilitato alla professione di dottore commercialista (2007).

Iscritto nel registro nazionale dei revisori contabili (2008).

Carriera Universitaria:

ASN (art. 16, comma 1, Legge 240/10) alla 1l fascia per il SSD SECS P/07 (Economia Aziendale), conseguita il 30 marzo
2017 (il tornata - 2016).

Dall’ 1 luglio 2011, Ricercatore confermato di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07).

Dal 26 giugno 2008 al 30 giugno 2011, Ricercatore non confermato di Economia Aziendale (SSD SECS-P/07),
Universita degli Studi di Reggio Calabria.

Attivita didattica:

Titolare, a partire dall’a.a. 2009/10, in diversi Corsi di Laurea di numerosi insegnamenti appartenenti al SSD SECS

P/07, in particolare:

o Nel 2017, Invited Speaker nel programma “Graduate Program in International Political Economy and
Development — IPED Lecture Series” presso la Fordham University di New York;

e Nel 2013, Invited Speaker per n.10 ore di lezioni in lingua inglese in materia di “Public Real Estate Asset
Management”;

e “Bilanci e Analisi finanziaria delle aziende turistiche" (8 CFU), Corso di Laurea Magistrale in “Management del
Turismo e dell’ Ambiente” — Universita di Messina;

¢ “Economia Aziendale” (6 CFU), Corso di Laurea in “Consulente del Lavoro e Scienze dei servizi giuridici” —
Universita di Messina;

e “Economia delle Amministrazioni Pubbliche” (7 CFU), Corso di Laurea Magistrale in “Economics”, Universita
Mediterranea di Reggio Calabria;

¢ “Economia Aziendale. Principi Contabili internazionali e Valutazione d’azienda” {12 CFU), Corso di Laurea
Magistrale in “Economics”, Universita Mediterranea di Reggio Calabria;

s “Economia Aziendale” (2 CFU), Corso di Laurea Triennale in Economia, Universita Mediterranea di Reggio
Calabria;

o “Controlio di Gestione” (2 CFU), Corso di Laurea Triennale in Economia, Universita Mediterranea di Reggio
Calabria;

e “Controllo di Gestione” (6 CFU), Corso di Laurea Triennale in Economia, Universita Mediterranea di Reggio
Calabria;

s “Programmazione, Gestione e Controllo delle AA.PP.” (6 CFU), Corso di Laurea Triennale in Economia, Universita
Mediterranea di Reggio Calabria;

e “Programmazione e Controllo delile Amministrazioni Pubbliche” {9 CFU), Dipartimento di Studi Aziendali,
Universita degli Studi di Roma TRE; ’

o “Modelli di Governance delle istituzioni internazionali e delle Pubbliche Amministrazioni”, Dipartimento di Studi
Aziendali, Universita degli Studi di Roma TRE.

Ha collaborato all’attivita didattica dei seguenti insegnamenti appartenenti al SSD SECS P/07:

¢ Economia Aziendale {dal 2008 al 2016), Controllo di Gestione {dal 2009 al 2016), Contabilita e Bilancio (2009-
2016}, Programmazione, Gestione e Controllo delle AA.PP. (2009-2011).

Dall’anno 2005 ad oggi ha svolto attivita di docenza nell’ambito di numerosi Master di | e Hl Livello, corsi di

aggiornamento professionale e Scuole Dottorali, in particolare:

e Master dill Lvello in Auditing e Controllo Interno — Universita degli Studi di Pisa (aa. 2014/15, 2015/16 e 2016/17);



Master Executive di | livello in Management per gli Enti Locali, Universita degli Studi di Palermo (a.a. 2015/16,
2016/17);

Master in Management delle Regioni e degli Enti Locali (MARE)}, Universita Mediterranea di Reggio Calabria
(2015/16);

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (Sedi di Roma, Acireale e Reggio Calabria), nel’ambito dei
seguenti corsi: “qualita della performance organizzativa”, “La Contabilita Pubblica. Profili Evolutivi”, “New Public
Management e contabilita pubblica”;

Master in Diritto dei Servizi Sanitari, Management e Coordinamento dei Servizi Socio-Sanitari ed Educativi,
Universita degli Studi di Roma Tre;

Corso di Aggiornamento Professionale INPS rivolto a Funzionari e Dirigenti di Atenei, Enti Locali e Previdenziali;
Scuola Dottorale di Diritto ed Economia — Universita Mediterranea di Reggio Calabria. ’

Incarichi istituzionali:

Vice coordinatore del Master di Il livello in Management degli Enti Locali — Universita Mediterranea di Reggio
Calabria;

Componente in seno alla Giunta del Dipartimento DIGIEC dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria (Delega
al Bilancio);

Partecipazione al Collegio dei Docenti del XXiX Ciclo di Dottorato in “Scienze Economiche” proposto
dall’Universita degli Studi di Messina e svolto in collaborazione con I'Universita degli Studi di Catania e
FUniversita degli Studi di Palermo;

Partecipazione al Collegio dei Docenti del XXIX Ciclo di Dottorato in “Diritto ed Economia” proposto
dall’Universita Mediterranea di Reggio Calabria {dal 2013);

Componente della Commissione Nazionale “Internazionalizzazione delle Imprese” in seno al Consiglio Nazionale
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

Attivita di ricerca scientifica
Ha partecipato, in qualita di responsabile o di collaboratore, a diversi progetti di ricerca scientifica nazionali in
particolare:

{2017) Componente del Gruppo di Ricerca coordinato dalla Prof.ssa Lidia D’Alessio nell’ambito dei sottogruppi
SIDREA “Armonizzazione contabile”;

(2016} incarico di ricerca della durata di mesi dodici conferito Da primaria societa iscritta all’Albo Mijinisteriale
degli Agenti della riscossione dei tributi locali. Titolo del progetto: “Il processo di riorganizzazione del settore
della riscossione dei tributi nelle aziende pubbliche locali”;

(2015) Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Progetto di Ricerca dal Titolo: “L’armonizzazione
contabile negli enti locali. Analisi della sperimentazione delle linee evolutive” — Universita degli Studi di Roma
Tre in collaborazione con la Ragioneria Generale dello Stato e la societa Reconta Ernst & Young;

{2014-2015) Progetto di ricerca in tema di determinazione delle tariffe per le prestazioni di c.d. “specialistica
ambulatoriale”, con il patrocinio dell’Associazione Nazionale deli Laboratori di Analisi Cliniche e dei Centri
Poliambuiatoriali (FEDERLAB);

(2014) Universita degli Studi di Roma Tre. Progetto di ricerca dal titolo: |l Bilancio sociale dell’Universita degli
Studi Roma Tre.

(2012) Partecipazione al Gruppo di Ricerca insediatosi presso it MEF per la revisione del DPR n.97/2003 secondo
quanto previsto dalle modifiche legislative recate dal D.Lgs. n.91/2011;

(2009) Universita Mediterranea di Reggio Calabria. Progetto di ricerca dal titolo: “Dirigenza di istituzioni
scolastiche e formative”;

(2007) Universita degli Studi Roma Tre — Le professionalita e le competenze nelle aziende museali.

{2007) Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Progetto di Ricerca “Modelli e strumenti per la
valutazione delle attivita formative anche in rapporto con i sistemi di valutazione in atto nelle amministrazioni.
Coord. Prof. Luca Anselmi.

(2006) Progetto di ricerca per la pubblicazione del Documento n.6 “Rendicontazione sociale nelle Regioni”.
Componente del Gruppo di Lavoro in seno al Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale.

Ha svolto un periodo di ricerca presso il Royal Institute of Technology di Stoccoloma.

Ha conseguito il Premio Highly Commended Paper attribuito da “Emerald Literati Network Award for Excellence
2012” per la pubblicazione dal titolo “Public property management for Italian Local Governments. Framework,
current issues and viable solutions” (Rivista Property Management, vol. 28/2011).

Ha partecipato come relatore a numerosi convegni nazionali e internazionali.

Socio della “Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale” (SIDREA).



Socio della “Societa italiana di Storia della Ragioneria” (SISR).

Componente del Comitato Scientifico del “Gruppo Bilancio Sociale” {GBS).

Membro dell'international Research Society for Public Management {IRSPM).

La produzione scientifica appare ampia e continua nell’arco degli anni, rilevante e pertinente con il SSD SECS P/07.
Ai fini della presente valutazione il candidato ha allegato i seguenti lavori:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

VERMIGLIO C., FRANCESE U., (2015}, Hl bilancio consolidato. Prospettive di ricerca future, in D’Alessio L., Simeone
C., Barbato M. {a cura di), “L'armonizzazione contabile degli enti territoriali: analisi della sperimentazione e linee
evolutive”, Giuffré Editore, Milano, ISBN 9788814206382;

VERMIGLIO C. (2015), It capitale intangibile dell’Universita Roma Tre per la creazione di valore, in Aa.Vv., “ll
Bilancio Sociale dell’'Universita degli Studi Roma Tre. Anno 2013”, Roma Tre-Press, ISBN 9788897524311;
NICOLO’ D., VERMIGLIO C., VALENZA G., FIO A. (2015), Smart City Initiatives. Public Real Estate Strategic
Management and New Venture Creation, Start-ups and Start-up Ecosystems: Theories, Models and Case Studies
in the Mediterranean Area, ISBN 9786068689067,

VERMIGLIO C., SIDOTI S. (2014), Time relevance within companies non-bankruptcy insolvency proceedings.
Evidences from Eastern Sicilian Courts, in Centorrino G., D’Amico A., Moschella G. (a cura di), “Enterprise in
Hardship: Economics, Managerial and Juridical Perspectives”, ISBN 9788854881112;

VERMIGULIO C. (2014), Spunti di riflessione in tema di Integrated reporting, in Vermiglio C., Rupo D. {a cura di),
“Bene comune, etica e CSR”, p. 123-135, Roma, Aracne, ISBN 9788854879959;

RUPO D., VERMIGLIO C. (2014) (a cura di), Bene comune, Etica e CSR, Aracne Editore, Roma 9788854879959;
ANSELMI L., NICOLO' D., VERMIGLIO C., VALENZA G., La valorizzazione del patrimonio immobiliare quale leva
strategica dei programmi Smart City, in Azienda Pubblica, 4/2014;

NICOLO’ D., VERMIGLIO C. (2013}, Ul bilancio consolidato e il reporting per segmenti nel governo delle relazioni
con le partecipate e nella comunicazione esterna delle amministrazioni pubblice locali, in Aa.Vv., “Servizi e
imprese pubbliche in Europa tra convergenza e sussidiarieta, Rubbettino Editore, ISBN 9788849840513;
VERMIGLIO C. (2012), La gestione strategica del patrimonio immobiliare delle aziende pubbliche locali, Rirea
Editore, Collana Economia Aziendale e Management n.3, ISBN 9788866590347,

VERMIGLIO C. (2011), Public property management for Italian Local Governments. Framework, current issues
and viable solutions, in “Property Management”, vol. 29, p. 423-442, ISSN: 0263-7472, doi:
10.1108/02637471111178119;

VERMIGLIO C. {2011), Corporatization of public real estate management for ltalian Local Governments. Issues
and perspectives, in “Moving from crisis to sustainability: Emerging issues in the international context”, Milano,
Franco Angeli, {SBN 978-88-568-4705-5;

OSCULATI F., NICOLO’ D., VERMIGLIO C. (2011}, Corporatization in Italian Local Governments: conceptual frame
work, issues of financial reporting and empirical evidences, in DEAS Working Papers Series — Dipartimento di
Scienze — Economiche Aziendali e Statistiche — Unniversita degli Studi di Milano, Milano, 8-9 giugno 2011, vol.
2011-34, p. 1-27;

VERMIGLIO C. {2008}, L'azienda dell’Ente Locale, in “Le aziende pubbliche. Management, Programmazione e
Controllo” di L. D’Alessio, Liguori Editore;

VERMIGLIO C. (2007), Il ruolo della rendicontazione sociale negli enti locali”, in Rivista ltaliana di Ragioneria ed
Economia Aziendale, Anno CVIl — gennaio e febbraio, n.1 e 2;

BIONDI L., GULLUSCIO C., VERMIGLIO C. (2007), Le professionalita e le competenze nei Musei scientifici di Roma:
analisi di un caso”, in Sibilio B. (a cura di), Responsabilita e performance nei musei, Franco Angeli.

Giudizio collegiale della Commissione:

Carriera universitaria

Il candidato presenta una carriera universitaria continua e progressiva dalla posizione di Ricercatore al .
conseguimento dell’idoneita scientifica alla posizione di professore Associato (conseguita nella prima tornata
dell’anno 2016). Ha ricoperto diversi e significativi ruoli istituzionali nell’ambito dell’ Ateneo di appartenenza.

Attivita didattica

L'Attivita didattica appare continua e pertinente, con diversi insegnamenti nel SSD SECS-P/07 dall’a.a.
2010/11 e con riscontro molto positivo da parte degli studenti. Tra Ialtro, ha tenuto un ciclo di lezioni presso
la Krakow University nell’'ambito del progetto Erasmus e ha svolto, come invited speaker, attivita seminariali
presso la Fordham University {NY). Cospicua & la partecipazioni a Commissioni di esami di profitto e di Laurea.

Ricerca scientifica
Ha collaborato a diversi progetti di ricerca su tematiche di rilevanza per il settore scientifico disciplinare.



Ha condotto attivita di ricerca all’estero, e segnatamente presso il Royal Institute Technology University of
Stocholm.

Le pubblicazioni presentate sono coerenti con il SSD SECS-P/07 e denotano rigore metodologico e originalita
dei risultati conseguiti. Il candidato ha ricevuto anche un premio per una pubblicazione internazionale.

Nel complesso |'attivita scientifica risulta coerente con il profilo di professore universitario di seconda fascia
da ricoprire.

In conclusione fa Commissione all’'unanimita ritiene che il candidato Carlo Vermiglio possieda requisiti
scientifici e didattici adeguati per svolgere le funzioni per le quali & stato bandito il posto di !l fascia per il
settore concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07
“ECONOMIA AZIENDALE” presso il Dipartimento di ECONOMIA.

LA COMMISSIONE:

Il Presidente, Prof. Luisa Pulejo
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA - SETTORE CONCORSUALE 13/B1 - SSD SECS-P/7
“ECONOMIA AZIENDALE” - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA, Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA
6, DELLA LEGGE N.240/2010 — D.R. N.1604/2017 PROT. N.55122 DEL 26/07/2017.

RELAZIONE RIASSUNTIVA

Il giorno 13/9/2017 alle ore 11.30 ha avuto luogo per via telematica la prima riunione della
Commissione giudicatrice della procedura valutativa di cui all’intestazione, nominata con Decreto
del Direttore del Dipartimento n. 18 del 11/09/2017 e composta dai:

Prof.ssa Luisa Pulejo, Ordinario presso il Dipartimento di Economia settore concorsuale 13/BI,
SSD SECS-P/07 dell'Universita degli Studi di Messina.

Prof. Gustavo Barresi, Ordinario presso il Dipartimento di Economia settore concorsuale 13/B1,
SSD SECS-P/07 dell'Universita degli Studi diMessina.

Prof.ssa Daniela Rupo, Associato presso il Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali settore
concorsuale 13/Bl, SSD SECS-P/07 dell'Universita degli Studi di Messina.

La Commissione ha provveduto a nominare il Presidente nella persona della Prof.ssa Luisa Pulejo
e il Segretario nella persona del Prof. Gustavo Barresi.

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della
Commissione.

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima, sulla cui base ¢ effettuata la valutazione
delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica dei candidati, nel rispetto
degli standard qualitativi riconosciuti in ambito internazionale, tenendo conto dei criteri stabiliti
con D.M. 4.8.2011, n. 344.

La Commissione ha quindi provveduto a far pervenire i criteri stabiliti al Responsabile del
Procedimento, Dott.ssa Daniela La Cavera, all’indirizzo uop.docenti@unime.it, affinché
provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web dell’ Ateneo.

Nella seconda riunione che si ¢ tenuta il giorno 25/9/2017 alle ore 18.15 per via telematica la
Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati che sono risultati essere due: Marisca
Carmelo e Vermiglio Carlo.

Ciascun Commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati.

- La Commissione ha, quindi, proceduto alla valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum e dell’attivita didattica dei candidato, formulando il giudizio collegiale (allegato n. 1
al Verbale n. 2).

Al termine la Commissione, all’unanimita, sulla base delle valutazione collegiale formulata, ha
ritenuto il candidato Prof. Carmelo Marsica maggiormente qualificato a svolgere le funzioni
didattiche e di ricerca scientifica per le quali ¢ stato bandito il posto di Professore di seconda



Fascia per il settore 13/B1 — SSD SECS-P/07 “ECONOMIA AZIENDALE”, mediante chiamata
ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico che
viene chiuso e sigillato con I’apposizione della firma del segretario sui lembi di chiusura.

Il segretario assume ’incarico di consegnare il plico contenente n. 1 copia dei verbali delle singole
riunioni e della relazione riassuntiva con i giudizi collegiali al Responsabile del Procedimento; i
verbali, gia inseriti nella piattaforma informatica, sono, inoltre, trasmessi in formato elettronico
all’indirizzo uop.docenti@unime.it

La Commissione termina i lavori alle ore 20:00 del giorno 25/9/2017.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Il Presidente, Prof. Luisa Pulejo
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’

La sottoscritta Prof.ssa Luisa Pulejo dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 25/09/2017 alle ore 18:15 per lo svolgimento dei lavori della procedura valutativa per la
chiamata di n. 1 Professore di II fascia per il Settore Concorsuale 13/B1 - Settore Scientifico
Disciplinare SECS-P/07 “ECONOMIA AZIENDALE”, bandita dall’Universita degli Studi di
Messina, ai sensi dell’art. 24, comma 6, legge n. 240/2010 e di avere preso parte alla stesura del
relativo verbale, aderendo al contenuto dello stesso.

data 25/09/2017 Prof.ssa Luisa Pulejo
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