Prot. n. 0104719 del 09/08/2023 - [UOR: 51001070 - Classif. 11/7]

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Costituzione del “Centro Universitario di Ricerca su Imprenditorialita e

Innovazione” (INNER Center) - approvazione regolamento e nomina organi.

Premesso che:

con nota prot. 97488 del 21 luglio 2023 i Professori: Tindara Abbate, Augusto D’Amico,
Fabrizio Cesaroni e Antonio Crupi del Dipartimento di Economia hanno avanzato la
proposta di costituzione presso I’Ateneo di un Centro denominato “Centro Universitario di
Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione” (INNER Center) con lI'annessa bozza del
relativo regolamento;

il Centro proposto, che avra sede presso i locali ad esso assegnati dall’Amministrazione
dell’Ateneo, si configura quale Centro di ricerca e di servizio di interesse generale, ai sensi
dell’art. 41 dello Statuto di Ateneo e dell’art. 30 del Regolamento generale dell’Ateneo,
ed operera in regime di amministrazione contabile centralizzata e bilancio unico di
Ateneo;

I'organizzazione amministrativa ed il funzionamento del costituendo Centro sono
disciplinati dalle disposizioni contenute nel relativo regolamento allegato alla presente
proposta;

il Centro proposto, le cui finalita ed obiettivi sono ampiamente illustrati nell’art.2 del
relativo regolamento, ha come obiettivo fondamentale la realizzazione di attivita di
ricerca, formazione e promozione esterna di progetti legati alle tematiche di
imprenditorialita con particolare riguardo agli aspetti legati gestione dell’innovazione,
marketing e trasformazione; a tale scopo il Centro intende attuare i propri fini attraverso
le seguenti attivita:

» “promozione ed elaborazione di progetti di ricerca e intervento nel territorio atti a
stimolare la creazione di un ecosistema dell’innovazione di soggetti legati
dall’interesse per lo sviluppo dell’imprenditorialita. Il Centro, altresi, intende curare
I'attivita di incubazione e supporto di startup giovanili dedicate allo sviluppo
dell’innovazione tecnologica nel campo dell’imprenditoria, promuovendo il supporto
e i rapporti di collaborazione con i soggetti operanti nel territorio, quali ad esempio
le associazioni di categoria, attraverso la promozione di iniziative congiunte, tavoli
di confronto, e tutte le altre iniziative necessarie allo sviluppo di rapporti sinergici”;





» “realizzazione e conduzione, proponendosi quale interlocutore privilegiato per la loro
gestione, di progetti di ricerca e attivita di “fund raising” per lo svolgimento di
attivita coerenti con gli scopi del Centro atte a stimolare soggetti pubblici e privati
alla realizzazione di strutture scientifiche quali laboratori di ricerca, strumenti di
sperimentazione, attrezzature tecnologiche e quanto altro utile per la divulgazione
della ricerca scientifica legata ai temi di imprenditorialita”;

» “consulenza a Istituzioni Pubbliche e Private per la pianificazione strategica ed
organizzativa in condizioni di incertezza e in contesti con forti mutamenti culturali,
tecnologici ed economici”;

» “svolgimento di attivita di didattica e ricerca post-laurea mediante I'organizzazione
e/o la partecipazione organizzativa a corsi, master, seminari, stage, tirocini,
training, incontri, dibattiti, conferenze, gruppi di studio e altri interventi di istruzione
e formazione, orientamento e aggiornamento lavorativo, di durata variabile,
condotti da docenti di alto prestigio e riconoscimento accademico o di da
personalita distintesi nel campo dell’attivita professionale o dell’impresa pubblica
e/o privata”;

» “promozione di scambi culturali e gemellaggi con gruppi italiani e stranieri aventi
obiettivi affini a quelli del Centro e collaborazioni, anche mediante convenzioni o
contratti, con enti pubblici e privati, centri e associazioni culturali, consorzi,
cooperative che perseguano scopi e finalita simili come anche I'adesione ad
organismi nazionali e internazionali che si riconoscano negli stessi scopi”;

e aisensi dell’allegato regolamento sono organi del Centro:
»> il Direttore: “scelto secondo criteri di specifica e adeguata competenza tra i
professori in servizio presso I’Ateneo appartenenti al Centro, é designato dal
Senato Accademico su proposta del Rettore ed é nominato con decreto
rettorale. Dura in carica tre anni e puo essere confermato consecutivamente
una sola volta.” (art. 4) ;
» il Comitato Tecnico Scientifico: “composto dal Direttore e da cinque membri

nominati dal Rettore, sentito il Senato Accademico, tra i docenti dell’Ateneo di
comprovata esperienza scientifica e didattica nei settori scientifico disciplinari
SECS-P/08 e SECS-P/09. Il Comitato Tecnico Scientifico dura in carica tre anni. “
(art. 5);
e |'art. 8 del regolamento disciplina le risorse finanziarie del Centro che opera mediante
finanziamenti e/o proventi derivanti da:

» eventuali fondi appositamente stanziati dall’Universita per la gestione
ordinaria o straordinaria del Centro;

» contributi regionali, nazionali e comunitari stanziati da enti pubblici e privati in
favore del Centro;

» partecipazione a progetti finanziati a valere su fondi statali, regionali,
comunitari ed ogni altra forma di finanziamento similare;

» fondi stanziati da Banche, Fondazioni bancarie, Onlus ed Enti senza scopo di
lucro;



» risorse derivanti dalla erogazione di servizi per attivita inerenti ai suoi scopi
istituzionali, realizzati dal Centro in favore di Soggetti pubblici e privati;

» erogazioni liberali quali donazioni, lasciti ereditari e legati in favore del Centro,
nel rispetto della vigente normativa in materia;

» versamento di una quota percentuale derivante dalle entrate delle iscrizioni a
corsi di master e/o formazione specialistica e manageriale promossi e
organizzati dal Centro.

e Come precisato nell’art 1 del richiamato regolamento la gestione amministrativa e

finanziaria del Centro sara affidata agli uffici dell’Amministrazione Centrale dell’Ateneo;

Considerato che:

e [|"Universita per la sua mission istituzionale garantisce la ricerca, sia di base che applicata,
e si adopera per favorirne lo sviluppo;

e attraverso la costituzione del “Centro Universitario di Ricerca su Imprenditorialita e
Innovazione” (INNER Center), I’Ateneo accrescera la propria offerta di percorsi
professionalizzanti rivolti a coniugare ricerca e didattica, coordinando le progettualita
relative all’analisi scientifica, allo studio, alla ricerca, all’attivita didattico-formativa ed alle
attivita di consulenza, nelle materie oggetto del proposto Centro, coerentemente con i
propri scopi istituzionali;

Ravvisata:

e |'importanza sociale e formativa delle tematiche oggetto dell’attivita del Centro proposto,
in ordine allo sviluppo di progetti legati alle tematiche di imprenditorialita con particolare
riguardo agli aspetti legati gestione dell'innovazione, marketing e trasformazione ed alla
divulgazione della ricerca scientifica legata ai temi di imprenditorialita;

e |'opportunita di costituire una nuova struttura denominata “Centro Universitario di
Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione” (INNER Center).

e |'opportunita di procedere alla designazione del Direttore e del Comitato Tecnico
Scientifico del suindicato Centro, su proposta del Rettore, ai sensi degli artt. 4 e 5 del
relativo regolamento, per consentirne il regolare funzionamento.

Visto:

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 3429 del 30 dicembre
2014 ed, in particolare I'art. 41, comma 1;

Visto:

il Regolamento generale dell’Ateneo, emanato con D.R. n. 376 del 18 febbraio 2016 ed, in
particolare, I'art. 30;

Vista:

la nota prot. 97488 del 21 luglio 2023 relativa alla richiesta di costituzione del “Centro
Universitario di Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione” (INNER Center), trasmessa dai
Professori: Tindara Abbate, Augusto D’Amico, Fabrizio Cesaroni e Antonio Crupi del
Dipartimento di Economia;

Atteso che:



& necessario, sottoporre la bozza del regolamento del “Centro Universitario di Ricerca su

Imprenditorialita e Innovazione” (INNER Center), al parere favorevole del Consiglio di

Amministrazione ed all’'approvazione da parte del Senato Accademico secondo le rispettive

competenze;

Esaminato:

il testo del regolamento proposto ed allegato alla presente relazione istruttoria per farne

parte integrante e sostanziale;

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue:

valutare l'opportunita di esprimere parere favorevole in ordine alla costituzione del
Centro di ricerca e di servizio di interesse generale denominato “Centro Universitario di
Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione” (INNER Center) ai sensi dell’art. 41 dello
Statuto d’Ateneo e dell’art. 30 del Regolamento Generale d’Ateneo;

approvare, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, il
regolamento del “Centro Universitario di Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione”
(INNER Center) nella formulazione del testo allegato alla presente relazione per farne
parte integrante e sostanziale.

procedere, su proposta del M. Rettore alla designazione del Direttore del Centro, ai sensi
dell’art. 4 del relativo regolamento, “tra i professori in servizio presso I’Ateneo
appartenenti al Centro ”, per il triennio 2023/2026.

procedere, su proposta del M. Rettore, alla designazione dei componenti del Consiglio
Direttivo del Centro, ai sensi dell’art. 5 del relativo regolamento, “tra i docenti dell’Ateneo
di comprovata esperienza scientifica e didattica nei settori scientifico disciplinari SECS-
P/08 e SECS-P/09”, per il triennio 2023/2026.

Allegati:

1.

2.

Nota prot. 97488 del 21 luglio 2023 relativa alla richiesta di costituzione del “Centro
Universitario di Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione” (INNER Center).
Regolamento del “Centro Universitario di Ricerca su Imprenditorialita e Innovazione”
(INNER Center).
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