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Direzione Generale 573

Gestione del modulo formativo base, obbligatorio sulla 
sicurezza, della durata di 4 ore, previsto dalla normativa 
vigente, relativo alla formazione e informazione obbligatoria 
(ai sensi dell’art. 36 e 37 del D. Leg.vo 81/08 e s.m.i.), 
erogato in modalità e-learning su piattaforma “moodle2”.

L’U.C.T. Talent Management e Formazione  ha ricevuto, nell’anno 2022, l’incarico di 
promuovere il modulo formativo base obbligatorio sulla sicurezza, della durata di 4 ore, 
rivolto a tutti gli studenti di Ateneo, ed in particolare a quelli di prima 
immatricolazione, specializzandi, dottorandi e tirocinanti che hanno la necessità di 
effettuare tirocini e stage presso il nostro Ateneo e/o aziende esterne. La campagna di 
comunicazione messa in atto per la divulgazione di tale iniziativa ha avuto come effetto, 
nel 2022, l’iscrizione di più di 13.000 utenti. Un numero quest’anno, impossibile da 
replicare, nonostante siano state messe in atto le stesse strategie di sensibilizzazione 
del 2022, nel corso del quale il riscontro prodotto è stato il risultato di una assenza di 
informazione e comunicazione, vigente da parecchi anni e compensato poi dalla 
comunicazione promossa dalla Ns Unità che ha sollecitato l’iscrizione al corso di un 
numero notevole di studenti, appena immatricolati e non (in particolare quelli prossimi 
alla laurea). Inoltre, la nostra analisi trova anche riscontro nel numero degli 
immatricolati segnalati dal CIAM (mail che si allega) relativi agli ultimi due anni 
accademici che evidenziano un numero di immatricolazioni inferiori alle 500 unità.  
Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, urge la necessità di rettificare gli indicatori 
di target, soglia ed eccellenza, da quelli indicati in precedenza,  Soglia 2000<=x<=5000 
Target 5000 8000 con i seguenti, così rimodulati  Soglia 500<=x<1000; Target 1000 
<=x<=2200; Eccellenza> 2200.

Si rimodulano i valori di Soglia, Target ed Superiore al 
Target dell'indicatore "Numero degli accessi degli 
studenti alla piattaforma “moodle 2” che ospita il 
modulo formativo base sulla sicurezza " da Soglia 
2000 ≤ x ≤ 5000, Target 5000 < x ≤ 8000 e Superiore al 
Target > 8000 a Soglia 500≤x <1000, Target 1000≤x ≤ 
2200 e Superiore al Target > 2200.

Dipartimento di Patologia Umana dell'adulto e 
dell'età evolutiva "Gaetano Barresi"

636
Potenziare le sinergie e la interdisciplinarietà tra le diverse 
aree scientifiche

Non è ancora possibile valutare l'effetto delle quiescenze e delle inattese richieste di 
disafferenza dal Dipartimento ratificate solo a seguito di provvedimento deliberativo 
del S.A., sul raggiungimento dell'obiettivo. Pertanto si propongono i seguenti parametri:  
Soglia 0; Target: 1; Superiore al target: >1

Si rimodulano i valori di Soglia, Target ed Superiore al 
Target dell'indicatore "Numero di pubblicazioni su 
riviste internazionali peer reviewed tra ricercatori 
appartenenti ad aree disciplinari differenti in ambito 
dipartimentale: percentuale incrementale annuale " 
da Soglia 1%, Target 2% e Superiore al Target > 2% a 
Soglia 0, Target 1% e Superiore al Target > 1%.

Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, 
pedagogiche e degli studi culturali

652
Aumento della mobilità in entrata e in uscita degli studenti 
Erasmus

Con riferimento alla mobilità in entrata e in uscita degli studenti Erasmus (Erasmus 
Tirocinio Outgoing + Erasmus Studio Outgoing + Erasmus Incoming), il Dipartimento ha 
registrato complessivamente ad oggi: Erasmus Tirocinio Outgoing 5;  Erasmus Studio 
Outgoing 3; Erasmus Incoming  3. Il risultato del primo semestre appare non 
sufficientemente importante per raggiungere a fine anno gli obiettivi pensati a suo 
tempo e, pertanto, è ragionevole rimodulare le soglie numeriche degli obiettivi come 
segue: soglia 20; target 25; superiore al target >25.

Si rimodulano i valori di Soglia, Target ed Superiore al 
Target dell'indicatore "Numero delle pratiche studenti 
Erasmus (Mobilità Erasmus + studio- Erasmus+ 
Tirocinio- Erasmus + Incoming) " da Soglia 30, Target 
50 e Superiore al Target > 50 a Soglia 20, Target 25 e 
Superiore al Target > 25.
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