
 

 
 

IL RETTORE 
 

PREMESSO 

- che l’Università degli Studi di Messina favorisce le esperienze formative e di orientamento 
all’interno di realtà produttive del territorio al fine di sostenere i propri studenti nell’acquisizione 
di competenze tecniche e/o trasversali spendibili nel mondo del lavoro; 

- che il Decreto del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca n. 1044 del 17dicembre 
2013 attribuisce alle Università, su base premiale, risorse finanziarie finalizzate all’attivazione di 
tirocini curriculari della durata minima di tre mesi, cui corrispondono almeno sei crediti formativi 
universitari (CFU); 

- che con D.M. 552/2016 art.2 c.2 e successiva nota di attuazione del MIUR del 30 settembre 2016, 
prot. n .58834, sono state ripartite tra gli Atenei italiani le somme residue del D.M. n. 1044/2013; 

- che l’art. 9 del D. M. 8 agosto 2019, n. 738, (FFO 2019) “Interventi a favore degli studenti” prevede 
espressamente “Le risorse attribuite ai sensi del Decreto Ministeriale 17 dicembre 2013, prot. n. 
1044, e dell’articolo 2 c. 2, del Decreto Ministeriale 6 luglio 2016, prot. n. 552, e che all’esito del 
relativo monitoraggio risultano non utilizzate, sono recuperate a valere sulla quota base di cui 
all’articolo 2 del presente decreto e riassegnate per essere destinate a tirocini curriculari in 
proporzione alla realizzazione delle risorse in precedenza assegnate, ponderate per il numero di CFU 
acquisiti per tirocini curriculari esterni all’Ateneo”; 

- che l’art.9 del D.M. 738/2019, Tabella 9, riassegna all’Ateneo di Messina una somma pari a € 
62.251,00 quali risorse aggiuntive in proporzione alle risorse precedentemente assegnate per 
l’a.a.2018 sull’FFO 2019; 

- che, tenuto conto di quanto previsto dal citato D.M. 552/2016, dal precedente D.M. 1044/2013 e 
dal D.L. 76/2013 convertito con modificazioni dalla L. 99/2013, le risorse riattribuite agli Atenei 
potranno essere utilizzate per “l’erogazione agli studenti di contributi di importo massimo mensile 
pari a € 400 (€ 200 in caso di cofinanziamento almeno pari al 50% da parte di altri enti) per la 
realizzazione di tirocini curriculari in Italia o all’estero di durata almeno pari a 3 mesi e con il 
riconoscimento di almeno 6 CFU per tirocinio”; 

- che sono esclusi i tirocini curriculari che si svolgono presso l’Ateneo e quelli delle classi di laurea 
direttamente abilitanti alla professione (professioni sanitare, per il restauro e per la formazione 
degli insegnanti); 

- che, al fine di consentire un efficace e completo impiego delle risorse stanziate per lo svolgimento 
di tirocini curriculari, laddove non siano disponibili co-finanziamenti da parte di altri soggetti 
pubblici e privati, il contributo erogato dall’Università potrà coprire tutto ilfinanziamento 
necessario entro il limite massimo di 400,00 euro mensili (art. 2, comma 13L.99/2013); 

- che le risorse assegnate per i tirocini curriculari potranno essere utilizzate per gli anni accademici 
dal 2019/2020 al 2021/2022 e saranno rendicontate a novembre 2022; 

- che la condizione di emergenza epidemiologica da Covid-19 ha imposto la necessità di svolgere, 
per gran parte dell’anno accademico 2019-2020, il tirocinio curriculare o “attività sostitutive del 
tirocinio” in modalità a distanza (D.R. prot. n. 109809 del 05 novembre 2020); 

- che, in particolare, con Nota Rettorale prot. n. 0114128 del 16/11/2020, viste le evidenti difficoltà 
nel conseguimento dei crediti derivanti dalle attività di tirocinio, è stato consentito il 





raggiungimento del 60% delle ore previste attraverso la frequenza di “a) laboratori formativi in 
attività trasversali al cui svolgimento l’Università concorre, anche in collaborazione con Enti esterni, 
ed ai quali vengono riconosciuti crediti formativi”; 

- che, in considerazione dei privilegi concessi agli studenti che hanno svolto il tirocinio nel nell’a.a. 
2019-2020, a fronte delle sopra descritte difficoltà derivanti dall’emergenza pandemica, si ritiene 
opportuno riservare il contributo ministeriale di cui al D.M. 738/2019, art. 9, esclusivamente in 
favore degli studenti che hanno svolto o svolgeranno un tirocinio nell’a.a. 2020-2021 e nell’a.a. 
2021-2022; 

 
VISTI 

- il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 17 dicembre 2013, n. 1044, 
“Attribuzione risorse per tirocini curriculari ai sensi del decreto legge 28 giugno 2013, n. 76, articolo 
2, commi 10,11,12 e 13”; 

- il Decreto Ministeriale 6 luglio 2016, n. 552, “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento 
Ordinario (FFO) per l’anno 2016”; 

- il Decreto Ministeriale n. 738 dell’8.8.2019 relativo ai criteri di ripartizione del Fondo di 
Finanziamento Ordinario 2019 - Università Statali e l’allegata tabella 9 con cui si assegna 
all’Università degli Studi di Messina l’importo di 62.251,00 euro, suddiviso in due annualità, a.a. 
2020-2021 (€ 31.125,5) e a.a. 2021-2022 (€ 31.125,5); 

- la disponibilità, su voce COAN CA.04.46.06.02.01 Tirocinio Progetto contabile 
TIROCINI_CURRICULARI_ORIENTAMENTO_E_PLACEMENT_2019, di fondi residui a valere sul D. 
M.738/2019, art. 9, quale contributo da destinare agli studenti per l’attivazione di tirocini 
curriculari da utilizzare nei termini sopraindicati; 

- l’avviso di selezione, pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo, con nota prot. n. 56683 del 
29/04/2021, per l’assegnazione agli studenti di contributi per lo svolgimento di tirocini curriculari; 

- Il Decreto Rettorale n. 1269/2021, prot. n. 74906 del 10/06/2021 di nomina della Commissione 
esaminatrice delle istanze pervenute; 

- Il verbale n. 1 del 23/06/2021 relativo alla valutazione delle candidature pervenute e la graduatoria 
provvisoria, allegata al verbale (Allegato 1) e pubblicata sul sito istituzionale con nota prot. n.84326; 

- i reclami pervenuti a mezzo protocollo informatico, ai sensi dell’art.7 dell’Avviso di selezione, per i 
quali il Responsabile del procedimento ha convocato, in data 12 luglio 2021, la Commissione per la 
valutazione delle istanze presentate dai ricorrenti; 

- i motivi di rigetto delle istanze motivate, registrate con le seguenti note prott. nn. 86107- 86074-
86100 -86714 -87389, espressi dalla Commissione nel Verbale n. 2 del 12 luglio 2021, nel quale è 
stata confermata la correttezza della graduatoria stilata con verbale n.1 del 23/06/2021 e si è 
dato mandato al Responsabile di procedimento di rispondere negativamente ai reclami e 
procedere con il decreto di approvazione degli atti; 

 
ACCERTATA 

- La regolarità formale degli atti della Commissione  
 

DECRETA 

- L’approvazione degli atti relativi alla procedura selettiva per l’assegnazione agli studenti di 
contributi per lo svolgimento di tirocini curriculari; 

- Di dare mandato per la liquidazione degli importi relativi ai contributi immediatamente erogabili 
relativamente ai tirocini già conclusi e registrati nella carriera dello studente attraverso piattaforma 
esse 3; 

- Di procedere agli ulteriori pagamenti dei contributi ai beneficiari secondo la graduatoria approvata 
e sulla base delle indicazioni previste nell’Avviso prot. n. 56683 del 29/04/2021 (art. 8 c.3). 



- Di imputare la relativa spesa, per un contributo massimo erogabile pari a € 62.251,00 euro/ 
sessantaduemiladuecentocinquantuno/00, entro il limite massimo di 900,00 euro corrispondenti 
allo svolgimento di un tirocinio di durata pari o superiore a tre mesi,  sulle risorse ministeriali 
dedicate a valere sul D. M.738/2019, art. 9, Bilancio Unico di Ateneo, budget COP, voce COAN 
CA.04.46.06.02.01 Tirocinio Progetto 
TIROCINI_CURRICULARI_ORIENTAMENTO_E_PLACEMENT_2019, a titolo di rimborso forfettario 
delle spese sostenute per attività di tirocinio curriculare presso enti pubblici e/o privati, della durata 
minima di 3 mesi, a cui corrisponderà il riconoscimento in carriera di almeno 6 CFU. 

 

IL RETTORE 
(Prof. Salvatore Cuzzocrea) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                 Per la copertura finanziaria 
  Budget COP Progetto TIROCINI_CURRICULARI_ORIENTAMENTO_E_PLACEMENT_2019 
  Voce Coan CA.04.46.06.02.01 
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