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Master di II livello in “Criminologia e Scienze Forensi”
Incarico docenza

Al Dott. Dario Piombino Mascali
Via Feudo degli Ammalati, 4
98158 Messina

OGGETTO: Conferimento incarico docenza esterna nell’ambito del Master di II livello in
“Criminologia e Scienze Forensi” 2017-2018 — Antropologia forense, mod. 5

Con D.R. n. 1900 del 21/09/2017, I'Universita degli Studi di Messina, su proposta del Dipartimento
di Giurisprudenza, ha attivato per l'anno accademico 2017/2018 la seconda edizione del Master di II
livello in “Criminologia Scienze Forensi”, con sede gestionale e direzione presso 1 locali del
Dipartimento di Giurisprudenza, siti c/o il plesso centrale dell’Universita degli Studi di Messina —
Piazza Pugliatti, 1 Messina.

L’Universita degli Studi di Messina con Nota rettorale prot. 66288 del 21/09/2017, ha nominato la
Prof. Lucia Risicato Direttore del Master.

I1 Dipartimento di Giurisprudenza ha bandito una selezione comparativa pubblicata sul sito web di
Ateneo in data 5 febbraio 2018, per accertare 1’esistenza, previa ricognizione interna con esito
negativo, di esperti esterni all’Ateneo per I’affidamento, nell’ambito del Master, di moduli di
insegnamento per 1 quali la S.V. ha prodotto istanza di partecipazione entro il termine di scadenza
previsto dall’avviso di selezione per 1’accesso alla valutazione comparativa.

La Commissione preposta alla selezione comparativa per 1’attribuzione dell’incarico di docenza
dell’insegnamento “Antropologia forense”, ha dichiarato la S.V., Dott. Dario Piombino Mascali,
primo idoneo nella graduatoria del verbale del 08/03/2018;

La Commissione, pertanto, preso atto delle qualifiche, esperienze e conoscenze in suo possesso ha
deliberato di affidare alla S.V., Dott. Dario Piombino Mascali nato a Messina il 16/09/1977 C.F.
PMBDRA77P16F158U, il predetto incarico con natura di collaborazione ai sensi e per gli effetti
degli artt. 2222 e segg. del c.c. per la docenza di “Antropologia forense” relativa al modulo 5 alle
condizioni e nei termini sotto indicati:



ART. 1 NATURA DEL RAPPORTO E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA
COLLABORAZIONE

L’incarico conferito avra natura di prestazione di lavoro autonomo senza vincolo di subordinazione,
avente ad oggetto una collaborazione rientrante nell’attivita di prestazione d’opera ai sensi degli
artt. 2222 e segg. del C.C.

L’esecuzione dell’attivita lavorativa avverra sotto la supervisione del Direttore del Master Prof.
Lucia Ricato. In particolare il docente incaricato dovra attenersi alle indicazioni del Direttore ed
eventualmente relazionarsi con gli altri collaboratori del Master attraverso riunioni da concordare
preventivamente, anche al fine di valutare il lavoro svolto e da svolgere in base agli obiettivi del
Master e della sua implementazione.

L’incarico sara svolto secondo le esigenze organizzative del Master e nel rispetto del relativo
calendario didattico e/o delle attivita programmate.

L’incarico sara regolamentato esclusivamente da quanto concordato con la presente scrittura e dalle
disposizioni normative applicabili alla disciplina del lavoro autonomo.

Qualora il prestatore individuato sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica, soggetto al
regime di autorizzazione di cui all'art.53 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, dovra presentare
l'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza prima di stipulare il contratto.

ART. 2 OGGETTO DELL’INCARICO E SEDE DEL LAVORO

La Sua collaborazione dovra realizzarsi attraverso le seguenti attivita:

- Docenza di “Antropologia forense” per un totale di 8 ore al modulo 5.

Le attivita dovranno svolgersi presso luoghi che verranno indicati dal Direttore del Master Prof.
Lucia Risicato

ART. 3 DURATA

Il presente incarico avra durata dalla data di stipula del contratto fino al momento della
realizzazione dell’attivita di docenza per n. 8 ore complessive previste, nel rispetto del calendario
didattico e/o delle attivita programmate e comunque non oltre il termine di conclusione del Master.
In caso di sopravvenienza di eventi che rendano impossibile temporaneamente eseguire la
prestazione, rimarra fermo 1’obbligo di comunicare I’impedimento entro 24 ore, onde consentire al
Direttore di intervenire con soluzioni alternative nella organizzazione delle attivita previste dal
Master.

ART. 4 CORRISPETTIVO E CRITERI DI DETERMINAZIONE, TEMPI E MODALITA’ DI
PAGAMENTO.

Il compenso complessivo previsto per n. 8 ore di attivita ¢ di €. 560,00 (cinquecentosessanta/00) al
lordo di tutte le ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali a carico dell’Ente e del
collaboratore.

Il compenso orario di €. 70,00 (settanta/00) inteso al lordo di tutte le ritenute fiscali, previdenziali,
assistenziali ed erariali a carico dell’Ente e del collaboratore.

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attivita dell’incarico conferito, per
motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sara rapportato alle ore di collaborazione
effettivamente svolta.

La spesa gravera sui fondi del Master.

I pagamenti del compenso dovuto avverranno previa attestazione da parte del Direttore del Master
che la prestazione ¢ stata regolarmente eseguita.

ART. 5 AUTORIZZAZIONI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali™)
che prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
I’Universita egli Studi di Messina informa che tale trattamento sara improntato ai principi di
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correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Ai sensi dell’art.
13 della normativa indicata, si informa il collaboratore che i dati personali forniti dallo stesso,
saranno raccolti e trattati nel rispetto delle norme di legge, per finalita connesse allo svolgimento
delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del
rapporto di collaborazione.

ART. 6 RISOLUZIONE

E’ facolta del Dipartimento di Giurisprudenza di risolvere la presente collaborazione per
inadempimento ovvero per giusta causa, mediante intimazione per via di raccomandata con ricevuta
di ritorno senza alcun preavviso. In ogni caso, il rapporto di lavoro in oggetto si intendera risolto in
caso di realizzazione anticipata o di interruzione sopravvenuta del progetto medesimo ovvero delle
fasi del programma di lavoro oggetto del presente contratto.

Nel caso di risoluzione anticipata del presente incarico, il totale del corrispettivo convenuto verra
proporzionalmente rapportato sulla base dell’attivita effettivamente svolta.

ART. 7 CONTROLLO DI LEGITTIMITA’
L’incarico da conferire deve considerarsi come prestazioni d’opera intellettuale finalizzato alla
didattica e pertanto, come esplicitato dalla Corte dei Conti, assimilabile agli incarichi di docenza,

estranei alla previsione normativa del controllo di legittimita per effetto della citata deliberazione n.
20 del 12/11/2009;

ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241190 e s.m.i., al quale rivolgersi per avere
qualsiasi informazione attinente la presente selezione, ¢ il Dott. Maurizio Pinizzotto, in servizio
presso il Dipartimento di Giurisprudenza (tel. 090.6764410 090.6766090 — email mpinizzotto
@unime. it).

ART. 9 CONTROVERSIE
Per eventuali controversie che dovessero sorgere in ordine all’interpretazione e all’esecuzione della
presente scrittura, sara esclusivamente competente il Foro di Messina, derogando ogni competenza,
anche per ragioni di continenza e connessione di causa.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Giancarlo de Vero

PER ACCETTAZIONE
Il Collaboratore
Dott. Dario Piombino Mascali

Firmato da:

Maurizio Pinizzotto

Motivo:

Responsabile del Procedimen
to

R.p.a.: Dott. Maurizio Pinizzotto
Data: 14/06/2018 10:11:17
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