FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

GIUSEPPE INTILLA

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Data Dal 23 luglio 2015 in corso
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Caltanissetta — Amministrazione Pubblica Locale — C.so Umberto | n. 1
lavoro Caltanissetta

* Tipo di impiego

Dirigente a tempo determinato — Direzione Politiche Sociali ed Educative

* Principali mansioni e responsabilita

Direzione e coordinamento della direzione politiche sociali del Comune di Caltanissetta,
relativamente alle attivita e i servizi per i quali & suddiviso il settore: 1. Politiche distrettuali per
lintegrazione socio-sanitaria e socio-educativa; 2. Servizio Sociale Professionale; 3.
Segretariato Sociale; 4. Ufficio alloggi popolari.

Responsabile dell'Ufficio di Piano del distretto socio-sanitario n. 8 di Caltanissetta. In tale veste
& responsabile della programmazione socio sanitaria di zona, con particolare riferimento alla
programmazione e gestione di progetti finanziati con risorse comunali, regionali, nazionali e
comunitarie (in particolare il Fondo Sociale Europeo). Presidia la progettazione e I'attuazione dei
progetti relativi al piano distrettuale della non autosufficienza. Si occupa di analisi organizzative
per valutare possibili razionalizzazioni dei servizi socio sanitari e socio-educativi nel distretto di
Caltanissetta.

¢ Data Novembre 2018 in corso
* Nome e indirizzo del datore di E.si.S. - Scuola italiana di servizio sociale G. Vittorelli, via Palmerino n. 9 Palermo
lavoro

(sede del corso di laurea in Servizio Sociale dell'Universita degli studi di Palermo).

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera occasionale nellambito del corso di perfezionamento per
Assistenti Sociali dal titolo “L’Assistente Sociale oggi: dirigere, coordinare e svolgere attivita
professionali, libere, autonome ed efficaci” realizzato in collaborazione con I'IRS - Istituto per la
Ricerca Sociale di Milano.

* Principali mansioni e responsabilita

1. Docente del modulo didattico sulla progettazione sociale e i fondi strutturali;
2. Conduzione e supervisione delle attivita di project work svolte dai corsisti;
3. Componente della commissione di esami di fine corso.

* Data Novembre 2016 — Giugno 2017
* Nome e indirizzo del datore di E.si.S. - Scuola italiana di servizio sociale G. Vittorelli, via Palmerino n. 9 Palermo
lavoro

(sede del corso di laurea in Servizio Sociale dell'Universita degli studi di Palermo).

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera occasionale nellambito del corso di perfezionamento per
Assistenti Sociali dal titolo “Sviluppare le risorse dell'assistente sociale per il welfare di domani”
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realizzato in collaborazione con I'IRS — Istituto per la Ricerca Sociale di Milano.

* Principali mansioni e responsabilita

1. Conduzione e supervisione dei laboratori didattici e delle attivita di project work svolte dai
corsisti.

2. Componente della commissione di esami di fine corso.

* Data Dal 10 dicembre 2014 al 17 luglio 2015
* Nome e indirizzo del datore di EAP FED.AR.COM - Ente di Addestramento Professionale della Federazione Autonoma
lavoro Rappresentanti, Commercianti, Operatori del Turismo ed Artigiani, organicamente collegato alle

parti sociali costituenti il Fondo Interprofessionale Fonarcom — Sede legale Via P.E. Giudici n.25,
Caltanissetta

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale per la realizzazione del Progetto quadro Nazionale O.DI.S.
“Obiettivo Dialogo Sociale” volto a diffondere, tra le imprese aderenti al Fondo Interprofessionale
Fonarcom, il ruolo della bilateralita e le opportunita fornite dalle parti sociali costituendi il Fondo.

* Principali mansioni e responsabilita

1. Coordinatore nazionale dell'Azione del Progetto O.DI.S. denominata “Sperimentazione del
welfare aziendale nelle Pmi.”, volta a formare e accompagnare 30 facilitatori, operanti su
molteplici Regioni del territorio nazionale, nella sperimentazione di Piani di Welfare
Aziendale specifici per le PMI aderenti al fondo interprofessionale Fonarcom;

2. Conduzione incontri formativi con i facilitatori presso le sedi di Palermo, Roma e Milano.

3. Coordinamento delle attivita di rilevazione dei fabbisogni espressi dai lavoratori e i datori di
lavoro, propedeutiche alla definizione dei Piani di Welfare Aziendale;

4. Analisi dei fabbisogni rilevati ed elaborazione e stesura del Report di presentazione dei
risultati.

* Data Dal 2 ottobre 2013 al 17 luglio 2015
* Nome e indirizzo del datore di IRS - Istituto per la Ricerca Sociale - Societa Coperativa - Via XX Settembre 24, Milano
lavoro

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale per la realizzazione del Progetto: “Servizi di Assistenza Tecnica e
consulenza gestionale alla Amministrazioni Pubbliche volti ad incrementare la cultura della
responsabilita sociale, la trasparenza dell’'azione amministrativa, la partecipazione dei cittadini e
linformazione per prevenire infiltrazioni della criminalita organizzata nella Pubblica
Amministrazione e negli appalti pubblici’, finanziato dal PO FESR - Regione Sicilia —
2007/2013.

* Principali mansioni e responsabilita

1. Organizzazione e conduzione dei Laboratori Territoriali di Assistenza Tecnica presso le
amministrazioni comunali assegnate, rivolti ad Amministratori, Dirigenti e Funzionari di Enti
Locali;

2. Accompagnamento dei Dirigenti € Funzionari dei Comuni assegnati nella costruzione dei
Bilanci di Responsabilita Sociale;

3. Raccolta dati, somministrazione questionari ed effettuazione interviste;
4. Stesura resoconti / rendiconti per ciascuna amministrazione comunale assegnata;
5. Collaborazione alla redazione dei report di monitoraggio dell'intero progetto;
6. Collaborazione alla redazione dei bilanci sociali delle amministrazioni attribuite.
* Data Dal 01 marzo 2012 al 17 luglio 2015
* Nome e indirizzo del datore di Elite Division s.r.I. — Web e Multimedia Agency. Via Bologna 549/A Ferrara
lavoro

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile del monitoraggio, valutazione e rendicontazione dei progetti di Assistenza Tecnica
alle amministrazioni pubbliche (Regione Lombardia e Regione Emilia Romagna) finanziati
attraverso i fondi strutturali UE (P.O. FSE, P.O. FESR) e finalizzati alla realizzazione di Sistemi
Informativi evoluti nell'ambito delle politiche di Welfare pubblico (assistenza sociale, integrazione
socio-sanitaria, istruzione, educazione e formazione, conciliazione famiglia-lavoro).

+ Data Dal 01 giugno 2011 al 17 luglio 2015
* Nome e indirizzo del datore di Akos s.r.l. — Societa di consulenza direzionale per le imprese e la pubblica amministrazione.
lavoro Via la Cittadella n.1 Caltanissetta

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale
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* Principali mansioni e responsabilita

1. Ricerca e selezione di bandi e avvisi pubblici a valere di fondi europei, nazionali, regionali,
locali, fondi interprofessionali; predisposizione della documentazione amministrativa,
elaborazione e stesura della proposta progettuale per concorrere ai bandi di gara e agli
awvisi pubblici selezionati.

2. Gestione, monitoraggio, valutazione e rendicontazione di progetti di formazione di base e
di formazione continua cofinanziati con fondi pubblici (Fondo Sociale Europeo e fondi
interprofessionali).

* Data

Dall'anno accademico 2006-2007 allanno accademico 2014-2015 (in corso con scadenza
2016)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze della Formazione, viale delle Scienze
edificio 15, Palermo

* Tipo di impiego

Cultore della materia nei settori disciplinari SPS/11 Sociologia Politica e SPS/12 Sociologia
Giuridica

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di Cultore della materia nei settori disciplinari SPS/11 e SPS/12 per lo svolgimento delle

seguenti attivita:

1. Didattica (lezioni, seminari e esami di profitto) relativa allinsegnamento delle discipline di
Sociologia Politica e Sociologia Giuridica nei corsi di laurea afferenti allex Facolta di
Scienze della Formazione ;

2. Collaborazione ad attivita di ricerca scientifica su tematiche di pertinenza dei settori
disciplinari suddetti.

* Data Dal 30 ottobre 2013 al 31 dicembre 2014
* Nome e indirizzo del datore di Formez P.A. — Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento della P.A. -
lavoro Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - viale Marx n.

15, Roma

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale per la realizzazione del Progetto: “Servizi di Assistenza Tecnica
per l'attuazione del Programma Nazionale Servizi di cura alla prima infanzia e agli anziani non
autosufficienti” — Piano Azione Coesione (PAC).

* Principali mansioni e responsabilita

1. Organizzazione e conduzione dei Laboratori di Assistenza Tecnica in loco, rivolti ai Dirigenti
dei servizi sociali dei Comuni interessati e i Coordinatori degli Uffici di Piano dei distretti
socio-sanitari della Regione Sicilia, finalizzati all'elaborazione dei Piani d'intervento per
linfanzia e gli anziani previsti dal PAC.

2. Affiancamento dei Dirigenti dei Comuni interessati e i Coordinatori degli Uffici di Piano nella
programmazione e realizzazione degli incontri di partenariato e di ascolto degli stakeholder
locali, finalizzati alla progettazione partecipata dei Piani d'intervento per linfanzia e gli
anziani.

3. Monitoraggio e valutazione delle singole azioni identificate dai Piani d'intervento e supporto
alla rendicontazione delle attivita.

+ Data Dal 27 luglio 2011 al 31 dicembre 2013
* Nome e indirizzo del datore di Formez P.A. — Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento della P.A. -
lavoro Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - viale Marx n.

15, Roma

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale per la realizzazione del “POAT SALUTE - Progetto Operativo di
Assistenza Tecnica alle Regioni dellObiettivo Convergenza” - PON GOVERNANCE E
ASSISTENZA TECNICA 2007-2013

* Principali mansioni e responsabilita

1. Sostegno alla progettazione delle attivita trasversali di assistenza tecnica del progetto rivolte
alle quattro regioni dell'obiettivo convergenza destinatarie (Sicilia, Calabria, Puglia e
Campania);

2. Assistenza tecnica al Gruppo di lavoro, costituito da Dirigenti e Funzionari dellAssessorato
della Salute nelle attivita verticali della Regione Sicilia riguardante lo sviluppo della rete dei
referenti della formazione continua delle aziende sanitarie della Regione e il miglioramento
della comunicazione istituzionale sanitaria in Sicilia attraverso l'istituzione della “Rete Civica
della Salute”.
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* Data Dal 09 Luglio 2010 al 09 luglio 2012
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo — Facolta di Scienze Politiche — Dipartimento studi su diritto,
lavoro politica e societa “Gaetano Mosca”, piazza Bologni n. 8 Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di diritto privato di attribuzione di un assegno di ricerca biennale

* Principali mansioni e responsabilita

1. Attivita di ricerca sociale sui temi d'interesse del settore disciplinare SPS/12 riguardanti la
Sociologia giuridica e la Politica sociale;.

2. Attivita di progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione di percorsi di alta formazione
realizzati dal Dipartimento, anche in partnership con altri soggetti, su tematiche riguardanti
la formazione continua degli operatori della Pubblica Amministrazione e la formazione dei
neolaureati;

3. Attivita didattica svolta nel’ambito di master universitari e percorsi di alta formazione rivolti a
studenti laureati ed operatori della pubblica amministrazione e del terzo settore, sui temi
riguardanti la metodologia della ricerca sociale, le politiche sociali, la progettazione, il
monitoraggio e la valutazione di interventi formativi, educativi e di inclusione sociale.

* Data Dal 15 luglio 2011 al 30 aprile 2012
* Nome e indirizzo del datore di Istituto Comprensivo Statale N. Cassara - Via Maggiore Guida, Partinico (Pa).
lavoro

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale con l'incarico di esperto di valutazione del progetto denominato:
Cittadini Attivi e Responsabili, a valere del PO FSE 2007-2013 Regione Sicilia — Avviso per
sostenere Azioni educative e di promozione della legalita e cittadinanza attiva.

* Principali mansioni e responsabilita 1. Partecipazione agli incontri del gruppo di coordinamento del progetto;
2. Coordinamento delle azioni di monitoraggio e valutazione delle attivita del progetto;
3. Elaborazione degli strumenti di rilevazione e analisi dati;
4. Elaborazione del report finale.
+Data Dal 16 marzo 2011 al 30 aprile 2012
* Nome e indirizzo del datore di Istituto Comprensivo Statale A. Ugo - Via E. Arculeo, 39, Palermo.
lavoro

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale con l'incarico di esperto di valutazione del progetto denominato:
Cittadini Sovrani, educare alla responsabilita e alla legalita, a valere del PO FSE 2007-2013
Regione Sicilia — Avviso per sostenere Azioni educative e di promozione della legalita e
cittadinanza attiva.

* Principali mansioni e responsabilita

Partecipazione agli incontri del gruppo di coordinamento del progetto;
Coordinamento delle azioni di monitoraggio e valutazione delle attivita del progetto;
Elaborazione degli strumenti di rilevazione e analisi datj;

Elaborazione del report finale.

PN =

* Data Dal 11 al 26 luglio 2011
* Nome e indirizzo del datore di Formez P.A. — Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento della P.A. -
lavoro Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - viale Marx n.

15, Roma

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale per la realizzazione di attivita di valutazione del Progetto “I Sistemi
di premialita e la governance nei servizi pubblici”

* Principali mansioni e responsabilita

Redazione del report di valutazione delle performance dei territori siciliani sull'indicatore S.06
“Presa in carico degli anziani per il servizio di assistenza domiciliare integrata” relativo agli
obiettivi di servizio della Regione Sicilia QSN 2007-2013.

* Data Anno accademico 2010-2011
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze della Formazione, viale delle Scienze
lavoro edificio 15, Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera coordinata e continuativa

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di docente per I'insegnamento delle seguenti discipline:
3. Politiche Sociali - settore disciplinare SPS/12 (6 crediti — 40 ore), presso il corso di laurea in
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Organizzazione del Servizio Sociale;

4. Sociologia Giuridica - settore disciplinare SPS/12 (3 crediti — 20 ore), presso il corso di
laurea in Educatore Interculturale;

5. Sociologia della devianza e mutamento sociale — settore disciplinare SPS/12 (9 crediti — 60
ore), presso il corso di laurea in Scienze del Servizio Sociale

* Data Dal 24 giugno 2010 al 31 dicembre 2010
* Nome e indirizzo del datore di Cefpas (ente di diritto pubblico) — Centro per la formazione permanente e 'aggiornamento del
lavoro personale del servizio sanitario della Regione Sicilia - Assessorato Salute, via G. Mule n. 1

Caltanissetta

+ Tipo di impiego

Collaborazione professionale per il monitoraggio e la valutazione delle attivita del Programma
regionale di formazione per referenti tecnici di parte pubblica — FORSIRIS 2 e per le attivita di
Assistenza Tecnica all’Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali della Regione Sicilia

* Principali mansioni e responsabilita

1. Supporto metodologico alla stesura del manuale della qualita dei servizi sociali (definizione
degli strumenti di rilevazione, definizione di standard minimi qualita sociale, elaborazione di
un vademecum e di un glossario).

2. Assistenza Tecnica all’Ufficio di Piano dellAssessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro della Regione Sicilia, per la redazione del rapporto di monitoraggio e
valutazione dei Piani di Zona (2007-2009).

3. Responsabile del monitoraggio e la valutazione delle attivita formative del programma
Forsiris 2 e della stesura del Rapporto di valutazione finale.

+ Data Dal 3 Febbraio 2010 al 31 ottobre 2010
* Nome e indirizzo del datore di Formez P.A. — Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento della P.A. -
lavoro Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - viale Marx n.

15, Roma

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale per la realizzazione del Programma “Azioni di sistema e
Assistenza Tecnica per il conseguimento del target relativo ai servizi di assistenza domiciliare
integrata per la popolazione anziana”, finanziato con fondi FAS

* Principali mansioni e responsabilita

1. Stesura delle Linee guida regionali (Regione Sicilia) per le Cure domiciliari integrate
attraverso la valorizzazione delle buone pratiche di integrazione sociosanitaria realizzate
allinterno del contesto regionale.

2. Definizione di un modello organizzativo dello Sportello Unico Socio-Sanitario.

3. Verifica della sussistenza dei flussi informativi regionali sull’ADI gia attivati e definizione di
azioni per promuovere I'omogeneizzazione dei dati ai fini della misurazione dell'indicatore

S.06-ADI dei piani d’azione degli obiettivi di servizio delle otto regioni del mezzogiorno
d’ltalia.

* Data Anno accademico 2009-2010
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze della Formazione, viale delle Scienze
lavoro edificio 15, Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera coordinata e continuativa

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di docente per I'insegnamento delle seguenti discipline:

1. Politiche Sociali - settore disciplinare SPS/12 (6 crediti — 40 ore), presso il corso di laurea in
Organizzazione del Servizio Sociale.

2. Sociologia della Famiglia — settore disciplinare SPS/08 (3 crediti — 20 ore), presso il corso di
laurea in Organizzazione del Servizio Sociale.

3. Sociologia Giuridica — settore disciplinare SPS/12 (3 crediti — 20 ore), presso il corso di
laurea in Educatore Interculturale.

* Data 8 e 9 aprile, 14-15-16 luglio, 26 e 27 agosto 2010
* Nome e indirizzo del datore di Cefpas (ente di diritto pubblico) — Centro per la formazione permanente e I'aggiornamento del
lavoro personale del servizio sanitario della Regione Sicilia - Assessorato Salute, via G. Mulé n. 1

Caltanissetta

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera occasionale
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* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di docenza per complessive 38 ore del modulo didattico “Metodologia di analisi
statistica e sociologica” della formazione specialistica, classe “Lo sviluppo sostenibile nell'area
euro-mediterranea”, nellambito del Progetto denominato “MasterMed” (master post-laurea).

* Data Dal 7 luglio 2008 al 6 luglio 2010
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo — Facolta di Scienze della Formazione - Dipartimento di
lavoro Scienze Sociali viale delle Scienze edificio 15, Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di diritto privato di attribuzione di un assegno di ricerca biennale

* Principali mansioni e responsabilita

1. Attivita di ricerca sociale sui temi di interesse del settore disciplinare SPS/12 riguardanti la
Sociologia giuridica e la Politica sociale.

2. Attivita di progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione di percorsi di alta formazione
realizzati dal Dipartimento, anche in partnership con altri soggetti, su temi riguardanti la
formazione continua degli operatori della Pubblica Amministrazione e la formazione dei
neolaureati.

3. Attivita didattica svolta nel’ambito di master universitari e percorsi di alta formazione rivolti a
studenti laureati ed operatori della pubblica amministrazione e del terzo settore sui temi
riguardanti la metodologia della ricerca sociale, le politiche sociali, la progettazione, il
monitoraggio e la valutazione di interventi formativi, educativi e di inclusione sociale.

+Data Marzo 2010
* Nome e indirizzo del datore di Forges Soc. Coop - Ente di Formazione accreditato dalla Regione Sicilia, via Vincenzo di
lavoro Marco n.8, Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione di lavoro autonomo intellettuale

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di docenza per complessive 18 ore del modulo didattico “Scenari delle politiche sociali
in ltalia e in Europa”, nellambito del master post-laurea “Esperto nella progettazione sociale” —
sede di Agrigento - inserito nel Catalogo Interregionale Alta Formazione 2008.

* Data Febbraio 2010 — Marzo 2010
* Nome e indirizzo del datore di C.U.R.S. (Centro Universitario Ricerca Sociale) — Ente di Formazione accreditato dalla
lavoro Regione Sicilia, via Nicold Garzilli n. 34, Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione di lavoro autonomo intellettuale

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di docenza per complessive 18 ore del modulo didattico “Scenari delle politiche sociali
in ltalia e in Europa”, nellambito del master post-laurea “Esperto nella progettazione sociale” —
sede di Palermo - inserito nel Catalogo Interregionale Alta Formazione 2008.

+Data Dal 20 ottobre 2008 al 10 febbraio 2010
* Nome e indirizzo del datore di Cefpas (ente di diritto pubblico) — Centro per la formazione permanente e I'aggiornamento del
lavoro personale del servizio sanitario della Regione Sicilia - Assessorato Salute, via G. Mulé n. 1

Caltanissetta

* Tipo di impiego

Incarico di lavoro autonomo per il monitoraggio e la valutazione delle attivita del Programma
regionale di formazione per referenti tecnici di parte pubblica — FORSIRIS 2 e per le attivita di
Assistenza Tecnica all’Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali della Regione Sicilia

* Principali mansioni e responsabilita

1. Definizione ed implementazione del sistema di monitoraggio e valutazione del programma.
Raccolta e sistematizzazione dei dati di monitoraggio. Stesura dei report intermedi e finale
di monitoraggio e valutazione.

2. Supporto metodologico al gruppo di ricerca dedicato alle attivita di costruzione,
implementazione e validazione degli strumenti di valutazione della qualita dei servizi sociali
(strutturale- organizzativa, manageriale, tecnico-professionale e percepita).

3. Assistenza Tecnica all'Ufficio di Piano dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro della Regione Sicilia, per la elaborazione dell'Indice ragionato per la stesura
dei Piani di Zona (2010-2012).

4. Partecipazione alle riunioni periodiche di supervisione del progetto con la Direzione del
Cefpas e i responsabili delle due aree del programma (Qualita sociale e Formazione).
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* Data Dall'11 novembre 2009 al 31 dicembre 2009
* Nome e indirizzo del datore di Formez P.A. — Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento della P.A. -
lavoro Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - viale Marx n.

15, Roma

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale, per la realizzazione del Programma “Azioni di sistema e
assistenza tecnica per il conseguimento del target riguardante i servizi di assistenza domiciliare
integrata per la popolazione anziana”, finanziato con fondi FAS

* Principali mansioni e responsabilita

1. Partecipazione in qualita di esperto al gruppo di lavoro della Regione Siciliana, composto da
Dirigenti e Funzionari degli Assessorati della Salute e della Famiglia e Politiche Sociali, per
lo sviluppo dei servizi di Assistenza Domiciliare Integrata.

2. Assistenza tecnica, in qualita di esperto di politiche e di servizi socio-sanitari, al suddetto
gruppo nella implementazione di un approccio integrato alla programmazione e gestione dei
servizi ADI sul territorio.

3. Definizione dello strumento, utile alla mappatura degli interventi sperimentali tesi a favorire il
ritorno in famiglia di persone totalmente o parzialmente non autosufficienti.

+Data Anno accademico 2008 - 2009
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze della Formazione
lavoro

* Tipo di impiego

Prestazione d'opera coordinata e continuativa

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di docente per l'insegnamento delle seguenti discipline:
1. Politiche Sociali - settore disciplinare SPS/12 (6 crediti — 40 ore), presso il corso di laurea in
Organizzazione del Servizio Sociale;

2. Sociologia della Famiglia — settore disciplinare SPS/08 (3 crediti — 20 ore), presso il corso di
laurea in Organizzazione del Servizio Sociale;

* Data Dal 6 luglio 2008 al 15 ottobre 2008
* Nome e indirizzo del datore di Promimpresa s.r.l. — Societa di Formazione accreditata dalle Regioni Sicilia, Emilia-Romagna,
lavoro Lombardia e Toscana, e provider nazionale accreditato dal Ministero della Salute per la

realizzazione di percorsi formativi in ambito E.C.M., via Trieste n. 90, San Cataldo (CL)

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di coordinatore del corso di specializzazione post-laurea in “Esperti in organizzazione
di congressi ed eventi” finanziato dal F.S.E. nell’ambito del catalogo dell'offerta formativa della
Regione Sicilia (P.O.R. 2000-2006).

* Data Dal 13 Settembre 2007 al 5 luglio 2008
* Nome e indirizzo del datore di Promimpresa s.r.l. — Societa di Formazione accreditata dalle Regioni Sicilia, Emilia-Romagna,
lavoro Lombardia e Toscana, e provider nazionale accreditato dal Ministero della Salute per la

realizzazione di percorsi formativi in ambito E.C.M., via Trieste n. 90, San Cataldo (CL)

* Tipo di impiego

Dipendente a tempo determinato part-time (32 ore settimanali)

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile dell'area progettazione dell'Azienda.

Mansioni svolte: progettazione e gestione (coordinamento, rendicontazione, monitoraggio e
valutazione) di percorsi formativi di base e continua afferenti al catalogo dell'offerta formativa
della Regione Sicilia (Fondo Sociale Europeo); analisi dei fabbisogni formativi e progettazione di
piani formativi individuali e aziendali di formazione continua a valere dei Fondi Interprofessionali;
predisposizione di progetti formativi per la partecipazione a gare ad evidenza pubblica presso
Enti Locali, Asl ed altre istituzioni pubbliche in tutto il territorio nazionale.

*Data 17 Aprile 2008 — 30 Maggio 2008
* Nome e indirizzo del datore di IPI - Istituto per la promozione industriale (Ministero per lo sviluppo economico), Viale
lavoro Maresciallo Pilsudski 124, Roma

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di Consulenza per lattivita di Assistenza Tecnica alla Regione Sicilia volta
all'elaborazione del Piano d'azione degli obiettivi di servizio previsti dal Quadro strategico
nazionale per la politica regionale di sviluppo 2007-2013 — obiettivo servizi di cura, Assistenza
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Domiciliare Integrata (ADI).
Mansioni svolte:

1. Analisi dati sulla condizione anziana nella regione Sicilia e I'offerta di servizi ADI presente
nel territorio.

2. Ricerca e analisi delle fonti di finanziamento per I'attivazione delle azioni proposte nel
piano d'azione degli obiettivi di servizio.

3. Organizzazione e partecipazione agli incontri periodici con i referenti dell’Assessorato alla
sanita, del’Assessorato alla famiglia ed enti locali e del Dipartimento della
Programmazione.

4. Stesura della versione parziale ¢ finale del Piano d'azione degli obiettivi di servizio relativo
all'obiettivo servizi di cura ADI.

* Data Febbraio 2007 — Febbraio 2008
* Nome e indirizzo del datore di E.si.S. - Scuola italiana di servizio sociale G. Vittorelli, via Palmerino n. 9 Palermo
lavoro

(sede del corso di laurea in Servizio Sociale dell’'Universita degli studi di Palermo).

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera occasionale nellambito della Ill edizione del corso di
perfezionamento “la valutazione dei servizi e dei progetti” rivolto ad Assistenti Sociali dipendenti
di Enti locali, ASL e Aziende Ospedaliere e realizzato in collaborazione con I'IRS di Milano

* Principali mansioni e responsabilita

3. Docente e conduttore del laboratorio didattico sulla valutazione partecipata di progetti e
servizi sociali per complessive n. 42 ore.

4. Supervisore delle attivita di project work svolte dai corsisti.
5. Componente della commissione di esami di fine corso.

*Data Ottobre 2007 — dicembre 2007
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo — C.A.G. Polo didattico di Trapani, Lungomare Dante
lavoro Alighieri, Trapani.

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di collaborazione coordinata e continuativa

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “monitoraggio e valutazione di progetti e servizi sociali” per
complessive 24 ore, nellambito del corso di aggiornamento e formazione in “Esperto in
imprenditorialita sociale e servizi alla persona in ambito socio-sanitario” rivolto a funzionari della
P.A. e figure direttive del Terzo settore che operano in provincia di Trapani.

* Data dal 7 novembre 2005 all'8 settembre 2007
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Casalmaggiore (Cr) — Ufficio di Piano per la gestione del Piano di Zona
lavoro del’Ambito territoriale di Casalmaggiore (Cr), Piazza Garibaldi n. 26, Casalmaggiore

(Cremona).

* Tipo di impiego

Istruttore direttivo amministrativo categoria D/1 a tempo pieno e determinato presso l'ufficio di
piano del Piano sociale di Zona dell’ambito territriale di Casalmaggiore — Contratto risolto
anticipatamente per dimissioni volontarie del sottoscritto, causa trasferimento in altra sede.

* Principali mansioni e responsabilita

*  Programmazione, gestione, monitoraggio, valutazione e rendicontazione di tutti i progetti e
i servizi compresi nel Piano Sociale di Zona dell’'ambito territoriale di Casalmaggiore.

*  Progettazione, gestione, monitoraggio, valutazione e rendicontazione di progetti e servizi
socio-assistenziali finanziati con Fondi strutturali UE, Fondi nazionali, Fondi regionali e da
Fondazioni bancarie.

* Predisposizione degli atti amministrativi concernenti la gestione dei servizi sociali sia ad
erogazione diretta che esternalizzata.

* Realizzazione di studi e analisi dei bisogni della popolazione target dei servizi offerti
nell'ambito del piano di zona.

*  Progettazione istituzionale e organizzativa del Consorzio Casalasco Servizi Sociali,

costituito nel mese di giugno 2007 per la gestione associata dei servizi sociali dell'ambito
territoriale di Casalmaggiore.

* Data

Marzo 2007 — aprile 2007

* Nome e indirizzo del datore di

Istituto Penitenziario Ucciardone di Palermo, via Enrico Albanese n. 3, Palermo.
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lavoro

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente dei seguenti moduli didattici: “Il project management nei servizi per I'inclusione sociale”
per n. 16 ore e “La legislazione sociale nella regione Sicilia” per n. 12 ore, nel’ambito di un
corso di aggiornamento professionale per il personale che opera all'interno dell'istituto.

* Data Marzo 2006 — Febbraio 2007
* Nome e indirizzo del datore di E.si.S. - Scuola italiana di servizio sociale G. Vittorelli, via Palmerino n. 9 Palermo
lavoro

( sede del corso di laurea in Servizio Sociale dell'Universita degli studi di Palermo).

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera occasionale nellambito della |l edizione del corso di
perfezionamento “la valutazione dei servizi e dei progetti” rivolto ad Assistenti Sociali dipendenti
di Enti locali, ASL e Aziende Ospedaliere e realizzato in collaborazione con I'IRS di Milano

* Principali mansioni e responsabilita

1. Conduzione del laboratorio didattico sulla valutazione partecipata di progetti e servizi sociali
per complessive n. 42 ore;

2. Supervisione delle attivita di project work svolte dai corsisti;
3. Componente della commissione di esami di fine corso.

* Data Marzo 2005 - Febbraio 2006
* Nome e indirizzo del datore di E.si.S. - Scuola italiana di servizio sociale G. Vittorelli, via Palmerino n. 9 Palermo
lavoro

( sede del corso di laurea in Servizio Sociale dell'Universita degli studi di Palermo).

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera occasionale nellambito della | edizione del corso di
perfezionamento “la valutazione dei servizi e dei progetti” rivolto ad Assistenti Sociali dipendenti
di Enti locali, ASL e Aziende Ospedaliere e realizzato in collaborazione con I'IRS di Milano

* Principali mansioni e responsabilita

1. Conduzione del laboratorio didattico sulla valutazione partecipata di progetti e servizi sociali
per complessive n. 42 ore;

2. Supervisione delle attivita di project work svolte dai corsisti;
3. Componente della commissione di esami di fine corso.

* Data dal 4 Ottobre 2004 al 30 Settembre 2005
* Nome e indirizzo del datore di Quasar Consulting s.r.l., via Trinacria n. 19, Palermo.
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto a progetto per la realizzazione delle attivita di ricerca previste dall’Azione 4.4.
“dipendenze” del Sistema Informativo Integrato Socio-Sanitario (S.I.R.1.S.) della Regione Sicilia

* Principali mansioni e responsabilita

1. Definizione del disegno della ricerca e costruzione degli strumenti d'indagine: a)
questionario strutturato utilizzato per una indagine campionaria che ha coinvolto 1023
famiglie residenti in 71 comuni della Sicilia sull'analisi degli atteggiamenti nei confronti
delle pratiche e dei consumi di sostanze che generano dipendenza; b) costruzione della
traccia per la conduzione di focus group con operatori socio-sanitari e familiari di soggetti
dipendenti; c) costruzione della traccia per la conduzione delle interviste in profondita a
soggetti con dichiarata patologia da dipendenza.

Formazione intervistatori.

Conduzione n. 10 focus group.

Cadifica, analisi ed elaborazione dati.

Stesura Report parziali di ricerca.

Partecipazione a convegni e seminari divulgativi dei risultati della ricerca.
Contributo alla pubblicazione dei risultati della ricerca in volume edito a stampa.

No o~ owd

* Data

1 Marzo 2005 — 31 Maggio 2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Formez - Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento della P.A. -
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - viale Marx n.
15, Roma

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera di natura occasionale per la collaborazione, in qualita di advisor
per la regione Sicilia, ad una ricerca nazionale dal titolo “Nuova qualita della regolazione”

* Principali mansioni e responsabilita

1. Somministrazione strumenti d'indagine (intervista semi-strutturata) ai dirigenti della

Pagina 9 - Curriculum vitae di Intilla Giuseppe




Regione Sicilia scelti come testimoni privilegiati.
2. Analisi ed elaborazione informazioni raccolte.
3. Stesura report di ricerca.

* Data Novembre 2004 — Maggio 2005
* Nome e indirizzo del datore di E.si.S. - Scuola italiana di servizio sociale G. Vittorelli, via Palmerino n. 9 Palermo, in
lavoro collaborazione con C.E.S.A.R. (Universita di Perugia)

* Tipo di impiego

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo di Sociologia del territorio per complessive 90 ore (n. 18 ore per n°5
edizioni del corso) nellambito del progetto: “Riqualificazione e supporto all'integrazione dei
sistemi” a valere del P.O.R. Sicilia 2000 - 2006 misura 3.05., rivolto al personale dipendente
degli Enti di formazione professionale accreditati dalla Regione Sicilia

+Data 12 Gennaio 2004 — 31 Dicembre 2004
* Nome e indirizzo del datore di Centro Studi Ricerche Sociali “Giuseppina Arnao”, via Principe di Belmonte n. 47, Palermo
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto a progetto - Coordinatore del progetto “La valutazione partecipata del Piano e dei
progetti per l'infanzia e I'adolescenza ex-lege 285/97” della citta riservataria di Palermo

* Principali mansioni e responsabilita

1. Coordinamento del nucleo di valutazione (costituito da 4 referenti del gruppo tecnico
interistituzionale e 2 ricercatori esterni) dei progetti e del Piano cittadino ex- lege 285/97.

Costruzione schede di valutazione.

Formazione e supervisione rilevatori sul campo.
Predisposizione griglie di analisi dati.

Codifica e analisi dati raccolti.

Stesura report finale di valutazione.

o gk wbd

* Data

Ottobre 2004 — Dicembre 2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Authority della Solidarieta, via D. La Bruna n. 17, Alcamo (TP)

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “La governance dei Piani Sociali di Zona” per n°® 18 ore,
nellambito del progetto Equal: “e-government Ethics” rivolto al personale dipendente — settore
politiche sociali - degli Enti locali della Provincia di Trapani.

+ Data Novembre 2004
* Nome e indirizzo del datore di Cesia Soc. Coop. Sociale, via Pisani n. 2, Caltanissetta
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “Analisi dei fabbisogni formativi” per n°® 18 ore, nell’'ambito di un
percorso di formazione sul project management rivolto ad operatori sociali e responsabili di
organizzazioni del terzo settore della provincia di Siracusa.

* Data Settembre 2004
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze della Formazione, viale delle Scienze
lavoro edificio 15, Palermo

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “Metodologia e tecniche della ricerca sociale” per n° 24 ore rivolto
ai partecipanti al master universitario post-laurea in comunicazione pubblica “COMPU".

* Data Giugno 2004
* Nome e indirizzo del datore di Cefpas — Centro per la formazione permanente e I'aggiornamento del personale del servizio
lavoro sanitario della Regione Sicilia - Assessorato Salute, via G. Mulé n. 1 Caltanissetta

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “Sociologia dell'organizzazione” per n°® 20 ore nell'ambito del
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| corso di formazione F.S.E. “Disabili al lavoro — Operatori della mediazione”.

* Data Aprile — Maggio 2004
* Nome e indirizzo del datore di Magistero di Servizio Sociale di Caltanissetta, via Sardegna n. 17, Caltanissetta
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo di n® 16 ore sul tema: “Il ruolo del terzo settore nella programmazione dei
Piani sociali di zona” nellambito dell'insegnamento di “Sociologia del terzo settore” del corso di
laurea in Organizzazione dei Servizi sociali.

+ Data Gennaio 2004
* Nome e indirizzo del datore di Cefpas - Centro per la formazione permanente e 'aggiornamento del personale del servizio
lavoro sanitario della Regione Sicilia - Assessorato Salute, via G. Mulé n. 1 Caltanissetta

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “project management nei servizi sociali” per n° 30 ore, nell'ambito
del corso LF.T.S. (Istruzione formazione tecnico superiore) “operatore esperto in interventi
contro la marginalita sociale”.

+Data Febbraio - Giugno 2003
* Nome e indirizzo del datore di Fidapa Sicilia sez. di Enna
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera di natura occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Docente del modulo didattico “Sociologia politica” per n° 16 ore, nel’ambito del percorso
formativo “donne e partecipazione politica” organizzato dall'associazione Fidapa di Enna in
collaborazione con la facolta di Scienze Politiche dell’'Universita di Palermo.

* Data Dicembre 1999 — Gennaio 2002
* Nome e indirizzo del datore di Societa Cooperativa a.r.l. ArciForm, via Landolina n. 41, Catania
lavoro

* Tipo di impiego

Socio lavoratore

* Principali mansioni e responsabilita

Progettazione e gestione di progetti di formazione, icerca, inserimento lavorativo a valere di
programmi comunitari, nazionali, regionali e subregionali.

Data Febbraio 2000 — Febbraio 2001
* Nome e indirizzo del datore di L’apis (agenzia per la promozione dell'impresa sociale), via dei Monti di Pietralata n. 16, Roma
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto di collaborazione coordinata e continuata, in qualita di ricercatore locale (Regione
Sicilia), nell’lambito del progetto ITACA: “le buone pratiche di inclusione sociale. Le esperienze
emerse nellambito dell’associazionismo europeo”.

* Principali mansioni e responsabilita

1. Analisi del contesto socio-economico regionale.
Realizzazione interviste a testimoni privilegiati.
Codifica e analisi dati.

Stesura report finale di ricerca.

Organizzazione e partecipazione ai seminari internazionali svoltisi a Roma, Charleroi,
Madrid e Ragusa.

6. Relatore al convegno di chiusura progetto svoltosi a Roma nel febbraio 2001.

ok wDd

* Data Ottobre 2000
* Nome e indirizzo del datore di CON.SOLIDA.S - Consorzio Provinciale della Cooperazione Sociale, viale Teracati n. 51/D
lavoro Siracusa

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera di natura occasionale nell’ambito del progetto ADAPT “Isola
nella rete”

* Principali mansioni e responsabilita

1. Realizzazione interviste.
2. Collaborazione alla stesura del report finale di ricerca sulle imprese sociali in Sicilia.
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* Data Luglio - Settembre 1999
* Nome e indirizzo del datore di Arci Nuova Associazione nazionale, via dei Monti di Pietralata n. 16, Roma
lavoro

* Tipo di impiego

Contratto di prestazione d'opera di natura occasionale, in qualita di ricercatore locale,
nell’ambito del progetto Integra “Baia del Re”

* Principali mansioni e responsabilita

1. Realizzazione interviste a testimoni privilegiati;
2. Stesura report parziale di ricerca.

* Data Settembre 1991 — Dicembre 1994
* Nome e indirizzo del datore di Zurigo Assicurazioni agenzia di Caltanissetta, via Montedoro n.1, Caltanissetta
lavoro

* Tipo di impiego

Dipendente

* Principali mansioni e responsabilita

Addetto ufficio amministrativo.

ISTRUZIONE

* Data

27 Aprile 2006

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli studi di Macerata

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sociologia Giuridica — Sociologia Politica — Scienza dell'organizzazione — Analisi delle Politiche
Pubbliche — Metodi e tecniche della ricerca sociale — Politica sociale.

+ Qualifica conseguita

Dottorato di Ricerca in Sociologia delle Istituzioni Giuridiche e Politiche e Analisi degli
Apparati Amministrativi.

Titolo della ricerca: Varianti di Welfare Mix. Le configurazioni organizzative dei Piani Sociali di
Zona.

* Data

2 Luglio 2002

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze Politiche

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sociologia — Scienza politica — Diritto — Economia - Statistica — Metodologia della ricerca
sociale.

+ Qualifica conseguita

Laurea in Scienze Politiche - indirizzo politico-sociale

Titolo della tesi - Verso la costruzione del Welfare locale. Formulazione e implementazione di un
sistema di welfare comunitario e municipale nella Regione Umbria: il caso Perugia.

* Data

Luglio 1990

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Istituto Tecnico Commerciale “M. Rapisardi” - Caltanissetta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Economia - Diritto- Ragioneria — Tecnica Bancaria.

+ Qualifica conseguita

Diploma di Ragioniere Perito Commerciale

FORMAZIONE

* Data

08-10 Aprile 2013

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ANCI - Associazione Nazionale Comuni ltaliani — In collaborazione con Key2People Milano:
Corso di altissima formazione per “Valutatore negli Enti Locali”.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

La specificita del’Ente Locale — La performance organizzativa e il Ciclo di Gestione della
Performance - La performance individuale
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+ Qualifica conseguita ‘ ‘ Valutatore negli Enti Locali

* Data

10-13 Aprile 2012

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Centro di formazione in Europrogettazione — Venice International University — Isola di San
Servolo Venezia — Scuola di gestione dei progetti europei

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Project cycle management — Metodi e tecniche di monitoraggio fisico e finanziario dei progetti
europei — Metodi e tecniche di rendicontazione dei progetti europei

+ Qualifica conseguita

Esperto nella gestione e rendicontazione dei progetti europei

* Data

Novembre 2000 — Maggio 2001

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Coop — Form (ente bilaterale per la promozione della formazione continua per le imprese
cooperative)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Analisi dei fabbisogni formativi — Analisi socio-economica del territorio — Progettazione formativa
— Monitoraggio e valutazione dei progetti di formazione continua — Metodi e tecniche di
conduzione dei gruppi

+ Qualifica conseguita

Progettista di formazione continua per la concertazione, promozione e sperimentazione di
piani formativi aziendali e territoriali per il terzo settore.

* Data

Luglio — Dicembre 2000

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Piccola Societa Cooperativa Arci Form - Catania

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Project management — Politica europea e programmi per la coesione sociale — Swot Analysis

+ Qualifica conseguita

Esperto in europrogettazione e progettazione della formazione

* Data

Maggio — Giugno 1999

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Istituto tecnico per le attivita sociali “L. Russo” - Caltanissetta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Inglese avanzato, informatica.

+ Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione al corso di formazione continua per adulti, per approfondimenti
culturali e professionali di inglese e informatica

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMALINGUA | [ ITauiano
ALTRE LINGUA |
INGLESE
* Capacita di lettura Buono.
+ Capacita di scrittura Buono.
+ Capacita di espressione orale Buono.
FRANCESE
* Capacita di lettura Buono.
+ Capacita di scrittura Buono.
+ Capacita di espressione orale Buono.

CAPACITA E COMPETENZE

Buone capacita e competenze comunicative e relazionali. Tali capacita e competenze sono
strettamente collegate allo stabilire interazioni e relazioni attraverso il vivere e il lavorare con altri
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RELAZIONALI soggetti in un contesto dinamico ed in continuo mutamento. Ci si trova in situazioni nelle quali &
importante la comunicazione e il saper comunicare. Cosi come il lavorare in equipe per il
raggiungimento degli obiettivi stabiliti. Tali capacita e competenze sono state acquisite
attraverso I'esperienza sviluppata nello specifico nel contesto universitario e della ricerca, nella
pubblica amministrazione, nel contesto aziendale e nel mondo del terzo settore.
CAPACITA E COMPETENZE Buona esperienza nella gestione di progetti e del lavoro di gruppo. Tali capacita e le
ORGANIZZATIVE competenze organizzative sono state sviluppate nel corso delle attivita svolte nella pubblica
amministrazione, nonché nelle esperienze di coordinamento e gestione dei progetti attualmente
in corso e quelle svolte nei diversi progetti indicati precedentemente.
CAPACITAE , , o
COMPETENZE TECNICHE Ottima conoscenza circa I'uso del computer e la navigazione su internet .

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

Sistemi operativi: Windows, XP,
Browser: Internet Explorer
Microsoft Office: esperienza pratica su Word, Excel, Power Point.

Ottima conoscenza dei Programmi per la ricerca sociale ricerca:
- SPSS;
- Statistica;
- Atlas. ti

PATENTE O PATENTI

Tipo “B”
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ULTERIORI INFORMAZIONI
Pubblicazioni/Comunicazioni

2014

2012

2011

2010

2008

2006

2005

2004

2001

“| Comitati Consultivi delle Aziende Sanitarie Siciliane: opportunita e sviluppi, a cura di
S. Pappalardo, G. Intilla e M. Ciziceno. Volume prodotto nell'ambito del Progetto
Operativo di Assistenza Tecnica POAT Salute — PON Governance e Assistenza
Tecnica 2007-2013, realizzato da Formez PA, Roma (in corso di stampa).

“Servono ancora i Piani di Zona?”, in AAVV., Welfare Oggi n. 1/2012 pp, 29-36,
Maggioli, Sant'Arcangelo di Romagna (RN).

“Valutare i progetti di educazione alla cittadinanza”, in A. Dino (a cura di), Poteri
criminali e crisi della democrazia, Mimesis, Milano.

“Il monitoraggio e la valutazione del programma ForSiris 2”, in AA.VV., La qualita e lo
sviluppo del welfare in Sicilia tra ricerca e formazione, Cefpas edizioni, Palermo.

“Lo stragismo mafioso e la logica del doppio-stato”, in C. Cardella, G. Intilla,
M.Macaluso, G. Tumminelli, Criminal Network. Politica, amministrazione, ambiente e
mercato nelle trame della mafia, Franco Angeli, Milano

“Il disegno delle politiche di educazione alla legalita in Italia”, in (a cura di) Dino A.,
Criminalita dei potenti e metodo mafioso, Mimesis, Milano.

“Il governo delle politiche di assistenza sociale nella Regione Sicilia” — Paper
presentato al convegno nazionale “Disagio sociale e politiche di welfare nei contesti
locali” organizzato dall’'Universita degli studi di Palermo — Polo Universitario di Trapani
e svoltosi presso la sede del Consorzio Universitario di Trapani il 30 e 31 ottobre
2008.

"o« "o«

Intilla G., “Le schede sulla normativa”, “Le best practices”, “Riconoscere il problema
per definire una politica d'intervento”. La dipendenza da gioco d’'azzardo per gli

"o«

operatori e i familiari degli utenti, “La dipendenza da tabacco”, “Accessibilita ai servizi

ed approccio terapeutico”, “Le emergenze”, in La Spina A., Lo Verde F.M. (a cura di),
Le dipendenze in Sicilia. Rapporto finale di ricerca, 2006, Palermo, Seristampa.

‘Lo stato d'attuazione della riforma del welfare nella Regione Sicilia” - Paper
presentato al convegno nazionale dellAlS (Associazione lItaliana di Sociologia)
sezione SPE (Sociologia per la persona) dal titolo: Sapere scientifico, scienze sociali e
politiche pubbliche. Sociologia, politica sociale e servizio sociale, tenutosi presso la
facolta di Scienze Politiche dell'Universita di Catania il 10,11 e 12 Febbraio 2005.

“L'immagine della Sicilia sui quotidiani locali: la protesta degli autotrasportatori” e
“Analisi della readership”, in Costantino S., Rinaldi C. (a cura di), 2004, L’immagine
della Sicilia nella stampa locale e nazionale, Palermo, Fondazione Federico |l

“La governance del Piano di zona” — Paper presentato nel convegno di presentazione
del Piano sociale di zona di Caltanissetta tenutosi presso il CEFPAS (Centro di
formazione permanente per I'assistenza sanitaria) di Caltanissetta il 24 aprile 2004.

“Esclusione sociale e progetti d'intervento a livello locale nel comune di Palermo”, in
A.AV.V,, 2001, Progetto Itaca. Le buone prassi di intervento nella lotta all’esclusione
sociale in otto aree metropolitane Europee, Palermo, edizione Biblioteca della Regione
Siciliana.
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1999

- Giovani, cultura, reti ed autorganizzazione, in AAV.V., “Linfanzia che verra’,
pubblicazione degli atti del convegno su infanzia e adolescenza tenutosi a Niscemi
(CL) il 25 e 26 Giugno 1999. Palermo, edizione Biblioteca della Regione Siciliana

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell'art.76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo
quanto previsto dal GDPR - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati e dal D.Lgs. 101/2018.

“Curriculum vitae reso ai sensi del DPR 445/2000”

Caltanissetta, li 30.01.2019
Firma
Giuseppe Intilla

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del d.Igs. 39/93
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