Prot. n. 0084400 del 02/07/2024 - [UOR: SI001070 - Classif. I/ 7]

Dipartimento Amministrativo
“Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane’

»

Relazione istruttoria per il Senato Accademico

Oggetto: Chiamata Ricercatori a tempo determinato: parere

Premesso:

- che gli Organi Collegiali dell’Ateneo, su proposta dei Dipartimenti interessati, hanno approvato, tra le
altre, I'attivazione delle procedure di reclutamento di ricercatori a tempo determinato, mediante stipula
di contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n.
240/2010 nel testo vigente fino al 29 giugno 2022, di cui all’allegato quadro di sintesi;

- che Titer concorsuale si & regolarmente concluso e i Consigli dei Dipartimenti interessati hanno
formulato le proposte di chiamata dei vincitori delle predette procedure;

Visti:

-l'art. 12, comma 1, lettera k) dello Statuto di Ateneo;

- lalegge 30 dicembre 2010, n. 240 e, in particolare, I'art. 24, comma 3, lettera b) nel testo vigente fino al
29 giugno 2022;

- il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato;

- il D.M. del 25 giugno 2021, n. 737 recante i criteri di riparto e di utilizzazione del Fondo per la
promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR);

- il D.D. MUR del 16 settembre 2021, n. 2181 di attuazione al citato D.M. 737/2021 ed in particolare I'art.
1 c. 4 a mente del quale “Le spese connesse alle modalita di utilizzazione del Fondo dovranno essere
finalizzate entro e non oltre il 30 giugno 2025 e rendicontate al MUR, mediante la trasmissione della
predetta relazione a consuntivo, entro il 30 settembre 2025”;

- i1 D.M. del 10 agosto 2021, n. 1062 relativo all’assegnazione di nuove risorse della dotazione del PON
“Ricerca e Innovazione” 2014-2020, a valere sull’Asse IV “Istruzione e ricerca per il recupero” — Azione
IV.4 - “Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell'innovazione” e Azione V.6 -“Contratti di ricerca
su tematiche Green”, finalizzate, tra l'altro, al sostegno di contratti di ricerca a tempo determinato di
tipologia A), di cui all’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010;

- i1 D.M. n. 795 del 26 maggio 2023 “Piano straordinario reclutamento personale universitario 2024” con
il quale e stato disposto l'aggiornamento del DM 445/2022 tramite 1'assegnazione del contingente
assunzionale per il piano straordinario B;

- l'art. 14, commi 6- terdecies del D.L. 30 aprile 2022, n. 36 convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79;

- il Verbale del 28 giugno 2024 con il quale il Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, Biologiche,
Farmaceutiche e Ambientali ha formulato le proposte di chiamata dei vincitori della procedura per n. 3
contratti RTD B SSD CHIM/03 (ex DM 855/2024) indetta con DR 3176/2023;



Dato atto:

che all'esito dello svolgimento della predetta procedura, e risultato, tra gli altri, vincitore il dott.
Antonio Santoro in atto titolare di contratto RTD A - gia in proroga su risorse DM 1062/2021 DM
737/2021 - con scadenza 9 luglio 2024;

Considerata:

I'imminente scadenza del prefato contratto;

Ritenuto:

necessario procedere alla proposta di chiamata del predetto ricercatore;

Sulla base di quanto sopra relazionato si sottopone al Senato Accademico quanto segue per il
parere in merito:

- alla proposta di chiamata del dott. Antonio Santoro, in atto titolare di contratto RTD A in proroga su
risorse DM 1062/2021-DM 737/2021 con scadenza 9 luglio 2024, vincitore della procedura ex art. 24,
comma 3, lettera b) legge 240/2010 nel testo vigente fino al 29 giugno 2022 - di cui all’allegato quadro
di sintesi - fissando la presa di servizio alla data di stipula del contratto da effettuare il 10 luglio 2024.

Allegato:
quadro di sintesi

Il Dirigente
dott. Paolo Patane
(firmato digitalmente)
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