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Senato Accademico 
Seduta del 27 aprile 2023 

 
II – RATIFICA DECRETI RETTORALI: prot. 34859 del 14.03.2023 rep. 834; prot. 42107 del 

30.03.2023 rep. 998; prot. 42123 del 30.03.2023 rep. 999; prot. 42174 del 30.03.2023 
rep. 1000; prot. 42470 del 30.03.2023 rep. 1007; prot. 44695 del 05.04.2023 rep. 1068; 
prot. 45505 del 06.04.2023 rep. 1092; prot. 45731 del 06.04.2023 rep. 1101; prot. 47028 
del 12.04.2023 rep. 1134; prot. 49674 del 18.04.2023 rep. 1251; prot. 51263 del 
21.04.2023 rep. 1282; prot. 51606 del 21.04.2023 rep. 1294. 

 

 
L’anno 2023, il giorno 27 del mese di aprile, alle ore 11:03 e seguenti, presso la sede 

dell’Università degli Studi di Messina, nella consueta sala delle adunanze degli Organi 
Collegiali, si è riunito il Senato Accademico dell’Università con l’intervento dei Sigg.  

 
Incarico 

 
Nome Presenze Entrata Uscita 

Rettore Prof. Cuzzocrea Salvatore P   

Prorettore Vicario Prof. Moschella Giovanni P   

Direttore Generale Avv. Bonanno Francesco P    

Direttore Dipartimento di 
Medicina Veterinaria 

Prof. Abbate Francesco P   

Direttore Dipartimento di Scienze 
Biomediche, odontoiatriche e 
delle immagini morfologiche e 
Funzionali 

Prof. Baldari Sergio P   

Direttore Dipartimento di Scienze 
Politiche e Giuridiche  

Prof. Calogero Mario Pio  P   

Vice Direttore Dipartimento di 
Scienze Chimiche, biologiche 
farmaceutiche ed ambientali 

Prof. Marino Fabio P   

Direttore Dipartimento di Civiltà 
antiche e moderne 

Prof. Giordano Giuseppe P   

Direttore Dipartimento di 
Ingegneria 

Prof. Guglielmino Eugenio P    

Direttore Dipartimento di 
Economia 

Prof. Limosani Michele A   

Direttore Dipartimento di Scienze 
matematiche, Scienze Fisiche e 
Scienze della Terra 

Prof. Majolino Domenico P     
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Direttore Dipartimento di 
Patologia Umana dell’Adulto e 
dell’Età Evolutiva “Gaetano 
Barresi”  

Prof. Navarra Giuseppe P   

Direttore Dipartimento di 
Medicina Clinica e Sperimentale 

Prof. Raimondo Giovanni A   

Rappresentante macro-area 
(Professori Ordinari) 

Prof. Cucinotta Eugenio P   

Rappresentante macro-area 
(Professori Ordinari) 

Prof. D’Amico Augusto P   

Rappresentante macro-area 
(Professori Ordinari) 

Prof. Oliveri Francesco P   

Rappresentante macro-area 
(Professori Associati) 

Prof.ssa Di Stefano Anita A   

Rappresentante macro-area 
(Professori Associati) 

Prof. Nastasi Francesco P   

Rappresentante macro-area 
(Professori Associati) 

Prof. Zumbo Alessandro P   

Rappresentante macro-area 
(Ricercatori Universitari) 

Prof.ssa Denaro Lucia P   

Rappresentante macro-area 
(Ricercatori Universitari) 

Prof.ssa Galbo Roberta P   

Rappresentante macro-area 
(Ricercatori Universitari) 

Prof. Mostaccio Fabio P   

Rappresentante RTD Dott.ssa Gugliandolo Maria 
Cristina 

A   

Rappresentante PTA Dott. Femminò Nunzio P   

Rappresentante PTA Dott. Quartarone Domenico P   

Rappresentante PTA Dott. Todaro Paolo P   

Rappresentante studenti Dott. Bertolami Fabio P   

Rappresentante studenti Sig.ra Calabrese Simona P   

Rappresentante studenti Sig. Currò Danilo P   

Rappresentante studenti Sig. De Natale Rosario P   

Rappresentante studenti Sig.ra Parisi Emma P   

Rappresentante Specializzandi Dott.ssa La Fauci Laura A   

Rappresentante Dottorandi e 
Assegnisti 

Dott. Centofanti Antonio P   

 

Presiede il Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea. 

 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, sottopone all’esame del 

Senato Accademico l’argomento relativo al punto dell’ordine del giorno. 

 

Il Rettore nel ricordare che l’art. 9 dello Statuto di Ateneo gli attribuisce l’adozione di 

provvedimenti indifferibili per il buon funzionamento dell’Università di competenza del 
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Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione presentandoli per la ratifica nella 

seduta immediatamente successiva, fa presente che sono pervenuti dei Decreti Rettorali da 

sottoporre alla ratifica del Senato Accademico, la cui specifica è di seguito riportata: 

 

 

D.R. rep. 834 

del 14.03.2023 

prot. 34859 

 
   Con il D.M. 3 agosto 2022, n. 934 sono stati definiti i criteri e 
modalità di attuazione dei progetti relativi al “Orientamento attivo 
nella transizione scuola università” – nell’ambito Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 1.6 
“Orientamento attivo nella transizione scuolauniversità”, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
   La finalità perseguita è la realizzazione nel quinquennio 2022-
2026, previa stipula di apposite convenzioni con gli Istituti 
scolastici di secondo grado, di corsi di orientamento della durata 
di 15 ore ciascuno, da somministrare, secondo i relativi 
programmi, con modalità curricolare o  extracurricolare e per 
almeno 2/3 in presenza, agli alunni iscritti agli ultimi 3 anni della 
scuola secondaria superiore di secondo grado, favorendo la 
partecipazione degli studenti con disabilità e con disturbi specifici 
dell’apprendimento e la parità di genere. 
   Il meccanismo congeniato dal citato decreto ministeriale 
prevede che a ciascuna Istituzione Universitaria e Afam operante 
nel territorio nazionale è annualmente proposta una quota target 
di alunni da orientare con l’indicazione di un nr. minimo di corsi da 
effettuare e di accordi con le Scuole da siglare, prevedendo, 
altresì, che tale target debba essere accettato dall’Ente. 
   Con l’accordo di partenariato prot. 136265/2022 tra l’Ateneo e il 
Conservatorio di Musica Arcangelo Corelli (di seguito indicato 
come Conservatorio) è stato stabilito di attuare congiuntamente i 
corsi target, assumendo il ruolo di Istituzione Capofila (cfr. art. 5, 
comma 2 D.M 934/2022). 
   L’Ateneo, inoltre, ha presentato, mediante l’apposita sezione del 
portale ministeriale Orientamento 2026, il progetto di 
orientamento per l’A.A. 2022/2023. 
   Il Decreto Dirigenziale del 22 settembre 2022, n. 1452, 
nell’adottare le indicazioni operative previste dall’art. 6 commi 1-
4, del D.M. 934/2022, ha, per l’anno accademico 2022/2023, 
attribuito all’Ateneo, quale Istituzione capofila, il target di 3.222 
studenti (di cui 226 per il Conservatorio), con 150 corsi (di cui 11 
per il Conservatorio) e 19 accordi di cui 1 per il Conservatorio) [cfr. 
all. 1 al D.D.]. 
   Successivamente, il Decreto Dirigenziale del 17 ottobre 2022, n. 
1639, nell’adottare le indicazioni operative previste dall’art. 6 
comma 3, del D.M. 934/2022, per l’anno scolastico 2022/2023, ha 
assegnato all’Ateneo, in qualità di Istituzione capofila, confermato 
i target di cui sopra assegnando risorse pari a 805.500 € (di cui 
56.500 per il Conservatorio) [cfr. all.1 al D.D.] e con l’atto prot. 

 
D.A. Servizi 
Didattici e Alta 
Formazione 
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137841 del 28 ottobre 2022 sono stati accettati i target proposti 
dal Ministero da parte dell’Ateneo ed il correlato finanziamento. 
   Con la nota prot. n. 156701 del 2 dicembre 2022 è stata richiesta 
l’erogazione a titolo di anticipazione ai sensi dell’art. 6, comma 4 
del D.M. 934/2022 e art. 4, comma 4 del D.D. 1452/2022, 
presentata mediante apposita sezione del portale “Orientamento 
2026”. 
   Con il provvedimento direttoriale del 30 dicembre 2022, n. 2170, 
all’esito delle verifiche effettuate da parte del Ministero, sono stati 
confermati i target attribuiti e l’assegnazione delle risorse. 
   Il finanziamento che copre i compensi della docenza coinvolta e 
le spese per l’organizzazione, prevede un costo orario per 
studente pari a 16,67 euro e un costo complessivo di un corso pari 
ad un massimo di 250 euro per alunno. Inoltre, le risorse sono 
trasferite sulla base delle ore di corso frequentate dagli alunni e 
che completano almeno il 70% delle attività previste, ottenendo 
l’attestato. 
   L’art. 3 comma 4 del D.M. 934/2022 ha previsto per la 
rendicontazione del progetto l’opzione semplificata di costo, 
escludendo “…una puntuale rendicontazione dei costi sostenuti.”, 
come espressamente riportato nella nota ministeriale prot. 285 
del 9 gennaio 2023 di aggiornamento della cd domande frequenti 
(cfr. faq n.2). 
   In data 3 marzo 2023 è stata erogata la quota a titolo di 
anticipazione pari a 161.000 euro, su cui far gravare le spese di 
avvio del progetto. 
   Considerata la necessità di avviare il progetto di orientamento 
presentato per l’A.A. 2022/23 in modo da rispettare le scadenze 
imposte dalla misura di finanziamento, rinviando alla prima seduta 
utile degli OO.CC. la definizione di dettaglio delle misure 
organizzative necessarie e del correlato piano finanziario, per le 
ragioni di cui in premessa, con il provvedimento posto a ratifica è 
stato decretato: 
- di dare avvio per l’Anno Accademico 2022/23 al progetto 

annuale di orientamento di cui all’allegato 1, facendo gravare 

le spese iniziali di organizzazione sulla quota di anticipazione 

da ultimo erogata. 

- la prof. Giuseppa Filippello – delegata del Rettore 

all’orientamento – è nominata referente di Ateneo del 

programma di orientamento, con il correlato affidamento delle 

incombenze di cui all’art. 3, comma 6 del D.D. 1452/2022. 

 

 

D.R. rep. 998 

Del 30.03.2023 

prot. 42107  

 

  

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Radiodiagnostica del 17.02.2023 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’AZIENDA 

 
D.A. Servizi 
Didattici e Alta 
Formazione 
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OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA di Careggi, della Dott.ssa Abate 
Claudia, specializzanda presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica della corsista, con il provvedimento 
posto a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’AZIENDA 
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA di Careggi (struttura ospitante). 
 

 

D.R. rep. 999 

Del 30.03.2023   

Prot. 42123 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare del 
06.02.2023 è stata autorizzata la formazione extra rete presso 
l’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA di Careggi, della Dott.ssa 
Parisi Francesca, specializzanda presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’AZIENDA OSPEDALIERO 
UNIVERSITARIA di Careggi (struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 
Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep.1000 

Del 30.03.2023  

Prot. 42174 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Reumatologia del 23.02.2023 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’AUSL – IRCCS di 
Reggio Emilia, della Dott.ssa La Corte Laura, specializzanda presso 
la prefata Scuola di Specializzazione dell’Università degli Studi di 
Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica della corsista, con il provvedimento 
posto a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’AUSL – IRCCS 
di Reggio Emilia (struttura ospitante).  
 

 
D.A. Servizi 
Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 1007 

del 30.03.2023 

prot. 42470 

 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 

 
D.A. Servizi 
Didattici e Alta 
Formazione 
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Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Oncologia Medica del 18.10.2022 è stata 
autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Federico II, della Dott.ssa Zarzana Maria Antonietta, 
specializzanda presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Federico II (struttura ospitante). 
 

 

D.R. rep. 1068 

del 05.04.2023 

prot. 44695 

 
   In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini 
del perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole 
di Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture 
extra rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Oftalmologia del 18.11.2022 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli Sacco di Milano del 
Dott. Trombetta Luigi, specializzando presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda Socio-Sanitaria 
Territoriale (ASST) Fatebenefratelli Sacco di Milano (struttura 
ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 
Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 1092 

del 06.04.2023 

prot. 45505 

 

 L’Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri IRCCS di 
Milano ha proposto una convenzione in forza della quale le 
strutture dell’Azienda vengono inserite nella rete formativa 
della Scuola di Specializzazione in NEFROLOGIA di questo 
Ateneo al fine di raggiungere o completare l’attività necessaria 
alla formazione degli specializzandi, garantendo l’espletamento 
delle attività formative e assistenziali secondo quanto previsto 
dal piano formativo definito dalla Scuola di Specializzazione.  
   Si è rilevata la necessità di stipulare detta convenzione al fine 
di inserire l’Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri 
IRCCS di Milano fra le strutture componenti la rete formativa 
della Scuola in NEFROLOGIA dell’Università degli Studi di 
Messina, anche ai fini della completezza del percorso di 
formazione medico specialistica nel rispetto degli standard e 
dei requisiti di cui al D.I. n. 402 del 13/06/2017.  
   Ritenuta di preminente importanza la collaborazione 
didattico-scientifica integrata con la struttura sopra indicata e 
ravvisate le ragioni di urgenza legate alla necessità di poter 
avviare i tirocini formativi degli specializzandi della Scuola in 

 
U.Org. Progr.ne 
e Accr.to delle 
Scuole di 
Specializzazione 



  Prot. n. 53648 del 28.04.2023 rep.83 

7 
 

NEFROLOGIA l’Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri 
IRCCS di Milano, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato di approvare la stipula della convenzione tra 
l’Università degli Studi di Messina e l’Istituto di Ricerche 
Farmacologiche Mario Negri IRCCS di Milano, per lo 
svolgimento di tirocinio, ai fini della formazione specialistica di 
area sanitaria, degli specializzandi della Scuola in NEFROLOGIA. 
 

 

D.R. rep.1101  

del 06.04.2023 

prot. 45731 

 

  

 
 In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio della Scuola di Specializzazione in 
Chirurgia del 19.12.2022 è stata autorizzata la formazione extra 
rete presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona 
della Dott.ssa Catarsini Nivia, specializzanda presso la prefata 
Scuola di Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
   Gli Organi Collegiali, nelle sedute del 29.03.2023, hanno 
approvato lo schema di Convenzione tipo per lo svolgimento di 
attività integrative presso Strutture Assistenziali degli 
Specializzandi di Area Sanitaria e Atti Strumentali che dovranno 
essere utilizzati per la disciplina dei periodi di formazione fuori rete 
formativa. 
   Sussistono, ancora, procedure pendenti inerenti alla stipula delle 
prefate Convenzioni, il cui iter era stato avviato in data precedente 
alla suddetta deliberazione che tuttavia non corrispondono allo 
schema tipo approvato e la convenzione disciplinante la 
formazione extra rete della Dott.ssa Catarsini Nivia che, quindi, 
rientra in tale casistica. 
   Ravvisate le ragioni di urgenza legate alla necessità di dover 
garantire ai Medici in Formazione Specialistica l’avvio della 
formazione extra rete nelle date previste, evitando pertanto il 
dilatamento delle tempistiche procedurali che potrebbero essere 
causate dall’adozione dei nuovi modelli di convenzione tipo, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato:  
- di autorizzare la stipula della convenzione tra l’Università degli 

Studi di Messina e l’Azienda Ospedaliera Universitaria 

Integrata di Verona. 

 

 
U.Org. 
Programmazione 
e Accreditamento 
delle Scuole di 
Specializzazione 

 

D.R. rep. 1134 

del 12.04.2023 

prot. 47028 

 

   Con delibera del Dipartimento di Scienze Chimiche, 
Biologiche, Farmaceutiche e Ambientali (prot. 26735/2023) è 
stata approvata la convenzione tra l’Università degli Studi di 
Messina e l’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia 
Cervello di Palermo, per lo svolgimento di tirocinio, ai fini della 
formazione specialistica di area sanitaria, degli specializzandi 
della Scuola di specializzazione in Farmacia Ospedaliera.  

 
Unità di 
Coordinamento 
Tecnico Analisi 
dei Dati e 
Sistema di AQ 
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Ritenuta di preminente importanza la collaborazione didattico-
scientifica integrata tra la Struttura sopra indicate e ravvisate le 
ragioni di urgenza legate alla necessità di poter avviare i tirocini 
formativi degli specializzandi della Scuola in Farmacia 
Ospedaliera, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato di approvare la stipula della convenzione tra 
l’Università degli Studi di Messina e l’Azienda Ospedaliera 
Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo, per lo 
svolgimento di tirocinio, ai fini della formazione specialistica di 
area sanitaria, degli specializzandi della Scuola di 
specializzazione in Farmacia Ospedaliera. 
 

 

D.R. rep. 1251 

Del 18.04.2023 

Prot. 49674 

 
   Le seguenti strutture: 

- Azienda Ospedaliera Pugliese-Ciaccio di Catanzaro – SSM 

Anatomia Patologica  

- Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa (Presidio 

Ospedaliero Giovanni Paolo II) – SSM Ginecologia ed 

Ostetricia 

- Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa (Presidio 

Ospedaliero Umberto I) – SSM Anestesia Rianimazione, 

Terapia Intensiva e del dolore  

- Azienda Sanitaria Provinciale di Catania (Presidio 

Ospedaliero Caltagirone) (UOC Neuropsichiatria Infantile 

Ospedaliera del Dipartimento Salute Mentale) – SSM 

Anatomia Patologica e Neuropsichiatria Infantile  

- Clinica Gretter – Istituto Clinico Vidimura s.r.l. di Catania – 

SSM Ginecologia ed Ostetricia  

- ARNAS Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta 

Specializzazione GARIBALDI - NESIMA di Catania – SSM 

Nefrologia, Malattie Infettive e tropicali, Chirurgia 

Pediatrica e Otorinolaringoiatria 

- Azienda Ospedaliera Civico Di Cristina – Benfratelli di 

Palermo – SSM Chirurgia Maxillo-Facciale, Chirurgia 

Pediatrica e Nefrologia 

hanno proposto delle convenzioni con l’Università degli Studi di 
Messina, in forza delle quali le strutture delle Aziende vengono 
inserite nelle reti formative delle corrispondenti Scuole di 
Specializzazione al fine di raggiungere o completare l’attività 
necessaria alla formazione degli specializzandi, garantendo 
l’espletamento delle attività formative e assistenziali secondo 
quanto previsto dal piano formativo definito dalle Scuole di 
Specializzazione. 
   Al fine di inserire le suddette strutture fra quelle componenti la 
rete formativa delle Scuole di Specializzazione medica 
dell’Università degli Studi di Messina ai fini della completezza del 
percorso di formazione medico specialistica nel rispetto degli 
standard e dei requisiti di cui al D.I. n. 402 del 13/06/2017 si è 
ritenuto stipulare le predette convenzioni. 

 
UCT Analisi 
dei Dati e 
Sistema di AQ 
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   Pertanto, ritenuta di preminente importanza la collaborazione 
didattico-scientifica integrata tra le Strutture sopra indicate e 
ravvisate le ragioni di urgenza legate alla necessità di poter avviare 
i tirocini formativi degli specializzandi delle Scuole in Anatomia 
Patologica, Neuropsichiatria Infantile, Ginecologia ed Ostetricia, 
Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore, Nefrologia, 
Malattie Infettive e Tropicali, Chirurgia Pediatrica, 
Otorinolaringoiatria e Chirurgia Maxillo-facciale presso le suddette 
strutture, con il provvedimento posto a ratifica è stato decretato: 
- di approvare la stipula delle convenzioni tra l’Università degli 

Studi di Messina e le strutture seguenti: 

- Azienda Ospedaliera Pugliese-Ciaccio di Catanzaro – SSM 

Anatomia Patologica  

- Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa (Presidio 

Ospedaliero Giovanni Paolo II) – SSM Ginecologia ed 

Ostetricia 

- Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa (Presidio 

Ospedaliero Umberto I) – SSM Anestesia Rianimazione, 

Terapia Intensiva e del dolore  

- Azienda Sanitaria Provinciale di Catania (Presidio 

Ospedaliero Caltagirone) (UOC Neuropsichiatria Infantile 

Ospedaliera del Dipartimento Salute Mentale) – SSM 

Anatomia Patologica e Neuropsichiatria Infantile  

- Clinica Gretter – Istituto Clinico Vidimura s.r.l. di Catania – 

SSM Ginecologia ed Ostetricia  

- ARNAS Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta 

Specializzazione GARIBALDI - NESIMA di Catania – SSM 

Nefrologia, Malattie Infettive e tropicali, Chirurgia 

Pediatrica e Otorinolaringoiatria 

- Azienda Ospedaliera Civico Di Cristina – Benfratelli di 

Palermo – SSM Chirurgia Maxillo-Facciale, Chirurgia 

Pediatrica e Nefrologia 

per lo svolgimento di tirocinio, ai fini della formazione specialistica 
di area sanitaria, degli specializzandi delle Scuola in Anatomia 
Patologica, Neuropsichiatria Infantile, Ginecologia ed Ostetricia, 
Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore, Nefrologia, 
Malattie Infettive e Tropicali, Chirurgia Pediatrica, 
Otorinolaringoiatria e Chirurgia Maxillo-facciale. 
 

 

D.R. rep. 1282 

del 21.04.2023 

prot. 51263 

 
   Con il Decreto Direttoriale n. 39 assunto al prot. n. 51049/2023, 
il Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale ha 
espresso parere favorevole alla richiesta di autorizzazione del Prof. 
Alessandro DE CARLO (assunta al prot. n. 50954/23) a svolgere 
l’insegnamento nell’ambito del Corso di “Psicologia del Lavoro e 
delle Organizzazioni” presso l’Università degli Studi di Padova, 
impegno 40 ore. 
   Nel rispetto della Legge n. 311/58, art. 9 comma 5, dello Statuto 
dell’Università degli Studi di Messina, art. 9 lett. i e del 
Regolamento relativo alla chiamata dei Professori di Prima e 

 
D.A. 
Organizzazione 
e Gestione 
Risorse Umane 
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Seconda Fascia, ritenuta l’urgenza, con il provvedimento posto a 
ratifica è stato decretato: 

- Art. 1 - Il rilascio del nulla osta al Professore Alessandro DE 

CARLO, professore di Seconda fascia nel Settore Concorsuale 

11/E3 - Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/06 (Psicologia 

sociale, del lavoro e delle organizzazioni) a svolgere 

l’insegnamento nell’ambito del Corso di “Psicologia del 

lavoro e delle organizzazioni” presso l’Università degli Studi 

di Padova, impegno 40 ore.  

 

 

D.R. rep. 1294 

Del 21.04.2023 

Prot. 51606 

 
   L’ARNAS Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta 
Specializzazione GARIBALDI - NESIMA di Catania ha proposto una 
convenzione con l’Università degli Studi di Messina, in forza della 
quale le strutture dell’Azienda vengono inserite nella rete 
formativa della Scuola di Specializzazione in UROLOGIA di questo 
Ateneo al fine di raggiungere o completare l’attività necessaria alla 
formazione degli specializzandi, garantendo l’espletamento delle 
attività formative e assistenziali secondo quanto previsto dal piano 
formativo definito dalla Scuola di Specializzazione.  
   Si è rilevata la necessità di stipulare detta convenzione al fine di 
inserire l’ARNAS Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta 
Specializzazione GARIBALDI - NESIMA di Catania fra le strutture 
componenti la rete formativa della Scuola in UROLOGIA 
dell’Università degli Studi di Messina ai fini della completezza del 
percorso di formazione medico specialistica nel rispetto degli 
standard e dei requisiti di cui al D.I. n. 402 del 13/06/2017. 
   Ritenuta di preminente importanza la collaborazione didattico-
scientifica integrata tra le Strutture sopra indicate e ravvisate le 
ragioni di urgenza legate alla necessità di poter avviare i tirocini 
formativi degli specializzandi della Scuola in UROLOGIA presso 
l’ARNAS Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta 
Specializzazione GARIBALDI - NESIMA di Catania, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato di approvare la 
stipula della convenzione tra l’Università degli Studi di Messina e 
L’ARNAS Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta 
Specializzazione GARIBALDI - NESIMA di Catania, per lo 
svolgimento di tirocinio, ai fini della formazione specialistica di 
area sanitaria, degli specializzandi della Scuola in UROLOGIA. 
 

 
UCT 
Analisi dei 
Dati e Sistema 
di AQ 

  

Sulla base di quanto sopra il Rettore sottopone al Senato Accademico la ratifica dei 

decreti Rettorali: prot. 34859 del 14.03.2023 rep. 834; prot. 42107 del 30.03.2023 rep. 998; 

prot. 42123 del 30.03.2023 rep. 999; prot. 42174 del 30.03.2023 rep. 1000; prot. 42470 del 

30.03.2023 rep. 1007; prot. 44695 del 05.04.2023 rep. 1068; prot. 45505 del 06.04.2023 rep. 

1092; prot. 45731 del 06.04.2023 rep. 1101; prot. 47028 del 12.04.2023 rep. 1134; prot. 49674 

del 18.04.2023 rep. 1251; prot. 51263 del 21.04.2023 rep. 1282; prot. 51606 del 21.04.2023 

rep. 1294. 



  Prot. n. 53648 del 28.04.2023 rep.83 

11 
 

IL SENATO ACCADEMICO 

 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visto l’art.  10 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, n. 1244, 

pubblicato sulla G.U. – Serie Generale n. 116 del 19 maggio 2012, e modificato con D.R. n. 

3429 del 30 dicembre 2014, pubblicato sulla G.U. – Serie generale n. 8 del 12 gennaio 2015. 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, tenuto conto di quanto sopra illustrato, 

 

D E L I B E R A 

 

- di ratificare i decreti Rettorali: prot. 34859 del 14.03.2023 rep. 834; prot. 42107 del 

30.03.2023 rep. 998; prot. 42123 del 30.03.2023 rep. 999; prot. 42174 del 30.03.2023 rep. 

1000; prot. 42470 del 30.03.2023 rep. 1007; prot. 44695 del 05.04.2023 rep. 1068; prot. 

45505 del 06.04.2023 rep. 1092; prot. 45731 del 06.04.2023 rep. 1101; prot. 47028 del 

12.04.2023 rep. 1134; prot. 49674 del 18.04.2023 rep. 1251; prot. 51263 del 21.04.2023 

rep. 1282; prot. 51606 del 21.04.2023 rep. 1294. 

 

 

 
Allegati:  

- relazione istruttoria. 
 

 

 

 
                                    F.to IL SEGRETARIO 
                                                                                                                 Direttore Generale 

                                                                                                            Avv. Francesco Bonanno 

 


