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Verbale N°. 1 Riunione del 19/02/2019 della Commissione per ’affidamento di inc irichi di
insegnamento ex art. 23 L. 240/2010 — CdS Scienze Motorie, Sport e Salute L 22

Il giorno 19 Febbraio 2019 alle ore 9,30 per via telematica, si riunisce, la Commissione nominata con [ ecreto del
Direttore del Dipartimento N° 8/2019 del 13/02/2019 Prot. n 14658 per la valutazione comparativa delle istanze per il
conferimento mediante contratto a titolo oneroso di incarichi di insegnamento ex art. 23 L. 240/2010 A.A. 2)18/19, 11°
semestre.
Sono presenti in collegamento telematico i Proff. Fabio Trimarchi (Presidente), Daniele Bruschetta (Segret rio), Rosa
Angela Fabio (Componente), Tiziana Tarsia (Componente), Pierangelo Grimaudo (Componente), Dani > Leonetti
(Componente), Tindara Abbate (Componente).
I Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra loro in rapporto di parentela o affinita fin al quarto
grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p c. e del D.
Lgs.1172/1948.
La Commissione prende atto di quanto previsto dal D.R. 279/2019, prot. n.10320 del 04.02.2019 r lativo alla
Procedura di valutazione comparativa, per titoli, per il conferimento medianti contratto a titolo oneroso di ncarichi di
insegnamento ex art. 23 L. 240/2010.
Dopo ampia discussione la Commissione determina le modalita e i criteri per la valutazione dei cindidati in
ottemperanza al D.M. 01/08/2011 n. 344 come previsto dall’Art. 4 del DR 53723 del 20/07/2017 con rif rimento al
curriculum scientifico e/o professionale, ai titoli esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni presentate.
Sulla base dei punteggi complessivi conseguiti da ogni singolo candidato, si redigeranno le graduatorie disti1 te per ogni
singola disciplina e in funzione dei posti programmati verranno determinati i nominativi cui assegnare i ontratti. A
parita di punteggio la scelta cadra prioritariamente sul Candidato in eta piu giovane.
La Commissione all’unanimita decide che:.

Il punteggio massimo per le istanze ¢ individuato in 100 punti.
Verranno valutati:
Titoli preferenziali (max 35 punti)

+ Abilitazione professionale attinente (5 Punti)

« Dottorato di ricerca (max15 punti); (dottorato non attinente=0 punti; dottorato parzialmente attinet te=7 punti;

dottorato attinente=15 punti)
« Diploma di specializzazione attinente (max 15 punti); (specializzazione non attinente=0 punti; spec alizzazione
parzialmente attinente=7 punti; specializzazione attinente=15 punti)

Attivita didattica in ambito accademico (max 20 punti)

« Attivita didattica in ambito accademico (max 10 punti - 2 per Anno.)

« Insegnamento svolto presso lo stesso CdS (ulteriori 5 punti)

« Insegnamento della stessa materia svolto presso lo stesso CdS dell’Universita degli Studi di Messir a nell’anno

precedente (ulteriori 5 punti)
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Titoli di studio e professionali (max 20 punti)

+ Master attinente (10 punti)

- Attivita lavorativa attinente (max 10 punti; 2 per anno)
Pubblicazioni (max 25 punti; 2,5 punti per ciascuna pubblicazione edita a stampa in extenso attinente, se pz zialmente
attinente=1 punto; non attinente =0 punti).
La Commissione, predispone la griglia di valutazione e decide di affidare la valutazione preliminare dei titol prodotti a
quattro sottocommissioni distinte in base ai SSD di competenza:
1US/09 e SECS-P/08 Prof. Pierangelo Grimaudo, Prof. Abbate Tindara
M-EDF/01 e M-EDF/02 Prof. Daniele Bruschetta, Prof. Fabio Trimarchi
MED/33 Prof. Danilo Leonetti, Prof. Daniele Bruschetta
M-PSI/01 e SPS/07 Prof. Rosa Angela Fabio, Prof. Tiziana Tarsia
Successivamente, la Commissione, nella prossima seduta, procedera collegialmente ad effettuare la alutazione
complessiva.
Il Presidente, dopo la pubblicazione del presente verbale sulla piattaforma informatica e, il conseguente a:cesso alle
istanze pervenute a tutta la Commissione, appena conclusi i lavori delle singole sottocommissioni, concord :ra con la
Commissione, la data e I’orario del secondo incontro, per la valutazione complessiva delle istanze pervenite e della

documentazione presentata dai candidati.

Alle ore 11,30 si conclude la riunione.

Letto approvato e sottoscritto.

Prof. Fabio Trimarchi (Presidente),



