
 
 

AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 
INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE (TASK FORCE) 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO BIOBLU –“ROBOTIC BIOREMEDIATION FOR 
COASTAL DEBRIS IN BLUE FLAG BEACH AND IN A MARITIME PROTECTED 
AREA” - PROGRAMMA INTERREG V-A ITALIA – MALTA 2014-2020 -  

 
VERBALE N. 1 

Il giorno 9 marzo 2021, alle ore 15.00, si riuniscono per via telematica i componenti della Commissione 
esaminatrice della Selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per 3 incarichi di prestazione d’opera 
professionale nell’ambito del progetto BIOBLU: Robotic Bioremediation for coastal debris in Blue Flag 
Beach and in Maritime Protected Area – Programma INTERREG V – A Italia – Malta 2014-2020. 
 La Commissione, nominata con Decreto del Direttore  n. 0030156 del 3 marzo 2021 è così composta: 
 
Prof. Nunziacarla Spanò, Componente  
Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle immagini morfologiche e funzionali.  
Università degli Studi di Messina, Messina 
 
Prof.ssa Gioacchino Calapai, Componente  
Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle immagini morfologiche e funzionali.  
Università degli Studi di Messina, Messina 
 
Prof. Antonio Micari, Componente 
Dipartimento di Scienze biomediche, odontoiatriche e delle immagini morfologiche e funzionali  
Università degli Studi di Messina, Messina 
 
La Commissione prende atto della documentazione dei candidati alla selezione. 
Risultano essere ammessi alla selezione  n. 3 partecipanti.  
 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati ammessi, che risultano essere: 

 Ing. Franco Cavallaro 
 Dott. Stefania Lanza 
 Dott. Francesco Giliberto. 
  

Ciascun componente della Commissione dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità con i 
candidati e cause di astensione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e dell’art. 35, 
comma 3, lett. e) del D.lgs n.165/2001 (All. 2). Dichiarano, inoltre, di: 
 
a. non condividere con alcuno dei candidati attività professionali o di interesse privato. 

b. non aver collaborato significativamente con alcuno dei candidati. 
 
 
I Componenti della Commissione, eleggono all’unanimità il la Prof.ssa Nunziacarla Spanò Presidente 
della Commissione di Selezione. Il Prof. Antonio Micari assume le funzioni di Segretario. 



 
 

La Commissione, letto attentamente il bando di selezione, prende atto che per la valutazione dei titoli e 
del colloquio dispone complessivamente di 100 punti, così ripartiti: titoli punti 40, colloquio punti 60.  
La Commissione definisce i criteri di valutazione dei titoli e dell’esame-colloquio. 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
Ai sensi dell’art. 6 del bando i titoli valutabili sono i seguenti: 

1. Curriculum Vitae et Studiorum       max punti 40 
 (Valutazione dei titoli conseguiti e delle esperienze maturate) 

La commissione ripartisce il punteggio dei titoli di cui al punto 1 nel seguente modo: 
1. Titoli di studio conseguiti        5.00 punti 

max 
Saranno valutati il livello dei titoli e il grado di pertinenza alle tematiche del concorso  

1a) Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento non pertinente con le tematiche del 
bando            0.5 punti 

Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento pertinente con le tematiche del bando 
           1.5 punti 

Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento pertinente con le tematiche del bando 
con massimo dei voti        3 punti 
Tesi/tirocinio di laurea nelle tematiche pertinenti     5 punti 

 
 

2. Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti     15.00 punti 
max 

2a)  Lavoro subordinato per enti pubblici o privati attinente alle tematiche del bando:    
                                                                                                                 0.50 punti per mese 

2b)  Funzioni di responsabilità attinenti alle tematiche del bando:   1 punto per funzione 

2c)  Altri Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti pertinenti con le tematiche del bando 
           0.50 punti per attività 

3. Qualificazioni professionali       20.00 punti max 
3a)         Attività come consulente e/o libero professionista per enti pubblici o privati in tematiche 

attinenti alle t     ematiche del bando:        0.50 punti per 
attività 

3b)        Attività di servizio e ricerca inerente alle tematiche del bando:                               1 punto per 
voce 

3c)  Altre qualificazioni professionali inerenti alle tematiche del bando  0.50 punti per  
 
3d)         Dottorato di ricerca non pertinente con le tematiche del bando   0.5 punti 
              Dottorato di ricerca pertinente con le tematiche del bando    3.5 punti 

 



CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'ESAME-COLLOQUIO 

La Commissione prende atto che, ai sensi dell'art. 6 del bando, il colloquio, atto a verificare il possesso 
dei requisiti richiesti e la capacità del candidato in relazione alla posizione da ricoprire, verterà su aspetti 
scientifici di carattere generale, nonché sulla discussione del curriculum e delle attività del candidato. 
Per la valutazione del colloquio la Commissione ha a disposizione 60 punti; il colloquio si intende 
superato se il candidato raggiunge un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente 
in ordine alla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni infonnatiche di base. 

I punteggi saranno così attribuiti: 

Ottimo Distinto Buono Sufficiente Insufficiente 
60 54 48 42 <42 

La Commissione verificherà la conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base 
relativamente alle tematiche di pertinenza del bando. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 12 marzo .alle ore 10.30, per la valutazione dei titoli 
presentati dai candidati. 

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che consta di n. 3 pagine, n. l allegato. 

La seduta è tolta alle ore 13.00 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Messina 9 marzo 2021 

Prof.ssa Nunziacarla Spanò, Presidente ____________________ _ 

Prof. Gioacchino Calapai, Componente ________ _,,,__ ___________ _ 

Prof. Antonio Micari, Segretario,~--~~~~~~~J-..J.iC:::~_J_ ______ _ 


