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Consiglio di Amministrazione 
Seduta del 29 marzo 2023 

 
 

I   - RATIFICA DECRETI RETTORALI: prot. 19057 del 13.02.2023 rep. 453; prot. 22415 del 
20.02.2023 rep. 572; prot. 22433 del 20.02.2023 rep. 573; prot. 23299 del 21.02.2023 
rep. 585; prot. 23379 del 21.02.2023 rep. 586; prot. 23811 del 21.02.2023 rep. 593; 
prot. 24016 del 22.02.2023 rep. 596; prot. 24100 del 22.02.2023 rep. 600; prot. 24294 
del 22.02.2023 rep. 604; prot. 24732 del 23.02.2023 rep. 619; prot. 25211 del 
23.02.2023 rep. 637; prot. 25395 del 24.02.2023 rep. 643; prot. 25552 del 24.02.2023 
rep. 650; prot. 26518 del 27.02.2023 rep. 661; prot. 26541 del 27.02.2023 rep. 662; 
prot. 26869 del 27.02.2023 rep. 667; prot. 26914 del 27.02.2023 rep. 668; prot. 26925 
del 27.02.2023 rep. 669; prot. 27080 del 28.02.2023 rep. 671; prot. 27143 del 
28.02.2023 rep. 673; prot. 27982 del 01.03.2023 rep. 684; prot. 29063 del 02.03.2023 
rep. 713; prot. 29666 del 03.03.2023 rep. 723; prot. 29711 del 03.03.2023 rep. 726; 
prot. 30574 del 06.03.2023 rep. 740; prot. 30794 del 06.03.2023 rep. 741; prot. 31172 
del 06.03.2023 rep. 750; prot. 31400 del 07.03.2023 rep. 751; prot. 33017 del 
09.03.2023 rep. 792; prot. 33045 del 09.03.2023 rep. 794; prot. 33260 del 10.03.2023 
rep. 798; prot. 34484 del 13.03.2023 rep. 825; prot. 34859 del 14.03.2023; prot. 35377 
del 15.03.2023 rep. 843; prot. 35630 del 15.03.2023 rep. 850; prot. 35734 del 
15.03.2023 rep. 855; prot. 36655 del 17.03.2023 rep. 873; prot. 37433 del 20.03.2023 
rep. 888; prot. 37618 del 20.03.2023 rep. 889; prot. 38446 del 22.03.3034 rep. 900; 
prot. 39052 del 23.03.2023 rep. 918; prot. 39337 del 23.03.2023 rep. 928; prot. 39865 
del 24.03.2023 rep. 938; prot. 40158 del 27.03.2023 rep. 942. 

 

L’anno 2023, il giorno 29 del mese di marzo, alle ore 16:10 e seguenti, presso la sede 
dell’Università degli Studi di Messina, nella consueta sala delle adunanze degli Organi 
Collegiali, si è riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Università con l’intervento dei Sigg. 

 

Incarico Nome Presenza Entrata Uscita 

Rettore Prof. Cuzzocrea Salvatore P   

Prorettore Vicario Prof. Moschella Giovanni P   

Direttore Generale  Avv.  Bonanno Francesco  P   

Membro interno PO Prof. D’Andrea Luigi  P   

Membro interno PA Prof. Vinci Sergio Lucio  A   

Membro interno RC Dott. Federico Mauro  P   

Membro interno PTA Dott.ssa Capria Clorinda  P   

Membro esterno  Dott. D’Ascoli Giuseppe  P   

Membro esterno Dott. Ministeri Giuseppe  P   

Rappresentante studenti Dott.ssa Gregoli Vera P   

Rappresentante studenti Sig.  Pagliaro Antonio  P   
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Il Collegio dei Revisori è in fase di costituzione 

   Presenza Entrata  Uscita 

1. -----------------------------------     

2. -----------------------------------     

3. -----------------------------------     

 

Partecipa alla riunione in modalità telematica il Dott. Giuseppe Ministeri. 

 

Presiede il Rettore, Prof. Salvatore Cuzzocrea. 

 

Sono presenti il Dott. Salvatore Sidoti, Dirigente del Dipartimento Amministrativo 

Bilancio e Finanze e l’Avv. Simona Corvaja Dirigente del Dipartimento Amministrativo Servizi 

Tecnici. 

 

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, sottopone all’esame del 

Consiglio di Amministrazione l’argomento relativo al punto dell’ordine del giorno. 

 

Il Rettore ricordando che l’art. 9 dello Statuto di Ateneo gli attribuisce l’adozione di 

provvedimenti indifferibili per il buon funzionamento dell’Università di competenza del 

Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione presentandoli per la ratifica nella 

seduta immediatamente successiva, riferisce che sono pervenuti dei Decreti Rettorali da 

sottoporre alla ratifica del Consiglio di Amministrazione la cui specifica è di seguito riportata: 

 

 

D.R. rep.453  

del 13.02.2023 

Prot. 19057 

 

   Il Dipartimento di Scienze biomediche, odontoiatriche e delle 
immagini morfologiche e funzionali (prot. 5194/2023) con 
propria delibera ha approvato la convenzione tra la l’Università 
degli Studi di Messina e la Regione Siciliana - Assessorato 
Regionale della Salute Dipartimento per le Attività Sanitarie e 
Osservatorio Epidemiologico – DASOE, per lo svolgimento di 
tirocinio, ai fini della formazione specialistica di area sanitaria, 
degli specializzandi della Scuola di specializzazione in Igiene e 
medicina preventiva.  
Ritenuta di preminente importanza la collaborazione didattico-
scientifica integrata tra le Strutture sopra indicate e ravvisate le 
ragioni di urgenza legate alla necessità di poter avviare i tirocini 
formativi degli specializzandi della Scuola in Igiene e medicina 
preventiva, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato: 
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università 

degli Studi di Messina e la Regione Siciliana - Assessorato 
Regionale della Salute Dipartimento per le Attività Sanitarie 
e Osservatorio Epidemiologico – DASOE, per lo svolgimento 
di tirocinio, ai fini della formazione specialistica di area 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 
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sanitaria, degli specializzandi della Scuola di specializzazione 
in Igiene e medicina preventiva.  

 

 

D.R. rep. 572 

Del 20.02.2023 

prot. 22415  

 

  

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Pediatria del 07.04.2022 con la quale è stata 
autorizzata la formazione extra rete presso l’AZIENDA 
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA Meyer di Firenze, della Dott.ssa 
Xerra Federica, specializzanda presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica della corsista, con il provvedimento 
posto a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’AZIENDA 
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA Meyer di Firenze (struttura 
ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 573 

Del 20.02.2023   

Prot. 22433 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva del 25.11.2022 è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda 
Sanitaria Provinciale di Catania, del Dott. Privitera Antonino, 
specializzando presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda Sanitaria 
Provinciale di Catania (struttura ospitante). 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep.585 

Del 21.02.2023  

Prot. 23299 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Pediatria del 29.06.2022 con la quale è stata 
autorizzata la formazione extra rete presso l’Ospedale Pediatrico 
Bambino Gesù IRCCS, della Dott.ssa Rizzuti Ludovica, 
specializzanda presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 
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Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica della corsista, con il provvedimento 
posto a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Ospedale 
Pediatrico Bambino Gesù IRCCS (struttura ospitante).  
 

 

D.R. rep. 586  

del 21.02.2023 

Prot. 23379  

 

    Con il D.M. n. 463/1998, l’Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale (INPS), mediante Avviso Pubblico, procede 
annualmente a selezionare Master universitari “executive” 
promossi da Atenei statali e non statali riconosciuti dal MUR per 
il rilascio di titoli accademici in Italia, aventi specifiche 
caratteristiche qualitative e che garantiscano alta formazione 
ed aggiornamento professionale qualificato.  
   L’Avviso pubblicato dall’INPS in data 9 settembre 2022, per gli 
anni accademici 2022/2023 e 2023/2024, è finalizzato alla 
ricerca e selezione di Master universitari “executive” di I e II 
livello di alta formazione promossi da Atenei in Italia. 
   In riscontro al suddetto Avviso di selezione, l’Ateneo ha 
presentato all’INPS la propria candidatura per il 
convenzionamento di n. 4 Master Executive, tra i quali è 
risultato convenzionabile il Master “Airline Management and 
Regulation of the AviationIndustry I livello”, ottenendo il 
finanziamento di n. 3 borse di studio dell’importo di € 3.000,00 
ciascuna. 
   In virtù della Determinazione del Direttore della Direzione 
Regionale Sicilia n. 26 del 01 febbraio 2023, di 
convenzionamento delle proposte idonee, è stata redatta una 
Convenzione tra l’Università di Messina e l’INPS, al fine di 
regolamentare gli impegni dei due Enti, relativamente 
all’organizzazione del suindicato Master. 
   A seguito della predetta Convenzione, l’Ateneo si impegna ad 
organizzare, per l’a.a. 2022/2023, il Master executive 
suindicato, curando l’istruttoria delle relative domande di 
ammissione, la selezione per l’accesso al corso, la redazione 
della graduatoria di merito degli ammessi, nonché i conseguenti 
adempimenti amministrativi e la gestione didattica e 
amministrativa del percorso accademico, promuovendo la 
partecipazione al concorso per l’erogazione delle borse di 
studio da parte dell’INPS, attraverso il proprio sito istituzionale 
e con ogni altra pubblicazione promozionale relativa 
all’iniziativa accademica. L’Ateneo cura, inoltre, la gestione 
finanziaria e contabile del percorso accademico, nonché il 
rilascio del titolo finale. 
   Ravvisate le ragioni di urgenza legate alla necessità di 
sottoscrivere tempestivamente la Convenzione al fine di dare 
avvio alle imminenti attività connesse alla realizzazione del 
Master e considerato, altresì, che non sono in programmazione 

 
Segreteria 

Tecnica 
Attività 

Regolatorie 
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sedute imminenti degli Organi Collegiali, con il provvedimento 
posto a ratifica è stato decretato: 
- di autorizzare, in via d’urgenza, la stipula della “Convenzione 

per iniziative accademiche a sostegno di qualificazione, 
riqualificazione e aggiornamento professionale dei 
dipendenti pubblici tra l’Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale e l’Università degli Studi di Messina”, tra l’Università 
degli Studi di Messina e l’Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale.  

 

 

D.R. rep. 593  

del 21.02.2023 

prot. 23811 

 

  

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare del 
06.12.2022 è stata autorizzata la formazione extra rete presso 
l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, della Dott.ssa 
Demurtas Elisabetta, specializzanda presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli Studi di Messina e l’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda (struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 596 

del 22.02.2023 

prot. 24016  

 

  

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare del 
24/10/2022 è stata autorizzata la formazione extra rete presso 
l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, del Dott. Lo 
Savio Armando, specializzando presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda (struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 600 

del 22.02.2023 

prot. 24100 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 
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rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali del 06.11.2022 è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’ASST Grande 
Ospedale Metropolitano Niguarda, della Dott.ssa Moscatt Vittoria, 
specializzanda presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda (struttura ospitante). 
 

 

D.R. rep. 604 

del 22.02.2023 

prot. 24294 

 

  

 
   Per le esigenze didattico-formative delle Scuole di 
specializzazione in Medicina dello sport e dell’esercizio fisico e 
in Oftalmologia sono state stipulate delle convenzioni tra 
l’Università degli Studi di Messina e l’Istituto Clinico 
Polispecialistico C.O.T. – Cure Ortopediche Traumatologiche 
SPA di Messina. 
Ravvisate le ragioni di urgenza, legate alla necessità di poter 
avviare i tirocini formativi degli specializzandi della Scuola in 
Medicina dello sport e dell’esercizio fisico e in Oftalmologia 
presso l’Istituto Clinico Polispecialistico C.O.T. – Cure 
Ortopediche Traumatologiche SPA di Messina, si è rilevata la 
necessità di provvedere al rinnovo del predetto rapporto 
convenzionale, di imminente scadenza, attraverso la stipula di 
nuova convenzione. 
Pertanto, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato:  
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università degli 
Studi di Messina e l’Istituto Clinico Polispecialistico C.O.T. – 
Cure Ortopediche Traumatologiche SPA.  
 

 
U.Org. 

Programmazione 
e Accreditamento 

delle Scuole di 
Specializzazione 

 

D.R. rep. 619 

del 23.02.2023 

Prot. 24732 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare del 
06.12.2022 con la quale è stata autorizzata la formazione extra 
rete presso l’Azienda Ospedaliera Cardinale Giovanni Panico di 
Tricase (LE), del Dott. Parlavecchio Antonio, specializzando presso 
la prefata Scuola di Specializzazione dell’Università degli Studi di 
Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 

 
 

D.A. Servizi 
Didattici e Alta 

Formazione 
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a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda Ospedaliera 
Cardinale Giovanni Panico di Tricase (LE) (struttura ospitante). 
 

 

D.R. rep.637  

del 23.02.2323 

prot. 25211 

 

  

 

 Con la convenzione stipulata con l’Azienda Ospedaliera per 
l’emergenza Cannizzaro di Catania, le strutture dell’Azienda 
vengono inserite nella rete formativa della Scuola di 
Specializzazione in RADIOTERAPIA di questo Ateneo, al fine di 
raggiungere o completare l’attività necessaria alla formazione 
degli specializzandi, garantendo l’espletamento delle attività 
formative e assistenziali, secondo quanto previsto dal piano 
formativo definito dalla Scuola di Specializzazione.  
   Nel rispetto degli standard e dei requisiti di cui al D.I. n. 402 
del 13/06/2017, è stata rilevata la necessità di rinnovare detta 
convenzione al fine di mantenere l’Azienda Ospedaliera per 
l’emergenza Cannizzaro di Catania fra le strutture componenti 
la rete formativa della Scuola in RADIOTERAPIA dell’Università 
degli Studi di Messina. 
   Ravvisate le ragioni di urgenza legate alla necessità di poter 
avviare i tirocini formativi degli specializzandi della Scuola in 
RADIOTERAPIA presso l’Azienda Ospedaliera per l’emergenza 
Cannizzaro di Catania, con il provvedimento posto a ratifica è 
stato decretato:  
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università 

degli Studi di Messina e l’Azienda Ospedaliera per 
l’emergenza Cannizzaro di Catania, per lo svolgimento di 
tirocinio, ai fini della formazione specialistica di area 
sanitaria, degli specializzandi della Scuola in RADIOTERAPIA. 

 

 
U.Org. 

Programmazione 
e Accreditamento 

delle Scuole di 
Specializzazione 

 

D.R. rep. 643  

del 24.02.2023  

Prot. 25395 

 

   Per le esigenze didattico-formative delle Scuole di 
specializzazione UNIME sono state stipulate convenzioni tra 
l’Università degli Studi di Messina e l’Azienda Sanitaria 
Provinciale (ASP) di Messina. 
   Rilevata la necessità di provvedere al rinnovo del rapporto 
convenzionale di cui al periodo che precede, di imminente 
scadenza, attraverso la stipula di nuova convenzione, proprio 
per la necessità di poter avviare i tirocini formativi degli 
specializzandi UNIME presso l’Azienda Sanitaria Provinciale 
(ASP) di Messina, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato: 
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università degli 
Studi di Messina e l’Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di 
Messina. 
 

 
U.Org. 

Programmazione 
e Accreditamento 

delle Scuole di 
Specializzazione 

 

D.R. rep. 650  

del 24.02.2023  

 
   Per le esigenze didattico-formative delle Scuole di 
specializzazione in Ematologia e Anatomia Patologica sono 

 
U.Org. 

Programmazione 
e Accreditamento 
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Prot. 25552 state stipulate convenzioni tra l’Università degli Studi di 
Messina e il Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi 
Melacrino Morelli” di Reggio Calabria – Presidio Ospedaliero 
“Riuniti”. 
   Rilevata la necessità di provvedere al rinnovo del rapporto 
convenzionale di cui al periodo che precede, di imminente 
scadenza, attraverso la stipula di nuova convenzione, proprio 
per la necessità di poter avviare i tirocini formativi degli 
specializzandi UNIME presso Grande Ospedale Metropolitano 
“Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio Calabria - Presidio 
Ospedaliero “Riuniti”, con il provvedimento posto a ratifica è 
stato decretato: 
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università degli 
Studi di Messina e il Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi 
Melacrino Morelli” di Reggio Calabria - Presidio Ospedaliero 
“Riuniti”. 
 

delle Scuole di 
Specializzazione 

 

D.R. rep. 661 

del 27.02.2023 

Prot. 26518 

 

 Con Decreto del Direttore del Dipartimento di Patologia 
Umana dell’Adulto e dell’Età evolutiva “Gaetano Barresi” (prot. 
n. 19203/2023) è stata approvata la richiesta di partecipazione 
alla Rete formativa della Scuola di Specializzazione di Anestesia 
Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore della Casa di Cura 
S. Camillo di Messina (Provincia Sicula CC.RR.M.I. – Casa di Cura 
San Camillo).  
   Al fine di inserire la Casa di Cura S. Camillo di Messina 
(Provincia Sicula CC.RR.M.I. – Casa di Cura San Camillo) fra le 
strutture componenti la rete formativa della Scuola di 
Specializzazione di Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e 
del dolore dell’Università degli Studi di Messina, per 
completezza del percorso di formazione medico specialistica 
nel rispetto degli standard e dei requisiti di cui al D.I. n. 402 del 
13/06/2017, si è rilevata la necessità di stipulare specifica 
convenzione.  
   Pertanto, ravvisate le ragioni di urgenza legate alla necessità 
di poter avviare i tirocini formativi degli specializzandi della 
Scuola in Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore 
presso la Casa di Cura S. Camillo di Messina (Provincia Sicula 
CC.RR.M.I. – Casa di Cura San Camillo), con il provvedimento 
posto a ratifica è stato decretato: 
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università 

degli Studi di Messina e la Provincia Sicula CC.RR.M.I. – Casa 
di Cura San Camillo, per lo svolgimento di tirocinio, ai fini 
della formazione specialistica di area sanitaria, degli 
specializzandi della Scuola di specializzazione in Anestesia 
Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore. 

 

 
U.Org. 

Programmazione 
e Accreditamento 

delle Scuole di 
Specializzazione 

 

D.R. rep. 662 
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del 27.02.2023 

Prot. 26541 

In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Neurologia del 30.01.2023 con la quale è stata 
autorizzata la formazione extra rete presso l’Ospedale San 
Raffaele s.r.l., della Dott.ssa Zaccone Tiziana, specializzanda presso 
la prefata Scuola di Specializzazione dell’Università degli Studi di 
Messina. 
Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica della corsista, con il provvedimento 
posto a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Ospedale 
San Raffaele s.r.l. (struttura ospitante). 

D.A. Servizi 
Didattici e Alta 

Formazione 

 

D.R. rep. 667 

del 27.02.2023 

prot. 26869 

 
   Il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 convertito, con modificazioni, dalla 
legge 29 giugno 2022, n. 79, in particolare, l’art. 14, comma 6 
quinquiesdecies, stabilisce che per i trentasei mesi successivi al 30 
giugno 2022, data di entrata in vigore della suindicata legge 
79/2022, le Università possono indire procedure per il 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010 
n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della 
legge di conversione del D.L. 36/2022, in attuazione delle misure 
previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
nonché di quelle previste dal Programma nazionale per la ricerca 
(PNR) 2021-2027. 
   Con il D.D.G. n. 3277 del 30 dicembre 2021 il MUR ha approvato 
l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per 
la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", 
costruzione di "leader territoriali di R&S" – Ecosistemi 
dell’Innovazione nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 
“Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5, finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU.  
   L’art. 4, comma 1, del richiamato Avviso 3277/2021, prevede che 
le Università sono annoverate tra i soggetti ammissibili a 
presentare proposte progettuali e che, ai sensi del successivo 
comma 2, ogni proposta progettuale è finalizzata alla creazione 
dell’Ecosistema dell’innovazione, organizzato con una struttura di 
governance di tipo Hub&Spoke, e alla realizzazione del 
programma.  
   L’Università degli Studi di Messina – su invito dell’Università degli 
Studi di Catania (soggetto proponente Capofila) – ha partecipato 
al suddetto Avviso, in qualità sia di soggetto fondatore dell’HUB 
che di Spoke afferente all’Ecosistema dell’innovazione 
denominato ECS SAMOTHRACE, con la presentazione della 
proposta progettuale “Samothrace – SiciliAn MicronanOTecH 
Research And Innovation CEnter”. 

 
D.A.  

O.G.R.U. 
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    Con il D.D.G. n. 1059 del 23/06/2022 il MUR ha ammesso a 
finanziamento l’Ecosistema dell’Innovazione “Sicilian 
MicronanoTech Research And Innovation Center - SAMOTHRACE”, 
ambito di intervento “4. Digital, Industry, Aerospace”, domanda di 
agevolazione contrassegnata dal codice identificativo 
ECS00000022, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 
Innovazione dal titolo “Sicilian MicronanoTech Research And 
Innovation Center - SAMOTHRACE” con un contributo complessivo 
di euro 119.000.000,00 di cui 21.233.853,77 di competenza 
dell’Università degli Studi di Messina.  
   Con il D.R. n. 3330/2022, prot. n. 151879 del 25 novembre 2022, 
il cui avviso è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - 4^ serie speciale - n. 96 del 6 dicembre 2022, 
sono state indette le procedure selettive di valutazione 
comparativa per la stipula di n. 28 contratti triennali di lavoro 
subordinato, ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a), della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, a valere sulle risorse del progetto PNRR 
“SAMOTHRACE - SiciliAn MicronanOTecH Research And 
Innovation Center – CUP J43C22000310006. 
   L’iter concorsuale si è regolarmente concluso e pertanto:  
- con delibera del 21 febbraio 2023 – prot. n. 23627/2023 – il 

Consiglio del DICAM ha approvato la chiamata - ai fini della 
copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo A 
(progetto SAMOTHRACE) – rispettivamente, della Dott.ssa 
Stefania TUCCINARDI per il SC 10/A1 - SSD L-ANT/07 
(Archeologia Classica), del Dott. Marco SFACTERIA per il SC 
10/A1 - SSD L-ANT/09 (Topografia Antica), della Dott.ssa Marta 
VENUTI per il SC 10/D2 - SSD L-ANT/10 (Metodologie della 
ricerca Archeologica) e del Dott. Rocco ARICÒ per il SC 10/A1 SSD 
L-ANT/04 (Numismatica). 

- con delibera del 23 febbraio 2023 – prot. n. 25296/2023 – con la 
quale il Consiglio del Dipartimento di Economia ha approvato la 
chiamata - ai fini della copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato di tipo A (progetto SAMOTHRACE) – del 
Dott. Demetrio LACAVA per il - SC 13/D1 - SSD SECS-S/01 
(Statistica);  

- con i Decreti Direttoriali prott. nn. 23020 - 23025 - 23029 - 23015 
- 23030 del 20 febbraio 2023, emanati a carattere di necessità e 
di urgenza, il Direttore del Dipartimento di Ingegneria ha 
effettuato la chiamata - ai fini della copertura di posti di 
ricercatore a tempo determinato di tipo A (progetto 
SAMOTHRACE) - rispettivamente, della Dott.ssa Alessia 
RUGGERI per il SC 08/A3 - SSD ICAR/04 (Strade Ferrovie ed 
Aeroporti), del Dott. Dario MILONE per il SC 09/G2 - SSD ING-
INF/06 ( Bioingegneria Elettronica e Informatica), del Dott. 
Giovanni GUGLIANDOLO per il SC 08/E4 - SSD ING-INF/07 
(Misure Elettriche e Elettroniche), della Dott.ssa Consuelo 
CELESTI per il SC 03/B2 - SSD CHIM/07 ( Fondamenti Chimici 
delle Tecnologie) e della Dott.ssa Teresa Maria GULOTTA per il 
SC 13/B5 - SSD SECS-P/13 ( Scienze Merceologiche);  
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- con i Decreti Direttoriali prott. nn. 24240 e 24247 del 22 febbraio 
2023, emanati a carattere di necessità e di urgenza, il Direttore 
del Dipartimento di DIMED ha effettuato la chiamata - ai fini 
della copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di 
tipo A (progetto SAMOTHRACE) – rispettivamente, del Dott. 
Luca GENTILE per il SC 06/D6 - SSD MED/26 (Neurologia) e del 
Dott. Simone ROLLO per il SC 11/E1 - SSD M-PSI/03 
(Psicometria);  

- con delibera del 23 febbraio 2023 – prot. n. 25251/2023 – il 
Consiglio del Dipartimento di BIOMORF ha approvato la 
chiamata - ai fini della copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato di tipo A (progetto SAMOTHRACE) - del dott. 
Giacomo PAPOTTO per il SC 06/F4 - SSD MED/33 (Malattie 
Apparato Locomotore);  

- con i Decreti Direttoriali prott. nn. 23674 – 23637 – 23681 – 
23630 – 23624 – 23629 – 23633 del 20 febbraio 2023, emanati a 
carattere di necessità e di urgenza, il Direttore del Dipartimento 
di CHIBIOFARAM ha effettuato la chiamata - ai fini della 
copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo A 
(progetto SAMOTHRACE) - rispettivamente, della Dott.ssa 
Federica DE GAETANO per il SC 03/D2 - SSD CHIM/09 
(Farmaceutico Tecnologico Applicativo), del Dott. Antonino 
ARRIGO per il SC 03/A2- SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), della 
Dott.ssa Alessia FILIPPONE per il SC 05/G1 -SSD BIO/14 
(Farmacologia), della Dott.ssa Maria Giovanna RIZZO per il SC 
05/D1 - SSD BIO/09 (Fisiologia), del Dott. Alessio ALESCI per il SC 
05/B1 - BIO/05 (Zoologia), del Dott. Davide DI PAOLA per il SC 
05/C1 - SSD BIO/07 (Ecologia) e della Dott.ssa Laura Maria DE 
PLANO per il SC 05/E2 - SSD BIO/11 ( Biologia Molecolare);  

- con il Decreto Direttoriale prot. n. 24701 del 23 febbraio 2023, 
emanato a carattere di necessita e di urgenza, il Direttore del 
Dipartimento COSPECS ha effettuato la chiamata - ai fini della 
copertura del posto di ricercatore a tempo determinato di tipo A 
(progetto SAMOTHRACE) - della Dott.ssa Annamaria FICARA per il 
SC 01/B1 - SSD INF/01 (Informatica),  
- con delibera del 23/02/2023 – prot. n. 25326/2023 – il Consiglio 
del Dipartimento MIFT ha approvato la chiamata - ai fini della 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo 
A (progetto SAMOTHRACE) - del dott. Armando RUGGERI per il SC 
01/B1 - SSD INF/01 (Informatica);  
- con il Decreto Direttoriale prot. n. 21086 del 16 febbraio 2023, 
emanato a carattere di necessità e di urgenza, il Direttore del 
Dipartimento di SCIPOG ha effettuato la chiamata - ai fini della 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo 
A (progetto SAMOTHRACE) – del Dott. Giuseppe Gabriele 
CAMPAGNA per il SC 11/A2 - SSD M-STO/02 (Storia Moderna);  
- con i Decreti Direttoriali prott. nn. 23449 – 23445 – 23443 del 20 
febbraio 2023, emanati a carattere di necessità e di urgenza, il 
Direttore del Dipartimento di Scienze Veterinarie ha effettuato la 
chiamata - ai fini della copertura di posti di ricercatore a tempo 
determinato di tipo A (progetto SAMOTHRACE) - rispettivamente, 
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del Dott. Vito BIONDI per il SC 07/H4 - SSD VET/08 ( Clinica Medica 
Veterinaria), del Dott. Marco ALBANO per il SC 05/B1 - SSD BIO/05 
(Biochimica), del Dott. Alessio Filippone PERITORE per il SC 07/H4 
- SSD VET/07 (Farmacologia e Tossicologia Veterinaria). 
   Considerato che il progetto SAMOTHRACE potrà rendicontare 
spese fino al 28 febbraio 2026 e, pertanto, la decorrenza dei 
contratti triennali non potrà avere luogo oltre la data del 1° marzo 
2023, secondo quanto previsto - in coerenza con il 
cronoprogramma del progetto - dall’art. 11, comma 5, del bando 
di selezione di cui al richiamato DR 3330/2022 e che entro la data 
del 1° marzo 2023 - data ultima per l’assunzione - non sono 
previste in calendario sedute degli Organi Collegiali, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato:  
Art. 1 - Di approvare, in via d’urgenza, le chiamate nel ruolo di 
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) legge 240/2010, fissando la sottoscrizione dei contratti alla 
data del 1° marzo 2023, dei dottori di seguito indicati:  
 
- Stefania TUCCINARDI - SC 10/A1 - SSD L-ANT/07 (Archeologia 
Classica) – Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne;  

-  Marco SFACTERIA - SC 10/A1 - SSD L-ANT/09 (Topografia Antica) 
– Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne;  

- Marta VENUTI - SC 10/D2 - SSD L-ANT/10 (Metodologie della 
ricerca Archeologica) – Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne;  

- Rocco ARICÒ - SC 10/A1 - SSD L-ANT/04 (Numismatica) – 
Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne;  

- Demetrio LACAVA - SC 13/D1 - SSD SECS-S/01 (Statistica) - 
Dipartimento di Economia;  

- Alessia RUGGERI - SC 08/A3 - SSD ICAR/04 (Strade Ferrovie ed 
Aeroporti) - Dipartimento di Ingegneria;  

- Dario MILONE - SC 09/G2 - SSD ING-INF/06 (Bioingegneria 
Elettronica e Informatica) Dipartimento di Ingegneria;  

- Giovanni GUGLIANDOLO - SC 08/E4 - SSD ING-INF/07 (Misure 
Elettriche e Elettroniche) - Dipartimento di Ingegneria;  

- Consuelo CELESTI - SC 03/B2 - SSD CHIM/07 (Fondamenti Chimici 
delle Tecnologie) - Dipartimento di Ingegneria;  

- Teresa Maria GULOTTA - SC 13/B5 - SSD SECS-P/13 (Scienze 
Merceologiche) - Dipartimento di Ingegneria;  

- Luca GENTILE - SC 06/D4 - SSD MED/26 (Neurologia) - 
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale;  

- Simone ROLLO - SC 11/E1 - SSD M-PSI/03 (Psicometria) - 
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale;  

- Giacomo PAPOTTO - SC 06/F4 - SSD MED/33 (Malattie Apparato 
Locomotore) - Dipartimento di Scienze Biomediche 
Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali;  
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- Federica DE GAETANO - SC 03/D2 - SSD CHIM/09 (Farmaceutico 
Tecnologico Applicativo) Dipartimento di Scienze Chimiche 
Biologiche Farmaceutiche e Ambientali;  
 
- Antonino ARRIGO - SC 03/A2 - SSD CHIM/02 (Chimica Fisica) - 
Dipartimento di Scienze Chimiche Biologiche Farmaceutiche e 
Ambientali;  

- Alessia FILIPPONE - SC 05/G1 - SSD BIO/14 (Farmacologia) - 
Dipartimento di Scienze Chimiche Biologiche Farmaceutiche e 
Ambientali;  

- Maria Giovanna RIZZO - SC 05/D1 - SSD BIO/09 (Fisiologia) - 
Dipartimento di Scienze Chimiche Biologiche Farmaceutiche e 
Ambientali;  

- Alessio ALESCI - SC 05/B1 - BIO/05 (Zoologia) - Dipartimento di 
Scienze Chimiche Biologiche Farmaceutiche e Ambientali;  

- Davide DI PAOLA - SC 05/C1 - SSD BIO/07 (Ecologia) - 
Dipartimento di Scienze Chimiche Biologiche Farmaceutiche e 
Ambientali;  

- Laura Maria DE PLANO - SC 05/E2 - SSD BIO/11 (Biologia 
Molecolare) - Dipartimento di Scienze Chimiche Biologiche 
Farmaceutiche e Ambientali;  

- Annamaria FICARA - SC 01/B1 - SSD INF/01 (Informatica) - 
Dipartimento di Scienze Cognitive Psicologiche Pedagogiche e 
degli Studi Culturali;  

- Armando RUGGERI - SC 01/B1 - SSD INF/01 (Informatica) - 
Dipartimento di Scienze Matematiche e Informatiche, Scienze 
Fisiche e Scienze della Terra;  

- Giuseppe Gabriele CAMPAGNA - SC 11/A2 - SSD M-STO/02 (Storia 
Moderna) - Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche;  

- Vito BIONDI - SC 07/H4 - SSD VET/08 (Clinica Medica Veterinaria) 
- Dipartimento di Scienze Veterinarie;  

- Marco ALBANO - SC 05/B1 - SSD BIO/05 (Biochimica) - 
Dipartimento di Scienze Veterinarie;  

- Alessio Filippone PERITORE - SC 07/H4 - SSD VET/07 
(Farmacologia e Tossicologia Veterinaria) -Dipartimento di Scienze 
Veterinarie.  
 

 

D.R. rep. 668 

del 27.02.2023 

prot. 26914   

 
    La Legge 8 novembre 2021, n. 163, e in particolare gli articoli 1 
e 3, prevedono che l'esame finale per il conseguimento delle lauree 
magistrali a ciclo unico in Odontoiatria e protesi dentaria classe 
LM-46, in Farmacia e farmacia industriale classe LM-13 e in 
Medicina veterinaria classe LM-42, nonché della laurea magistrale 
in Psicologia classe LM-51, abilita all'esercizio delle professioni, 
rispettivamente, di Odontoiatra, di Farmacista, di Medico 
veterinario e di Psicologo.  

 
UCT  

Analisi dei 
Dati e Sistema 

di AQ 
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    Il D.D. n. 2711 del 22.11.2021 definisce i contenuti, il 
funzionamento e i termini di compilazione della banca dati SUA-
CdS ai fini dell’accreditamento iniziale dei corsi di studio a 
decorrere dall’a.a. 2022/2023 e il CUN ha emesso il documento 
che comprende la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici 
2023-2024”.  
  Inoltre, il D.M. 10 ottobre 2022, n. 1147 ha previsto la revisione 
della classe di laurea magistrale LM-13 Farmacia e Farmacia 
Industriale e con la nota prot. n. 23277 del 31/10/2022 il Ministero 
ha dato indicazioni operative relative a “Banche dati Regolamento 
Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di 
Studio (SUA-CdS) per l’accreditamento dei Corsi a.a. 2023/2024 – 
Decreto Direttoriale 22 novembre 2021, n. 2711.  
   I successivi Decreti Interministeriali 5 luglio 2022, nn. 651, 652, 
653 e 654, attuativi della suddetta legge 163/2021, artt. 1 e 3, 
unitamente all’abilitazione all’esercizio della professione hanno 
disciplinano il tirocinio pratico-valutativo e le modalità di 
svolgimento della prova pratica valutativa e integrano gli obiettivi 
formativi qualificanti delle relative classi di laurea magistrale e, 
specificatamente per la professione di Psicologo, anche la classe L-
24.  

   A seguito dell’entrata in vigore della suddetta normativa si è reso 
necessario procedere alla modifica degli ordinamenti didattici dei 
corsi di studio oggetto dei decreti su richiamati per adeguarne i 
contenuti. 
   Pertanto, la Prorettore alla didattica con nota prot. nr. 119087 
del 28/09/2022 ha inoltrato le timeline di Ateneo relative ai Corsi 
di Studio già accreditati o in modifica di Rad e ai Corsi di Studio di 
nuova istituzione per l’a.a. 2023/2024. 
   Successivamente, in risposta alla predetta comunicazione, i 
Dipartimenti cui afferiscono i CCddSS, che necessitano di modifica 
degli Ordinamenti didattici al fine di rendere il rispettivo titolo di 
studio abilitante all’esercizio della relativa professione, che di 
seguito si riportano con l’indicazione dei protocolli, hanno 
proposto:  
 
1. MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE  
L-24 Scienze tecniche psicologiche cliniche e preventive  
LM-51 Psicologia clinica e della salute nel ciclo di vita  
Prot. n. 148182 del 18/11/2022  
Prot. n. 23114 del 20/02/2023  
 
2. SCIENZE BIOMEDICHE, ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI 
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI  
LM-46 Odontoiatria e protesi dentaria  
Prot. n. 158766 del 07/12/2022  
Prot. n. 25554 del 24/02/2023  
 
3. SCIENZE CHIMICHE, BIOLOGICHE, FARMACEUTICHE ED 
AMBIENTALI  
LM-13 Chimica e tecnologia farmaceutiche  
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LM-13 Farmacia  
Prot. n. 3286 del 13/01/2023  
Prot. n. 23119 del 20/02/2023  
 
4. SCIENZE COGNITIVE, PSICOLOGICHE, PEDAGOGICHE E STUDI 
CULTURALI  
L-24 Scienze e tecniche psicologiche  
LM-51 Psicologia e neuroscienze cognitive  
Prot. n. 154346 del 30/11/2022  
Prot. n. 159078 del 07/12/2022  
Prot. n. 25742 del 24/02/2023  
 
5. SCIENZE VETERINARIE  
LM-42 Medicina Veterinaria 
Prot. n. 148048 del 18/11/2022  
Prot. n. 23017 del 20/02/2023  
Inoltre, è pervenuta, con nota prot. n. 148021 del 18/11/2022, la 
proposta di modifica del RaD del dipartimento di CIVILTÀ ANTICHE 
E MODERNE per il corso di studio LM-2 & LM-15 Tradizione classica 
e Archeologia del Mediterraneo.  
 
Con il provvedimento posto ratifica è stato decretato: 
- 1. di approvare le proposte di modifica agli ordinamenti didattici 
dei corsi di studio indicati nelle premesse, per l’a.a. 2023/2024;  
- 2. di autorizzare la chiusura del RAD 2023/2024 dei suddetti corsi 
di studio definitivamente approvati, dando mandato agli uffici 
amministrativi di effettuare la chiusura tecnica dello stesso, 
secondo le scadenze prestabilite dal MUR ai sensi dell’art. 3 del 
D.D. 2711 del 22/11/2021 e inviarne i relativi dati al Ministero 
attraverso le procedure informatiche predisposte dal CINECA, per 
la valutazione da parte del CUN e la loro approvazione. 

 

D.R. rep. 669 

del 27.02.2023 

prot. 26925 

 
   Il Decreto Ministeriale del 14 ottobre 2021 n. 1154 di 
“Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico 
delle sedi e dei corsi di studio universitari” sostituisce il DM 6/2019 
e successive modificazioni e integrazioni. 
   Il Decreto Ministeriale 25 marzo 2021 n. 289 stabilisce, invece, le 
“Linee generali di indirizzo della programmazione delle Università 
per il triennio 2021-2023 e gli indicatori per la valutazione 
periodica dei risultati”.  
   Con delibera del Consiglio Direttivo n. 224 del 3 novembre 2022 
Sono state approvate le Linee Guida ANVUR per la progettazione 
in qualità dei Corsi di studio di nuova istituzione per l’a.a. 
2023/2024. 
   L’art. 3, c. 1 dello Statuto del nostro Ateneo emanato con DR n. 
3429 del 30/12/2014 testualmente recita << L’Università si 
impegna a promuovere la diffusione, ai vari livelli organizzativi, 
della cultura della valutazione quale condizione per avviare 
politiche di Ateneo in grado di rispondere alle esigenze del 
miglioramento della qualità, dell’efficienza e della 
economicità...>> e il Piano Strategico dell’Università di Messina 

 
UCT 
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contenente gli obiettivi strategici per il triennio 2021-2023 è 
coerente con le Linee generali d’indirizzo della programmazione 
MUR ex D.M. 25/03/2021 n. 289.  
   Gli Organi Collegiali dell’Ateneo hanno approvato i corsi di studio 
di nuova istituzione per l’a.a. 2023/2024, nelle rispettive sedute 
del 22/12/2022 di cui ai prott. n. 168489/2022 e n. 168575/2022. 
Successivamente sono stati espressi pareri favorevoli dal: 
- Comitato Regionale Universitario della Sicilia sulle proposte di 
nuova istituzione 2023-2024 dell’Università di Messina, prot. n. 
3864 del 16 gennaio 2023;  
- Nucleo di Valutazione sui corsi di nuova istituzione proposti per 
l’a.a. 2023/2024 di cui ai prott. nn. 25666, 25674 e 25686 del 24 
febbraio 2023;  
- CUN sui corsi di nuova istituzione 2023/2024 di cui ai prott. n. 
10732 del 27/01/2023 e n. 26242 del 27/02/2023.  
   Considerato che le Linee Guida ANVUR descrivono come virtuoso 
un processo di progettazione della nuova offerta formativa che si 
sviluppi anche attraverso la verifica da parte dell’Ateneo della 
coerenza delle nuove istituzioni con la pianificazione strategica e 
con il documento “Politiche di Ateneo e programmazione”, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato: 
- di approvare il documento, allegato al provvedimento, “Politiche 
di Ateneo e programmazione dell’offerta formativa a.a. 
2023/2024”, che verrà inserito nella banca dati ministeriale Sua–
CdS entro la prevista scadenza di chiusura dei corsi di studio di 
nuova istituzione.  
 

 

D.R. rep. 671 

del 28.02.2023 

Prot. 27080 

   In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini 
del perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole 
di Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture 
extra rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Medicina Interna del 20.12.2022 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso il Grande 
Ospedale Metropolitano "Bianchi-Melacrino - Morelli" di Reggio 
Calabria del Dott. Chiodo Michele, specializzando presso la prefata 
Scuola di Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica si è decretato di autorizzare la stipula della convenzione 
tra l’Università degli studi di Messina e il Grande Ospedale 
Metropolitano "Bianchi-Melacrino - Morelli" di Reggio Calabria 

(struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didatti e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 673 

del 28/02/2023   

prot. 27143 

 

 
   L’università di Messina, in data 13.05.2021, ha stipulato con la 
Società Sportiva Dilettantistica SSD Unime a.r.l. una convenzione 
per la concessione in uso degli impianti sportivi di proprietà 
dell’Ateneo che all’art. 5 prevede che “La SSD Unime, nei limiti 
della disponibilità degli impianti definita semestralmente 
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dall’Università, …, dovrà provvedere a comunicare all’Università 
una griglia di disponibilità ulteriore e residua degli impianti che 
consente una potenziale assegnazione degli spazi nei confronti 
terzi soggetti utilizzatori. Previa autorizzazione potrà attribuire a 
terzi gli impianti per gli slot orari disponibili…”. 
   Il Consiglio di Amministrazione, con delibera prot. n. 
38767/2022, ha autorizzato le richieste di utilizzazione degli 
impianti già pervenute alla SSD e, in relazione alle successive 
richieste aventi ad oggetto la disponibilità degli impianti in date 
antecedenti le adunanze degli OO. CC, ha dato mandato al Rettore 
o al Direttore Generale di concedere le relative autorizzazioni, con 
proprio provvedimento da sottoporre a ratifica degli OO. CC. di 
Ateneo nelle prime sedute utili. 
 La SSD Unime a.r.l., con le note prott. n. 19774 del 14.02.2023, n. 
21716 del 17.02.2023, n. 23612 del 21.02.2023 e 25261 del 
23.02.2023 ha trasmesso all’Università l’elenco delle richieste 
pervenute alla stessa per l’utilizzo degli impianti sportivi, ai fini del 
rilascio delle prescritte autorizzazioni come previsto dal suindicato 
art. 5.  
   Pertanto, considerata l’imminenza delle suindicate richieste e 
l’urgenza di concedere le prescritte autorizzazioni, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato di autorizzare la 
Società Sportiva Dilettantistica a concedere l’assegnazione degli 
impianti sportivi ai soggetti richiedenti di cui agli schemi riportati 
nelle note prott. n. 19774 del 14.02.2023, n. 21716 del 17.02.2023, 
n. 23612 del 21.02.2023 e 25261 del 23.02.2023. 
 

 

D.R. rep. 684 

del 01.03.2023 

prot. 27982 

 
   Il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 convertito, con modificazioni, dalla 
legge 29 giugno 2022, n. 79, in particolare, l’art. 14, comma 6 
quinquiesdecies, prevede che per i trentasei mesi successivi al 
30 giugno 2022, data di entrata in vigore della suindicata legge 
79/2022, le Università possono indire procedure per il 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in 
vigore della legge di conversione del D.L. 36/2022, in 
attuazione delle misure previste dal Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza (PNRR), nonché di quelle previste dal Programma 
nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027. 
   Con il D.D.G. n. 3277 del 30 dicembre 2021 il MUR ha 
approvato l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di 
intervento per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi 
dell'innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" – 
Ecosistemi dell’Innovazione nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5, 
finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU. 
   L’art. 4, comma 1, del richiamato Avviso 3277/2021, prevede 
che le Università sono annoverate tra i soggetti ammissibili a 
presentare proposte progettuali e che, ai sensi del successivo 
comma 2, ogni proposta progettuale è finalizzata alla creazione 
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dell’Ecosistema dell’innovazione, organizzato con una 
struttura di governance di tipo Hub&Spoke, e alla realizzazione 
del programma. 
   Su invito dell’Università degli Studi di Catania (soggetto 
proponente Capofila), l’Università degli Studi di Messina ha 
partecipato al suddetto Avviso, in qualità sia di soggetto 
fondatore dell’HUB che di Spoke, afferente all’Ecosistema 
dell’innovazione denominato ECS SAMOTHRACE, con la 
presentazione della proposta progettuale “Samothrace – 
SiciliAn MicronanOTecH Research And Innovation CEnter”. 
   Con il D.D.G. n. 1059 del 23/06/2022 il MUR ha ammesso a 
finanziamento l’Ecosistema dell’Innovazione “Sicilian 
MicronanoTech Research And Innovation Center - 
SAMOTHRACE”, ambito di intervento “4. Digital, Industry, 
Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal 
codice identificativo ECS00000022, per la realizzazione del 
Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “Sicilian 
MicronanoTech Research And Innovation Center - 
SAMOTHRACE” con un contributo complessivo di euro 
119.000.000,00 di cui 21.233.853,77 di competenza 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, con il D.R. n. 3330/2022, prot. n. 151879 del 25 
novembre 2022, il cui avviso è stato pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ serie speciale - n. 96 del 
6 dicembre 2022, è stata indetta, tra le altre, la procedura 
selettiva di valutazione comparativa per la stipula di n. 1 
contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, c. 
3, lett. a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il SC 05/E1 
SSD BIO/10 (Biochimica) presso il Dipartimento di Scienze 
Veterinarie, a valere sulle risorse del progetto PNRR 
“SAMOTHRACE - SiciliAn MicronanOTecH Research And 
Innovation Center – CUP J43C22000310006.  
   Con la conclusione dell’iter concorsuale, il Direttore del 
Dipartimento di Scienze Veterinarie, con il D.D. prot. n. 27741 
del 28 febbraio 2023, emanato a carattere di necessità e di 
urgenza, ha effettuato la chiamata - ai fini della copertura del 
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo A (progetto 
SAMOTHRACE) – del Dott. Alessandro MAUGERI per il SC 
05/E1 - SSD BIO/10 (Biochimica). 
   Pertanto, considerata la necessità di rispettare il 
cronoprogramma del progetto PNRR “SAMOTHRACE - Sicilian 
Micronanotech Research And Innovation Center e considerato 
che non sono previste in calendario imminenti sedute degli 
organi collegiali, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato: 
- Art. 1 - Di approvare, in via d’urgenza, la chiamata nel ruolo 

di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a) legge 240/2010, fissando la sottoscrizione 
del contratto alla data del 6 marzo 2023, del dott. Alessandro 
MAUGERI – SC 05/E1 SSD BIO/10 (Biochimica) – 
Dipartimento di Scienze Veterinarie.  
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D.R. rep. 713 

del 02.03.2023 

Prot. 29063 

   In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini 
del perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole 
di Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture 
extra rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Geriatria del 27.10.2022 con la quale è stata 
autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Careggi del Dott. Gasparro Giuseppe Pablo, 
specializzando presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Careggi (struttura ospitante). 
 

D.A. Servizi 
Didatti e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 723 

del 03.03.2023 

Prot. 29666 

 
   Con la delibera del 10 febbraio 2023, assunta al prot. n. 
18896/23, il Consiglio di Dipartimento di Scienze Veterinarie ha 
espresso parere favorevole alla richiesta di autorizzazione del Prof. 
Giuseppe MODICA (assunta al prot. n. 18896/23) a svolgere per 
supplenza l’insegnamento della Disciplina “Rilievo e 
rappresentazione del Territorio” (6 CFU) nel CdS Scienze Forestali 
e Ambientali (SFA L-25) presso il Dipartimento di Agraria 
dell’Università di Reggio Calabria. 
   Ritenuta l’urgenza, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato: 
Art. 1 - Il rilascio del nulla osta al Professore Giuseppe MODICA, 
professore di Prima fascia nel Settore Concorsuale 07/C1 - Settore 
Scientifico Disciplinare AGR/10 (Costruzioni Rurali e Territorio 
Agroforestale) a svolgere per supplenza l’insegnamento della 
Disciplina “Rilievo e rappresentazione del Territorio” (6 CFU) nel 
CdS Scienze Forestali e Ambientali (SFA L-25) presso il 
Dipartimento di Agraria dell’Università di Reggio Calabria. 
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D.R. rep. 726 

del 03.03.2023 

prot. 29711 

 
   Con la delibera del 21 febbraio 2023, assunta al prot. n. 
24118/23, il Consiglio di Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne 
ha espresso parere favorevole alla richiesta del Prof. Lorenzo 
CAMPAGNA (assunta al prot. n. 24118/23) a svolgere 
l’insegnamento di “Archeologia Greca del Mediterraneo: contesti 
e strategie, III Modulo” (1,5 CFU) presso la Scuola di 
Specializzazione in Beni Archeologici dell’Università del Salento – 
Lecce. 
   Ritenuta l’urgenza, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato: 
Art. 1 - Il rilascio del nulla osta al Professore Lorenzo CAMPAGNA, 
professore di Seconda fascia nel Settore Concorsuale 10/A1 - 
Settore Scientifico Disciplinare L-ANT/07 (Archeologia Classica) a 
svolgere l’insegnamento di “Archeologia Greca del Mediterraneo: 

 
D.A. 

Organizzazione 
e Gestione 

Risorse 
Finanziarie 



Delibera prot. n. 42481 del 30.03.2023 Rep. 92/2023 

 

20 
 

contesti e strategie, III Modulo” (1,5 CFU) presso la Scuola di 
Specializzazione in Beni Archeologici dell’Università del Salento – 
Lecce. 
 

 

D.R. rep. 740 

del 06.03.2023 

prot. 30574 

 
   La CRUI, con email del 14 febbraio 2023, ha comunicato alle sedi 
aderenti di avere raggiunto con l’editore EBSCO un accordo per un 
contratto triennale 2023-2025 che prevede la possibilità di 
sottoscrivere i database disponibili sulla piattaforma EBSCO-Host. 
   Tra le banche dati oggetto del contratto negoziato dalla CRUI con 
EBSCO, l’Università di Messina sottoscrive da anni la banca dati di 
ambito economico “Business Source Complete”. Nelle stesse 
banche dati è presente anche “CAB Abstracts with Full Text”, 
banca dati di Scienze Veterinarie che l’Ateneo ha finora 
sottoscritto direttamente con la EBSCO e il cui contratto scadrà in 
data 31 maggio 2023. 
   La CRUI ha inviato con e-mail del 24 febbraio 2023 la quotazione 
pro-rata per l’anno 2023 della banca dati “CAB Abstracts with Full 
Text” in modo da consentire l’adesione al contratto triennale CARE 
CRUI entro la data del 24 febbraio 2023. 
   Per i tre anni di durata del contratto l’aumento massimo di 
incremento previsto dall’offerta economica rispetto all’importo 
pagato nell’anno 2022 sarà del 2,5% per il 2023; del 2,8% per il 
2024 e del 3,0% per il 2025. 
   Inoltre, le quotazioni in dollari delle due banche dati inviate dalla 
CRUI e convertite in euro al cambio del 1 marzo 2023 sono le 
seguenti: 
- Business Source Complete: 
2023: $ 20.685,81 = € 19.513,50 + IVA 4%, totale € 20.294,04; 
2024: $ 21.265,01 = € 20.059,90 + IVA 4%, totale € 20.862,30; 
2025: $ 21.902,96 = € 20.661,70 + IVA 4%, totale € 21.488,16. 
 
- CAB Abstracts with FT : 
2023 (giugno/dicembre 2023): $ 12.755 = € 12.032,20 +IVA 4% 
totale € 12.513,48; 
2024: $ 22.477,95 = € 21.204,10 + IVA 4% totale € 22.052,26; 
2025: $ 23.152,28 = € 21.840,20 + IVA 4% totale € 22.713,81. 
Gli importi finali potranno subire variazioni a seconda del valore 
del cambio dollaro/euro del giorno di fatturazione. 
    
   Pertanto, considerata la disponibilità per l’acquisto di risorse 
elettroniche iscritta nel Bilancio di previsione 2023 e l’esigenza di 
garantire alla comunità accademica del nostro Ateneo la 
continuità di accesso alle banche dati EBSCO “Business Source 
Complete e CAB Abstracts with Full Text, con il provvedimento 
posto a ratifica è stato decretato: 
- di autorizzare l’adesione al contratto CRUI-EBSCO 2023-2025; 
- di autorizzare il Dipartimento Amministrativo Bilancio e 

Finanze ad assumere sui fondi assegnati al “Progetto SBA” voce 
di spesa CA.04.40.03.01.02 l’impegno delle somme sopra 
riportate. 

 
SBA 
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D.R. rep. 741 

del 06.03.2023 

prot. 30794 

 

 In data 31 dicembre 2022 sono scaduti i contratti nazionali 
negoziati da CARE-CRUI per l’accesso alle banche dati giuridiche 
INFOLEGES e Archivio DoGi e alla collezione dell’editore Casalini 
“Editoria Italiana Online (EIO)”. 
   La CRUI ha inviato alle sedi aderenti comunicazione in merito 
all’accordo raggiunto con i due editori per la stipula di un 
contratto annuale per l’anno 2023 e fornito le relative 
quotazioni. 
   La proposta economica del contratto INFOLEGES e Archivio 
DoGi prevede per il 2023 un costo pari a € 2.250,00 + IVA al 22%, 
per un totale di € 2.745,00; mentre la proposta economica del 
contratto Casalini-EIO è pari a € 23.495,00 + IVA al 4% per un 
totale di € 24.434,80. 
   La CARE CRUI, con email del 27 febbraio 2023 ha chiesto 
l’invio della lettera di adesione al contratto INFOLEGES e 
Archivio DoGI entro la data del 24 marzo 2023; mentre con 
email del 1 marzo 2023 l’invio della lettera di adesione al 
contratto CASALINI EIO entro la data del 15 marzo 2023. 
Pertanto, considerata la disponibilità per l’acquisto di risorse 
elettroniche iscritta nel Bilancio di previsione 2023 e l’esigenza 
di garantire alla comunità accademica del nostro Ateneo la 
continuità dei servizi di accesso alle banche dati INFOLEGES + 
Archivio DoGi e Casalini-EIO, con il provvedimento posto a 
ratifica è stato decretato: 
- di autorizzare il rinnovo per l’anno 2023 del contratto Care-

CRUI per l’accesso alle banche dati Infoleges + Archivio DoGI 
e Casalini-EIO;  

- di autorizzare il Dipartimento Amministrativo Bilancio e 
Finanze ad assumere sui fondi assegnati al “Progetto SBA” 
voce di spesa CA.04.40.03.01.02 l’impegno di € 2.745,00 e di 
€ 24.434,80 per il rinnovo 2023 delle banche dati sopra 
descritte.  

 

 
SBA 

 

D.R. rep. 750 

del 06.03.2023 

prot. 31172 

 
      L’università di Messina, in data 13.05.2021, ha stipulato con la 
Società Sportiva Dilettantistica SSD Unime a.r.l. una convenzione 
per la concessione in uso degli impianti sportivi di proprietà 
dell’Ateneo che all’art. 5 prevede che “La SSD Unime, nei limiti 
della disponibilità degli impianti definita semestralmente 
dall’Università, …, dovrà provvedere a comunicare all’Università 
una griglia di disponibilità ulteriore e residua degli impianti che 
consente una potenziale assegnazione degli spazi nei confronti 
terzi soggetti utilizzatori. Previa autorizzazione potrà attribuire a 
terzi gli impianti per gli slot orari disponibili…”. 
   Il Consiglio di Amministrazione, con delibera prot. n. 
38767/2022, ha autorizzato le richieste di utilizzazione degli 
impianti già pervenute alla SSD e, in relazione alle successive 
richieste aventi ad oggetto la disponibilità degli impianti in date 
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antecedenti le adunanze degli OO. CC, ha dato mandato al Rettore 
o al Direttore Generale di concedere le relative autorizzazioni, con 
proprio provvedimento da sottoporre a ratifica degli OO. CC. di 
Ateneo nelle prime sedute utili. 

 La SSD Unime a.r.l., con le note prott. nn. 26530 del 27/02/2023 
e 28282 del 01/03/2023, ha trasmesso all’Università l’elenco 
delle richieste pervenute alla stessa per l’utilizzo degli impianti 
sportivi, ai fini del rilascio delle prescritte autorizzazioni come 
previsto dal suindicato art. 5.  
   Pertanto, considerata l’imminenza delle suindicate richieste e 
l’urgenza di concedere le prescritte autorizzazioni, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato di autorizzare la 
Società Sportiva Dilettantistica a concedere l’assegnazione degli 
impianti sportivi ai soggetti richiedenti di cui agli schemi riportati 

nelle note prott. nn. 26530 del 27/02/2023 e 28282 del 
01/03/2023. 
 

 

D.R. rep. 751 

del 07.03.2023 

prot. 31400 

 
   In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini 
del perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole 
di Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture 
extra rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Oftalmologia del 07.11.2022 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda 
Sanitaria Locale Città di Torino del Dott. Ninotta Ivan, 
specializzando presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda 

Sanitaria Locale Città di Torino (struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didatti e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 792 

del 09.03.2023 

prot. 33017 

 
   Il Centro Clinico e Diagnostico G.B. Morgagni s.r.l. Catania ha 
manifestato la propria disponibilità a rinnovare la convenzione 
relativa alla rete formativa con la Scuola di specializzazione in 
Chirurgia pediatrica dell’Università degli Studi di Messina.  
   Pertanto, ritenuta di preminente importanza la collaborazione 
didattico-scientifica integrata tra le Strutture sopra indicate e 
ravvisate le ragioni di urgenza legate all’imminente apertura della 
banca dati OFFS, relativa all’accreditamento delle Scuole di 
specializzazione riservate ai medici, con il provvedimento posto a 
ratifica è stato decretato: 
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università degli 

Studi di Messina e il Centro Clinico e Diagnostico G.B. Morgagni 
S.r.l. Catania per la formazione specialistica di area sanitaria, 
degli specializzandi della Scuola di specializzazione in Chirurgia 
pediatrica.  
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D.R. rep. 794 

del 09.03.2023 

prot. 33045 

 
   L’ASP di Reggio Calabria ha manifestato la propria disponibilità a 
far parte della rete formativa della Scuola di specializzazione in 
Igiene e medicina preventiva dell’Università degli Studi di Messina. 
    Pertanto, ritenuta di preminente importanza la collaborazione 
didattico-scientifica integrata tra le Strutture sopra indicate e 
ravvisate le ragioni di urgenza legate all’imminente apertura della 
banca dati OFFS, relativa all’accreditamento delle Scuole di 
specializzazione riservate ai medici, con il provvedimento posto a 
ratifica è stato decretato:  
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università degli 

Studi di Messina e l’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio 
Calabria per la formazione specialistica di area sanitaria, degli 
specializzandi della Scuola di specializzazione in Igiene e 
medicina preventiva.  

 

 
UCT 

Analisi dei 
Dati e Sistema 

di AQ 

 

D.R. rep. 798 

del 10.03.2023 

prot. 33260 

 
In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Allergologia e Immunologia Clinica del 
10.11.2022 con la quale è stata autorizzata la formazione extra 
rete presso l’Azienda Ospedaliera Policlinico di Bari del Dott. Grixti 
Soler Daniel, specializzando presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda 

Ospedaliera Policlinico di Bari (struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 825 

del 13.03.2023 

prot. 34484 

 

   Il Regolamento Didattico di Ateneo, come risultante dalla 
modifica adottata dal D.R. 22 luglio 2015, n. 1636 e, in particolare, 
l’art. 20, comma 4 prevede che “Le prove finali per il 
conseguimento della laurea e della laurea magistrale relative 
a ciascun anno accademico devono svolgersi entro il 31 marzo 
dell’anno accademico successivo; entro tale data esse possono 
essere sostenute dagli studenti iscritti all’anno accademico 
precedente senza necessità di reiscrizione.”. 
   Il vigente Regolamento Didattico-tipo CdS e segnatamente l’art. 
13, comma 3, con riferimento alla “Prova Finale”, dispone la 
presentazione della cd. Domanda di assegnazione tesi 
controfirmata dal relatore, secondo determinate tempistiche 
(almeno 90 giorni per i CdS Triennale/almeno 6 mesi per i CdS 
Magistrale e Magistrale a Ciclo Unico) prima della data di inizio 
della prima sessione di Laurea utile. 
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   Con deliberazioni assunte dagli Organi Collegiali, nelle rispettive 
sedute del 27 aprile 2022, è stato espresso parere favorevole e 
approvato il Documento Unico sulla Contribuzione Studentesca 
per l’anno accademico 2022/2023, contenente i criteri per la 
determinazione del Contributo Onnicomprensivo Annuale (COA) 
dovuto dagli Studenti e le diverse agevolazioni economiche 
riservate a determinate categorie, tra le quali rientrano i Laureandi 
(cfr. pag. 6 lett. b del DUCS). 
   La Legge 24 febbraio 2023, n. 14, di conversione del decreto-
legge 29 dicembre2022, n. 198 (c.d. mille proroghe) pubblicata 
nella G.U. Serie Generale n.49 del 27 febbraio 2023, statuisce, tra 
l’altro: “In deroga alle disposizioni dei regolamenti di ateneo e 
delle altre istituzioni della formazione superiore, l'ultima sessione 
delle prove finali per il conseguimento del titolo di studio relative 
all'anno accademico 2021/2022 è prorogata al 15 giugno 2023. È 
conseguentemente prorogato ogni altro termine connesso ad 
adempimenti didattici o amministrativi funzionali allo svolgimento 
delle predette prove”. 
   Sono pervenute numerose richieste da parte di Associazioni 
Studentesche e Studenti per conoscere le disposizioni dell’Ateneo 
in merito a: 
a) l’istituzione di una sessione di laurea straordinaria nel periodo 
compreso tra l’1 e il 15 giugno 2023, relativa all’anno accademico 
2021/2022; 
b) l’estensione dell’appello di maggio 2023, attualmente riservato 
agli studenti fuori corso, a tutta la comunità studentesca. 
   Pertanto, visto il Calendario Didattico approvato dagli OO.CC. per 
gli AA.AA. 2021/2022 e 2022/2023 e ritenuto necessario adottare 
con urgenza, vista l’imminenza delle lauree già in atto nel mese di 
marzo 2023, opportuni profili applicativi della disposizione 
coniugando le aspettative degli studenti con la necessità di 
garantire un efficiente sistema gestionale e disciplinando con 
chiarezza i riverberi sui profili di contribuzione studentesca, in 
conformità a quanto previsto dallo Statuto di Ateneo, Art. 9, 
comma 9, lettera n, con il provvedimento posto a ratifica è stato 
decretato di: 
Art. 1 
L'appello di esami di profitto di maggio 2023, attualmente 
riservato agli Studenti fuori corso, verrà esteso agli studenti iscritti 
all’ultimo anno di corso 2022/2023, fermo restando il rispetto dei 
vincoli legati al periodo didattico di erogazione degli insegnamenti. 
Art. 2 
1. L’istituzione di una sessione straordinaria di laurea per l’A.A. 
2021/2022 nel mese di giugno 2023. 
2. I Direttori dei Dipartimenti provvederanno alla 
calendarizzazione delle prove finali per il conseguimento del titolo 
A.A. 2021/2022 nella finestra temporale 1-15 giugno 2023. 
Art. 3 
Le disposizioni di cui all’art. 2, comma 1, devono intendersi, in via 
prioritaria, riservate agli Studenti che, avendo completato tutti gli 
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esami e le attività formative entro il mese di dicembre 2022, non 
sono tenuti al rinnovo dell’iscrizione per l’A.A. 2022-2023. 
Art. 4 
1. Gli Studenti che svolgeranno atti di carriera (esami e/o altre 
attività formative) tra gennaio e giugno 2023, avendo rinnovato 
l’iscrizione all’anno accademico 2022/2023, potranno altresì 
beneficiare del prolungamento dell’A.A.2021/2022 e conseguire il 
titolo entro giugno 2023, ferma restando la previsione che la 
distanza tra l’ultimo esame di profitto (incluse le attività tirocinali) 
e l’esame di laurea sia fissata in sette giorni. 
2. Le somme corrisposte all’Ateneo per l’A.A.2022/2023 dagli 
Studenti di cui al prefato comma 1, a titolo di contributo 
onnicomprensivo annuale calcolato al 50% - in conformità a 
quanto previsto al par. 6, lettera b) della contribuzione 
studentesca vigente - non costituiranno in nessun caso oggetto di 
rimborso. La ratio di tale determinazione risiede nel fatto che il 
contributo onnicomprensivo annuale costituisce un autonomo 
corrispettivo dovuto per la fruizione di tutti i servizi, non solo 
formativi, offerti dall’Amministrazione universitaria. 
3. La volontà di aderire al prolungamento dell’A.A. 2021/2022 
dovrà essere comunicata esclusivamente attraverso la 
compilazione della specifica iniziativa che verrà resa disponibile 
nella propria area riservata Esse3 fino al 1° giugno 2023. 
4. Quale ulteriore misura agevolativa, esclusivamente per gli 
Studenti di cui comma 1 che si immatricoleranno ad un Corso di 
Laurea UniME di I o II livello entro 30 giorni dal conseguimento del 
titolo per effetto del prolungamento dell’A.A. 2021/2022, 
potranno utilizzare le somme già versate all’Ateneo nell’A.A. 
2022/2023 nella nuova carriera, senza aggravio di mora per 
immatricolazione oltre i termini e con la possibilità di presentare 
l’ISEE-U senza ulteriori oneri per tardiva sottoscrizione della DSU, 
ove previsti. 
Art. 5 
Le istanze di assegnazione tesi di laurea degli studenti iscritti 
all’ultimo anno di corso o fuori corso, valevoli per la sessione di 
luglio 2023, potranno ritenersi valide per la sessione straordinaria 
di giugno 2023 (cd. Prolungamento Anno Accademico 2021/2022), 
al fine di agevolare il conseguimento titolo degli aventi diritto. 
Art. 6 
Si darà ampia informazione a tutti gli studenti interessati mediante 
pubblicazione di uno specifico avviso sul sito istituzionale di 
Ateneo. 
 

 

D.R. rep. 834 

del 14.03.2023 

prot. 34859 

 
   Con il D.M. 3 agosto 2022, n. 934 sono stati definiti i criteri e 
modalità di attuazione dei progetti relativi al “Orientamento attivo 
nella transizione scuola università” – nell’ambito Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 1.6 
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“Orientamento attivo nella transizione scuolauniversità”, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
   La finalità perseguita è la realizzazione nel quinquennio 2022-
2026, previa stipula di apposite convenzioni con gli Istituti 
scolastici di secondo grado, di corsi di orientamento della durata 
di 15 ore ciascuno, da somministrare, secondo i relativi 
programmi, con modalità curricolare o  extracurricolare e per 
almeno 2/3 in presenza, agli alunni iscritti agli ultimi 3 anni della 
scuola secondaria superiore di secondo grado, favorendo la 
partecipazione degli studenti con disabilità e con disturbi specifici 
dell’apprendimento e la parità di genere. 
   Il meccanismo congeniato dal citato decreto ministeriale 
prevede che a ciascuna Istituzione Universitaria e Afam operante 
nel territorio nazionale è annualmente proposta una quota target 
di alunni da orientare con l’indicazione di un nr. minimo di corsi da 
effettuare e di accordi con le Scuole da siglare, prevedendo, 
altresì, che tale target debba essere accettato dall’Ente. 
   Con l’accordo di partenariato prot. 136265/2022 tra l’Ateneo e il 
Conservatorio di Musica Arcangelo Corelli (di seguito indicato 
come Conservatorio) è stato stabilito di attuare congiuntamente i 
corsi target, assumendo il ruolo di Istituzione Capofila (cfr. art. 5, 
comma 2 D.M 934/2022). 
   L’Ateneo, inoltre, ha presentato, mediante l’apposita sezione del 
portale ministeriale Orientamento 2026, il progetto di 
orientamento per l’A.A. 2022/2023. 
   Il Decreto Dirigenziale del 22 settembre 2022, n. 1452, 
nell’adottare le indicazioni operative previste dall’art. 6 commi 1-
4, del D.M. 934/2022, ha, per l’anno accademico 2022/2023, 
attribuito all’Ateneo, quale Istituzione capofila, il target di 3.222 
studenti (di cui 226 per il Conservatorio), con 150 corsi (di cui 11 
per il Conservatorio) e 19 accordi di cui 1 per il Conservatorio) [cfr. 
all. 1 al D.D.]. 
   Successivamente, il Decreto Dirigenziale del 17 ottobre 2022, n. 
1639, nell’adottare le indicazioni operative previste dall’art. 6 
comma 3, del D.M. 934/2022, per l’anno scolastico 2022/2023, ha 
assegnato all’Ateneo, in qualità di Istituzione capofila, confermato 
i target di cui sopra assegnando risorse pari a 805.500 € (di cui 
56.500 per il Conservatorio) [cfr. all.1 al D.D.] e con l’atto prot. 
137841 del 28 ottobre 2022 sono stati accettati i target proposti 
dal Ministero da parte dell’Ateneo ed il correlato finanziamento. 
   Con la nota prot. n. 156701 del 2 dicembre 2022 è stata richiesta 
l’erogazione a titolo di anticipazione ai sensi dell’art. 6, comma 4 
del D.M. 934/2022 e art. 4, comma 4 del D.D. 1452/2022, 
presentata mediante apposita sezione del portale “Orientamento 
2026”. 
   Con il provvedimento direttoriale del 30 dicembre 2022, n. 2170, 
all’esito delle verifiche effettuate da parte del Ministero, sono stati 
confermati i target attribuiti e l’assegnazione delle risorse. 
   Il finanziamento che copre i compensi della docenza coinvolta e 
le spese per l’organizzazione, prevede un costo orario per 
studente pari a 16,67 euro e un costo complessivo di un corso pari 
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ad un massimo di 250 euro per alunno. Inoltre, le risorse sono 
trasferite sulla base delle ore di corso frequentate dagli alunni e 
che completano almeno il 70% delle attività previste, ottenendo 
l’attestato. 
   L’art. 3 comma 4 del D.M. 934/2022 ha previsto per la 
rendicontazione del progetto l’opzione semplificata di costo, 
escludendo “…una puntuale rendicontazione dei costi sostenuti.”, 
come espressamente riportato nella nota ministeriale prot. 285 
del 9 gennaio 2023 di aggiornamento della cd domande frequenti 
(cfr. faq n.2). 
   In data 3 marzo 2023 è stata erogata la quota a titolo di 
anticipazione pari a 161.000 euro, su cui far gravare le spese di 
avvio del progetto. 
   Considerata la necessità di avviare il progetto di orientamento 
presentato per l’A.A. 2022/23 in modo da rispettare le scadenze 
imposte dalla misura di finanziamento, rinviando alla prima seduta 
utile degli OO.CC. la definizione di dettaglio delle misure 
organizzative necessarie e del correlato piano finanziario, per le 
ragioni di cui in premessa, con il provvedimento posto a ratifica è 
stato decretato: 
- di dare avvio per l’Anno Accademico 2022/23 al progetto 

annuale di orientamento di cui all’allegato 1, facendo gravare 
le spese iniziali di organizzazione sulla quota di anticipazione 
da ultimo erogata. 

- la prof. Giuseppa Filippello – delegata del Rettore 
all’orientamento – è nominata referente di Ateneo del 
programma di orientamento, con il correlato affidamento delle 
incombenze di cui all’art. 3, comma 6 del D.D. 1452/2022. 

 

 

D.R. rep. 843 

del 15.03.2023 

prot. 35377 

 
   Con il contratto Rep. n. 1558/2019 è stato affidato alla società 
KSM S.p.A. il servizio di vigilanza armata con gestione e 
manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di sicurezza 
delle Strutture Universitarie, per la durata di anni quattro - dal 17 
dicembre 2018 al 16 dicembre 2022 - CIG 73728013DB – per 
l’importo complessivo di € 2.277.780,20, escluso IVA.  
   Successivamente, con l’atto aggiuntivo Rep. n. 728/2020 è stata 
autorizzata – giusta Delibera del Consiglio di Amministrazione Rep. 
n. 167/2020 - l’implementazione delle prestazioni extra-canone 
del contratto Rep. n. 1558/2019 -- CIG 73728013DB, nella forma 
del “quinto d’obbligo”, ai sensi dell'art. 106, comma 12, del D.lgs. 
n. 50/2016 e s.m.i., per la somma di € 455.556,04 oltre iva.  
   Con nota prot. n. 112791 del 16/09/2022 è stato nominato il 
Responsabile Unico del Procedimento, Avv. Donatella Caminiti, 
con l’incarico di definire il nuovo capitolato di gara per la vigilanza 
non armata degli immobili dell’Ateneo e il relativo quadro 
economico nel più breve tempo possibile al fine di poter indire una 
nuova procedura di gara.  
   Il Consiglio di Amministrazione del 25/11/2022 (prot. n. 
154618/2022) ha autorizzato la proroga del contratto Rep. n. 
1558/2019 -CIG 73728013DB - per il periodo dal 17/12/2022 al 
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16/03/2023 (3 mesi) per l’importo complessivo stimato di € 
155.647,33 esclusa iva, salvo diversa contabilizzazione a misura.  
   Successivamente, con Delibera del C.d.A. del 22/12/2022 (prot. 
n. 168450/2022) è stata autorizzata l’indizione, all’interno del 
Sistema Dinamico di Acquisizione (SDAPA), di un Appalto Specifico 
per l’affidamento del servizio di vigilanza dell’Università degli Studi 
di Messina, per la durata di anni 3 (tre) e per l’importo posto a base 
di gara di € 1.989.132,59 oltre oneri di sicurezza, Iva e attività 
extra-canone a richiesta dell’Ateneo;  
   L’Appalto Specifico n. 3170289, pubblicato all’interno del 
Sistema Dinamico di Acquisizione (SDAPA), con lettera invito prot. 
n. 26562 del 27/02/2023, per l’affidamento del nuovo servizio di 
vigilanza per l’Università degli Studi di Messina, riportava il 
termine di scadenza per la presentazione delle offerte, in 
ottemperanza alle disposizioni di cui agli artt. 55 e 61 del D. Lgs 
50/2016 e s.m.i., fissato al 29/03/2023.  
   Il contratto di vigilanza in essere (Rep. n. 1558/2019) scadrà in 
data 16/03/2023 e l’art. 106, comma 11, D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 
prescrive l’opzione di proroga “La durata del contratto può essere 
modificata esclusivamente per i contratti in corso di esecuzione se 
è prevista nel bando e nei documenti di gara una opzione di 
proroga. La proroga è limitata al tempo strettamente necessario 
alla conclusione delle procedure necessarie per l’individuazione di 
un nuovo contraente” e l’art. 35, comma 4, D. Lgs. n. 50/2016 e 
s.m.i. precisa: “Il calcolo del valore stimato di un appalto pubblico 
di lavori, servizi e forniture … tiene conto dell’importo massimo 
stimato, ivi compresa qualsiasi forma di eventuali opzioni o rinnovi 
del contratto esplicitamente stabiliti nei documenti di gara”.  
   Inoltre, l’art. 4 del disciplinare della procedura di gara - con la 
quale vennero aggiudicato il Lotto A/ Servizio di vigilanza armata, 
con gestione e manutenzione ordinaria e straordinaria degli 
impianti di sicurezza, delle Strutture Universitarie - prevedeva 
espressamente la possibilità di un’eventuale proroga tecnica e 
stimava la stessa nella misura massima di 6 mesi e nell’importo 
massimo di € 342.984,43 esclusa iva  e  in base all’attuale 
configurazione dei servizi di vigilanza erogati nelle varie strutture 
dell’Ateneo, il costo massimo presunto della proroga del contratto 
Rep. n. 1558/2019 per il periodo di 3 mesi (dal 17/03/2023 al 
16/06/2023) è stimato pari a € 155.647,33 esclusa iva, salvo 
diversa contabilizzazione a misura. 
   Pertanto, valutata la necessità e l’urgenza di assicurare la 
continuità del servizio di custodia in atto prestato in tutte le 
strutture dell’Ateneo e ritenuto opportuno, al fine di consentire il 
regolare svolgimento della procedura di gara e la stipula del nuovo 
contratto, stimare un periodo di proroga di almeno 3 mesi 
dell’attuale contratto di vigilanza (dal 17/03/2023 al 16/06/2023), 
salvo contabilizzazione a misura, con il provvedimento posto a 
ratifica è stato decretato: 
- di autorizzare la proroga del contratto Rep. n. 1558/2019 relativo 
al servizio di vigilanza delle Strutture Universitarie -CIG 
73728013DB - in atto prestato dalla società KSM S.p.A, - Codice 
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fiscale/P.Iva 00757830823 – per il tempo necessario allo 
svolgimento, all’aggiudicazione della nuova gara e alla stipula del 
nuovo contratto - per il periodo dal 17/03/2023 al 16/06/2023 (3 
mesi) e per l’importo complessivo stimato di € 155.647,33 esclusa 
iva, salvo diversa contabilizzazione a misura;  
- di autorizzare il D.A. Bilancio e Finanze a far gravare la spesa 
complessiva di € 188.889,74 compresa iva (riferita al periodo 
17/03/2023 – 16/06/2023) sul C.A. 04.41.04.01 del Bilancio Unico 
d’Ateneo Anno 2023;  
- di autorizzare il D.A. Bilancio e Finanze al pagamento delle fatture 
che saranno presentate, subordinatamente alla verifica della 
regolarità contributiva e all’attestazione della regolare esecuzione 
del servizio.  
 

 

D.R.rep. 850 

del 15.03.2023 

Prot. 35630 

 

In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare del 
6.07.2022 con la quale è stata autorizzata la formazione extra rete 
presso l’Azienda Ospedaliera di Cosenza “S.S. Annunziata” della 
Dott.ssa Nigro Sara, specializzanda presso la prefata Scuola di 
Specializzazione dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda 

Ospedaliera di Cosenza “S.S. Annunziata” (struttura ospitante). 
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Formazione 

 

D.R.rep. 855 

del 15.03.2023 

Prot. 35734 

 

In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Medicina Interna del 20.12.2022 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso la Casa Sollievo 
della Sofferenza – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
di San Giovanni Rotondo (FG) della Dott.ssa Nassisi Veronica, 
specializzanda presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e la Casa 
Sollievo della Sofferenza – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere 

Scientifico di San Giovanni Rotondo (FG) (struttura ospitante). 
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D.R. rep. 873 

del 17.03.2023 

Prot. 36655 

 

In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Medicina Interna del 23.01.2023 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’IRCCS Azienda 
ospedaliero-universitaria di Bologna della Dott.ssa Andò Elena, 
specializzanda presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’IRCCS 

Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna (struttura 

ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 888 

del 20.03.2023 

prot. 37433 

 

    
…O M I S S I S … 

 
con il provvedimento posto a ratifica è stato decretato di 
conferire alla prof.ssa avv. V.P., docente dell’Ateneo, 
mandato, a titolo gratuito, a proporre ricorso per 
regolamento preventivo di giurisdizione innanzi alla Corte 
Suprema di Cassazione nell’ambito della controversia T.P. c/ 
Università degli Studi di Messina. 
 

 
UCT Affari 

Legai e 
Contenzioso 

 

D.R. rep. 889 

del 20.03.2023 

prot. 37618 

 

 

   Il Regolamento relativo alle attività didattiche e di ricerca dei 
Visiting Professor e Researcher, emanato con D.R. n. 1155 del 
04/05/2020, disciplina, tra l’altro, le procedure per la selezione e 
la permanenza presso le strutture didattiche e scientifiche di 
UniME di professori, ricercatori ed esperti di elevata qualificazione 
appartenenti a istituzioni universitarie, enti di ricerca o di alta 
formazione non italiani che sono chiamati a svolgere la propria 
attività didattica e/o di ricerca presso UniME.  
   Con le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 
Amministrazione, rispettivamente, rep. 157/2022 (prot. n 54246 
del 29/04/2022) e rep. 217/2022 (prot. n. 55514 del 2/05/2022), è 
stata autorizzata la pubblicazione dei Bandi Visiting Professor 2022 
e Visiting Researcher 2022, per il finanziamento di mobilità in 
ingresso di professori, ricercatori ovvero esperti di elevata 
qualificazione scientifica appartenenti a Istituzioni universitarie, di 
ricerca o di alta formazione non italiani per lo svolgimento di 
attività didattiche nel corso dell’a.a. 2022/2023 (D.R. Prot. n. 
71450 del 06/06//2022 e D.R. Prot. n. 71500 del 06/06//2022).  
   Con i verbali della Commissione Visiting Professor/Visiting 
Researcher 2022, e i relativi allegati, (Prot. n. 99835 del 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 



Delibera prot. n. 42481 del 30.03.2023 Rep. 92/2023 

 

31 
 

04/08/2022 e Prot. n. 27249 del 28/02/2023), la Commissione, 
valutate le candidature pervenute, ha formulato le graduatorie di 
merito dei Bandi Visiting Professor 2022 e Visiting Researcher 
2022 e con il D.R. Prot. 30866 del 06/03/2023sono state approvate 
le graduatorie per l’assegnazione di contributi a Visiting Professor 
e Visiting Researcher per l’a.a. 2022/23. 
   L’art.3 dei bandi Visiting Professor 2022 e Visiting Researcher 
2022 stabilisce che le visite dovranno svolgersi, rispettivamente, 
nel periodo compreso tra il 1° ottobre 2022 e il 30 giugno 2023, e 
tra il 1° settembre 2022 e il 31 luglio 2023. 
   Pertanto, considerato che esiste la disponibilità economica su 
CA. 04.41.10.11 Progetto VISITING_PROFESSOR_2022_23 e 
Progetto VISITING_RESEARCHER2022_2023 e considerato che in 
ragione della tempistica delle procedure di selezione, si ritiene 
opportuno dare la possibilità ai docenti e ai ricercatori selezionati 
nell’ambito dei summenzionati bandi, appartenenti a istituzioni 
universitarie, enti di ricerca o di alta formazione non italiani, di 
poter agevolmente riprogrammare il periodo di mobilità proposto, 
tenuto conto dell’importanza di continuare a promuovere lo 
sviluppo culturale e scientifico in ambito internazionale 
dell’Ateneo, con il provvedimento posto a ratifica, considerata 
l’urgenza di avviare le mobilità assegnate, è stato ratificato: 
- di prorogare, per le ragioni sopra espresse, il termine finale per 
lo svolgimento della mobilità, stabilito all’art. 3 dei Bandi Visiting 
Professor 2022 e Visiting Researcher 2022, al 30 novembre 2023;  
-di dare mandato al D.A. Ricerca Scientifica e 
Internazionalizzazione - U.Op. Cooperazione e Didattica 
Internazionale di comunicare la presente proroga del termine 
finale della mobilità ai Visiting Professor e Researcher assegnatari 
e di predisporre tutte le procedure necessarie e consequenziali.  
 

 

D.R. rep. 900 

Del 22.03.2023 

Prot. 38446 

 

  Il D.D.G. n. 560 del 9/03/2022, pubblicato dall’Assessorato 
dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento 
dell'Istruzione, dell’Università e del Diritto allo Studio della 
Regione Siciliana, ha approvato l’Avviso pubblico 6/2022 per il 
“Rafforzamento del sistema di ricerca universitario in Sicilia 
mediante azioni di reclutamento a tempo determinato”, che 
prevede, tra l’altro, a valere su risorse del POC Sicilia 2014/2020, 
Asse 5 Rafforzare il Capitale umano, promozione dell’occupazione 
e dell’inclusione sociale, Obiettivo specifico 5.4, il finanziamento 
biennale, al massimo pari al 50% del costo complessivo, di 
contratti di RTD A, ovvero proroghe di contratti RTDA, 
prioritariamente rivolti a consolidare l’attuazione dei “Piani 
Operativi per le attività di Attrazione e Mobilità” degli Atenei (PON 
AIM).  
   Con il D.D.G. n. 2058 del 02/12/2022, registrato dalla Ragioneria 
centrale dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della 
Formazione Professionale il 05/12/2022, nn. 1 – 2 – 3 – 4, 
pubblicato nella G.U.R.S. n. 56 del 16.12.2022, nell'ambito 
dell’Avviso n. 6/2022 sopra indicato, è stato ammesso a 
finanziamento il Progetto n. 4, dal Titolo “Azioni di reclutamento 
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per il personale RTDA ed AR a tempo determinato – Università 
degli Studi di Messina”, CUP G41I22000690001, per un importo 
pari a € 1.722.000,00. 
   Tra questo Ateneo e la Dott.ssa Alba MARINO, Ricercatore a 
tempo determinato, è stato stipulato un contratto ex art. 24, c. 3, 
lett. a), L. 240/2010 – SC 13/B2 - SSD SECS-P/08 (Economia e 
Gestione delle Imprese), presso il Dipartimento di Economia - con 
scadenza 23 marzo 2023 e con la delibera del 26 gennaio 2023, 
prot. n. 11384/2023, il Consiglio del Dipartimento di Economia ha 
proposto la proroga del contratto sopra indicato. 
   Gli Organi Collegiali di Ateneo, nelle rispettive sedute del 26 
novembre 2019, hanno deliberato di allineare con la normativa 
vigente i parametri di riferimento ai fini della valutazione 
dell’attività di ricerca svolta dai ricercatori ai fini della proroga dei 
relativi contratti, approvando i seguenti criteri ai fini della 
valutazione dell’adeguatezza dell’attività di ricerca e didattica 
svolta, di cui all’art. 2, D.M. 242/2011: - attività di ricerca: 
raggiungimento indicatori del rispettivo SC/SSD di afferenza 
secondo i criteri oggettivi di verifica dei risultati dell’attività di 
ricerca, stabiliti dall’ANVUR e recepiti dalla normativa di settore, 
da utilizzarsi quale prerequisito delle domande dei candidati 
all’abilitazione scientifica nazionale per professore di seconda 
fascia; - attività didattica: almeno 60 h. annue di lezioni, 
esercitazioni e seminari. 
   Con verbali della Commissione incaricata - nominata dal Senato 
Accademico nella seduta del 31 gennaio 2022 - dopo avere 
esaminato la predetta proposta e valutato il curriculum 
dell’interessata, è stato deliberato di proporre la proroga biennale 
del contratto ex art. 24, c. 3, lett. a) legge 240/2010. 
CONSIDERATO che secondo le previsioni del richiamato Avviso 
pubblico 6/2022, il valore massimo di ogni contratto RTDA 
biennale cofinanziato al 50% è pari ad € 50.397,10 e che il costo 
complessivo della proroga biennale è pari a €. 102.169,20; e 
CONSIDERATO che non sono in programmazione sedute 
imminenti degli Organi Collegiali dell’Ateneo, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato: 
Art. 1 - Di approvare, in via d’urgenza, la proroga biennale del 
contratto della Dott.ssa Alba MARINO, Ricercatore a tempo 
determinato, ex art. 24, c. 3, lett. a), L. 240/2010 –SC 13/B2 SSD 
SECS-P/08 (Economia e Gestione delle Imprese), presso il 
Dipartimento di Economia, a decorrere dal 24 marzo 2023 e fino al 
23 marzo 2025.  
Art. 2 - Di dare mandato al Dipartimento Amministrativo 
Organizzazione e Gestione Risorse Finanziarie di vincolare il costo 
complessivo della suindicata proroga biennale, comprensivo di 
oneri a carico Ente, a valere sulle risorse del progetto Avviso 6.  
 

 

D.R. rep. 918 

del 23/03/2023   

prot. 39052 

 
   L’università di Messina, in data 13.05.2021, ha stipulato con la 
Società Sportiva Dilettantistica SSD Unime a.r.l. una convenzione 
per la concessione in uso degli impianti sportivi di proprietà 
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 dell’Ateneo che all’art. 5 prevede che “La SSD Unime, nei limiti 
della disponibilità degli impianti definita semestralmente 
dall’Università, …, dovrà provvedere a comunicare all’Università 
una griglia di disponibilità ulteriore e residua degli impianti che 
consente una potenziale assegnazione degli spazi nei confronti 
terzi soggetti utilizzatori. Previa autorizzazione potrà attribuire a 
terzi gli impianti per gli slot orari disponibili…”. 
   Il Consiglio di Amministrazione, con delibera prot. n. 
38767/2022, ha autorizzato le richieste di utilizzazione degli 
impianti già pervenute alla SSD e, in relazione alle successive 
richieste aventi ad oggetto la disponibilità degli impianti in date 
antecedenti le adunanze degli OO. CC, ha dato mandato al Rettore 
o al Direttore Generale di concedere le relative autorizzazioni, con 
proprio provvedimento da sottoporre a ratifica degli OO. CC. di 
Ateneo nelle prime sedute utili. 
 La SSD Unime a.r.l., con le note prott. n. 31248 del 6.03.2023, n. 
32980 del 9.03.2023, n. 34875 del 14.03.2023, n. 35775 del 
15.03.2023, n. 36427 del 16.03.2023 e n. 36916 del 17.03.2023, ha 
trasmesso all’Università l’elenco delle richieste pervenute alla 
stessa per l’utilizzo degli impianti sportivi, ai fini del rilascio delle 
prescritte autorizzazioni come previsto dal suindicato art. 5.  
   Pertanto, considerata l’imminenza delle suindicate richieste e 
l’urgenza di concedere le prescritte autorizzazioni, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato di autorizzare la 
Società Sportiva Dilettantistica a concedere l’assegnazione degli 
impianti sportivi ai soggetti richiedenti di cui agli schemi riportati 
nelle note prott. n. 31248 del 6.03.2023, n. 32980 del 9.03.2023, 
n. 34875 del 14.03.2023, n. 35775 del 15.03.2023, n. 36427 del 
16.03.2023 e n. 36916 del 17.03.2023. 
 

soggetti pubblici e 
privati 

 

D.R. rep. 928 

del 23.03.2023 

Prot. 39337 

 

In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Medicina Interna del 20.12.2022 con la quale è 
stata autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda 
Sanitaria Provinciale di Messina del Dott. Cuttone Alessandro, 
specializzando presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda 

Sanitaria Provinciale di Messina (struttura ospitante). 
 

 
D.A. Servizi 

Didattici e Alta 
Formazione 

 

D.R. rep. 938 

del 24.03.2023 

 

   Il Dipartimento di Scienze biomediche, odontoiatriche e delle 
immagini morfologiche e funzionali, con sua delibera ha 
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prot. 39865 approvato la convenzione tra la l’Università degli Studi di 
Messina e l’Azienda Sanitaria Locale Latina, avente per oggetto 
l’inserimento della predetta Struttura nella rete formativa della 
Scuola di specializzazione in Neurochirurgia.  
   Ritenuta di preminente importanza la collaborazione 
didattico-scientifica integrata tra le Strutture sopra indicate e 
ravvisate le ragioni di urgenza legate all’imminente apertura 
della banca dati ministeriale (OFFS) nell’ambito della quale 
saranno accreditate le strutture facenti parte della rete 
formativa delle Scuole di specializzazione mediche, con il 
provvedimento posto a ratifica è stato decretato di approvare 
la stipula della convenzione tra l’Università degli Studi di 
Messina l’Azienda Sanitaria Locale Latina, avente per oggetto 
l’inserimento della predetta Struttura nella rete formativa della 
Scuola di specializzazione in Neurochirurgia. 
 

Analisi dei 
Dati e Sistema 

di AQ 

 

D.R. rep. 942 

del 27.03.2023 

prot. 40158 

 

In virtù di quanto stabilito nel D.I. del 13.06.2017 n. 402, ai fini del 
perfezionamento della formazione dei propri Corsisti, le Scuole di 
Specializzazione possono avvalersi del supporto di Strutture extra 
rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non 
superiore a 18 mesi, stipulando apposite convenzioni. 
   Con delibera del Consiglio/Comitato Ordinatore della Scuola di 
Specializzazione in Chirurgia Generale del 28.10.2022 con la quale 
è stata autorizzata la formazione extra rete presso l’Azienda 
Ospedaliera Universitaria Federico II del Dott. Velardi Angelo 
Maria, specializzando presso la prefata Scuola di Specializzazione 
dell’Università degli Studi di Messina. 
   Pertanto, al fine di poter garantire il regolare svolgimento della 
formazione specialistica del corsista, con il provvedimento posto 
a ratifica è stato decretato di autorizzare la stipula della 
convenzione tra l’Università degli studi di Messina e l’Azienda 

Ospedaliera Universitaria Federico II (struttura ospitante). 
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Sulla base di quanto sopra, il Rettore propone al Consiglio di Amministrazione di 

ratificare i decreti Rettorali: prot. 19057 del 13.02.2023 rep. 453; prot. 22415 del 20.02.2023 

rep. 572; prot. 22433 del 20.02.2023 rep. 573; prot. 23299 del 21.02.2023 rep. 585; prot. 

23379 del 21.02.2023 rep. 586; prot. 23811 del 21.02.2023 rep. 593; prot. 24016 del 

22.02.2023 rep. 596; prot. 24100 del 22.02.2023 rep. 600; prot. 24294 del 22.02.2023 rep. 

604; prot. 24732 del 23.02.2023 rep. 619; prot. 25211 del 23.02.2023 rep. 637; prot. 25395 

del 24.02.2023 rep. 643; prot. 25552 del 24.02.2023 rep. 650; prot. 26518 del 27.02.2023 rep. 

661; prot. 26541 del 27.02.2023 rep. 662; prot. 26869 del 27.02.2023 rep. 667; prot. 26914 

del 27.02.2023 rep. 668; prot. 26925 del 27.02.2023 rep. 669; prot. 27080 del 28.02.2023 rep. 

671; prot. 27143 del 28.02.2023 rep. 673; prot. 27982 del 01.03.2023 rep. 684; prot. 29063 

del 02.03.2023 rep. 713; prot. 29666 del 03.03.2023 rep. 723; prot. 29711 del 03.03.2023 rep. 
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726; prot. 30574 del 06.03.2023 rep. 740; prot. 30794 del 06.03.2023 rep. 741; prot. 31172 

del 06.03.2023 rep. 750; prot. 31400 del 07.03.2023 rep. 751; prot. 33017 del 09.03.2023 rep. 

792; prot. 33045 del 09.03.2023 rep. 794; prot. 33260 del 10.03.2023 rep. 798; prot. 34484 

del 13.03.2023 rep. 825; prot. 34859 del 14.03.2023; prot. 35377 del 15.03.2023 rep. 843; 

prot. 35630 del 15.03.2023 rep. 850; prot. 36655 del 17.03.2023 rep. 873; prot. 35734 del 

15.03.2023 rep. 855; prot. 37433 del 20.03.2023 rep. 888; prot. 37618 del 20.03.2023 rep. 

889; prot. 39052 del 23.03.2023 rep. 918; prot. 39337 del 23.03.2023 rep. 928; prot. 39865 

del 24.03.2023 rep. 938; prot. 40158 del 27.03.2023 rep. 942. 

      

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Visto l’art. 2 della L. 30 dicembre 2010, n. 240; 

Visti gli artt. 11 e 12 dello Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. del 14 maggio 2012, 

n. 1244, pubblicato sulla G.U. – Serie Generale n. 116 del 19 maggio 2012, e modificato con 

D.R. n.3429 del 30 dicembre 2014, pubblicato sulla G.U. – Serie generale n.8 del 12 gennaio 

2015. 

All’unanimità dei voti resi nelle forme di legge, tenuto conto di quanto sopra illustrato, 

 

D E L I B E R A 

 

- di ratificare i decreti Rettorali: prot. 19057 del 13.02.2023 rep. 453; prot. 22415 del 

20.02.2023 rep. 572; prot. 22433 del 20.02.2023 rep. 573; prot. 23299 del 21.02.2023 rep. 

585; prot. 23379 del 21.02.2023 rep. 586; prot. 23811 del 21.02.2023 rep. 593; prot. 

24016 del 22.02.2023 rep. 596; prot. 24100 del 22.02.2023 rep. 600; prot. 24294 del 

22.02.2023 rep. 604; prot. 24732 del 23.02.2023 rep. 619; prot. 25211 del 23.02.2023 rep. 

637; prot. 25395 del 24.02.2023 rep. 643; prot. 25552 del 24.02.2023 rep. 650; prot. 

26518 del 27.02.2023 rep. 661; prot. 26541 del 27.02.2023 rep. 662; prot. 26869 del 

27.02.2023 rep. 667; prot. 26914 del 27.02.2023 rep. 668; prot. 26925 del 27.02.2023 rep. 

669; prot. 27080 del 28.02.2023 rep. 671; prot. 27143 del 28.02.2023 rep. 673; prot. 

27982 del 01.03.2023 rep. 684; prot. 29063 del 02.03.2023 rep. 713; prot. 29666 del 

03.03.2023 rep. 723; prot. 29711 del 03.03.2023 rep. 726; prot. 30574 del 06.03.2023 rep. 

740; prot. 30794 del 06.03.2023 rep. 741; prot. 31172 del 06.03.2023 rep. 750; prot. 

31400 del 07.03.2023 rep. 751; prot. 33017 del 09.03.2023 rep. 792; prot. 33045 del 

09.03.2023 rep. 794; prot. 33260 del 10.03.2023 rep. 798; prot. 34484 del 13.03.2023 rep. 

825; prot. 34859 del 14.03.2023; prot. 35377 del 15.03.2023 rep. 843; prot. 35630 del 

15.03.2023 rep. 850; prot. 36655 del 17.03.2023 rep. 873; prot. 35734 del 15.03.2023 rep. 

855; prot. 37433 del 20.03.2023 rep. 888; prot. 37618 del 20.03.2023 rep. 889; prot. 

38446 del 22.03.3034 rep. 900; prot. 39052 del 23.03.2023 rep. 918; prot. 39337 del 
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23.03.2023 rep. 928; prot. 39865 del 24.03.2023 rep. 938; prot. 40158 del 27.03.2023 rep. 

942. 

   

 
Allegati: 
- Relazione istruttoria. 
 

           F.to  IL SEGRETARIO 
                                                                                                                       Direttore Generale 
                                                                                                                        Avv. Francesco Bonanno 

 


