
 

 

 

 
         

 

GGrraadduuaattee  RReeccrruuiittmmeenntt  22001188    

POSIZIONE LAVORATIVA:   Indeterminato 

SEDE DELLA SOCIETA’:   Dublino the Year 2014’ 
Roughan & O’Donovan è una delle principali società irlandesi di consulenza nel campo dell’ingegneria civile e strutturale, con una 
reputazione internazionale nei settori ponti, infrastrutture stradali ed edilizia. 
I progetti attualmente in fase di realizzazione includono il New Wear Bridge, un ponte strallato a Sunderland (Regno Unito), un tronco 
autostradale dell’A6, in Irlanda del Nord, da Randalstown a Castledawson, ed un centro ospedaliero pediatrico nazionale di grande 
rilevo. 
 
Il nostro programma di formazione ha ricevuto numerosi premi e dal 2004 è accreditato presso  Engineers Ireland, l’ordine professionale 
nazionale, dal quale ha recentemente ottenuto il più alto livello di riconoscimento. 
 
SIAMO ALLA RICERCA DI LAUREANDI E LAUREATI IN INGEGNERIA PER IL 2018 PER LAVORARE 
NEI SEGUENTI SETTORI: 
 
• Ponti   
• Strade e Trasporti 
• Edilizia 
• Idraulica 
• Ambientale 
 Geotecnico 
 Ricerca 
 Sistemi di Monitoraggio del traffico 
 
REQUISITI DEL CANDIDATO 
 
• Conseguimento della Laurea Triennale (o superiore) in Ingegneria Civile/Strutturale entro Aprile 2018  
• Abilità nel problem solving, capacità analitiche e a lavorare in team. 
• Un genuino interesse nelle pratiche applicazioni ingegneristiche  
 Inglese fluente, sia scritto che parlato 
 
Proponiamo un programma biennale di formazione durante il quale il neolaureato viene supportato nella sua crescita professionale da un 
ingegnere senior dedicato, in ognuna delle discipline di cui sopra. 
Tra i benefit offerti dall’azienda ci sono un salario competitivo, un ambiente di lavoro collaborativo volto ad aiutare il neo laureato/a a 
raggiungere il proprio potenziale ed un programma di sviluppo professionale, fornito per l’intero percorso lavorativo. 
 
COME CANDIDARSI 

 Una lettera di presentazione, nella quale si spieghino le motivazioni che spingono il candidato a voler lavorare presso ROD ed in 
che modo risulti idoneo, secondo i requisiti sopra menzionati.  

 Si prega di specificare la propria area d’interesse e le motivazioni che la rendono tale. 
 Allegare un Curriculum Vitae dettagliato che includa i conseguimenti accademici finora raggiunti, le materie caratteristiche del 

proprio percorso di studi, l’esperienza lavorativa pregressa e qualsiasi altra informazione possa risultare utile ai fini della 
candidatura. 

 Si prega di rinominare il file del CV “Nome Cognome CV” e specificare il tipo di posizione lavorativa per la quale si sta facendo 
domanda. 

 Si prega di inviare CV e cover letter esclusivamente in lingua Inglese. 
 

Per maggiori informazioni vistare il sito www.rod.ie 
Annuncio rivolto a candidate ambosessi - Roughan & O’Donovan garantisce le pari opportunità. 

Inviare la candidature a: careers@rod.ie. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Scadenza di presentatione candidature: 1 November 2017 
 
ROD non accetterà alcuna domanda da agenzie di recruitment. Tutte le domende inviate da questo genere di aziende ad un dipendente di ROD 
attraverso la mail aziendale senza un permesso scritto saranno proprietà esclusiva dell’azienda e nessuna retribuzione sarà garantita all’agenzia in caso di 
assunzione del candidato. 


