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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs 30.03.2001, n. 165 e, in particolare , gli artt. 30, comma 2 bis, e 34;

VISTA

la delibera del Consiglio di Amministrazione, adunanza del 21 dicembre 2018, con la quale si
autorizza il Dipartimento Amministrativo Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane a
procedere all’assunzione, tra I'altro, din.2 unita di personale di cat. D, pos. econ. D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
in regime di tempo pieno, mediante scorrimento della graduatoria di cui al D.D. n. 3160/2015 del
30/12/2015 per esperto chimico, previo esperimento delle procedure di mobilita cosi come
previsto dalla normativa vigente;

DECRETA

Art.1 discorrere la graduatoria di cuial D.D. n. 3160/2015 del 30/12/2015, nelle more dell’espletamento

Art. 2

Art. 3

delle procedure di mobilita, con la conseguente assunzione a tempo indeterminato dei due
candidati utilmente collocati in graduatoria.

Il presente decreto verra pubblicato all’Albo On-line di Ateneo e pubblicato sul sito istituzionale di
questa Universita.

Il responsabile del procedimento & la Dott.ssa Silvana Puglisi, — Unita Organizzativa Personale
Tecnico Amministrativo - tel. 090/6768705 e-mail: puglisis@unime.it.
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