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IL RETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega - al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario"”, in
particolare ’art. 29, c. 19 che prevede I’attribuzione di un incentivo una tantum ai professori ordinari e associati e ai
ricercatori a tempo indeterminato che avrebbero maturato negli anni 2011, 2012 e 2013 la progressione biennale dello
stipendio per classi e scatti, ai sensi degli articoli 36 e 38 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n.
382, in assenza delle disposizioni di cui all'art. 9, comma 21 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, purché in servizio alla data in cui avrebbero maturato lo scatto/classe;

VISTO il Regolamento per ’attribuzione delle risorse di cui all’art. 29, comma 19, della Legge 30 dicembre
2010, n. 240;

VISTO il D.R. n. 1250/2018 con il quale & indetta una procedura di selezione, distinta per ciascuno degli anni
2011, 2012 e 2013, per lattribuzione dell’incentivo sopra specificato ed, in particolare, ’art. 7 il quale prevede, in
conformitd a quanto disposto dall’art. 4 del citato Regolamento, la costituzione di una Commissione deputata ad effettuare
la valutazione comparativa dei candidati, composta da sei professori di prima fascia, nella misura di due, ove possibile, per
ciascuna delle tre macro-aree scientifico-disciplinari di cui all’art. 10, c. 2, dello Statuto di Ateneo, individuati a seguito di
un sorteggio tra i non ammissibili alla selezione, da effettuarsi in Senato Accademico;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 3 agosto 2018 relativa al sorteggio pubblico dei componenti della
Commissione per la suddetta procedura;

DECRETA

La nomina della Commissione deputata ad effettuare la valutazione comparativa dei candidati della procedura di
selezione indetta con D.R. n. 1250/2018 per Pattribuzione dell’incentivo una tantum, di cui all’art. 29, c. 19, legge n.
240/2010 come di seguito indicato:

Dipartimento di Scienze Cognitive,

Prof. CAPONE Alessandro Psicologiche, Pedagogiche e Studi Componente effettivo
Culturali
Dipartimento di Scienze Biomediche,

Prof. CARAMORI Gaetano - |Odontoiatriche e  delle  linmagini Componente effettivo
: Morfologiche ¢ Funzionali
Dipartimento di  Patologia Umana

Prof. DIONIGI Gianlorenzo dell'Adulto e dell'Eta Evolutiva "Gaetano Componente effettivo
Barresi"
Dipartimento di  Patologia Umana

Prof. FICARRA Vincenzo dell'Adulto e dell'Eta Evolutiva "Gaetano Componente effettivo
Barresi"”

Prof. LO GIUDICE Alessio Dipartimento di Giurisprudenza Componente effettivo
Dipartimento di  Patologia Umana

Prof. PERSICO Antonio dell’Adulto e dell'Eta Evolutiva "Gaetano Componente effettivo
Barresi"”

Prof. DRAGO Francesco Dipartimento di Economia Componente supplente
Dipartimento di Scienze Biomediche,

Prof. D'AVELLA Andrea Odontoiatriche e delle  Immagini Componente supplente

Morfologiche e Funzionali
Dipartimento di Medicina clinica e
sperimentale

Prof. NUNNARI Giuseppe Componente supplente

Il presente decreto viene registrato nel Repertorio Generale Unico dell’ Ateneo; una copia originale & conferita alla
Direzione Generale, un’altra copia originale & conservata da parte dell’Unita Operativa che ha endanato il provvedimento.




