
 

 

Alle	 OO.SS.:	
CISL	FSUR	
FLC	CGIL	
FEDERAZIONE	UIL	SCUOLA	RUA	
SNALS	CONFSAL			
GILDA	FGU	UNAMS	
ANIEF	
	

Alla	 RSU	dell’Università	degli	Studi	di	Messina		
	

A	 Commissario	straordinario		
A.O.U.	“G.	Martino”	
	
LORO	SEDI	
	

Oggetto:	 CCNQ	 per	 la	 ripartizione	 dei	 distacchi	 e	 permessi	 tra	 le	 Associazioni	 sindacali	
rappresentative	nei	comparti	per	il	 triennio	2019-2021	sottoscritto	il	3	agosto	2021	-	
Rideterminazione	monte	ore	permessi	sindacali	retribuiti	anno	2021	

	

In	 esito	 all’intervenuta	 stipula	 del	 CCNQ,	 relativo	 all’accertamento	 definitivo	 della	
rappresentatività	 nei	 comparti	 di	 contrattazione	 2019-2021	 si	 comunica,	 secondo	 quanto	
illustrato	nella	tabella	allegata	(All.	n.1),	il	monte	ore	dei	permessi	sindacali	retribuiti	spettanti	
per	 l’anno	2021,	ridefinito	 in	osservanza	al	co.	6	art.	31	del	CCNQ	del	19	novembre	2019	e	
calcolato	in	relazione	ai	dipendenti	di	questo	Ateneo.	

La	quantificazione	del	monte	ore	dei	permessi	sindacali	scaturenti	dal	Personale	dipendente	
dell’A.O.U.	“G.	Martino”	sarà	calcolato	dalla	medesima	Azienda.	

Per	quanto	di	spettanza	di	questo	Ateneo,	rimangono	confermate	le	modalità	di	concessione	e	
fruizione	già	indicate	nella	nota	prot.	28359	del	1°	marzo	2021.	

La	 presente	 comunicazione	 sarà	 pubblicata	 sul	 sito	 di	 Ateneo	 alla	 pagina	 web:	
http://www.unime.it/it/ateneo/amministrazione/relazioni-sindacali/permessi-sindacali	

	

IL	DIRETTORE	GENERALE	
Avv.	Francesco	BONANNO	
(firmato	digitalmente)	

	

	

	

	

Responsabile	del	procedimento:	dott.	Antonio	Tavilla	tel.	090	676	8665	e-mail	atavilla@unime.it	





Allegato n.1

Permessi 

(espressi in 

minuti)

Permessi totali 

spettanti                                  

(ore)

23.715 395 <<<< 25 minuti e 30 secondi per n. dipendenti 930

Organizzazione Sindacale Deleghe

% media 

riproporzionata a 

100

Permessi 

(espressi in 

minuti)

Permessi 

(espressi in ore)

% Utilizzata in 

forma cumulata

Quota a disposizione 

dell'organizzazione 

sindacale detratta la 

quota per utlizzo 

cumulato         

(espressi in minuti)

Quota a disposizione 

dell'organizzazione 

sindacale detratta la 

quota per utlizzo 

cumulato      (espressi 

in ore)

CISL FSUR 79 20,10% 4.766,61 79,44 37% 3.003 50,05 50 ore 3 min

FLC CGIL 43 17,90% 4.244,44 70,74 45% 2.334 38,91 38 ore 54 min

FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA 131 33,15% 7.861,61 131,03 45% 4.324 72,07 72 ore 4 min

SNALS CONFSAL  83 22,73% 5.390,99 89,85 45% 2.965 49,42 49 ore 25 min

GILDA FGU UNAMS 41 6,12% 1.451,35 24,19 0% 1.451 24,19 24 ore 11 min

ANIEF 0 0,00% 0,00 0,00 45% 0 0,00 0 ore 0 min

Altre OO.SS. 67

Totale 444 100,00% 23.715 395,25 14.078 234,63 234 ore 38 min

Note:

T/A (Università + A.O.U.) = 903

Collaboratori Esperti Linguistici= 27

Totale = 930

Personale Università al 31.12.2020:

 DISTRIBUZIONE MONTE ORE PERMESSI SINDACALI ALLE RSU UNIVERSITA' DI MESSINA PER L'ANNO 2021

Permessi spettanti complessivamente ai componenti dell' RSU = 

DISTRIBUZIONE MONTE ORE PERMESSI SINDACALI ALLE OO.SS. RAPPRESENTATIVE UNIVERSITA' DI MESSINA PER L'ANNO 2021

Permessi totali spettanti                                                           

(ore e minuti)

Prot. n. 0101254 del 25/08/2021 - [UOR: SI000959 - Classif. I/10]


	DG_ricalcolo_monte_ore_ooss_2021
	ricalcolo permessi calcolo 2021



