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Universita degli Studi di Messina
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 e, in particolare, gli artt. 30, comma 2 bis, e 34;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 03/08/2016 con la quale si autorizza il
Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” a procedere
all’assunzione di personale mediante scorrimento delle graduatorie degli idonei e, in particolare, tra
gli altri, la graduatoria approvata con D.D. n. 3145 del 28/12/2015 per P’assunzione di n. 2 unita di
personale di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati — per esperto nel
settore ingegneria civile e ambientale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, per esperto nel settore ingegneria civile e ambientale, riservato al personale
disabile di cui all’art. 1 della L. 68/99 iscritto nell’elenco di cui all’art. 8 della legge n. 68/99,
previo esperimento della procedura di mobilita cosi come previsto dalla normativa vigente;

VISTO I’avviso di mobilitd con cui ¢ stata indetta la selezione per mobilitd compartimentale e
intercompartimentale, pubblicato in data 30.09.2016, per colloquio, per la copertura di posti vacanti
presso questo Ateneo, tra i quali n. 2 posti di ctg. D - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per esperto nel settore ingegneria civile e ambientale, riservato al personale
disabile di cui all’art. 1 della L. 68/99;

CONSIDERATO che non sono pervenute istanze per la partecipazione alla procedura di mobilita suddetta;

RITENUTO di dover procedere allo scorrimento della graduatoria per i motivi di cui sopra, stante la
corrispondenza dei profili;

DECRETA

ART.1 di scorrere la graduatoria di cui al D.D. n. 3145 del 28/12/2015 citato nelle premesse, con la
conseguente assunzione a tempo indeterminato dei due candidati utilmente collocati in graduatoria.

ART.2 1l presente decreto verrda pubblicato all’Albo On-line di Atenco e pubblicato nel sito di questa
Universita.

ART.3 Il Responsabile del procedimento ¢ la Dr.ssa Silvana PUGLISI —~ Unita Operativa “Procedure
Selettive e Mobilita Esterna” - tel. 090/6768705 - e-mail: puglisis@unime.it.

ART.4 1l presente decreto, prodotto in doppio originale, viene registrato nel repertorio generale unico
dell’ Ateneo, un esemplare viene conferito alla Direzione Generale, 1’altro ¢ conservato agli atti
presso il Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” — U.Op.
Procedure Selettive e Mobilita Esterna.

IL DIRETT! ERALE
(Prof. Francesg ENICO)




