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IL DIRETTORE GENERALE

il D.D. n. 2611 del 28 novembre 2018, con il quale e stata indetta la procedura di selezione per la
progressione economica orizzontale (P.E.O.) del personale tecnico-amministrativo per 'anno 2018;

il D.D. n. 2916 del 30 dicembre 2018, con il quale sono stati approvati gli atti relativi alla
progressione economica orizzontale per I'anno 2018;

la nota prot. n. 292 del 7 gennaio 2019, con la quale Salvatore Ferrara, cat. D, area Tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, ha proposto reclamo avverso la graduatoria, lamentando
I'erroneita del computo del punteggio relativo all'indicatore “b. Arricchimento professionale
derivante dall’esperienza lavorativa”;

la nota prot. n. 4843 del 21 gennaio 2019, con la quale Daniela Prestipino, cat. D, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, ha presentato istanza di riesame del punteggio,
lamentando la mancata o erronea valutazione di alcuni incarichi assegnati con provvedimento
formale del Direttore Generale, di alcuni titoli culturali e professionali nonché una discrasia nel
computo relativo all’indicatore “c. Qualita delle prestazioni individuali”;

la richiesta di riesame delle valutazioni in ordine al punteggio, avanzata da Aurelio Mondello, cat. B,
area Servizi generali e tecnici, assunta a prot. n. 38036 del 17 aprile 2019;

il verbale n. 12 del giorno 1 febbraio 2019, con il quale la Commissione, nominata con D.D. n.
2795/2018, ha parzialmente accolto I'istanza di Daniela Prestipino, rideterminando il punteggio alla
stessa attribuito;

il verbale n. 14 del 22 marzo 2019, con il quale la prefata Commissione ha accolto l'istanza di
Salvatore Ferrara, rideterminando il punteggio allo stesso attribuito;

il verbale n. 15 del 17 aprile 2019, con il quale la Commissione ha riesaminato gli atti relativi ad
Aurelio Mondello e ha disposto di aggiornare il punteggio complessivo attribuito al candidato;

RILEVATO che la rideterminazione del punteggio per Salvatore Ferrara ed Aurelio Mondello ha comportato la

VISTA

modifica dei beneficiari della progressione economica orizzontale anno 2018, relativamente alla
categoria D, area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati ed alla categoria B, area Servizi
generali e tecnici;

le note prot. n. 34649 del 05 aprile 2019 e n. 38416 del 17 aprile 2019, con le quali & stato
comunicato l'avvio del procedimento di rettifica della graduatoria dei beneficiari della Peo 2018,
relativamente alla categoria D, area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati ed alla
categoria B, area Servizi generali e tecnici;

CONSIDERATO che non sono pervenute osservazioni né considerazioni da parte dei controinteressati;

RITENUTO opportuno rettificare in autotutela parzialmente il D.D. n. 2916/2018 di approvazione degli atti e

Art. 1-

delle graduatorie;

DECRETA

Per i motivi indicati in premessa, la graduatoria generale degli aventi diritto alla PEO 2018,
relativamente alla categoria B, area Servizi generali e tecnici ed alla categoria D, area Tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, & rettificata come riportato nell’allegato.




Art. 2-

Art. 3-

Sono dichiarati vincitori e beneficiari della progressione economica orizzontale anno 2018,
relativamente alla categoria B, area Servizi generali e tecnici, i sottoindicati candidati:

Categoria B - area Servizi generali e tecnici

" Punt.
Matricola |Cognome Nome Compl. Note
ex aequo precede per
4352 Gulisano Maria 80,00 anzianita di servizio
nella categoria
4669 Scagliola Giuseppe 80,00
120442 Santoro Maurizio 19,02
120454 Manganaro Francesco 75,02
4713 zona Graziella 73:75
29249 Pappalardo Valeria 71,09
26230 Mondello Aurelio 69,46
29245 Leonardi Alfio 69,00
120518 Naselli Vincenzo 68,25

Sono dichiarati vincitori e beneficiari della progressione economica orizzontale anno 2018,
relativamente alla categoria D, area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, i sottoindicati
candidati:

Categoria D - area Tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati

Punt.

Matricola |Cognome Nome Compl . Note
100902 Cavallaro Mauro 89,88
26335 Lupo Giovanni 89,13
100244 D’ Angelo Valeria 87,85
123030 Ferrara Salvatore 87,51
20161 Di Pietro Maria 85,48




ART. 4-
ART. 5-

ART.6-

6 19636 Costanzo Carlo 8521

T 19916 Lacquaniti Silvio Salvatore 85,00

8 4454 La Rosa Fabrizio Giovanni 84,88
ex aequo precede per

9 25759 Marino Carmelinda 84,38 anzianita di servizio
nella categoria

10 26737 Todaro Marco 84,38 '

 ln 29262 Lo Presti Vittorio 83,88

12 26436 Filardi Vincenzo 82,88

13 28624 Oliva Sabrina 82,38

14 19313 Ruggeri Umberto 81,88

15 28367 Bonanno Giuseppe 81,87

Il presente decreto verra pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo.

Il presente decreto, redatto in due esemplari, viene registrato nel repertorio generale unico

dell’Ateneo.

Il Responsabile del procedimento € la dott.ssa Katia BOTTARI, Dipartimento Amministrativo
Organizzazione e Gestione Risorse Umane tel. 090/6768724 e-mail: kbottari@unime.it.

IL DI

RETTORE GENERALE
Avv. Francesco




