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" IL DIRETTORE GENERALE

il D.lgs. 30.03.2001, n. 165 ss.mm.ii, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e in particolare gli artt. 30, comma 2 bis e 34 bis;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 18/10/2017 con la quale si autorizza il
Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” a procedere, ai
fini dell’adempimento dell’'obbligo previsto dall’art. 3,comma 1 della legge 68/99, allo
scorrimento della graduatoria in atto vigente, riservate ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della L.
68/99 e iscritti negli elenchi di cui all'art. 8 della citata legge, previo esperimento della
procedura di mobilita cosi come previsto dalla normativa vigente;

I’Avviso di mobilita compartimentale e intercompartimentale, pubblicato in data 08/05/2018,
per colloquio per la copertura di n. 3 posti di cat. C, area amministrativa, per I'attivita di
supporto alla Comunicazione, riservato al personale disabile di cui all’art. 1 della L. 68/99;

CONSIDERATO che non sono pervenute istanze per la partecipazione alla procedura di mobilita suddetta;

CONSIDERATO l'esito negativo della procedura esperita ai sensi dell’art. 34 bis D.Lgs. 30/03/2001, n. 165;

RITENUTO di dover procedere ai fini dell’ladempimento dell’'obbligo previsto dall’art.3, c. 1 della Legge

ART. 1

ART. 2

ART. 3

ART. 4

68/99 allo scorrimento della graduatoria di cui al D.D. n. 2946/2015 del 23/12/2015 per i motivi
di cui sopra;

DECRETA:

di procedere allo scorrimento, ai fini della copertura della quota d’obbligo relativa all’anno 2017,
della graduatoria di cui al D.D. n. 2946/2015 del 23/12/2015 citato nelle premesse, con la
conseguente assunzione a tempo indeterminato nel corrente anno di n. 2 candidati utilmente
collocati nella stessa.

Di procedere all’ulteriore scorrimento della suddetta graduatoria, ai fini della copertura della
quota d’obbligo relativa all’anno 2018, con assunzione programmabile nel primo trimestre 2019.

Il presente decreto verra pubbilicato all’Albo On-line di Ateneo e pubblicato nel sito istituzionale di
questa Universita.

Il Responsabile del procedimento & la Dr.ssa Silvana PUGLISI — Unita Organizzativa Personale
Tecnico Amministrativo” - tel. 090/6768705 - e-mail: puglisis@unime.it
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