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T Dipartimento di Seienze Matematiche ¢ Informatiche, Seienze Fisiche e Seienze della Terva — MIFT -
dell'Universita degli Studi di Messina

Hta i Direttore

[ . v - .
Sefenye Matemaliche =

Informaiiche. Seienze Fisiche ¢ Scienze della Verrn, domicilisto per la sua carica in Messina Pz
Salvatore Pugliatti n.1 C.F. Boo04070837, di seguito indieato come " MIFT "
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nza di garantive la presenza di tulor di supporto alle aitivita didattiche
del Dipartimento psr gli studenti dell Universita di Meszina e anche per I'utenza esterna;

& pon & passibile far fronte con le competenze proprie del personale dipendente in servizio allo
svolgimento delle attivitd previste per Vespletamento dellincarien in questione & quindi oceorre

notersi movalere della econ

particolirmente esperto nbiizzando fa graduatoria della pubbl
incarichi per Tutor, glusto bando del 21/11/2018:
e la delibera n. 20/2009/P della Corte dei Contd che ha escluse dal controlle preventivo di

wli attl relativi alle esternalizeaziont di servizi. necessarie per raggivngere gli scopi
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caratteristiche professionali pienamente corrvispondenti alle esigenze del MIFT ¢ necessarie per
o svolgimento dell'inearico;
¢ in nessun caso il presente contratto pud dar luoge a diritd in ordine all'accesso al ruoli
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Tulo Cio pretiesso, as ColsltGerdalrs: parle e sustanglae e presenie contratio,

considerazions del reciproct diritt e dovert che seaturisconc dal presente afto. essende intenzione

]

he questi siana legalmente sanciti, le parti. in aceorde con i termini & le condizioni di seguito

convenuti




Artaa - RAPPORTO

1. Le parti espressamente convengono e dichiarano che intendano stipulare ed interagire in.regime di
lavoro autonomo ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dagli artt . 2202-222q9 ¢ seguenti del
Codice Civile e dall'art. 40a del cadice di procedura civile, con esclusions di ogni aspetto del
rapporto di lavoro subordinato e della subordinazione. Le partt si danno reciprocamente atto che
questo contratto viene stipulato in regime di collaborazione coordinata e continuativa consistente
fello svoleimento di nna attivita straordinaria e temporanea con le modalita ed i termind di seguito

convenutl,

Art. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

t. L'oggetio della prestazione cansiste nello svolgimento dell'inearico di tutor didattico nell ambite del
Piang Lauree Scientifiche:

2. 1l Tutor st impegna ad effettuare le attivita didattiche necessarie per una complela ed esauriente
preparazione degli utenti. nonehe fe attivita sussidiarie e/o complementari necessarie per il
raggiungimento del summenzionati obiettivi, e di guelle utili alla valutazione delle competenze
acquisite dagli autenti. IF Tutor i impegna inoltre a riretet'milmrf_- autonomamente le modalita i

esecuzione per il raggiungimento del miglior risultato nella preparazione degli stess

Art.3 - MODALITA' DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE
t. I Tutor si impegna a eseguire la prestazione personahmente, senza avvalersi di sostitull, senza alcun
vineolo di subordinazione. in piena autonomia teenica ed organizzativa. Le prestazioni di cwt al

presente céntratio non determinano rapporto.di subordinazione gevarehica in yuaato il prestatore
non esegue ordinl puntuali e specifict. ma. nell’ ambito delle direttive « delle indicazioni impartitegll
dal MIFT, ha piena autonomia di organizzare la propria attivita con le modalita che ritiene pia
opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento del risultato che gli ¢ stato commissionato.

2. I MIFT metterd a disposizione del tutor Vorganizzazione necessaria all'espletamento della
prestazione richiesta, cicd 1 locali e le visorse strumentali per il corretto svolginentio dellincarico
stesso. La prestazione richiesta al tutor ed oggetto del presente contratto dovra essere cscguita
utilizzando macchine, impiantd ed apparecchiature fornite e messe a disposizione dal MIFT. Si fa
divieto assoluto al tutor di apportare modifiche alle predette apparccchiature, pena il risarcimento

di evertuali danni arrecati ulle stesse.

Lenuto alla realizeazionie delin parte di progranung asseengtovli, inpediandosi o svoigere le aliivita

asseonate e a tenere un regi<lro aeeiornato nel quale, di volla in volla. dovra annotare il percorso
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svolto, 11 tutor & tenuto altresi o depusitare presso il MIFT documentazione campleta, in formaty

cartaceo e /o digitale. del procramma svolto e delle attivita didattiche espletate.




Art, 4 -LUODGO T3 SVOLGIMENTO DELLATTIVITA'
1. Llattivita del tutor verra svolta presso il Dipartimento di Seienze Matematiche e Informatiche,

Scienze Fisiche e Scienze della Terrn — Polo Papardo — Via I, Stagno d'Alcontres, 31; in

caso di sopravvenute esigenze attivitd potrd esseve svolla presso altri loeali dell'Universila.

2. A tale proposito, lo stesso tutor, si dichiara sin da ora disponibile a svolgere la propriu atlivita
anche allinterno di gruppi di lavaro.

Art. 5 — COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE PREVIDENZIALE ED

ASSICURATIVO E MODALITA® DI PAGAMENTO

1. Perlealtivita previste all'arl 2 = punto 1 = del presente contratto sard riconosciuto un-corrispettive
di Euro 500,00 (diconsi cinguecento; 0o).

2. [ predetto importo deve intendersi al lordo delle ritenuie fiscali, previdenziali e assicurative a
carica del tulor & dellAtenso, ed & onnicomprensive di qualsingd spess che il tutor dovesse
sostenere in ordine all'esecuzione dell incarico. Detto corrispellive rimarrd invariato fine al termine
della collaborazione.

3. 1l compenso suddetto rientra ai fini del trattamento fiscale. previdenziale ed assicurative tra i
redditi assimilati al lavore dipendente di cui all’art. 50, conuna 1, lettera ¢ bis del TUIR v successive
maodificazioni ed integrazioni, & sava pertanto ilri:ri.!_ggl;‘\:ti'tiﬁ dal MIFT:

e All'imposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF) da ealealarsi con le aliquote per scaglioni di

reddito ai sensi dell’art.ir del TUIR e suecessive maodificazioni ed integrazioni usufruendo. se

spettant, delle detrazionl di cul agli artt. 12 ¢ 13 tdetraziond per carichi di famigha ed altre

detrazioni] del predetto TUIR

e Alle addizionali regionali ¢ comunali all' IRPEF ai zensi rispettivamente dell'art.50 del Dlgs 456/¢7
dell'art, 1 del Dlgs 360 98 e successive modificazioni ed integrazioni;

e Al contributo previdenziale INPS gestione separata ai sensi dell’art, 2, commi 26 e seguenti, della L.
a335/1005 ¢ suecessive modificazioni ed intesraziont, di eni 1/3 a carico del tutor ¢ 2/3 n carieo del
MIFT;

¢ al trattamente assicurativo INATL al sensi dell'art. 5 del Dlgs 38/20006 e successive modificazioni ed

int eg! raziont di e E_."_"_{ gearico del futor e e 3/3aear e del MITT,

¢ il compenso, inoltre. ai sensi degli artt. 10 bis e 16 del Dlgs 446,97 rientra nella base di calcolo per
I'IRAP dovuta dal MIFT,

4. 1l corrispettive verra erocate in unica soluzione al termine delle attivita e comuncue dopo

dichiarazione del Direttore o/o del responsabile delle attivita PLS da cui risultd Uavvenuta corrottn

prestazione,
5. Al fini della liguidazione il tutor dovra presentare alla Scgreteria Amministrativa del Dipartimento

di Seienze Matematiche e Informatiche: Scienze Fisiche e Scienze della Terra:

a) dichiarazione relativa alla propria posizione fiscale, previdenziale e familiare ;



by richiesta di acereditamento del corrispettivo presso un istituto di eredito (denominazione
istituto, ABI CAB e N. di C/C - IBAN) o Socicta Poste [taliane 5.p.A.

Dal presente contratto di lavoro non matureranno per il MIFT, altri compensi aggiuntivi da
corrispondere, ne indennita di cessazione del rapporto.
Il tutor dichiars ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha valutato ogni e
qualsivoglia elemento che possa influire sullo stesso e nessun rimborso spese o trattamento di
missione g gli & dovuto in aggiunta a quanto sopra.
Il compenso sara acereditato sul conta corrente che il tutor indichera al MIFT contestualmente alla
firma del presente contratto. 11 MIFT non sard in aleun mode responsabile nel caso di variazioni

alle modalita di pagamento che il tutor non abbia portato a conoscenza del MIFT con mezzi idonei.
Resti 1 carieo del tufor la domanda di iserizione alla gestione separata INPS nella sezione dei

collahoratori canrdinati e eontinnativi.

Art. 6 — CASI E MODALITA’ D] SOSPENSIONE TEMPORANEA DELLA

i

PRESTAZIONE:

Nei casi in cui st verificano eventi quali malattia, infortunio e materniti si applicano le seguenti

disposizioni legislative:

e, Art.51, eomma i, legee 1,088 1900, che ha previsto Vestensione della tutela contro 11 vischio di

a.  Art.o comma 26, legoe n.935/1005. che ha previsio Distituzione di una appostis gestione

separata presso 1'Tstituto Nazionale delln Previdenza Sociale, in favore del lavoratorl privi di

altre forme di tutela previdenziale:

b. D Lzs 151/ 01 e decreto interministeriale 4 aprile 2002, che ha diseiplinato 1l trattamento per la

tutela della maternitic e dell'assegno per il nucleo familiare.
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d. Art.s D, Lgs. n.38/2000 che ha esteso alle eollaborazioni coordinate e continuative I'obbligo

assicurativo contro gli infortuni.
Nel caso in cui sopravvengano eventi comportanti impossibiliti di esecuzione della prestazione per
periodi medio-funghi o lunghi periodi. quali malattia, infortunio e maternita. ia prestazione reslerd
s0spesa senza erogazione del corrispetivo.
Il tutor dovra comunicare, per iscritto, preventivamenle anche a mezzo fax e comunque
tempestivamente al MIFT I'impossibilita di eseguire la prestuzione, al fine di permettere allo stesso

di intervenire con soluzioni alternative.
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In caso di sospensione della prestazione per infortunio e malattia per un periodo superiore a 10
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ginrni consecutivi, previa verificn del permanere delle condizioni ¢he hanno motivato il
conferimente dell'incarico e, nel caso in cul, secondo quanto prey isto espressamente nel contratlo
l'esecuzione della prestazione entro il termine fissato non fosse ritenuta essenziale. il contratta di
collaborazione pua essere prorongato per un periodo pari alla sospensione, con riconoscimento del

conseguenle corrispettivo.

£



Art, 7—- OBBLIGHI DI RISERVATEZZA

b Tutti i dati e le informazioni di cui il tutor entri in possesso nello svolgimento della prestazione
di cui al presente contratto, dovranno essere considerati fservati ¢ ne o espressamente victaty qualsias
divulgazione.

a2 L' inadempimento delle obbligazioni e dei doveri previsti dal comima 1 comportera la visoluzione

di diritto del presente contratto ai sensi e per gli effetti dell'art, 1456 del codice civile,

Art. 8 - CONTROLLI E VERIFICHE

1. II responsabile del PLS, procederd a verificare i risultati raggiunti dal tutor con particolare

riferimento al programma dei servizi richiesti. e in caso di mancato rispetto degli nbblichi contrattuali

ne dari comunicazione al Diretlore del MTFT che natificherd al tutor Ia risoluzione del contratio.

Art. 9 - DECORRENZA, DURATA

t.  Lincarico decorre dal 61/01/2019 ¢ duvra essere svolto entro il 28/02/2019 secondo un impegno
temporale stimato in eirea 20 (venti) ore complessive.

[ termini del presente contratto sono ritenuti dalle parti essenziali, scaduti i quali. lo stesso <
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intende risolto e conclusa a tutti gli effetti, cd ¢ esclusn ozni proroga tacita,

Art. 10 - CODICE DI COMPORTAMENTO

t. Il tuler & consapevole che ia prestazione oggeito del presenie coniratto e resa in favere
amnministrazione pubblica al sensi dell'art. 1, comma 2 del D.les, N, 165/01 (Teste Unico sul
Pubblico Ipiego). ed e altresi consapevole chie & interesse pubblico che essa sia svelta nel rispetto

di principi di "diligenza. lealta. imparzialita e buona eondotta”™ (art. 1, comma 1. D.P.R. N. 62/13.).

2. Cost come disposto dall'art. 2, comma 3 del D.P.R. N. 62/13, pertanto il tutor, nello svolgimento
della prestazione di cui al presente contratto, uniformera il proprio comportamento agli obblighi di
condotta previsti dal Codice di ecomportamento dei dipendent pubblici (D.P.R. N. 62 del
16/04/2013). per quanto compatibili con la presente lipologia contrattuale.

Art. 11 — RISOLUZIONE E SUE CONSEGUENZE PER CESSAZIONE DEGLI EFFETTI

DEL CONTRATTO

£ 1FMIFT e il tutor possono rispeltivamente recedere dal contrallo prima della scadenza del termine
con comunicazione seritta, con un periodn di preavviso di almeno 15 giorni, decorrenti dalla data
di ricevimento della comunicazione.

2. In caso di mancato preavviso il MIFT e il tutor rispettivamente saranno tenuti a corrisponders un
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Il contratto e risolto unilateralmente dal MIFT prima del termine quando st verificano:
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a:  Gravi inadempienze contrattuali;
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. Sospensions ineiusi et 15 giovni. ehe veehi preghidizio wel
obicttivi da raggiungere
¢ Commissione di reati tra quelli previsti dall'art, 15 della fegge 35,90 e suceessive modificazioni:
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avvenire in forma seritta a niezzo o mail come Seflje:
e poriUniversila:

e  {Tutor):

Ari. 13 — MODIFICHE

.o I presente eontralto potra essere modificato salo mediante ulteriore accorda ser itto e frmato da

entrambe le partl,
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in corso di contratio,

Art.i5 - BOLLO E REGISTRAZIONE
1

1. 1l presente contratto & soggetto a registrazione solo in ensoe duse @ sensi dellart, 10 della parte 11

detla Tariffa allegala ol DPR . 131786 relativa sl T.17, sulls mposta di Registra,
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Art. 16 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATE
1. 0 Tutor autorizza il MIFT ol trattumento dei propri dati persunali e ulla loro trasmissione ad alts
soggetti o enti i fini dell’espletamentn della prestazione e al pagamento dei compensi nel rispretto

hi di sicurezza e riservatezza previst dai D ). Los. Noaoh, zoos,
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Art. 17— OBRBLIGHI DI PUBBLICITA' E TRASP ARENIA

1 In attemperanza agli abblighi df pubblicita, trasparenzs e diffusione di informazioni da paﬁt delle

Amministrazioni af senst dell'art. 15 del dlgs n's3 del 14/03/2m02. ali estremi del
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personali non perlinenti ai sensi dellart. 4. comma 4, del r‘i]r,g.“i n° 33/2013) verranno pubblicati sul

sito istituzionale dell'Universita deghi Studi di Messina - sezione Amministrazione Trasparente .

Art. 18 — FORO COMPETENTE

t. Tl presente confrafto viene conelusn in Messina, presso gli uffici del Dipartimento di Seienze
Matematiche ¢ Informaliche, Scienze Fisiche e Scienze della Terra — “MIFT™ dell Universiti degli
Studi di Messina. Le parti convengono ia competenza del Foro di Messina per qualsiasi controversia

dovesse sorgere tra di lora a seguito dellinterpretazione. esecuzione ed applicazione del

SULLL

presente contratto.

ice Civile le parti dichiarane di aver preso atlenty

TOLG COst espressamente ¢ specificatamentes

wovati: art. 1 (rapporto), .'-i:-*i. 2 (oggetta : Joart. 3 (modalitdé di esecuzione della

prestazione), art. 4 (luogo di svolgimento delle ativita). art. 5 (compenso, traftamento fiscale. previdenziale

ed assicurativo e medalita di pdgmﬂrnlu,. art. 6 U_El:u e modalith di sospensione temporanes f_'l‘c:_li'l
tm.u“;_. art.” (obblighi di riservatezza), art. 8 (controlli e verifiche), art. o (decorrenza, duratal, apt.

3mprir..n tento}, art. 11 (risoluzione e sue vonseguenye per cessazione degli effetti del conbn t[z I

ziont). art. 13 (modifiche). art. 14 (responsabilitd), art. 15 (bollo e registrazione), art. 16

a{ attamento dei dati), art. 17 ( obblighi i pubblicith € trasparenzal, art.i8 {foro

e per all effett desli art. 1941 ¢ sezum

Ti:-][_'}llt" nonche di aver riletto i ht‘“‘lt‘l‘]_i'i al

ra inoltre di L "Codice & comportamento” al sensi dell’art.1- del

I tutor di ra inoltre
DLP.R. n. 62 del 16/04 /201 g
Htutor dichiara alirest di ricevere dal MIFT copia del ~Libretto informative sul D, Tao St1/z008

Il Tutor

[T Dirvettore del MIFT

Prof. Fortunato Neui

Firmato digitalmente da:Neri Fortunato
Motivo:Direttore

Luogo:Messina

Data:19/12/2018 15:37:27
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