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CODICE PROFILO CT.1 

 
DETTAGLIO POSIZIONI DA COPRIRE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

 
 
L’Università degli Studi di Padova comunica che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 30 del D.L.vo n. 165/2001 
e s.m.i., dall’art. 57 del C.C.N.L. - Comparto “Università” del 16/10/2008 e dall’art. 1, comma 10, del C.C.N.L. 
Comparto “Istruzione e Ricerca” del 19/04/2018, è ricopribile per trasferimento n. 1 posto di Categoria “C”, 
Area “Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione dati”, a tempo pieno (36 ore), per le strutture 
dell’Università degli Studi di Padova. 
 
Il profilo professionale ricercato è così costituito: 
 
 
JOB DESCRIPTION 
Tecnico con profilo elettronico per attività di supporto alla ricerca e alla didattica. 
 
ATTIVITÀ 
Interfacciamento e supporto alla realizzazione di strumentazione atta a costituire sistemi automatici di misura 
e controllo. 
 
CONOSCENZE, CAPACITÀ E COMPETENZE RICHIESTE 
Conoscenza di base di misure fisiche. Conoscenze di base di elettronica: circuiti analogici e digitali, sistemi a 
microprocessore/microcontrollore. Conoscenza di base di processi di test di strumentazione di interesse in 
laboratori di fisica. Capacità di interfacciamento di strumenti e di sviluppo di pacchetti software per 
l’automatizzazione di processi e sistemi di misura. Conoscenza di base della lingua inglese. Capacità di 
lavorare in gruppo con spirito di iniziativa. Motivazione al ruolo e attitudini specifiche al profilo professionale 
richiesto. 
 
TITOLO DI STUDIO 
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado. 
 
 
 
 
 


